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1. กฎ ระเบียบ ข้อบังคบั นโยบายการบริหารงาน (ดา้นนโยบาย)

2. ระบบสารสนเทศ  / ระบบฐานข้อมูล (ดา้นการปฏิบติังาน)

3. การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ดา้นกลยทุธ์, ดา้นชุมชน)

4. หลกัสูตรวชิาไม่สามารถรองรับเทคโนโลยทีีสู่งขึน้ (ดา้นภาพลกัษณ์, ดา้นการ
ปฏิบติังาน)

5. ระบบการประเมนิผลการปฏิบัติงาน (ดา้นนโยบาย, ดา้นการปฏิบติังาน)

6. การพฒันาบุคลากร (ดา้นกลยทุธ์)

7. การบริหารจัดการ ด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านทั่วไป (ดา้นการเงิน, ดา้นการ
ปฏิบติังาน)

8. ความปลอดภัยของนักศึกษา (ดา้นส่ิงแวดลอ้ม, ดา้นสุขภาพ)
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สรุปประเดน็ความเส่ียงก่อนจัดท า Flow Chart



3

Flow Chart หลกัสูตรวชิาไม่สามารถรองรับเทคโนโลยทีีสู่งขึน้
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Flow Chart เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
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Flow Chart ระบบประเมินผลงานไม่ชัดเจน


