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สำนักงานบริหารยุทธศาสตร์ สำนักงานอธิการบดี 



คำนำ 

 

 ตามท่ีสำนักงานบริหารยุทธศาสตร์กำหนดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 
อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เพ่ือเป็นเครื่องมือในการกำกับติดตามผลการดำเนินงานในภาพรวมของสถาบัน และเป็น
การผลักดันให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาสถาบันอย่างต่อเนื่อง ในทุกมิต ิทั้งการพัฒนาบุคลากรและนักศึกษา 
การพัฒนาทางด้านวิชาการ การวิจัย การบริการวิชาการ และการทะนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม รวมถึง การ
พัฒนาทางด้านกายภาพ  เพื่อให้เกิดความยั่งยืนของสถาบัน ตลอดจนการให้ความสำคัญกับชุมชนและสังคม 
ภายใต้ระบบธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการที่ด ี

  การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำเร็จ
ลุล่วงได้ด้วยดี เนื่องจากได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากทุกหน่วยงาน สำนักงานบริหารยุทธศาสตร์ สำนักงาน
อธิการบดขีอขอบพระคุณทุกหน่วยงานมา ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์
ต่อการพัฒนาสถาบันต่อไป 

 

         สำนักงานบริหารยุทธศาสตร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
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 การประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  ได้ดำเนินการติดตามผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีการประเมินผลตัวชี้วัดและวิเคราะห์ตามแผนการปฏิบัติงานประจำปี 
สรุปสาระสำคัญได้ ดังนี้ 

ผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

 ตามนโยบาย 5 Global Index ที่จะขับเคลื่อน สจล. ไปข้างหน้า ให้สจล. เป็นกำลังสำคัญของ
ประเทศชาติ เพ่ือให้เราสามารถแข่งขันได้ในเวทีนวัตกรรมโลก ได้แก่ 

- Index 1 Global Infrastructure เพ่ิมคุณภาพชีวิตของบุคลากรและนักศึกษา   
- Index 2 Global Management คนพร้อม ระบบพร้อม วิ่งไปด้วยกัน ด้วยธรรมาภิบาล 
- Index 3 Global Citizen สรา้งนักศึกษาที่มีศักยภาพ และมีความสามารถในการแข่งขัน  
- Index 4 Global Innovation จากการเรียนรู้ สู่นวัตกรรมเพ่ือประเทศ แข่งขันเวทีโลก  
- Index 5 Global Learning วิทยาเขตชุมพร ด่านช้าง ดินแดนแห่งการเรียนรู้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี ตาม Objective Key Impacts 
& Objective Key Outcomes & Objective Key Result ในภาพรวมสถาบัน จำนวน  9 ตัวชี้วัด จำแนกตาม
ด้าน ดังนี้ 

- ด้านการศึกษา (Education Impact) จำนวน 1 ตัวชี ้ว ัด  บรรลุผลการดำเนินงาน จำนวน 1 
ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 

- ด้านการวิจัย (Academic Impact) จำนวน 6 ตัวชี้วัด (โดยมี 1 ตัวชี้วัดที่รายงานผลการดำเนินงาน
แต่ไม่นำไปวัดผลสำเร็จ) บรรลุผลการดำเนินงาน จำนวน 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 

- ด้านการตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม ( Industrial Impact) จำนวน 2 ตัวชี ้ว ัด บรรลุผลการ
ดำเนินงาน จำนวน 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50 
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ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ

  จากการติดตามผลการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือทราบ
ผลสำเร็จ ปัญหาและข้อเสนอแนะ ของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีที่บรรลุวัตถุประสงค์ ตาม
ยุทธศาสตร์สถาบัน และสะท้อนให้เห็นถึงการใช้ทรัพยากรในการดำเนินภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้
งบประมาณของสถาบันดำเนินไปอย่างคุ้มค่า การบริหารงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถสรุปปัญหา
อุปสรรค และแนวทางแก้ไข เพื่อนำมาเป็นข้อมูลกำหนดแนวทางในการพัฒนาการจัดทำแผนงาน/โครงการ
ของสถาบันได้ดังนี้ 

ปัญหา อุปสรรค 

๑. ข้อจำกัดของงบประมาณเช่น การจัดสรรงบประมาณไม่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงาน วัสดุอุปกรณ์
ไม่เพียงพอ จำนวนบุคลากรไม่เพียงพอต่อปริมาณ งานที่เพ่ิมมากขึ้น 

๒. ภารกิจด้านอื่นๆ ของหน่วยงาน ทำให้การขับเคลื่อนแผนไม่สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะ 

๑. มีการประเมินผลการดำเนินงานหลังเสร็จสิ้นการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
๒. ควรมีการปรับปรุง พัฒนา ระบบการทำงานตามภารกิจหน้าที่ของกลุ่มงานให้มีประสิทธิภาพ 
๓. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจหรือแนวทางการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ให้แก่บุคลากร ผ่าน 

ช่องทางที่หลากหลายเพิ่มข้ึน  
๔. กำหนดให้การขับเคลื่อนแผนของหน่วยงานเป็นเป็นตัวชี้วัดในข้อตกลงการปฏิบัติงานประจำปี
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ภาคผนวก 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ลําดับที่ หัวข้อ คําอธิบาย
1 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. .... ระบุปีงบประมาณที่จัดทําข้อมูล
2 หน่วยงาน .......... ระบุชื่อหน่วยงานที่จัดทําข้อมูล
3 ลําดับที่ ระบุลําดับที่ของตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานประจําปีล่าสุด
4 Impacts ระบุ Impact ที่เก่ียวข้องด้านใดด้านหน่ึง ได้แก่ Education, Academic, Industrial, Social
5 OKRs ระบุ Objective Key Result (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานประจําปีล่าสุด
6 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงการ ระบุกิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง ตามคู่มือการกําหนดรหัสงบประมาณประจําปีล่าสุด โดยเป็นกิจกรรม

ที่สอดคล้องกับ OKRs
ระบุโครงการที่ได้รับการอนุมัติในแต่ละ Impacts เท่าน้ัน

7 จํานวนโครงการ ข้อมูลสรุปจํานวนโครงการมาจากแต่ละ Impact, OKRs ทั้งแผนและผล
8 แผน-ผล แถว "แผน" ให้กําหนดแผนและจํานวนเป้าหมายที่จะดําเนินงานว่าจะดําเนินการในช่วงไตรมาส/เดือนใด

แถว "ผล" ใช้สําหรับรายงานผลการปฏิบติงานโดยให้ระบุค่าผลที่เกิดขึ้นจริงในแต่ละเดือน
9 เป้าหมาย/งบประมาณ ข้อมูลสรุปเป้าหมาย/สรุปงบประมาณมาจากแต่ละ Impact, OKRs ทั้งแถวแผนและผล 
10 หน่วยนับ ระบุหน่วยนับของ OKR เช่น ร้อยละ  บาท  ล้านบาท หลักสูตร เป็นต้น
11 ไตรมาสที่ ../ เดือน ... สําหรับใส่ค่าแผนและผลที่เกิดขึ้นแต่ละเดือน ทั้งงบประมาณ และค่าเป้าหมาย
12 OKR Progress เป็นการรายงานความก้าวหน้าของ Impacts/ OKRs แต่ละตัว ดังน้ี 

" % " แสดงค่าร้อยละความสําเร็จในการดําเนินงานเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายในแต่ละ OKRs
ซึ่งค่าร้อยละ (%) มาจากการคํานวณ ผล/แผน*100 โดยแผนเป็นเป้าหมายรวมที่จะดําเนินงานทั้งปี
ผลเป็นผลการดําเนินงานในเดือนที่รายงาน หรือผลสะสมจากเดือนก่อนหน้าจนถึงเดือนที่รายงาน
"สถานะ" แสดงค่าสีผลสําเร็จของงานตามตัวช้ีวัด (OKRs) แต่ละตัว ดังน้ี 
               

คําอธิบายการกรอกข้อมูลในแบบฟอร์ม
แผน - ผลการปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ

Sheet : ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ
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ลําดับที่ หัวข้อ คําอธิบาย
1 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. .... ระบุปีงบประมาณที่จัดทําข้อมูล
2 หน่วยงาน .......... ระบุชื่อหน่วยงานที่จัดทําข้อมูล
3 Impacts ระบุ Impact ที่เก่ียวข้องด้านใดด้านหน่ึง ได้แก่ Education, Academic, Industrial, Social
4 ลําดับที่ ระบุลําดับที่ของตัวช้ีวัด (OKRs) ตามแผนบริหารสถาบันปีล่าสุด
5 Global Index ระบุ Global Index ที่เก่ียวข้องด้านใดด้านหน่ึง ได้แก่ Infrastructure, Management, Citizen, Innovation,

Learning  
6 OKRs ระบุ Objective Key Result (OKRs) ตามแผนบริหารสถาบันปีล่าสุด
7 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงการ ระบุกิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง ตามคู่มือการกําหนดรหัสงบประมาณประจําปีล่าสุด โดยเป็นกิจกรรม

ที่สอดคล้องกับ OKRs
ระบุโครงการที่ได้รับการอนุมัติในแต่ละ Impacts เท่าน้ัน

8 จํานวนโครงการ ข้อมูลสรุปจํานวนโครงการมาจากแต่ละ Global Index, OKRs ทั้งแผนและผล
9 แผน-ผล แถว "แผน" ให้ระบุงบประมาณที่จะดําเนินงานในช่วงไตรมาส/เดือนใด

แถว "ผล" ใช้สําหรับรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณที่เกิดขึ้นจริงในแต่ละเดือน
10 เป้าหมาย/งบประมาณ ข้อมูลสรุปสรุปงบประมาณในแต่ละ Global Index, OKRs ทั้งแถวแผนและผล 
11 หน่วยนับ ระบุหน่วยนับ (ล้านบาท) ของงบประมาณแต่ละ Global Index, OKRs, กิจกรรมหลัก, กิจกรรมรอง, โครงการ 
12 ไตรมาสที่ ../ เดือน ... สําหรับใส่งบประมาณทั้งแผนและผลที่เกิดขึ้นในแต่ละเดือน

Sheet : สงป. (ตัวช้ีวัดตามเอกสารงบประมาณ)
ลําดับที่ หัวข้อ คําอธิบาย

1 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. .... ระบุปีงบประมาณที่จัดทําข้อมูล
2 หน่วยงาน.......... ระบุชื่อหน่วยงานที่จัดทําข้อมูล
3 ลําดับที่ ระบุลําดับที่ของตัวช้ีวัด
4 ตัวช้ีวัด ระบุชื่อตัวช้ีวัด
5 หน่วยนับ ระบุหน่วยนับของตัวช้ีวัด
6 เป้าหมาย/งบประมาณ ข้อมูลสรุปเป้าหมาย/สรุปงบประมาณมาจากตัวช้ีวัดทั้งแถวแผนและผล 
7 แผน-ผล แถว "แผน" ให้กําหนดแผนและจํานวนเป้าหมายที่จะดําเนินงานว่าจะดําเนินการในช่วงไตรมาส/เดือนใด

แถว "ผล" ใช้สําหรับรายงานผลการปฏิบติงานโดยให้ระบุค่าผลที่เกิดขึ้นจริงในแต่ละเดือน
8 ไตรมาสที่../เดือน... สําหรับใส่ค่าแผนและผลที่เกิดขึ้นแต่ละเดือน ทั้งงบประมาณ หรอืค่าเป้าหมาย

หมายเหตุ : ตัวช้ีวัดตามเอกสารงบประมาณ เฉพาะหน่วยงานท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน หรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบรายงานผลภาพรวมของสถาบันเท่าน้ัน 
     

Sheet : ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามแผนบริหารสถาบัน
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ลําดับ OKRs หน่วยนับ แผน ผล ร้อยละ สถานะ
ด้านการศึกษา (Education Impacts)

1 จํานวนนักศึกษา Inbound – Outbound คน 1,388 2,279 164.19 164.19

ด้านการวิจัย (Academic Impacts)

2 จํานวนผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ และบทความในระดับ Q1, Q2 เร่ือง 312 441 141.35 141.35

3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานภายนอกต่อจํานวนอาจารย์
ประจํา

บาท 369,209.00 437,178.16 118.41 118.41

4 ผลงานวิจัยที่เผยแพร่ในวารสารที่มีความร่วมมือกับนักวิจัยต่างชาติ ร้อยละ 35.70 รายงานผลการ
ดําเนินงาน แต่ไม่
นําไปวัดผลสําเร็จ

5 จํานวนอาจารย์ หรือนักวิจัย Inbound – Outbound คน 414 464 112.08 112.08

7 จํานวนงานวิจัย หรือส่ิงประดิษฐ์ หรือผลงานนวัตกรรม หรือแบบผลิตภัณฑ์ หรืองาน
สร้างสรรค์ที่ยื่นขอหรือได้รับการจดทะเบียน จดแจ้ง ขึ้นทะเบียน ทรัพย์สินทางปัญญา

เร่ือง/
ชิ้นงาน

121 213 176.03 176.03

8 จํานวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองานสร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์
และนักศึกษา ที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

รางวัล 164 198 120.73 120.73

ด้านการตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม (Industrial Impacts)

6 จํานวนรางวัลที่ทีม Startup ได้รับจากการแข่งขันระดับชาติหรือนานาชาติ รางวัล 35 48 137.14 137.14

9 จํานวนเงินรายได้จากการให้บริการทางวิชาการ (Industrial Income) ล้านบาท 1,100.0000 879.6345 79.97 79.97

สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผน-ผลปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน)
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

 

ภาพรวมทัÊงหมด7



<30% 30-50% >50-70% >70-<90% =>90% IP

8 0 0 0 1 7 0

100.00 0.00 0.00 0.00 12.50 87.50 0.00

ด้านการศึกษา (Education Impact) 1 0 0 0 0 1 0

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

ด้านการวิจัย (Academic Impact) 5 0 0 0 0 5 0

0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

ด้านการตอบโจทย์ภาคอุตสาหกรรม 
(Industrial Impact)

2 0 0 0 1 1 0

0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00

สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผน-ผลปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน)
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566

ภาพรวมสถาบัน

จํานวน
ตัวชี้วัด

ผลการดําเนินงาน (สถานะ)

0
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0
.0
0

0
.0
0
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0

<30% 30-50% >50-70% >70-<90% =>90% I P
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ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

Education Impacts (ด้ำนกำรศึกษำ) 22 แผน 13.0966 0.0000 0.0060 0.8584 0.1448 0.2354 0.7235 0.2071 0.9758 0.1875 3.0469 0.4292 6.2820

12 ผล 2.4523 0.0000 0.0069 0.3790 0.4216 0.3720 0.7626 0.0985 0.0107 0.0990 0.0942 0.1913 0.0165

1 จ ำนวนนักศึกษำ Inbound – Outbound 22 แผน 1,388 300 350 350 388

12 ผล 2,279 113 1,299 867

กิจกรรมหลัก งำนสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 13.0966 0.0000 0.0060 0.8584 0.1448 0.2354 0.7235 0.2071 0.9758 0.1875 3.0469 0.4292 6.2820

ผล 2.4523 0.0000 0.0069 0.3790 0.4216 0.3720 0.7626 0.0985 0.0107 0.0990 0.0942 0.1913 0.0165

กิจกรรมรอง พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน แผน 1.8661 0.0000 0.0000 0.0785 0.0000 0.0156 0.1735 0.1134 0.0156 0.0595 0.8420 0.1500 0.4180

ผล 0.1641 0.0000 0.0000 0.0000 0.0064 0.0447 0.0000 0.0295 0.0000 0.0835 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการประชาสัมพันธ์และพัฒนาการรับนักศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (นานาชาติ) แผน 0.0705 0.0000 0.0000 0.0235 0.0000 0.0000 0.0235 0.0000 0.0000 0.0235 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะบริหารธุรกิจ) ผล 0.0113 0.0000 0.0000 0.0000 0.0064 0.0000 0.0000 0.0049 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติในต่างประเทศ คณะบริหารธุรกิจ แผน 0.3000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000

(คณะบริหารธุรกิจ) ยกเลิกโครงการยุทธศาสตร์และโอนเงิน/ปรับรายการครุภัณฑ์เข้าแผน อว 7025/e 2649 ลว 11 ส.ค. 66ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการ Discruptive Curriculums แผน 0.3780 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.3780

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0835 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0835 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการเขียนแผนธุรกิจ และออกแบบเส้นทางท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ แผน 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

5 โครงการนวัตกรรมอาหารพ้ืนถ่ินสู่ครัวโลก แผน 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

6 โครงการค่ายเยาวชนรักษ์ทะเล ตอนมองโลกใต้น้้าผ่านหน้ากากด้าน้้า แผน 0.0414 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0414 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านวิทยาการค้านวณ แผน 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0360 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0314 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0314 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

8 โครงการ Open House แผน 0.0950 0.0000 0.0000 0.0550 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0400

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

9 โครงการสัมมนาแพทยศาสตรศึกษา แผน 0.8420 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.8420 0.0000 0.0000

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

10 โครงการการสอบ THE MULTIPLE MINI – INTERVIEW (MMI) แผน 0.0312 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0156 0.0000 0.0000 0.0156 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.0133 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0133 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้ำนบำท

คน 164.19 ###

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

OKRs/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress
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แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

กิจกรรมรอง  บริหารท่ัวไป แผน 0.6300 0.0000 0.0000 0.6300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.4311 0.0000 0.0069 0.3790 0.0120 0.0074 0.0258 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการประสัมพันธ์เชิงรุก วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ แผน 0.6300 0.0000 0.0000 0.6300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.4311 0.0000 0.0069 0.3790 0.0120 0.0074 0.0258 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง  พัฒนาคุณภาพนักศึกษา แผน 8.6425 0.0000 0.0060 0.1499 0.1448 0.2198 0.5500 0.0937 0.9602 0.1280 0.2469 0.2792 5.8640

ผล 1.0281 0.0000 0.0000 0.0000 0.4032 0.0949 0.1328 0.0690 0.0107 0.0155 0.0942 0.1913 0.0165

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนผลงานวิชาการของนักศึกษาเพ่ือการแข่งขัน ประจ้าปีงบประมาณ 2566 แผน 0.3932 0.0000 0.0000 0.0000 0.0448 0.1599 0.0000 0.0000 0.1885 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.1666 0.0000 0.0000 0.0000 0.0436 0.0250 0.0980 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการสหกิจ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ จังหวัดชุมพร แผน 0.2103 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0547 0.1556 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0268 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0268 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา ประจ้าปีงบประมาณ 2566 แผน 0.5000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0250 0.0000 0.0000 0.0143 0.0000 0.1815 0.2792 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.3922 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0130 0.0080 0.0690 0.0067 0.0140 0.0942 0.1873 0.0000

4 โครงการ International Classroom Integration แผน 0.0675 0.0000 0.0000 0.0000 0.0675 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

5 โครงการพัฒนาทักษะทางด้านภาษอังกฤษ (พูด อ่าน เขียน) แผน 0.1706 0.0000 0.0000 0.0859 0.0000 0.0349 0.0000 0.0390 0.0108 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

6 โครงการส่งเสริมนักศึกษาแลกเปล่ียน Inbound แผน 0.3200 0.0000 0.0000 0.0640 0.0000 0.0000 0.0640 0.0000 0.0000 0.1280 0.0000 0.0000 0.0640

(วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

7 โครงการส่งเสริมและแลกเปล่ียนฝึกประสบการณ์ต่างประเทศ แผน 0.4920 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000 0.0000 0.4860 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

8 โครงการศึกษาดูงาน แผน 0.6235 0.0000 0.0000 0.0000 0.0325 0.0000 0.0000 0.0000 0.5910 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.4035 0.0000 0.0000 0.0000 0.3596 0.0439 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

9 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยนักศึกษาแพทย์ สจล. แผน 5.8000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 5.8000

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

10 โครงการส่งเสริมทักษะด้านภาษาอังกฤษและความเป็นนานาชาติ แผน 0.0654 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0654 0.0000 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร) ผล 0.0390 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0130 0.0000 0.0000 0.0040 0.0015 0.0000 0.0040 0.0165

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ไตรมำสท่ี 3

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

OKRs/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท
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แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 1.9580 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 1.9580 0.0000 0.0000

ผล 0.8290 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2250 0.6040 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านนวัตกรรมทางการแพทย์ และส่งเสริมการวิจัย แผน 1.9580 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 1.9580 0.0000 0.0000

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.8290 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2250 0.6040 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

OKRs/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

311



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

Academic Impacts (ด้ำนกำรวิจัย) 33 แผน 17.4000 0.1779 0.1529 0.3029 0.4769 0.4479 0.5369 0.5765 0.3804 1.0249 0.5239 0.9221 11.8766

14 ผล 2.4352 0.0350 0.0012 0.2471 0.5370 0.1281 0.0739 0.0000 0.1855 0.5602 0.3702 0.0231 0.2739

2 จ ำนวนผลงำนวิจัยท่ีมีคุณภำพ และบทควำมในระดับ Q1, Q2  11 แผน 312 70 75 80 87

5 ผล 441 296 101 44

กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา แผน 4.1797 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.2029 0.1529 0.1529 0.2089 0.2529 0.5429 1.9016

ผล 0.8063 0.0000 0.0012 0.1575 0.0371 0.0321 0.0739 0.0000 0.1350 0.0534 0.1140 0.0231 0.1789

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 3.9837 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.2529 0.4529 1.9016

ผล 0.8063 0.0000 0.0012 0.1575 0.0371 0.0321 0.0739 0.0000 0.1350 0.0534 0.1140 0.0231 0.1789

1 โครงการสนับสนุนการเสนอผลงานทางวิชาการของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร แผน 0.7000 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583 0.0583

(คณะเทคโนโลยีการเกษตร) ผล 0.0861 0.0000 0.0000 0.0000 0.0371 0.0321 0.0169 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการส่งเสริมการเผยแพร่งานวิจัยนวัตกรรม งานออกแบบ ส่ิงประดิษฐ์และ แผน 0.2500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2500

งานสร้างสรรค์ ผล 0.1697 0.0000 0.0000 0.0258 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0234 0.0840 0.0163 0.0202

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ)

3 โครงการกระตุ้น ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรทางการวิจัย แผน 0.1000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ไม่ใช้งบประมาณ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการ CMIT สู่งานวิจัยข้ันแนวหน้า แผน 1.1350 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946 0.0946

(วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ) ผล 0.4605 0.0000 0.0012 0.1318 0.0000 0.0000 0.0571 0.0000 0.1050 0.0000 0.0000 0.0068 0.1587

5 โครงการ วิชาการ AMI เข้มแข็ง แผน 0.1275 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1275

(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง) ยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

6 โครงการพัฒนา AMI สู่ความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับสากล แผน 0.4000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.4000

(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง) ผล 0.0900 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0300 0.0300 0.0300 0.0000 0.0000

7 โครงการ Research Symposium แผน 0.2712 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2712

(คณะแพทยศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

8 โครงการการน าเสนอผลงานทางวิชาการภายในและต่างประเทศ แผน 0.7000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.7000

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

9 โครงการเสนอผลงานทางวิชาการภายในและต่างประเทศ แผน 0.3000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.3000 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร) อว7014/e0337 ลว 10 มีค.66 ขออนุมัติยกเลิก ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

ล้ำนบำท

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1

เร่ือง 141.35 ###

ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

412



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

กิจกรรมรอง พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน แผน 0.1960 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0500 0.0000 0.0000 0.0560 0.0000 0.0900 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการความร่วมมืองานวิจัยเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงสภาพช้ันบรรยากาศบริเวณเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ แผน 0.1960 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0500 0.0000 0.0000 0.0560 0.0000 0.0900 0.0000

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมหลัก งำนบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน แผน 0.0300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000 0.0090 0.0090 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000

ผล 0.0170 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0010 0.0100 0.0060 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง จัดท้าวารสารทางวิชาการ แผน 0.0300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000 0.0090 0.0090 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000

ผล 0.0170 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0010 0.0100 0.0060 0.0000 0.0000

1 โครงการจัดท้าวารสารวิชาการ Thai Journal of Nanoscience and Nanotechnology แผน 0.0300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000 0.0090 0.0090 0.0000 0.0060 0.0000 0.0000

(วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ) ผล 0.0170 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0010 0.0100 0.0060 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4OKRs/กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 OKR Progress

513



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

3 เงินสนับสนุนงำนวิจัยหรืองำนสร้ำงสรรค์จำกหน่วยงำนภำยนอกต่อจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ 0 แผน 369,209 100,000 100,000 100,000 69,209

0 ผล 437,178.16 172,219.00 74,652 190,307.61

กิจกรรมหลัก ……………….. แผน 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง ……………….. แผน 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการ......... แผน 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

บำท

ล้ำนบำท

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

118.41 ###

ล้านบาท

ล้านบาท

614



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

4 ผลงำนวิจัยท่ีเผยแพร่ในวำรสำรท่ีมีควำมร่วมมือกับนักวิจัยต่ำงชำติ  5 แผน

2 ผล 35.70 46.30 35.70

กิจกรรมหลัก งำนสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 10.3300 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.1500 0.1500 0.2250 0.1000 0.1000 0.1750 0.1000 9.1800

ผล 0.6310 0.0000 0.0000 0.0256 0.4954 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1100 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 10.3300 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.1500 0.1500 0.2250 0.1000 0.1000 0.1750 0.1000 9.1800

ผล 0.6310 0.0000 0.0000 0.0256 0.4954 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1100 0.0000 0.0000

1 โครงการสร้างสรรค์ผลงานวิชาการภายในประเทศและต่างประเทศ แผน 7.8000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 7.8000

(คณะวิศวกรรมศาสตร์) ผล 0.5210 0.0000 0.0000 0.0256 0.4954 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยของคณาจารย์ผ่านเครือข่ายนานาชาติ แผน 0.7800 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.7800

(คณะวิทยาศาสตร์) ผล 0.1100 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1100 0.0000 0.0000

3 โครงการเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ แผน 0.6000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.6000

(วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการในระดับนานาชาติ แผน 1.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.1500 0.1500 0.1500 0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.0000

(คณะศิลปศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

5 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรคณะศิลปศาสตร์ในการตีพิมพ์ผลงานวิชาการและ แผน 0.1500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0750 0.0000 0.0000 0.0750 0.0000 0.0000

ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะศิลปศาสตร์)

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

ร้อยละ รายงานผลการด าเนินงาน แต่
ไม่น าไปวัดผลส าเร็จ

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

715



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

5 จ ำนวนอำจำรย์ หรือนักวิจัย Inbound – Outbound 3 แผน 414 100 100 100 114

0 ผล 464 45 293 126

กิจกรรมหลัก สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 0.6996 0.0000 0.0000 0.0000 0.1680 0.0000 0.0000 0.1680 0.0000 0.0000 0.0900 0.1536 0.1200

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 0.6060 0.0000 0.0000 0.0000 0.1680 0.0000 0.0000 0.1680 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.1200

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการแลกเปล่ียนอาจารย์และนักวิจัยต่างชาติ แผน 0.4500 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000

(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการ SIET Academic Melting Pot แผน 0.1560 0.0000 0.0000 0.0000 0.0180 0.0000 0.0000 0.0180 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1200

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน แผน 0.0936 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0900 0.0036 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาการและด้านวิจัยกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ แผน 0.0936 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0900 0.0036 0.0000

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

คน 112.08 ###

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

816



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

7 จ ำนวนงำนวิจัย หรือส่ิงประดิษฐ์ หรือผลงำนนวัตกรรม หรือแบบผลิตภัณฑ์ หรืองำน 7 แผน 121 30 30 30 31

สร้ำงสรรค์ท่ีย่ืนขอหรือได้รับกำรจดทะเบียน จดแจ้ง ข้ึนทะเบียน ทรัพย์สินทำงปัญญำ 2 ผล 213 119 68 26

กิจกรรมหลัก งำนสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 0.6602 0.0250 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0340 0.0216 0.0000 0.1660 0.0000 0.1256 0.2880

ผล 0.1805 0.0000 0.0000 0.0640 0.0045 0.0960 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0160 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง  พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 0.3416 0.0250 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0250 0.0000 0.0000 0.1660 0.0000 0.1256 0.0000

ผล 0.0045 0.0000 0.0000 0.0000 0.0045 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการอบรมการจดทรัพย์สินทางปัญญาของนวัตกรรมภายใต้คณะวิศวกรรมศาสตร์ แผน 0.1000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะวิศวกรรมศาสตร์) อว7002/e0616 ลว 11 กย.66 ขออนุมัติยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการวิจัยและนวัตกรรม แผน 0.0500 0.0250 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0250 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะเทคโนโลยีการเกษตร) ผล 0.0045 0.0000 0.0000 0.0000 0.0045 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การยกร่างค้าขอสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรอย่างมีประสิทธิภาพ แผน 0.1256 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1256 0.0000

(คณะวิทยาศาสตร์)  ยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการพัฒนางานวิจัยจากห้องปฏิบัติการสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา แผน 0.0660 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0660 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง) ยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง พัฒนาคุณภาพนักศึกษา แผน 0.0306 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0090 0.0216 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการการสร้างนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและการปกป้องคุ้มรองทรัพย์สินทางปัญญา แผน 0.0306 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0090 0.0216 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการการเรียนรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญาแบบใช้โครงงานเป็นฐานส้าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา แผน 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง บริหารวิชาการ แผน 0.2880 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2880

ผล 0.1760 0.0000 0.0000 0.0640 0.0000 0.0960 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0160 0.0000 0.0000

1 โครงการทุนผู้ช่วยวิจัยเพ่ืออุตสาหกรรมระดับบัณฑิตศึกษา แผน 0.2880 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2880

(คณะวิทยาศาสตร์) ผล 0.1760 0.0000 0.0000 0.0640 0.0000 0.0960 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0160 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

เร่ือง/
ช้ินงำน

176.03 ###

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

ล้านบาท

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

917



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

8 จ ำนวนงำนวิจัย หรืองำนออกแบบ หรืองำนสร้ำงสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของอำจำรย์ 7 แผน 164 40 40 40 44

และนักศึกษำ ท่ีได้รับรำงวัลระดับชำติหรือระดับนำนำชำติ 5 ผล 198 21 60 117

กิจกรรมหลัก งำนสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 1.3820 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.1450 0.1500 0.0000 0.0000 0.5500 0.0000 0.0000 0.3870

ผล 0.4128 0.0350 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0495 0.2333 0.0000 0.0000 0.0950

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ แผน 0.8170 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.1450 0.1500 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.2220

ผล 0.0415 0.0350 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0065 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการเข้าร่วมงานประชุมวิชาการ The Asia Joint Conference on Computing แผน 0.1450 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1450 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะวิทยาศาสตร์) ผล 0.0065 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0065 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ แผน 0.0120 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0120

(คณะวิทยาศาสตร์) ยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการสนับสนุนการเสนอผลงานทางวิชาการภายในและต่างประเทศ แผน 0.6000 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.1500 0.0000 0.0000 0.1500

(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) ผล 0.0350 0.0350 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการส่งเสริมนวัตกรรมสู่รางวัลระดับชาติและระดับนานาชาติของวิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง แผน 0.0600 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0600

(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง) ยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง พัฒนาคุณภาพนักศึกษา แผน 0.1650 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1650

ผล 0.1380 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0430 0.0000 0.0000 0.0000 0.0950

1 โครงการแข่งขันผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรมและเทคโนโลยีส าหรับอุตสาหกรรม แผน 0.1650 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1650

(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง) ผล 0.1380 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0430 0.0000 0.0000 0.0000 0.0950

กิจกรรมรอง บริหารท่ัวไป แผน 0.4000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.4000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.2333 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2333 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ แผน 0.4000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.4000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะบริหารธุรกิจ) ผล 0.2333 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2333 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

###

ไตรมำสท่ี 1

ล้านบาท

ล้านบาท

ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

รำงวัล 120.73

ล้านบาท

ล้านบาท

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ล้ำนบำท

1018



แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

กิจกรรมหลัก บริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน แผน 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.3876 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2634 0.1241 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง บริการวิชการรูปแบบต่าง ๆ แผน 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.3876 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2634 0.1241 0.0000 0.0000

1 โครงการจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ/ชาติ ประจ้าปี 2566 (IAMBEST) แผน 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1185 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.3876 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2634 0.1241 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ไตรมำสท่ี 4ไตรมำสท่ี 3ไตรมำสท่ี 2ไตรมำสท่ี 1

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

OKR ProgressOKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร
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แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

Industrial Impacts (ด้ำนกำรตอบโจทย์ภำคอุตสำหกรรม) 16 แผน 2.2267 0.0000 0.0000 0.0200 0.0235 0.0388 0.4042 0.0235 0.4945 0.0535 0.7755 0.2965 0.0971

8 ผล 0.8150 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1794 0.2130 0.0732 0.0618 0.0544 0.2139 0.0000 0.0192

6 จ ำนวนรำงวัลท่ีทีม Startup ได้รับจำกกำรแข่งขันระดับชำติหรือนำนำชำติ 8 แผน 35 7 8 10 10

5 ผล 48 9 11 28

กิจกรรมหลัก งำนสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ แผน 0.9187 0.0000 0.0000 0.0200 0.0235 0.0188 0.4042 0.0235 0.0345 0.0235 0.1875 0.0865 0.0971

ผล 0.4668 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0954 0.1785 0.0732 0.0618 0.0000 0.0387 0.0000 0.0192

กิจกรรมรอง  พัฒนาคุณภาพนักศึกษา แผน 0.8987 0.0000 0.0000 0.0000 0.0235 0.0188 0.4042 0.0235 0.0345 0.0235 0.1875 0.0865 0.0971

ผล 0.4668 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0954 0.1785 0.0732 0.0618 0.0000 0.0387 0.0000 0.0192

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการแก่นักศึกษา แผน 0.3854 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.3854 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะวิศวกรรมศาสตร์) ผล 0.2967 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1785 0.0648 0.0534 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

2 โครงการ Young Engineering Entrepreneurship ส้าหรับนักศึกษา แผน 0.1045 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1045 0.0000 0.0000

(คณะวิศวกรรมศาสตร์) ยกเลิก อว.7002/e0652 ลว 22 ก.ย 66 ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการอุตสาหกรรมสัมพันธ์ (วิศวกรรมการวัดคุม) แผน 0.0971 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0971

(คณะวิศวกรรมศาสตร์) ผล 0.0954 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0954 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรยุคใหม่ แผน 0.1500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0188 0.0188 0.0188 0.0188 0.0188 0.0188 0.0188 0.0188 0.0000

(คณะเทคโนโลยีการเกษตร) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

5 โครงการ Smart Materials Startup Showcase แผน 0.0430 0.0000 0.0000 0.0000 0.0047 0.0000 0.0000 0.0047 0.0047 0.0047 0.0242 0.0000 0.0000

(วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ) ผล 0.0404 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0084 0.0084 0.0000 0.0236 0.0000 0.0000

6 โครงการ Youth Innovative Startup แผน 0.1187 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0110 0.0000 0.0400 0.0677 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร) ผล 0.0343 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0151 0.0000 0.0192

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลาการทางวิชาการ แผน 0.0200 0.0000 0.0000 0.0200 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการเพ่ิมพูนความรู้ด้านนวัตกรรมและสตาร์ทอัพ แผน 0.0200 0.0000 0.0000 0.0200 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร) **จัดโครงการแต่ไม่ใช้งบประมาณ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

รำงวัล

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

137.14 ###

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

ล้ำนบำท

ไตรมำสท่ี 1

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ
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แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย

ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ

กิจกรรมหลัก บริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน แผน 0.0630 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0630 0.0000 0.0000

ผล 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง บริการวิชาการรูปแบบต่าง ๆ แผน 0.0630 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0630 0.0000 0.0000

ผล 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการบูรณาการความรู้ สู่ผู้ประกอบการ Start up แผน 0.0630 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0630 0.0000 0.0000

(วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ) ผล 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0246 0.0000 0.0000 0.0000

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้ำนบำท

ล้านบาท

ล้านบาท

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

OKR Progressไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4

 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร
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แผน - ผลกำรปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง

(ตัวช้ีวัด (OKRs) ตามข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ)

ล ำดับ จ ำนวน แผน หน่วย
ท่ี โครงกำร ผล นับ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. % สถำนะ
9 จ ำนวนเงินรำยได้จำกกำรให้บริกำรทำงวิชำกำร (Industrial Income) 8 แผน 1100.0000 200.0000 300.0000 300.0000 300.0000

3 ผล 879.6345 392.3300 311.2600 176.0445

กิจกรรมหลัก งำนบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน แผน 1.2450 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0200 0.0000 0.0000 0.4600 0.0300 0.5250 0.2100 0.0000
ผล 0.3235 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0840 0.0345 0.0000 0.0000 0.0298 0.1752 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง บริการวิชาการรูปแบบต่าง ๆ แผน 0.7700 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0200 0.0000 0.0000 0.4600 0.0300 0.2300 0.0300 0.0000
ผล 0.0586 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0241 0.0345 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

1 โครงการเตรียมความพร้อมการจัดท้าแผนท่ีน้าทางของเทคโนโลยีส้าหรับการพัฒนาสู่งานวิจัยและ แผน 0.2300 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2300 0.0000 0.0000
พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ (Technology Roadmap 2023) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ)

2 โครงการประชาสัมพันธ์สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก แผน 0.0800 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0200 0.0000 0.0000 0.0000 0.0300 0.0000 0.0300 0.0000
(วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ) ผล 0.0586 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0241 0.0345 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติทางศิลปศาสตร์ประยุกต์ แผน 0.2500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะศิลปศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

4 โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติทางศิลปศาสตร์ประยุกต์ แผน 0.2100 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.2100 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

(คณะศิลปศาสตร์) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง จัดฝึกอบรมทางวิชาการ แผน 0.3200 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1400 0.1800 0.0000
ผล 0.1099 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0600 0.0000 0.0000 0.0000 0.0298 0.0202 0.0000 0.0000

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เคร่ืองมือวิเคราะห์ข้ันสูงด้านนาโนเทคโนโลยี แผน 0.0500 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0500 0.0000 0.0000
(วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ) ผล 0.1099 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0600 0.0000 0.0000 0.0000 0.0298 0.0202 0.0000 0.0000

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาเพ่ือสร้างและพัฒนาส่ือการสอน แผน 0.0900 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0900 0.0000 0.0000

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี) ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

3 โครงการ Food Technology Transfer แผน 0.1800 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1800 0.0000

(คณะอุตสาหกรรมอาหาร)  อว7014/e0566 ลว 5 พค.66 ขออนุมัติยกเลิกโครงการ ผล 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

กิจกรรมรอง งานบริการวิชการแก่ชุมชน แผน 0.1550 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1550 0.0000 0.0000
ผล 0.1550 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1550 0.0000 0.0000

1 โครงการการเตรียมความพร้อมการจัดท้าแผนท่ีน้าทางของเทคโนโลยีดิจิทัลส้าหรับการพัฒนา แผน 0.1550 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1550 0.0000 0.0000
งานวิจัยสู่ภาคอุตสาหกรรมการผลิตข้ันสูง (Technology Roadmap 2023) ผล 0.1550 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1550 0.0000 0.0000
(วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง)

หมายเหตุ : สถานะผลส้าเร็จของงานตามตัวช้ีวัด คือ    =>90 %      >70 - <90%    >50 - 70%    30 - 50%     <30%       อยู่ในระหว่างการด้าเนินการ

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

79.97 79.97
ล้ำนบำท

OKIs / OKOs / OKRs เป้ำหมำย / 
งบประมำณ

ไตรมำสท่ี 1 ไตรมำสท่ี 2 ไตรมำสท่ี 3 ไตรมำสท่ี 4 OKR Progress
 กิจกรรมหลัก/กิจกรรมรอง/โครงกำร

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้ำนบำท
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งานติดตาม ประเมินผลและข้อมูลสารสนเทศ    
ส านักงานบริหารยุทธศาสตร์  ส านักงานอธิการบดี 

เมษายน 2567 

รายงานผลโครงการ/กิจกรรม เงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
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คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี         o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR)(ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการเสริมสร้างทักษะการใช้งานโปรแกรม นักศึกษาช้ัน 1,110,000  57,000 1,700 คน 60 6 1.เพ่ือเสริมสร้างทักษะการใช้งาน 1.นักศึกษาได้รับความรู้ในการ ปฏิบัติการกลาง ดร.ภูมิ คงห้วยรอบ  
คอมพิวเตอร์ประยุกต์ทางธุรกิจของวิศวกร ปีท่ี 1 โปรแกรมประยุกต์แบบต่างๆ เพ่ือ ใช้งานโปรแกรมประยุกต์ เพ่ือจัด และปฏิบัติก่าร
กิจกรรมท่ี 1 400 คน 400 คน ต.ค.-ธ.ค. 65 6,20,27 ต.ค. 65 18 2 400 งานเอกสาร วิเคราะห์และน าเสนอ การงานเอกสารได้อย่างมีประสิทธิ- ภาควิชา คณะ-

3,10 พ.ย. 65 ข้อมูลอันเป็นพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นในงาน ภาพ วิศวกรรมศาสตร์
กิจกรรมท่ี 2 400 คน ม.ค.-พ.ค. 66 25 2 ธุรกิจ 2.นักศึกษาได้รับความรู้พ้ืนฐาน สถาบันเทคโนโล-
กิจกรรมท่ี 3 900 คน ส.ค.-ก.ย. 66 17 2 2.เพ่ือปูพ้ืนฐานความรู้ด้านการเงิน ด้านการเงินการลงทุนและเกิด ยี พระจอมเกล้า

การลงทุน เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ ความคุ้นเคยกับโปรแกรมประยุกต์ เจ้าคุณทหาร
ส่ือสารกับภาคธุรกิจได้ดีย่ิงข้ึน และเทคโนโลยีท่ีเก่ียวข้อง ลาดกระบัง
3.เพ่ือเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ 3.นักศึกษาได้รับการปลูกฝัง
ตลอดชีวิต และส่งเสริมให้นักศึกษา ทัศนคติท่ีดีในการมุ่งศึกษาหา
หาความรู้ด้วยตนเองท้ังจากการ ความรู้ด้วยตนเองอันเป็นพ้ืนฐาน

ผลผลิต (Output)  : ศึกษาในระบบและนอกระบบ ของการเรียนรู้ตลอดชีวิต
1.นักศึกษามีทักษะการใช้งานโปรแกรมคอม- ร้อยละ 80 ร้อยละ100

พิวเตอร์ประยุกต์ทางธุรกิจของวิศวกรเพ่ิมข้ึน

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.เกรดเฉล่ียของกลุ่มเป้าหมายไม่ต่ ากว่า 2.00 ร้อยละ 80 ร้อยละ100

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

และให้ส่วนงานวิชาการสามารถเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในหลาย ๆ ด้านจากงบประจ าได้
ทางคณะฯ จึงเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในกองทุนกิจการนักศึกษาแทน

ปิดโครงการก่อนระยะเวลาท่ีก าหนด
เน่ืองจากส านักงานบริหารยุทธศาสตร์เปล่ียนแปลงนโยบายในการด าเนินการด้านโครงการยุทธศาสตร์ 

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

4 โครงการอบรมการตรวจสอบการติดต้ังสถานีอัด นักศึกษาภาค 44,100    44,100    30 คน 30 คน พ.ย. 65 7,9,11 3 3 30 1.นักศึกษามีความรู้เร่ืองการตรวจ 1.นักศึกษามีความรู้เร่ืองการ ภาควิชาวิศว- รศ.ดร.ทวีพล ซ่ือสัตย์
ประจุยานยนต์ไฟฟ้าและการบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน วิชาวิศวกรรม พ.ย. 65 สอบและการบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน ตรวจสอบและการบ ารุงรักษา กรรมการวัดและ

การวัดและควบ ระบบไฟฟ้าเชิงป้องกันได้ เชิงป้องกันระบบไฟฟ้าเชิง ควบคุม
คุม 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้เร่ือง ป้องกัน

การตรวจสอบและการบ ารุงรักษา 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้
ผลผลิต (Output)  : ระบบไฟฟ้าเชิงป้องกันไปใช้กับ เร่ืองการตรวจสอบและการ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 สถานีอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าและ บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าเชิงป้อง

อาคารต่าง ๆ ได้ กันไปใช้กับสถานีอัดประจุ
ผลลัพท์ (Outcome)  : ยานยนต์ไฟฟ้าและอาคาร
1.จ านวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรม ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ต่าง ๆ ได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี         o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 3.1.5  บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

8 โครงการนักศึกษาเข้าร่วมงานสัมมนาวิชา นักศึกษาหลัก 181,000  138,500  11 คน 28 คน ธ.ค. 65 13-16 4 1 8 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย (นักศึกษา) 1.นักศึกษาได้เรียนรู้และเกิดสร้าง จังหวัดภูเก็ต ดร.เมฆ ศรีหล่มสัก
การนานาชาติท่ีจัดข้ึนภายในประเทศ สูตรวิศวกรรม ธ.ค. 65 มีวิสัยทัศน์ทางด้านวิจัยและพัฒนา ความเช่ือมโยงองค์ความรู้ระหว่าง

เคร่ืองกล นวัตกรรมเตรียมความพร้อมและ ภาคส่วนการศึกษาและการวิจัย
ผลผลิต (Output)  : (นานาชาติ) เป็นแนวทางการท างานและประกอบ พัฒนานวัตกรรม
1.นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและสามารถ ช้ันปีท่ี 4 ร้อยละ 80 ร้อยละ100 อาชีพโดยมีพ้ืนฐานเป็นการวิจัยและ 2.นักศึกษาได้เห็นตัวอย่างการน า
เช่ือมโยงองค์ความรู้ในภาคการศึกษาและ พัฒนาเพ่ิมมากข้ึน เสนอเก่ียวกับการวิจัยและพัฒนา
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมได้ 2.เพ่ือเป็นแนวทางการต่อยอดให้ นวัตกรรมนวัตกรรมใหม่ๆ และ
2.นักศึกษาสามารถต่อยอดไปถึงการสร้าง ร้อยละ 30 ร้อยละ 87.5 กลุ่มเป้าหมาย (นักศึกษา) ได้ท าการ อภิปรายเก่ียวกับงานวิจัยโดยใช้
เครือข่ายความร่วมมือในอนาคตท้ังด้านการ เครือข่ายความร่วมมือในอนาคตท้ัง ภาษาอังกฤษเป็นส่ือกลาง
ท างานหรือการศึกษาต่อท้ังในและต่างประเทศ ในแง่ของการท างานหรือการศึกษา 3.สร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
ซ่ึงเป็นแผนของหลักสูตรในระดับช้ันปีท่ี4 ต่อท้ังในและต่างประเทศต่อไป กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการสร้าง

เครือข่ายกับบุคคลในสายงาน
ผลลัพธ์ (Outcome)  : จากภายนอกสถาบันฯ ท่ีจะ
1.สร้างความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตาม ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 น าไปสู่ร่วมมือในอนาคตท้ังในแง่
มาตรฐาน ของการท างานหรือการศึกษาต่อ

ท้ังในและต่างประเทศต่อไป ท าให้
กลุ่มเป้าหมายประสบความส าเร็จ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ในการการเรียน ซ่ึงสอดคล้องกับ
การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ได้อย่างมีประ-
สิทธิภาพย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

9 โครงการอบรมผู้น านักกิจกรรมนักศึกษา สโมสรนักศึกษา 590,000  295,000  200 คน 101 คน 6 2 101 1. เพ่ืออบรมให้นักศึกษาจัดกิจกรรม 1. นักศึกษาได้รับความรู้ท่ีเป็น ต่างจังหวัด ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ
ประจ าปีการศึกษา 2565 ชุมนุม ตามตัวช้ีวัด 5 ด้าน ประโยชน์สามารถน าไปใช้ในการ สฤกพฤกษ์
คร้ังท่ี 1 ประธานรุ่น  ธ.ค.65 16-18ธ.ค.65 3 1 2. เพ่ือมอบนโยบายการท ากิจกรรม ท างาน
คร้ังท่ี 2 ประธานภาค  ก.ค.66 3 1 ให้ผู้น า สโมสรนักศึกษา ชุมนุม 2. ก่อให้เกิดความรักและความ

วิชา 3. เพ่ือปลูกฝังค่านิยมของกลุ่ม สามัคคีในการท างานเป็นทีม
ผลผลิต (Output)  : หัวหน้าห้อง สโมสรนักศึกษา ชุมนุม ประธานรุ่น 3. นักศึกษาสามารถท ากิจกรรม
1. นักศึกษามีความพร้อมด้านภาวะผู้น า ร้อยละ 80 ร้อยละ 83  หัวหน้าห้อง ได้ถูกต้องตามระเบียบสถาบัน

4. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านภาวะ
ผู้น าท้ังในด้านความรู้ ทัศนคติ

ผลลัพธ์ (Outcome)  : 5. เพ่ือส่งเสริมการแก้ไขปัญหาร่วม
1. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ในการท างาน ร้อยละ 80 ร้อยละ 83 กัน โดยค านึงถึงการท างานเป็นทีม

6. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการท า
งานบริหาร ธุรการ การเงินท่ีเป็น
ระบบและถูกต้องตามระเบียบ
สถาบันฯ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เน่ืองจากมีการเล่ือนก าหนดการเปิดภาคการศึกษา 1/66 ท าให้ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม
ไม่เหมาะสม กับกลุ่มผู้น านักศึกษาและนักกิจกรรมท่ีเข้าร่วม

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

10 โครงการ CIE Academic Field Trip นักศึกษาใน 1,081,000  914,980  58 คน 13 3 1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ 1.นักศึกษาของหลักสูตรวิศวกรรม ตึก HM คณะวิศว- ผศ.ดร. พนารัตน์ 
กิจกรรมท่ี 1 หลักสูตรวิศว- 16 คน 16 คน ธ.ค. 65 7-10ธ.ค.65 4 1 16 และพัฒนาแนวความคิดของนัก นวัตกรรมคอมพิวเตอร์มีความรู้ กรรมศาสตร์ เชิญถนอมวงศ์
กิจกรรมท่ี 2 กรรมนวัตกรรม 22 คน 20 คน พ.ค. 66 6-9มี.ค.66 4 1 20 ศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรม ประสบการณ์ และได้พัฒนาแนว สถาบันเทคโนโลยี
กิจกรรมท่ี 3 คอมพิวเตอร์ 20 คน 12 คน พ.ค. 66 6-10มิ.ย.66 5 1 12 นวัตกรรมคอมพิวเตอร์ ให้เหมาะสม ความคิดของนักศึกษา ให้เหมาะสม พระจอมเกล้าเจ้า

ช้ันปีท่ี 2-4 ทันเหตุการณ์กับเทคโนโลยีท่ีมีการ ทันเหตุการณ์กับเทคโนโลยีท่ีมีการ คุณทหารลาดกระ
เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาอย่างต่อ เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาอย่างต่อ บัง/ต่างประเทศ
เน่ือง เน่ือง

ผลผลิต (Output)  : 2.สร้างเครือข่ายประสานความสัม- 2.นักศึกษามีการสร้างเครือข่าย
1.จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 82.76 พันธ์  กับองค์กรอ่ืน  เป็นการเช่ือม ประสานความสัมพันธ์ กับองค์กรอ่ืน

สัมพันธไมตรี  แลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นการเช่ือมสัมพันธไมตรี  แลก
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ประสบการณ์ เปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์
1.ร้อยละของนักศึกษามีความรู้เพ่ิมในระดับ ร้อยละ 80 ร้อยละ 93.33 3.เพ่ือกระตุ้นและพัฒนาการเรียนรู้ 3.นักศึกษามีพัฒนาการด้านเรียนรู้
มาก ของนักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรม เพ่ิมมากข้ึน

นวัตกรรมคอมพิวเตอร์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เหตุผลท่ีจ านวนนักศึกษาเข้าร่วมไม่ตรงตามแผน
เน่ืองจากช่วงท่ีจัดกิจกรรมเป็นช่วงท่ีนักศึกษา ช้ันปี 4 ก าลังจะจบการศึกษา 

ท าให้นักศึกษาหลายคนไม่สะดวกเข้าร่วมเพราะติดภาระกิจส่วนตัว

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี         o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education

 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5  บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือ

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.6 ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

11 โครงการ Ready4Work-การพัฒนาและเสริม นักศึกษาภาค 92,300   80,300   260 คน 2 2 107 1.เพ่ือให้นักศึกษาของ 4 หลักสูตร 1.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ คณะวิศวกรรม- รศ.ดร.พิทยา ปานนิล

สร้างศักยภาพนักศึกษาท่ีพร้อมก้าวสู่อาชีพในยุค วิชาวิศวกรรม ท่ีเข้าร่วมโครงการ (กิจกรรมท่ี 1) (กิจกรรมท่ี 1) มีความรู้ความเข้าใจ ศาสตร์ สถาบัน

ดิจิทัลด้วยเครือข่ายความร่วมมือกับภาค การวัดและ ได้เรียนรู้เส้นทางอาชีพและทักษะ ในเส้นทางอาชีพและทักษะปฏิบัติ เทคโนโลยีพระ

อุตสาหกรรม ควบคุม ปฏิบัติงานท่ีจ าเป็นในยุคดิจิทัล งานท่ีจ าเป็นในยุคดิจิทัล และ จอมเกล้าเจ้าคุณ

กิจกรรมท่ี 1 130 คน 130 คน ก.พ. 66 1 1 2.เพ่ือให้นักศึกษาของ 4 หลักสูตร สามารถน าไปใช้ประกอบการ ทหารลาดกระบัง

กิจกรรมท่ี 2 130 คน 130 คน ก.พ. 66 1 1 ท่ีเข้าร่วมโครงการ (กิจกรรมท่ี 2) ตัดสินใจเลือกแหล่งฝึกงาน/

ได้เรียนรู้ความเท่าทันโลกใน ต าแหน่งงานตามความสนใจ/

ยุคดิจิทัลและการเปล่ียนแปลง ความถนัดของตน

ผลผลิต (Output)  : เทคโนโลยีทางด้านวิชาชีพ 2.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 

1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 (กิจกรรมท่ี 2) มีความรู้ความเข้าใจ

ในหัวข้อบรรยายทางด้านเทคโนโลยี 

Industry 4.0 – แนวทางของ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

131



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ผลลัพธ์ (Outcome)  : อุตสาหกรรมแห่งอนาคต และมี

1.การได้รับการร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 4 หลักสูตร 4 หลักสูตร ความตระหนักรู้ถึงความส าคัญ

โดยมีการเชิญผู้ท่ีมีประสบการณ์/ผู้เช่ียวชาญจาก ของทักษะการใช้ชีวิต/ทักษะ

ภาคอุตสาหกรรม มาบรรยายในการอบรมสัมมนา การเรียนรู้ตลอดชีวิต ซ่ึงจ าเป็น

ให้นักศึกษา ต่อการปรับตัวและประกอบอาชีพ

2.นักศึกษามีความรู้เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 83.65 ภายใต้กระแสโลกท่ีมีการเปล่ียน

3.บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า หรือ ร้อยละ 95 ร้อยละ 92.78 แปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (กิจกรรมท่ี2)

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี     o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.4.1 นักศึกษาเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษ 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.6 ระดับ B2 เพ่ิมข้ึน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

12 โครงการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมนานาชาติ นักศึกษาคณะ 20,400 9,400   200 คน 216 คน ม.ค.-ก.พ. 30-31 4 2 216 1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาชาว 1. ผู้ร่วมโครงการได้รับความรู้ด้าน คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.วรีสา 
วิศวกรรมศาสตร์ 66 ม.ค. 66 ไทยและชาวต่างชาติได้ใช้ภาษา การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ิมมาก ศาสตร์ สถาบันเทค ชูวัฒนกูล
ท้ังชาวไทยและ 13-14 อังกฤษในชีวิตประจ าวันเพ่ิมมากข้ึน ข้ึน โนโลยีพระจอมเกล้า

 ชาวต่างชาติ ก.พ. 66 2. เพ่ือส่งเสริมบรรยายกาศภายใน 2. ผู้ร่วมโครงการสามารถแลก เจ้าคุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : คณะวิศวกรรมศาสตร์มีความเป็น เปล่ียนความรู้ซ่ึงกันและกัน ก่อให้ กระบัง
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 สากล เกิดองค์ความรู้ใหม่ท่ีมีประโยชน์ต่อ

สังคม
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 90

ระดับมาก

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ภาคอุตสาหกรรมกับนักศึกษารวม

ถึงภาควิชา และสถาบัน

6. เพ่ือให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทาง

วิชาการไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาค

รัฐหรือภาคเอกชน องค์กร หรือ

สถานศึกษาระดับสูง ได้มีโอกาสช้ี

แจงประชาสัมพันธ์และเผยแพร่

ข้อมูล

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี     o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

19 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมภาษณ์งาน นักศึกษาคณะ 50,000   50,000   100 คน 80 คน ก.พ 66 27-28 2 1 80 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ด้านภาษา 1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมและ คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.วรีสา 
ภาษาอังกฤษอย่างไรให้ได้งาน วิศวกรรมศาสตร์ ก.พ 66 อังกฤษส าหรับการสัมภาษณ์งาน มีทักษะภาษาอังกฤษในการส่ือ ศาสตร์ สถาบันเทค ชูวัฒนกูล

เป็นภาษาอังกฤษ สารเพ่ิมมากข้ึน โนโลยีพระจอม
 2. เพ่ือปรับพ้ืนฐานและสร้างความ 2. นักศึกษาได้พัฒนาและมีความ เกล้าเจ้าคุณทหาร

ม่ันใจการใช้ภาษาอังกฤษในการ ม่ันใจในการใช้ภาษาอังกฤษมาก ลาดกระบัง
ผลผลิต (Output)  : สัมภาษณ์งานให้นักศึกษา ข้ึน 
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3. เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นถึงความ 3. นักศึกษาได้เข้าใจถึงสถาน-

ส าคัญของภาษาอังกฤษในชีวิต การณ์ การสัมภาษณ์งานเพ่ิมมาก
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ประจ าวัน ข้ึน 
1. นักศึกษามีความรู้เก่ียวกับการสัมภาษณ์ ร้อยละ 80 ร้อยละ100

งานภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

21 โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชา นักศึกษาหลัก 3,022,500 1,752,500 119 คน 10 2 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ความ 1.เกิดความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับวิชาชีพด้าน The University of ดร.ภูมิ  คงห้วยรอบ
วิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ณ สูตรวิศวกรรม เข้าใจ เก่ียวกับหลักการด้านวิศวกรรม วิศวกรรมวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประ- Electro-
ประเทศญ่ีปุ่น หุ่นยนต์และ หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ความก้าว ดิษฐ์ เพ่ือให้เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนสาขา Communication,
กิจกรรมท่ี 1 ปัญญาประดิษฐ์ 44 คน 40 คน ก.พ. 66 23-27 ม.ค. 5 1 40 หน้าทางเทคโนโลยีด้านเคร่ืองมือและ วิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ มีเป้า Tokyo Japan 
กิจกรรมท่ี 2 (หลักสูตรนานา 75 คน 75 คน ส.ค. 66 17-21 ม.ค. 5 1 25 อุปกรณ์ทางวิศวกรรมหุ่นยนต์และ หมายท่ีชัดเจนในชีวิต (UEC) หรือ Tokyo 

ชาติ) ปัญญาประดิษฐ์  อันจะน าไปสู่การประ- 2.สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างกลุ่มเป้าหมาย และ Institute of 
ยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม คณาจารย์ เสริมสร้างความสามัคคี และ Technology  

ผลผลิต (Output)  : 2.เพ่ือศึกษาดูงานท่ีโรงงานอุตสาหกรรม สามารถเรียนในสาขาอย่างมีความสุข และประ ประเทศญ่ีปุ่น
1.นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากโครงการ 10 ช้ิน 16 ช้ิน หรือมหาลัยท่ีมีความเช่ียวชาญด้านหุ่น สบความส าเร็จ ซ่ึงสอดคล้องและส่งเสริม Kyushu Institute 
มาประยุกต์สร้างหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ยนต์และปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือให้กลุ่มเป้า OKRs ข้อ 2.2 ในการจัดการเรียนการสอนแบบ of Technology 

หมายเห็นลักษณะการท างานของวิศว- Active Learning ได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิง (Kyutech) หรือ 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : กรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ สร้าง ข้ึน Osaka University
1.นักศึกษาได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 2 รางวัล 2 รางวัล แรงบันดาลใจในการเรียนสาขาวิศวกรรม 3.เกิดความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับหลักการด้าน ประเทศญ่ีปุ่น

หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ และเพ่ือ วิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์  ความ
ศึกษาแนวทางโครงสร้างการท างานและ ก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้านเคร่ืองมือและ
การบริหารจัดการงานในองค์กร น าไปสู่ อุปกรณ์ทางวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประ-
การปรับเปล่ียนและประยุกต์ใช้หลักการ ดิษฐ์ อันจะน าไปสู่การประยุกต์ใช้ได้อย่างถูก
ดังกล่าวในชีวิตประจ าวัน ต่อยอดสู่การ ต้องเหมาะสมซ่ึงสอดคล้องและส่งเสริม OKRs
ท างานในองค์กรทางวิศวกรรมหุ่นยนต์ ข้อ 4.1 ในการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือแก้ไข
และปัญญาประดิษฐ์ ในอนาคต ปัญหาต่าง ๆ ของสังคม ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
3.กลุ่มเป้าหมายมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับ เทคโนโลยีทางวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญา

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ท้ังคณาจารย์ เพ่ือนๆ ในรุ่นเดียวกัน ประดิษฐ์
เพ่ือสร้างสัมพันธภาพ และความสามัคคี 4.จุดประกายความคิดและเป็นแนวทางให้กลุ่ม
ยังผลให้กลุ่มเป้าหมายท้ังหมดมีความ เป้าหมายสามารถน าความรู้รวมถึงทักษะท่ีมีไป
กระตือรือร้นในการท างาน รวมถึง ต่อยอดพัฒนาและสร้างสรรค์เทคโนโลยี เคร่ือง
กิจกรรมต่าง ๆ อันจะได้รับมอบหมายใน มือ อุปกรณ์ รวมท้ังนวัตกรรมทางวิศวกรรม
อนาคต หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ใหม่ๆ น าไปสู่
4.เพ่ือจุดประกายความคิดและเป็นแนว ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้านวิศวกรรมหุ่น
ทางให้กลุ่มเป้าหมายสามารถน าความรู้ ยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ต่าง ๆซ่ึงสอดคล้อง
รวมถึงทักษะท่ีมีไปต่อยอดเพ่ือพัฒนา และส่งเสริม OKRs ข้อ 3.1 ในการสร้างสรรค์
และสร้างสรรค์เทคโนโลยี เคร่ืองมือ ความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม
อุปกรณ์ รวมท้ังนวัตกรรมให้เกิดข้ึนและ
ใช้จริงในอนาคตได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

237



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

22 โครงการสถานประกอบการพบนักศึกษา นักศึกษาช้ันปีท่ี 73,600   71,700   700 คน 1,400 คน มี.ค. 66 22-23 2 1 1,400 1. เพ่ือให้สถานประกอบการได้มี นักศึกษา คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 3 และช้ันปีท่ี 4 ก.พ. 66 โอกาสน าเสนอข้อมูลของต าแหน่ง 1. ได้รับทราบต าแหน่งงานท่ีสถาน ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์

งานให้แก่นักศึกษาของคณะและผู้ ประกอบการเปิดรับสมัคร เทคโนโลยีพระ
สนใจท่ัวไปจากหน่วยงานภาย 2. ได้มีโอกาสสมัครงานและสัม- จอมเกล้าเจ้าคุณ
นอกสถาบันฯ ภาษณ์งานกับสถานประกอบการ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือให้นักศึกษา และผู้สนใจได้ โดยตรง
1. จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 สมัครงานตามความถนัด หรือ 3. ได้เข้ารับการฝึกงาน และท า
2. จ านวนผู้ใช้บัณฑิตเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 180 ความสนใจของตนเอง และได้รับ งานตรงตามคุณสมบัติท่ีสถานประ

จ้างงานในท่ีสุด กอบการต้องการ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3. เพ่ือให้นักศึกษาและผู้สนใจได้รับ 4. ได้รู้แหล่งการจ้างงานและความ
1. บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเข้าร่วมโครงการได้งาน ร้อยละ 80 ร้อยละ 97.39 รู้ถึงความต้องการของตลาดแรง ต้องการของตลาดแรงงาน ซ่ึงช่วย
ท าไม่น้อยกว่า งานในปัจจุบัน เพ่ือน าไปใช้ในการ ให้ได้เตรียมตัวเข้าสู่ตลาดแรงงาน

พัฒนาทักษะด้านอาชีพ ให้เป็นท่ี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ต้องการของสถานประกอบการ 5. เป็นการประหยัดเวลาและค่าใช้
4. เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนิน จ่าย
งานของคณะฯ ให้กับสถานประ- 6. ได้ทราบแนวทางการเตรียมตัว
กอบการได้รู้จัก สมัครงาน ได้ประสบการณ์ในการ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

สมัครงานและการสัมภาษณ์งาน
7. ได้รับข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการ
หางานจากการชมนิทรรศการ 
เอกสาร แผ่นพับ
8. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถตัดสิน
ใจในการเลือกอาชีพ
สถานประกอบการ
1. สามารถสรรหานักศึกษาท่ีมีคุณ
สมบัติตรงตามต าแหน่งงานท่ีต้อง
การ
2. สามารถสรรหาและคัดเลือก
บุคลากรท่ีเหมาะสมกับต าแหน่ง
งานท่ีต้องการ
3. ช่วยบรรเทาปัญหาการขาด
แคลนแรงงาน
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
1. นักศึกษาของคณะวิศวกรรม-
ศาสตร์ ได้เข้ารับการฝึกงาน 
ท างาน โดยคณะสามารถน าข้อมูล
ความต้องการแรงงานของสถาน
ประกอบการมาวิเคราะห์ เพ่ือ
ประโยชน์ต่อการแนะแนวการ
ศึกษา การแนะแนวอาชีพ และ
การฝึกอบรม ซ่ึงจะช่วยให้
สามารถผลิตนักศึกษาได้สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

24 โครงการโครงงานวิศวกรรมเกษตรแห่งชาติ นักศึกษา 130,000 62,800   60 คน 20 คน มี.ค. 66 16-17 4 1 20 1.เพ่ือส่งนักศึกษาเข้าร่วมประกวด 1.ได้รับรางวัลระดับชาติจากการแข่ง สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.รวิภัทร  
คร้ังท่ี 29 ภาควิชาวิศว- ก.พ. 66 เพ่ือคว้ารางวัลจากน าเสนอโครงงาน ขันท่ีมีสถาบันอุดมศึกษาเข้าร่วมมาก พระจอมเกล้าเจ้า ลาภเจริญสุข

กรรมเกษตร ในการประชุมวิชาการโครงการวิศว- กว่า 20 สถาบัน คุณทหารลาดกระบัง
กรรมเกษตแห่งชาติ ซ่ึงเป็นผลงาน 2.นักศึกษาท่ีได้รับคัดเลือกได้รับ วิทยาเขตชุมพรเขตร
ระดับชาติจากการเข้าร่วมของ 20 ประสบการณ์ในการน าเสนอโครงงาน อุดมศักด์ิ

ผลผลิต (Output)  : สถาบันการศึกษา วิศวกรรมเกษตรในเวทีวิชาการระดับ
1.นักศึกษาได้น าเสนอผลงานและแข่งขันทักษะ 3 โครงงาน 4 โครงงาน ชาติ
ในท่ีประชุมระดับชาติ
2.นักศึกษาได้ความรู้ทางวิศวกรรมเกษตรเพ่ิม ร้อยละ 80 ร้อยละ 100

มากข้ึน 

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.ได้รับรางวัลจากการน าเสนอในระดับชาติ 1 รางวัล 3 รางวัล

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เน่ืองจากทางเจ้าภาพในการจัดกิจกรรมจ ากัดจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
จึงท าให้จ านวนกลุ่มเป้าหมายไม่ได้ตามเป้าหมาย

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

26 โครงการอบรมการใช้โปรแกรม MATLAB นักศึกษาภาค 48,700      36,700    100 คน 90 คน มี.ค. 66 29มี.ค.66 1 1 90 1.เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ 1.นักศึกษามีความเข้าใจในการใช้ ภาควิชาวิศวกรรม สุรเดช  
เบ้ืองต้น วิชาวิศวกรรม- และเพ่ิมความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการ โปรแกรม MATLAB เบ้ืองต้น อิเล็กทรอนิกส์ ตรีไตรลักษณะ

อิเล็กทรอนิกส์ เขียนโปรแกรมให้กับนักศึกษาวิศว- 2.นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้งาน คณะวิศวกรรม-
กรรมอิเล็กทรอนิกส์ MATLAB ได้ ศาสตร์ สถาบัน
2.เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงหลักการ เทคโนโลยีพระ

ผลผลิต (Output)  : ใช้งานโปรแกรม MATLAB เบ้ืองต้น จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 3.เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าโปร- ทหารลาดกระบัง
2.ร้อยละของผู้เข้าอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 แกรม MATLAB ไปประยุกต์ใช้ใน

การเรียน หรือการวิจัย
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.จ านวนนักศึกษาเข้าใจและผ่านการประเมิน ร้อยละ 80 ร้อยละ 100

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี     o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

27 โครงการอบรมนักศึกษา เพ่ือเตรียมความ นักศึกษาสาขา 40,000   35,740   30 คน 30 คน มี.ค. 66 3-4 2 1 30 1.เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา 1.ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึงความ ภาควิชาวิศวกรรม ดร. สุวารี 
พร้อมก่อนการท างาน สาขาวิศวกรรม วิศวกรรม มิ.ย. 66 สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและการ ต้องการของสถานประกอบการ อุตสาหการ คณะ ชาญกิจม่ันคง
อุตสาหการและการจัดการโลจิสติกส์ อุตสาหการและ จัดการโลจิสติกส์ เข้าใจสภาพแวด ความคาดหวัง และส่ิงท่ีบัณฑิตจบ วิศวกรรมศาสตร์ 
(หลักสูตรนานาชาติ) การจัดการ ล้อมและความต้องการของสถาน ใหม่จะต้องมี สถาบันเทคโนโลยี

โลจิสติกส์ ประกอบการและแนวทางการท า 2.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ พระจอมเกล้าเจ้า
(หลักสูตร งานในอนาคต ความเข้าใจเก่ียวกับการท างานใน คุณทหารลาดกระ
นานาชาติ) 2.เพ่ือให้นักศึกษาสาขาวิศวกรรม สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและการ บัง

ผลผลิต (Output)  : อุตสาหการและการจัดการโลจิสติกส์ จัดการโลจิสติกส์ และความก้าว
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 มีความพร้อมในการท างานในสถาน หน้าทางเทคโนโลยี เคร่ืองมือและ
2.ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ88.6 ประกอบการท้ังภาครัฐ และเอกชน อุปกรณ์ อย่างถูกต้องและเหมาะสม
จากการเข้าร่วมโครงการ 3.ผู้เข้าร่วมโครงการแรงบันดาลใจ

ในการน าความรู้ รวมท้ังทักษะท่ีได้
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ไปต่อยอดพัฒนาและสร้างสรรค์
1.ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้ ร้อยละ 95 ร้อยละ92.78 เทคโนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี รวมท้ังนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือใช้

แก้ปัญหาทางภาคอุตสาหกรรม
และการขนส่ง อันน าไปสู่

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ส าหรับพัฒนาอุตสาหกรรมการ
ผลิตและโลจิสติกส์ของประเทศ
ไทยในอนาคต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

29 โครงการอบรมวิศวกรรมการออกแบบตามหลัก นักศึกษาคณะ 28,000      28,000    40 คน 47 คน มี.ค. 66 18,20,25 3 3 47 1.นักศึกษามีความรู้เก่ียวกับป๊ัม 1.นักศึกษามีความรู้เก่ียวกับป๊ัม ภาควิชาวิศวกรรม รศ.ดร.นวภัทรา 
สุขลักษณะ วิศวกรรมศาสตร์ มี.ค. 66 วาล์ว และข้อต่อส าหรับใช้ในงาน วาล์ว และข้อต่อส าหรับใช้ในงาน อาหาร หนูนาค

ท่ีสนใจ เช่น อาหาร อาหาร
นักศึกษาภาควิชา 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้เก่ียว 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้เก่ียว
วิศวกรรมอาหาร กับชนิดและการออกแบบป๊ัม วาล์ว กับชนิดและการออกแบบป๊ัม วาล์ว 

ผลผลิต (Output)  : และอ่ืน ๆ และข้อต่อเพ่ืองานอาหาร ไปใช้ให้ และข้อต่อเพ่ืองานอาหาร ไปใช้ให้
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ117.5 เหมาะสมกับอุตสาหกรรมอาหาร เหมาะสมกับอุตสาหกรรมอาหาร

ประเภทต่าง ๆ ประเภทต่าง ๆ
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.จ านวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรม ร้อยละ 80 ร้อยละ117.5

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

34 โครงการ K-Engineering Senior Project นักศึกษาช้ันปีท่ี 1,920,000 1,458,311.90 1,000 คน 1,000 คน เม.ย. 66 27-29 3 1 1,000      1. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความสามารถ 1. เกิดนวัตกรรมใหม่ และนัก- คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ  
Contest ประจ าปีการศึกษา 2565 4 เม.ย. 66 ในการน าเสนอผลงาน วิเคราะห์ ศึกษามีความสามารถในการน า ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์  

สังเคราะห์และทักษะการส่ือสาร เสนอผลงานแก่ผู้เข้าชมงานท่ัวไป เทคโนโลยีพระ
ของนักศึกษา 2. ประชาสัมพันธ์ผลงานของนัก- จอมเกล้าเจ้าคุณ

ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ ศึกษารวมท้ังการเรียนการสอน ทหารลาดกระบัง
1. จ านวนโครงงาน 300 ผลงาน 310 ผลงาน แลกเปล่ียนความรู้กับผู้เข้าชม ของภาควิชาทุกภาควิชา ให้เป็นท่ี

นิทรรศการซ่ึงมีหลากหลายระดับ รู้จักอย่างแพร่หลายมากข้ึน
ผลลัพธ์ (Outcome)  : องค์ความรู้ ประเภทและสาขาวิชา 3. นักศึกษามีความกระตือรือร้น
1. ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า ร้อยละ 80 ร้อยละ 92.78 3. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความกระตือ และทุ่มเทในการสร้างสรรค์ผลงาน
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี รือร้นในการท าโครงงาน นวัตกรรม
2. จ านวนงานวิจัยท่ีร่วมมือกันระหว่างหน่วยงาน 100 ช้ิน 563 ช้ิน และช้ินงานทางด้านวิศวกรรมในทุก
หรือภาคอุตสาหกรรม ระดับช้ันปี

4. เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ผลงานให้กับบุคคลภายนอกออกสู่
สาธารณชน
5. เพ่ือด าเนินการปัจฉิมนิเทศนัก
ศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าท างานในสถานท่ีจริง

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

36 โครงการศึกษาดูงานห้องปฏิบัติการทาง นักศึกษาหลัก 543,800    458,250  28 คน 23 คน พ.ค. 66 18-22 5 1 23 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย (นักศึกษา) 1.นักศึกษาได้เรียนรู้และเกิดสร้าง จังหวัดโตเกียว ผศ.ดร.ภรณ์เพ็ญ 
วิศวกรรมเคร่ืองกลและบริษัทในต่างประเทศ สูตรวิศวกรรม เม.ย. 66 ได้เข้าถึงและเรียนรู้แหล่งนวัตกรรม ความเช่ือมโยงองค์ความรู้ระหว่าง ประเทศญ่ีปุ่น ลภิรัตนากูล

เคร่ืองกล ในต่างประเทศท้ังรูปแบบห้องปฏิบัติ ภาคส่วนการศึกษาและการน าไปใช้
(นานาชาติ) การและบริษัทเจ้าของนวัตกรรม อัน จริง

ผลผลิต (Output)  : ช้ันปีท่ี 3 จะช่วยให้เกิดสร้างความเช่ือมโยง 2.นักศึกษาได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน
1.นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและสามารถ ร้อยละ 80 ร้อยละ 97.39 องค์ความรู้ระหว่างภาคการศึกษา และการใช้ชีวิตการท างาน การวิจัย
เช่ือมโยงองค์ความรู้ในภาคการศึกษาและภาค และภาคอุตสาหกรรม น าไปสู่การ ในต่างประเทศ
อุตสาหกรรมได้ เตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบ 3.สร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างกลุ่ม

อาชีพวิศวกรอย่างมีคุณภาพ เป้าหมาย และคณาจารย์ ซ่ึงจะส่ง
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 2.เพ่ือเป็นแนวทางการต่อยอดให้ ผลต่อบรรยากาศการเรียนการ
1.นักศึกษาสามารถต่อยอดไปถึงแนวทางการ ร้อยละ 30 ร้อยละ 91.30 กลุ่มเป้าหมาย (นักศึกษา) พิจารณา สอนภายในช้ันเรียนท่ีดีข้ึน ท าให้
ศึกษาต่างประเทศหรือการปฏิบัติการฝึกงาน ตัดสินใจในการศึกษาต่างประเทศ กลุ่มเป้าหมายประสบความส าเร็จ
ต่างประเทศ ซ่ึงเป็นแผนของหลักสูตรในระดับ หรือการปฏิบัติการฝึกงานต่างประ- ในการการเรียน ซ่ึงสอดคล้องกับ
ช้ันปีท่ี 4 เทศตามแผนการศึกษาของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนแบบ

วิศวกรรมเคร่ืองกล (นานาชาติ) Active Learning ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education

 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

37 โครงการกีฬาอุตสาหการสัมพันธ์ นักศึกษาท้ัง 14,000      12,000    300 คน 300 คน พ.ค. 66 19ก.พ.66 1 1 300 1.ส่งเสริมให้นักศึกษาวิศวกรรม 1.ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรม สนามกีฬาสถาบัน ดร.พลชัย  

หลักสูตรวิศว อุตสาหการท้ังหมดสามารถวางแผน อุตสาหการและวิศวกรรมอุตสาหการ โรงยิมเนเซ่ียม โชติปรายนกุล 

กรรมอุตสาห และท างานร่วมกันได้ และการจัดการโลจิสติกส์นานาชาติ ภาควิชาวิศวกรรม

 การและนักศึก 2.ส่งเสริมนักศึกษาด้านการกีฬาและ ของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ อุตสาหการ คณะ

ผลผลิต (Output)  : ษาหลักสูตร สุขภาพ ให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน วิศวกรรมศาสตร์ 

1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ วิศวกรรมอุตสา ร้อยละ 80 ร้อยละ100 3. ส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถวาง 2.ให้นักศึกษาท่ีมาเข้าร่วมท าโครงการ สถาบันเทคโนโลยี

หการและการ แผนและจัดการกิจกรรมระดับภาค ได้รู้จักการท างานอย่างเป็นระบบ และ พระจอมเกล้าเจ้า

ผลลัพธ์ (Outcome)  : จัดการโลจิส วิชา ได้เรียนรู้การแก้ไขปัญหาในระหว่าง คุณทหารลาด

1.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ติกส์นานาชาติ ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 ท าโครงงาน  กระบัง

ในกิจกรรม 3.ให้ผู้เข้าร่วมโครงงานได้รับความรู้

2.ร้อยละความพึงพอใจของภาควิชาประเมิน ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 ความเข้าใจในการเรียนทางวิศวกรรม

โดยอาจารย์ผู้ควบคุมกิจกรรม มากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.6 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

38 โครงการ ICA SP-CON การประชุมวิชาการ นักศึกษาตาม 60,000    60,000    300 คน 311 คน พ.ค. 66 1 พ.ค. 66 1 1 311 1.เพ่ือให้นศ. ช้ันปีท่ี 4 ของ 4 1. นศ. ช้ันปีท่ี 4 ท่ีถูกคัดเลือกให้ คณะวิศวกรรม รศ.ดร.ไสว พงศ์สวัสด์ิ
โครงงานวิศวกรรมระหว่างสถาบันการศึกษา กลุ่มสถาบันใน หลักสูตร ซ่ึงเป็นผู้จัดท าโครงงาน ได้น าเสนอผลงานในการประชุม ศาสตร์ สถาบัน

เครือข่าย ช้ันปี วิศวกรรม/สหกิจศึกษา (ท่ีถูกคัด วิชาการ ICA SP-CON 2021 ได้ เทคโนโลยีพระ
ท่ี 3 และ 4 เลือก) ได้เข้าร่วมการประชุมวิชา เพ่ิมทักษะในการจัดท าส่ือ จอมเกล้าเจ้า

การ ICA SP-CON 2023 เพ่ือน า (โปสเตอร์) การน าเสนอผลงาน คุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : เสนอผลงานในรูปแบบโปสเตอร์/ และการท างานเป็นทีม กระบัง 
1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 ช้ินงาน รวมท้ังได้มีโอกาสท าความ 2.นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 ท่ีเข้าร่วม

รู้จักและแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบ โครงการ ได้มีโอกาสแลกเปล่ียน
ผลลัพท์ (Outcome)  : การณ์กับเพ่ือนต่างสถาบัน เรียนรู้ประสบการณ์ในการจัดท า
1.การได้รับการร่วมมือ/แลกเปล่ียนจากสถาบันการ 4 หลักสูตร 6 หลักสูตร 2.เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 (ท่ีไม่ โครงงาน รวมถึงโอกาสสร้าง
ศึกษา ในการร่วมจัดการประชุมวิชาการ ได้น าเสนอผลงาน) และนศ. ช้ันปี สัมพันธ์อันดีกับเพ่ือนต่างสถาบัน
2.จ านวนโครงงานวิศวกรรม/สหกิจศึกษา ท่ีได้รับ 15 โครงการ 24 โครงการ ท่ี 3 ของ 4 หลักสูตร ได้เข้าร่วม การศึกษา
การคัดเลือกให้เข้าร่วมแสดงผลงาน การประชุมวิชาการ ICA SP-CON 3.นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ท่ีเข้าร่วม

2023 เพ่ือชมและศึกษาผลงาน โครงการ สามารถน าความรู้ แนว
รวมท้ังได้มีโอกาสท าความรู้จักและ คิดท่ีได้จากการชมผลงานรุ่นพ่ี
แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ จากสถาบันการศึกษาต่าง ๆ ไปใช้
กับเพ่ือนต่างสถาบัน เพ่ือเป็นแนวทางและประยุกต์ใช้
3.เพ่ือให้อาจารย์ต่างสถาบันฯ ท่ี ในการจัดท าโครงงานวิศวกรรม/
เปิดสอนในสาขาวิชา การวัดและ สหกิจศึกษาของตนต่อไป
ควบคุม แมคคาทรอนิกส์ ออโต 4.คณาจารย์ท่ีเข้าร่วมโครงการ มี
เมชันและท่ีเก่ียวข้อง ได้ร่วมแลก โอกาสได้แลกเปล่ียนประสบการณ์

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เปล่ียนประสบการณ์งานโครงงาน กับคณาจารย์จากมหาวิทยาลัย
การเรียนการสอน ต่างๆ ในเครือข่าย อีกท้ังเป็น

โอกาสท่ีจะได้ขยายผลความร่วม
มือและต่อยอดโอกาสการด าเนิน
งานด้านวิชาการต่อไป

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

249



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

40 โครงการศึกษาดูงานต่างประเทศ ณ National นักศึกษาสาขา 514,000    503,250  25 คน 25 คน มิ.ย. 66 29 พ.ค.- 5 1 25 1.เพ่ือศึกษาดูงานห้องปฎิบัติการ 1.กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็นและตระหนัก National Taipei ดร. สุวารี 
Taipei University of Technology วิศวกรรม 2 มิ.ย.66 และงานวิจัย เพ่ือกระตุ้นให้กลุ่มเป้า ถึงความส าคัญของงานทางด้านวิศว- University of ชาญกิจม่ันคง
นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการและ อุตสาหการและ หมายเล็งเห็น และตระหนักถึงความ กรรมอุตสาหการและการจัดการ Technology 
การจัดการโลจิสติกส์ (หลักสูตรนานาชาติ) การจัดการ ส าคัญของการเรียนการสอน ทาง โลจิสติกส์ จากประเทศท่ีมีความเจริญ

โลจิสติกส์ ด้านวิศวกรรมอุตสาหการและการ ก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและระบบ
(หลักสูตร จัดการโลจิสติกส์ท่ีทันสมัยและแนว การผลิตท่ีมีความทันสมัย

ผลผลิต (Output)  : นานาชาติ) ทางการท างานในอนาคต 2.กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ความ
1.จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 2.เพ่ือศึกษาแนวทางการเรียนการ เข้าใจเก่ียวกับหลักการทางด้านวิศว
2.ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ82.40 สอนและห้องปฏิบัติการ ซ่ึงสามารถ กรรมอุตสาหการและการจัดการ 
จากการเข้าร่วมโครงการ น าไปสู่การปรับปรุงและประยุกต์ใช้ โลจิสติกส์ และความก้าวหน้าทาง

ในการท างานในสาขาวิศวกรรม เทคโนโลยี เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : อุตสาหการและการจัดการโลจิสติกส์ อย่างถูกต้องและเหมาะสม
1.มีทักษะในด้านวิศวกรรมการจัดการโลจิสติก ร้อยละ 80 ร้อยละ81.60 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล 3.กลุ่มเป้าหมายเกิดแรงบันดาลใจใน
ขนาดใหญ่และอุตสาหกรรมในเขตเมือง การน าความรู้ รวมท้ังทักษะท่ีได้ไปต่อ
2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากโครงการ 1 ช้ิน 9 ช้ิน ยอดพัฒนาและสร้างสรรค์เทคโนโลยี
มาประยุกต์ในการสร้างโครงงานทางด้านวิศว- เคร่ืองมือ อุปกรณ์ รวมท้ังนวัตกรรม
กรรมอุตสาหการและโลจิสติกส์ ใหม่ๆ เพ่ือใช้แก้ปัญหาทางภาค

อุตสาหกรรม และการขนส่ง อันน าไป
สู่ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส าหรับ
พัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตและ
โลจิสติกส์ของประเทศไทยในอนาคต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

42 โครงการการฝึกอบรมเทคนิคการประเมิน นักศึกษาหลัก 44,000     38,800   10 คน 12 คน มิ.ย. 66 19-20 2 1 12 1.เพ่ือให้มีความรู้ในการประเมิน 1.ได้รับความรู้ในการประเมินพลัง อาคาร HM คณะ ดร. เมธาวี 
พลังงานไฟฟ้าระบบเซลล์แสงอาทิตย์เช่ือมต่อ สูตรวิศวกรรม ธ.ค. 65 พลังงานไฟฟ้าท่ีได้จากระบบเซลล์ งานไฟฟ้าท่ีได้จากระบบเซลล์แสง วิศวกรรมศาสตร์ นุกูลอุดมพานิชย์
ระบบจ าหน่ายโดย ศูนย์พัฒนามาตรฐานและ พลังงาน แสงอาทิตย์แบบเช่ือมต่อระบบจ า อาทิตย์แบบเช่ือมต่อระบบจ าหน่าย /อาคารสถาบัน
ทดสอบระบบเซลล์แสงอาทิตย์ (CSSC) (หลักสูตรนานา หน่าย โดยวิทยากรผู้เช่ียวชาญ พัฒนาและฝึกอบ-

ชาติ) 2.เพ่ือให้มีความเข้าใจและสามารถ 2.มีความเข้าใจและสามารถ รมโรงงานต้นแบบ
ผลผลิต (Output)  : พิจารณาเลือกอุปกรณ์ในระบบรวม พิจารณาเลือกอุปกรณ์ในระบบรวม (อาคาร สรบ.) 
1.ผู้เข้าร่วมโครงการรับรู้ และเข้าใจการ ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ถึงมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง ถึงมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัยเทคโน
ประเมินพลังงานไฟฟ้าท่ีได้จากระบบเซลล์ 3.เพ่ือให้เข้าใจหลักการประเมินและ 3.เข้าใจหลักการประเมินและ โลยีพระจอมเกล้า
แสงอาทิตย์แบบเช่ือมต่อระบบจ าหน่าย สามารถวิเคราะห์พลังงานท่ีผลิตได้ สามารถวิเคราะห์พลังงานท่ีผลิตได้ ธนบุรี (วิทยาเขต

จากระบบเซลล์แสงอาทิตย์ จากระบบเซลล์แสงอาทิตย์ บางขุนเทียน) และ
4.เพ่ือให้ได้ใบรับรองการประเมิน 4.ได้วุฒิบัตรการประเมินพลังงาน ศูนย์พัฒนามาตร-

ผลลัพธ์ (Outcome)  : พลังงานไฟฟ้าท่ีได้จากระบบเซลล์ ไฟฟ้าท่ีได้จากระบบเซลล์แสง ฐานและทดสอบ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านหลักสูตรอบรมและได้ ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 แสงอาทิตย์แบบเช่ือมต่อระบบจ า อาทิตย์แบบเช่ือมต่อระบบจ าหน่าย ระบบเซลล์แสง
วุฒิบัตรรับรองไม่น้อยกว่า หน่าย จากสถาบันอบรมท่ีเช่ียวชาญและ อาทิตย์ มหาวิทยา

ได้รับการยอมรับท้ังในประเทศและ ลัยเทคโนโลยีพระ
ต่างประเทศ จอมเกล้าธนบุรี 
5.เพ่ิมศักยภาพในการของนักศึกษา (มจธ.)
มากข้ึนเก่ียวกับหลักการประเมิน
และสามารถวิเคราะห์พลังงานท่ีผลิต

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ได้จากระบบเซลล์แสงอาทิตย์
6.สร้างความร่วมมือระหว่างสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหาร
ลาดกระบังและศูนย์พัฒนามาตร-
ฐานและทดสอบระบบเซลล์แสง
อาทิตย์ (CSSC)

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

252



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

45 โครงการอบรม PLC ข้ันพ้ืนฐาน นักศึกษาภาค 27,000    27,000    45 คน 37 คน ก.ค. 66 15-16 2 1 37 1.นักศึกษามีความรู้การใช้งาน PLC 1.นักศึกษามีความรู้การใช้งาน PLC ภาควิชาวิศวกรรม รศ.ทรงชัย 
วิชาวิศวกรรม มิ.ย. 66 เบ้ืองต้น เบ้ืองต้น การวัดและควบคุม วีระทวีมาศ
การวัดและ 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ PLC 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ PLC
ควบคุม ไปคุมเคร่ืองจักรได้ ไปคุมเคร่ืองจักรได้

ผลผลิต (Output)  :
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 82.22

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.จ านวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรม ร้อยละ 80 ร้อยละ100

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

46 โครงการอบรม PLC ข้ันสูง นักศึกษาภาค 40,500    32,100    45 คน 46 คน ก.ค. 66 21-23 3 1 46 1.นักศึกษามีความรู้การใช้งาน PLC 1.นักศึกษามีความรู้การใช้งาน PLC ภาควิชาวิศวกรรม รศ.ทรงชัย 
วิชาวิศวกรรม มิ.ย. 66 ระดับท่ีสูงข้ึน ระดับท่ีสูงข้ึน การวัดและควบคุม วีระทวีมาศ
การวัดและ 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ PLC 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ PLC
ควบคุม ไปคุมเคร่ืองจักรท่ีซับซ้อนได้ ไปคุมเคร่ืองจักรท่ีซับซ้อนได้

ผลผลิต (Output)  :
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.จ านวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรม ร้อยละ 80 ร้อยละ100

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

47 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการเรียน นักศึกษาคณะ 69,600    69,600    50 คน 53 คน ก.ค. 66 31พ.ค.- 6 1 53 1.เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาความรู้ 1.นักศึกษาพัฒนาความรู้พ้ืนฐาน คณะวิศวกรรม- รศ.ดร.ทวีพล ซ่ือสัตย์
วิศวกรรมการวัดคุม วิศวกรรมศาสตร์ 5มิ.ย.66 พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์ และคณิต- วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ศาสตร์ สถาบัน

ศาสตร์ 2.นักศึกษาได้เรียนรู้วิธีการ เทคโนโลยีพระ
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้วิธีการ เรียนในระดับมหาวิทยาลัย จอมเกล้าเจ้าคุณ
เรียนในระดับมหาวิทยาลัย ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 3.เพ่ือสร้างความสามัคคีระหว่าง
1.นักศึกษาได้รู้จักกันและท างานร่วมกันเป็นทีม ร้อยละ 80 ร้อยละ100 นักศึกษา
(Collaboration) การคิดเชิงวิพากษ์ (Critical 
Thinking) และมีทักษะด้านการส่ือสาร 
(Communication) ซ่ึงเป็นทักษะ 4C2E skills

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1. จ านวนนักศึกษาท่ีสอบผ่านความรู้พ้ืนฐานทาง ร้อยละ 80 ร้อยละ 100

คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ทางวิศวกรรมการ
วัดคุม

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

52 โครงการศึกษาดูงานในประเทศ ณ โรงไฟฟ้า นักศึกษาหลัก 70,000   63,968.88 20 คน 20 คน ก.ค. 66 1-2 2 1 20 1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ 1นักศึกษาของหลักสูตรวิศวกรรม ห้อง Co-Working ดร.กิตติภาส 
จังหวัดนครราชสีมา นักศึกษาหลักสูตรวิศว- สูตรวิศวกรรม เม.ย. 66 และพัฒนาแนวความคิดของนัก พลังงานมีความรู้ ประสบการณ์ Space ท่ี ตึก HM วศินารมณ์
กรรมพลังงาน (หลักสูตรนานาชาติ) พลังงาน ศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมพลังงาน และได้พัฒนาแนวความคิดของนัก คณะวิศวกรรม-

(หลักสูตรนานา ให้เหมาะสมทันเหตุการณ์กับเทคโน- ศึกษา ให้เหมาะสมทันเหตุการณ์กับ ศาสตร์ สถาบันเทค
ชาติ) โลยีท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอด เน่ืองเทคโนโลยีท่ีมีการเปล่ียนแปลง โนโลยีพระจอม

เวลาอย่างต่อเน่ือง อยู่ตลอดเวลาอย่างต่อ เกล้าเจ้าคุณทหาร
ผลผลิต (Output)  : 2.สร้างเครือข่ายประสานความสัม- 2.นักศึกษามีการสร้างเครือข่ายประ ลาดกระบัง/
1.จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 พันธ์  กับองค์กรอ่ืน  เป็นการเช่ือม สานความสัมพันธ์ กับองค์กรอ่ืน โรงไฟฟ้าพลังงาน
2.นักศึกษามีความรู้เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 84 สัมพันธไมตรี  แลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นการเช่ือมสัมพันธไมตรีแลก แสงอาทิตย์ และโรง

ประสบการณ์ เปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ ไฟฟ้าพลังงานน้ า 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3.เพ่ือกระตุ้นและพัฒนาการเรียนรู้ 3.นักศึกษามีพัฒนาการด้านเรียนรู้ จังหวัดนครราชสีมา
1.นักศึกษาน าทักษะความรู้และแรงบันดาลใจ ร้อยละ 80 ร้อยละ 91 และสร้างแรงบันดาลใจของนักศึกษา เพ่ิมมากข้ึน 
ในการพัฒนาเทคโนโลยีด้านการอนุรักษ์พลัง ในหลักสูตรวิศวกรรมพลังงาน
งานไปใช้ประโยชน์ในด้านการเรียน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี         o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

53 โครงการพ่ีติวน้อง นักศึกษาช้ันปี 40,000 38,900   55 คน 45 คน ก.ค. 66 24-28 5 1 45 1.เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ของนัก 1.นักศึกษาใหม่ของหลักสูตรวิศว- คณะวิศวกรรม ดร.พิมพ์ประไพ  
ท่ี 1 ก.ค. 66 ศึกษาใหม่ในหลักสูตรวิศวกรรม กรรมการเงินได้รับความรู้พ้ืนฐาน ศาสตร์ สถาบัน ไทยเนียม

การเงินให้พร้อมก่อนการเข้ารับ ท่ีเพียงพอและเท่าเทียมกันก่อน เทคโนโลยีพระ
การศึกษาระดับปริญญาตรีในหลัก เร่ิมเรียนในภาคการศึกษาใหม่ จอมเกล้าเจ้า

ผลผลิต (Output)  : สูตรวิศวกรรมการเงิน 2.นักศึกษาใหม่มีการสานความ คุณทหารลาด
1.นักศึกษามีทักษะด้าน การส่ือสาร ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.50 2.เพ่ือส่งเสริมการสานความสัม- สัมพันธ์กับนักศึกษาใหม่ด้วยกัน กระบัง
(Communication) ความร่วมมือ พันธ์ระหว่างนักศึกษาใหม่ด้วยกัน เองและกับรุ่นพ่ีในหลักสูตร
(Collaboration) และ ความฉลาดทางอารมณ์ เองและระหว่างนักศึกษาใหม่กับ 3.นักศึกษาใหม่ได้มีโอกาสปรับตัว
(Emotional Intelligence) เพ่ิมมากข้ึน นักศึกษาเก่าในหลักสูตร ให้เข้ากับบรรยากาศและสถานท่ี

3.เพ่ือช่วยให้นักศึกษาใหม่ในหลัก เรียนใหม่ นอกจากน้ียังได้มี
ผลลัพท์ (Outcome)  : สูตรวิศวกรรมการเงินได้มีการปรับ โอกาสท าความคุ้นเคยกับสถาบัน
1.ร้อยละของอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ร้อยละ 80 ร้อยละ 97.87 ตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่

ภายในสถาบันก่อนเปิดภาคการ
ศึกษาท่ี 1

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education

 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

54 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นักศึกษาระดับ 8,500     4,710     150 คน 135 คน ก.ค. 66  4ก.ค.66 1 1 135 1.เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนัก 1.นักศึกษามีความเข้าใจเก่ียว คณะวิศวกรรม- ดร.ภูมิ  คงห้วยรอบ

และนักศึกษาโครงการแววนวัตกร บัณฑิตศึกษา ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ได้ทราบ กับโครงสร้างหลักสูตร และรูป ศาสตร์ สถาบัน

เร่ือง “เรียนระดับบัณฑิตศึกษาอย่างไร (ท่ีเข้าใหม่) และ ถึงขอบข่ายของหลักสูตร แผนการ แบบการเรียนการสอน เทคโนโลยีพระ

ให้ประสบความส าเร็จ” นักศึกษาระดับ เรียนการสอน การสืบค้นข้อมูลการ 2.นักศึกษาใหม่มีความรู้ความ จอมเกล้าเจ้าคุณ

ปริญญาตรี อ่านต ารา บทความภาษาอังกฤษ เข้าใจแนวทางการปฏิบัติตน ใน ทหารลาดกระบัง

โครงการแวว และการการเขียนบทความวิจัย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้

นวัตกร ท่ีสมัคร 2.เพ่ือให้นักศึกษาทราบวิสัยทัศน์ ประสบผลส าเร็จ

ผลผลิต (Output)  : เข้าศึกษาต่อใน พันธกิจ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 3.นักศึกษาใหม่ได้รับความรู้ใน

1.นักศึกษาทราบวิสัยทัศน์ พันธกิจของคณะ ระดับบัณฑิต ร้อยละ 80 ร้อยละ95.56 รวมท้ังแนวทางการพัฒนาตนเอง เร่ืองการพัฒนาตนเองและความ

วิศวกรรมศาสตร์ รวมท้ังแนวทางการพัฒนาตนเอง ศึกษา 3.เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจแนวทางใน ก้าวหน้าทางวิชาชีพจากตัวแทน

การปฏิบัติและระบบการศึกษา หลักสูตร/ภาควิชา

2.นักศึกษาเข้าใจแนวทางในการปฏิบัติและระบบ ร้อยละ 80 ร้อยละ91.85 ระดับบัณฑิตศึกษาของคณะวิศว- 4.นักศึกษาใหม่ทราบถึงแนวทาง

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของคณะวิศวกรรม กรรมศาสตร์ สจล. ท้ังในภาพรวม การเรียน กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ

ศาสตร์ สจล. ท้ังในภาพรวมและในแต่ละสาขาวิชา และในแต่ละสาขาวิชา สถาบันฯ ระดับบัณฑิตศึกษา 

4.เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันและไว้วาง และการปฏิบัติท่ีถูกต้องขณะท่ี

ผลลัพธ์ (Outcome)  : ใจ ในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิต ศึกษาอยู่ในคณะวิศวกรรม-

1.ร้อยละของนักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน ร้อยละ 80 ร้อยละ90.81 ศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีพระ ศาสตร์ สจล.

การเรียน จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 5.นักศึกษาใหม่ได้ท าความรู้จัก 

5.เพ่ือต้อนรับนักศึกษาใหม่ โดย กับผู้บริหารของคณะฯ คณา-

คณาจารย์ประจ าหลักสูตร/ จารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ

หัวหน้าภาควิชา หัวหน้าภาควิชา

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

6.นักศึกษาสามารถติดต่อและ

ขอรับการบริการอย่างถูกต้อง

จากบุคลากร หรือหน่วยงานภาย

ในของสถาบันฯ

7.นักศึกษามีความเช่ือม่ันและไว้

วางใจในการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาของคณะวิศวกรรม

ศาสตร์สถาบันเทคโนโลยีพระ

จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร. 3478
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

59 โครงการ International Program Orientation นักศึกษาใหม่ 97,400      61,100   400 คน 448 คน ส.ค. 66 3 ก.ค. 66 1 1 448 1. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้ทราบถึง 1. นักศึกษาใหม่ได้ทราบถึง กฎ คณะวิศวกรรม- ผ.ศ.ดร.เชาวลิต 
for KMITL Engineering ของหลักสูตร กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ปรัชญา ระเบียบ ข้อบังคับ ปรัชญา ศาสตร์ สถาบัน หามนตรี

วิศวกรรม ปณิธาน วิสัยทัศน์ ข้อพึงปฏิบัติใน ปณิธาน วิสัยทัศน์ ข้อพึงปฏิบัติ เทคโนโลยีพระ
สหวิทยาการ การศึกษา ในการศึกษา จอมเกล้าเจ้าคุณ
นานาชาติ 2. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้มีโอกาส 2. นักศึกษาใหม่ได้มีโอกาสพบผู้ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : พบและรู้จักกับ ผู้บริหาร คณาจารย์ บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี
1. นักศึกษาใหม่ทราบถึง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ร้อยละ 80 ร้อยละ91.15 และเจ้าหน้าท่ี 3. นักศึกษาใหม่ได้ทราบถึงขอบ
ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ ข้อพึงปฏิบัติในการศึกษา 3. เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบถึงขอบ ข่ายของหลักสูตร วิธีการจัดการ
2. นักศึกษาใหม่ทราบถึงขอบข่ายของหลักสูตร วิธีการ ร้อยละ 80 ร้อยละ91.15 ข่ายของหลักสูตร วิธีการจัดการ เรียนการสอน  การให้บริการและ
จัดการเรียนการสอน การให้บริการและสวัสดิการต่างๆ เรียนการสอน การให้บริการและ สวัสดิการต่างๆ

สวัสดิการต่างๆ  ของคณะและ 4. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบข้อมูล
ผลลัพธ์ (Outcome)  : สถาบัน พ้ืนฐานในการด าเนินชีวิตในคณะ
1. ร้อยละของนักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน ร้อยละ 80 ร้อยละ91.15 4. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้รับทราบ วิศวกรรมศาสตร์และสถาบัน
การเรียนและปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ข้อมูลพ้ืนฐานในการด าเนินชีวิตใน 5. นักศึกษาใหม่ได้ซักถามข้อสงสัย

คณะ ต่างๆ เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อน
5. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้คุ้นเคย การเรียน
และเกิดความรู้สึกเป็นกันเอง เป็น
การสร้างสัมพันธภาพและมีทัศนคติ
ท่ีดีต่อคณะ
6. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้ซักถาม
ข้อสงสัยในการเตรียมความพร้อม
ก่อนเรียน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

60 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ นักศึกษาช้ันปีท่ี 74,500      62,600    1,500 คน 1,500 คน ส.ค. 66 2 ก.ค. 66 1 1 1,500 1. เพ่ือแนะน าการจัดการศึกษา 1. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบถึง คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 1 และหลักสูตรการเรียนการสอน แนวทางการใช้ชีวิตในมหา ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์

ระดับปริญญาตรี วิทยาลัย เทคโนโลยีพระ
2. เพ่ือแนะน าให้รู้จักผู้บริหาร 2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบถึง จอมเกล้าเจ้าคุณ
คณะฯ คณาจารย์ประจ าหลักสูตร ประวัติความเป็นมา ของคณะ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 3. เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้การ วิศวกรรมศาสตร์
1. นักศึกษาได้ทราบกฎ ระเบียบ ข้อบังคับและแนว ร้อยละ 80 ร้อยละ 88 ปรับตัวในด้านการเรียนการสอน
ปฏิบัติ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน ในระดับอุดมศึกษา

4. เพ่ือให้ทราบกฎระเบียบ ข้อบัง
ผลลัพธ์ (Outcome)  : คับ และแนวปฏิบัติเพ่ือใช้ในการ
1. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการเรียนและ ร้อยละ 80 ร้อยละ 88 เรียนการสอน
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 5. เพ่ือแนะน าเก่ียวกับหน่วยงานท่ี

เก่ียวข้องในการติดต่อประสานงาน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

5 โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชา นักศึกษาหลัก 148,500  120,500  100 คน 116 คน 3 3 83 1.เพ่ือเปิดโลกทัศน์ เพ่ิมวิสัยทัศน์ 1.นักศึกษาของภาควิชาวิศวกรรม ภาคอุตสาหกรรม ดร. พิณิช 
วิศวกรรมโยธา สูตรวิศวกรรม และประสบการณ์จริงแก่นักศึกษา โยธามีสามารถมองอนาคตว่าโลกและ ท่ีได้รับอนุญาตให้ ธนชัยโชคศิริกุล
คร้ังท่ี 1 ศาสตราบัณฑิต  พ.ย.65  30 มี.ค.66 1 1 2.เพ่ือให้นักศึกษา ปรับเปล่ียนวิสัย สังคมรอบ ๆ จะเปล่ียนแปลงไปอย่าง เข้าร่วมศึกษาดูงาน
คร้ังท่ี 2 สาขาวิศวกรรม  มี.ค.66  20 เม.ย.66 1 1 ทัศน์เพ่ือมองอนาคตว่าโลกและ ไร และปรับตัวและพัฒนาให้เหมาะ
คร้ังท่ี 3 โยธา  (ปริญญา  มี.ค.66  27 เม.ย.66 1 1 สังคมรอบ ๆ จะเปล่ียนแปลงไปอย่าง สมกับยุคสมัยได้

ตรีปกติ) ไรจะต้องปรับตัวอย่างไรถึงจะพัฒนา
ผลผลิต (Output)  : ให้เหมาะสมกับยุคสมัย
1.นักศึกษาได้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ร้อยละ100

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.นักศึกษาได้เพ่ิมวิสัยทัศน์และประสบการณ์ ร้อยละ 80 ร้อยละ 84
จริง

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

7 โครงการค่ายวิศวกรรมชีวการแพทย์ BME-CAMP นักศึกษาสาขา 72,900    72,900    90 คน 100 คน ธ.ค. 65 14-15 2 1 100 1. เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความสนิท 1. กระตุ้นความสนใจเเละเสริม ต่างจังหวัด รศ.ดร. ชูชาติ 
วิศวกรรมชีวการ ม.ค. 66 สนมคุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึน เสริม สร้างความรู้เก่ียวกับเคร่ืองมือ ปิณฑวิรุจน์ย์
แพทย์ สร้างความสามัคคี และสายสัม- เเพทย์ ทราบถึงแนวทางโครง
(หลักสูตร พันธ์อันดีต่อกัน ยังส่งผลให้กลุ่ม สร้างการท างานและการบริหาร

ผลผลิต (Output)  : นานาชาติ) เป้าหมายท้ังหมดมีความกระตือรือ จัดการงานในองค์กรทางการ
1. นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ 1 ช้ิน 2 ช้ิน ร้นในการท างาน รวมถึงกิจกรรม แพทย์ น าไปสู่การปรับเปล่ียน
สร้างเคร่ืองมือแพทย์ได้ ต่างๆ อันจะได้รับมอบหมายใน และประยุกต์ใช้หลักการดังกล่าว
2. นักศึกษามีการพัฒนาทักษะทางด้าน การส่ือสาร ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 อนาคตเพ่ือศึกษาดูงานสถานท่ีพัก ในชีวิตประจ าวันต่อยอดสู่การ
(Communication)  และความร่วมมือ และบริการดูแลด้านสุขภาพ ท างานในองค์กรทางการแพทย์ใน
(Collaboration) กระตุ้นให้กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็น อนาคต

และตระหนักถึงความส าคัญของ 2. เกิดความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : กระบวนการตรวจรวมท้ังการ หลักด้านวิศวกรรมชีวการแพทย์
1. นักศึกษาสามารถน าความรู้และความสามัคคีท่ีได้ 90 คน 98 คน วิเคราะห์สุขภาพองค์รวมด้วย และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ไปประยุกต์ใช้สร้างบรรยากาศการเรียนท่ีดีและ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ ด้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทาง
มีผลการเรียนเฉล่ียสะสมมากกว่า 2.00 แพทย์ วิศวกรรมชีวการแพทย์ ซ่ึงน าไปสู่

2. เพ่ือศึกษาแนวทางโครงสร้างการ การประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้อง
ท างานและการบริหารจัดการงาน เหมาะสม
ในองค์กรทางการแพทย์ช้ันน า น า 3. จุดประกายความคิดและเป็น
ไปสู่การปรับเปล่ียนและประยุกต์ แนวทางให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ
ใช้หลักการดังกล่าวในชีวิตประจ า น าความรู้รวมท้ังทักษะท่ีมีไปต่อ
วัน ต่อยอดสู่การท างานในองค์กร ยอดพัฒนาและสร้างสรรค์เทคโน

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ทางการแพทย์ในอนาคต โลยีด้านต่าง ๆ รวมท้ังนวัตกรรม
3. เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ ทางการแพทย์ใหม่ ๆ น าไปสู่
ความเข้าใจเก่ียวกับหลักด้านวิศว- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้าน
กรรมชีวการแพทย์ความก้าวหน้า การแพทย์ในอนาคต
ทางเทคโนโลยีด้านเคร่ืองมือและ 4. กลุ่มเป้าหมายมีความสนิทสนม
อุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการแพทย์ คุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึนเสริมสร้าง
อันจะน าไปสู่การประยุกต์ใช้ได้ ความสามัคคีและสายสัมพันธ์อันดี
อย่างถูกต้องเหมาะสม ต่อกัน ยังผลให้กลุ่มเป้าหมายท้ัง
4. เพ่ือจุดประกายความคิดและเป็น หมดมีความกระตือรือร้นในการ
แนวทางให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ ท างาน รวมถึงกิจกรรมต่างๆ อัน
น าความรู้รวมถึงทักษะท่ีมีไปต่อ จะได้รับมอบหมายในอนาคต
ยอดพัฒนาและสร้างสรรค์เทคโน
โลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์ รวมท้ัง
นวัตกรรมทางการแพทย์ใหม่ๆ อัน
จะน าไปสู่ความก้าวหน้าทางเทค
โนโลยีด้านการแพทย์ในอนาคต
5. เพ่ือศึกษาดูงานสถานท่ีพักและ
บริการดูแลด้านสุขภาพกระตุ้นให้
กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็นและตระ
หนักถึงความส าคัญของกระบวน
การตรวจรวมท้ังการวิเคราะห์สุข-
ภาพองค์รวมด้วยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการแพทย์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

25 โครงการแข่งขันสร้างหุ่นยนต์อัตโนมัติ Creating นักศึกษา 163,000     156,000  6 คน 6 คน ก.ย. 66 6-7ก.ค.66 2 1 6 1. เพ่ือน านักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 1. นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรม มหาวิทยาลัยใน นายจิระศักด์ิ สิทธิกร 
and Controlling Automatic Robot Competition หลักสูตร แข่งขันสร้างหุ่นยนต์อัตโนมัติ คอมพิวเตอร์ท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน เครือข่ายเทค
2023 (CARC 2023) วิศวกรรมคอม Creating and Controlling มีความรู้ ประสบการณ์ และได้ โนโลยีราชมงคล

พิวเตอร์ Automatic Robot Competition พัฒนาแนวความคิดของนักศึกษา
2023 (CARC 2023) 2. นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรม
2. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ คอมพิวเตอร์ท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน

ผลผลิต (Output)  : และพัฒนาแนวความคิด จากการ ได้ศึกษาเรียนรู้เทคโนโลยีหุ่นยนต์
1. นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติและ 1 คร้ัง 1 คร้ัง แข่งขัน เพ่ือต่อยอดในการเรียนรู้
นานาชาติ 3. เพ่ือส่งเสริมโอกาสสร้างช่ือเสียง 3. น าความรู้ และทักษะท่ีได้กลับ
2. งานออกแบบ งานสร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ 1 ช้ิน 2 ช้ิน ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มาถ่ายทอดให้นักศึกษาในหลัก
ของนักศึกษา 4. เพ่ือศึกษาเรียนรู้เทคโนโลยี สูตรวิศวกรรมคอมพิวเตอร์

หุ่นยนต์ ต่อยอดและน ากลับมา
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ถ่ายทอดให้นักศึกษาในหลักสูตร
1. นักศึกษาได้รับรางวัลจากการแข่งขันในระดับชาติ 1 รางวัล 2 รางวัล วิศวกรรมคอมพิวเตอร์
หรือนานาชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

28 โครงการไฟฟ้าสัมพันธ์ 3 พระจอมฯ นักศึกษา ภาค 20,000      20,000    200 คน 225 คน มี.ค. 66 18 ก.พ. 66 1 1 208 1.เพ่ือให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 1.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมี สถาบันเทคโนโล ดร. สมภพ ผลไม้
วิชาวิศวกรรม 2.เกิดการแลกเปล่ียนประสบการณ์ ความสามัคคีในหมู่คณะมากข้ึน ยีพระจอมเกล้า
ไฟฟ้า ต่าง ๆ ระหว่างนักศึกษาท้ัง 3 2.การท างานร่วมกันระหว่างช้ันปี เจ้าคุณทหาร

สถาบันฯ มีความราบร่ืนและสามารถท างาน ลาดกระบัง
3.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี ร่วมกันได้เป็นอย่างดี

ผลผลิต (Output)  : ระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ 3.ท าให้นักศึกษามีมนุษยสัมพันธ์ท่ี
1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 และบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการ ดีและรู้จักการท างานเป็นหมู่คณะ

4.เพ่ือให้นักศึกษามีบุคลิกภาพท่ีดี
ผลลัพท์ (Outcome)  : ในการเข้าร่วมสังคม
1.ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.60

2.ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ในแง่การท างาน ร้อยละ 90 ร้อยละ 94.20

เป็นทีมและความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ 4 จาก 5

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

31 โครงการเพ่ิมพูนความรู้ด้านงานวิศวกรรม นักศึกษาหลัก 148,600  100,600  150 คน 150 คน เม.ย. 66 16-19 4 1 36 1.เพ่ือให้นักศึกษาสามารถวางแผน 1.ภาควิชาคาดหวังให้นักศึกษามีจิต ภาควิชาวิศวกรรม ดร. พิณิช 
โยธาส าหรับนักศึกษา สูตรวิศวกรรม มี.ค. 66 ปฏิบัติงานเป็นทีม เรียนรู้การอยู่ ส านึกในการรับผิดชอบต่อสังคม โยธา คณะวิศว- ธนชัยโชคศิริกุล

ศาสตราบัณฑิต ร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนสามารถวางแผนด้าน กรรมศาสตร์ 
สาขาวิศวกรรม 2.เพ่ือให้นักศึกษาจะทราบปัญหา วิศวกรรมท่ีรอบคอบ ปฏิบัติงานเป็น สถาบันเทคโนโลยี
โยธา  (ปริญญา งานวิศวกรรมท่ีเกิดข้ึนจริงใน ทีม เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และ พระจอมเกล้าเจ้า

ผลผลิต (Output)  : ตรีปกติ) ปัจจุบันและสามารถป้องกันและ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ในภาควิชา คุณทหารลาดกระ
1.นักศึกษามีทักษะ 4C2E skills เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ91.20 แก้ไขปัญหาน้ันด้วยทักษะความ วิศวกรรมโยธา  รุ่นพ่ีและรุ่นน้องใน บัง
2.นักศึกษามีความรู้ทักษะทางด้านวิศวกรรม ร้อยละ 80 ร้อยละ83.33 สามารถของนักศึกษา หลักสูตร ภาควิชาวิศวกรรมโยธามี
มากข้ึน ความสนิทสนม คุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึน

นักศึกษาได้ฝึกการท างานร่วมกัน
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ได้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนการ
1.นักศึกษาน าความรู้ความเข้าใจท่ีได้ไป ร้อยละ 80 ร้อยละ88.89 ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน และได้เรียนรู้
ประยุกต์ใช้ในการเรียน และประกอบอาชีพ การแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน

ระหว่างการจัดท าโครงการ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

167



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

32 โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชา นักศึกษาสาขา 284,800 211,740  85 คน 60 คน มี.ค. 66 25-26 3 1 60 1.เพ่ือศึกษาดูงานสถานท่ีพักและ 1.กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็นและตระ รพ.สมเด็จพระบรม- ผศ.ดร. สรินพร 
วิศวกรรมชีวการแพทย์ภายในประเทศไทย วิศวกรรมชีวการ มี.ค. 66 บริการดูแลด้านสุขภาพ กระตุ้นให้ หนักถึงความส าคัญของกระบวน ราชเทวี ณ ศรีราชา วิสิฐสัทธาพงศ์

แพทย์ กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็น และตระ การและการวิเคราะห์สุขภาพองค์ ชลบุรี
(หลักสูตร หนักถึงความส าคัญของกระบวน รวมด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
นานาชาติ) การตรวจ ตลอดจนการวิเคราะห์ ทางการแพทย์ท่ีทันสมัย

ผลผลิต (Output)  : ปี3-4 สุขภาพองค์รวมด้วยนวัตกรรม 2.กลุ่มเป้าหมายทราบถึงแนวทาง
1.นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้ลงมือปฏิบัติจริงจาก 1 ช้ิน 2 ช้ิน และเทคโนโลยีทางการแพทย์ท่ีทัน โครงสร้างการท างานและการ
สถานท่ีจริงและกับหลากหลายปัญหาของแต่ละ สมัย บริหารจัดการงานในองค์กรทาง
บุคคล น ามาประยุกต์และประดิษฐ์ช้ินงานได้มากกว่า 2.เพ่ือศึกษาแนวทางโครงสร้างการ การแพทย์ช้ันน าท่ีเป็นประโยชน์

ท างานและการบริหารจัดการงาน ต่อชีวิตประจ าวันและต่อการ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ในองค์กรทางการแพทย์ช้ันน า ซ่ึง พัฒนาทักษะให้พร้อมต่อการเข้า
1.นักศึกษาสามารถซ่อมอุปกรณ์การแพทย์ในสถานท่ี 2 ช้ิน 2 ช้ิน สามารถน าไปสู่การปรับปรุงและ ร่วมกับองค์กรทางการแพทย์หรือ
จริงได้เป็นอย่างดี ประยุกต์ใช้หลักการดังกล่าวในชีวิต หน่วยวิจัยทางการแพทย์ช้ันน าใน

ประจ าวัน และต่อยอดสู่การเตรียม อนาคต
ตัวเพ่ือร่วมงานกับองค์กรทางการ 3.กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ความ
แพทย์หรือหน่วยวิจัยทางการ เข้าใจเก่ียวกับหลักการด้านวิศว-
แพทย์ในอนาคต กรรมชีวการแพทย์ ความก้าวหน้า
3.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ ทางเทคโนโลยี ด้านเคร่ืองมือและ
ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการด้าน อุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการ
วิศวกรรมชีวการแพทย์ ความก้าว แพทย์อย่างถูกต้องเหมาะสม
หน้าทางเทคโนโลยีด้านเคร่ืองมือ 4.กลุ่มเป้าหมายเกิดแรงบันดาลใจ

จ านวนกลุ่มเป้าหมายไม่เป็นไปตามแผน 
เน่ืองจากนักศึกษาบางส่วนต้องฝึกงาน และเรียนต่อต่างประเทศ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

และอุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการ ในการน าความรู้รวมท้ังทักษะท่ีได้
แพทย์อย่างถูกต้องเหมาะสม ไปต่อยอดพัฒนาและสร้างสรรค์
4.เพ่ือจุดประกายความคิดและเป็น เทคโนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์ 
แนวทางให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ รวมท้ังนวัตกรรมทางการแพทย์
น าความรู้รวมถึงทักษะท่ีมีไปต่อ ใหม่ ๆ อันน าไปสู่ความก้าวหน้า
ยอดเพ่ือพัฒนาและสร้างสรรค์เทค ทางเทคโนโลยีด้านการแพทย์ของ
โนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์ รวมท้ัง ประเทศไทยในอนาคต
นวัตกรรมทางการแพทย์ใหม่ ๆ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

จ านวนกลุ่มเป้าหมายไม่เป็นไปตามแผน 
เน่ืองจากนักศึกษาบางส่วนต้องฝึกงาน และเรียนต่อต่างประเทศ
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

33 โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชา นักศึกษาสาขา 977,000 920,000 55 คน 63 คน พ.ค. 66 24-28 5 1 63 1.เพ่ือศึกษาดูงานสถานท่ีพักและ 1.กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็นและตระ National Cheng ผศ.ดร. สรินพร 
วิศวกรรมชีวการแพทย์ ณ ประเทศไต้หวัน วิศวกรรมชีวการ พ.ค. 66 บริการดูแลด้านสุขภาพ กระตุ้นให้ หนักถึงความส าคัญของกระบวน Kung University วิสิฐสัทธาพงศ์

แพทย์ กลุ่มเป้าหมายเล็งเห็น และตระ การและการวิเคราะห์สุขภาพองค์ ประเทศไต้หวัน
(หลักสูตร หนักถึงความส าคัญของกระบวน รวมด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
นานาชาติ) การตรวจ ตลอดจนการวิเคราะห์ ทางการแพทย์ท่ีทันสมัย

ผลผลิต (Output)  : สุขภาพองค์รวมด้วยนวัตกรรม 2.กลุ่มเป้าหมายทราบถึงแนวทาง
1.นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากโครงการมา 4 ช้ิน 20 ช้ิน และเทคโนโลยีทางการแพทย์ท่ีทัน โครงสร้างการท างานและการ
ประยุกต์สร้างเคร่ืองมือแพทย์เพ่ือใช้ในการเข้า สมัย บริหารจัดการงานในองค์กรทาง
แข่งขันชิงรางวัลระดับชาติและนานาชาติ 2.เพ่ือศึกษาแนวทางโครงสร้างการ การแพทย์ช้ันน าท่ีเป็นประโยชน์

ท างานและการบริหารจัดการงาน ต่อชีวิตประจ าวันและต่อการ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ในองค์กรทางการแพทย์ช้ันน า ซ่ึง พัฒนาทักษะให้พร้อมต่อการเข้า
1.นักศึกษาผ่านการคัดเลือกเพ่ือเข้าแข่งขันชิงรางวัล 2 รางวัล/คน 2 คน สามารถน าไปสู่การปรับปรุงและ ร่วมกับองค์กรทางการแพทย์หรือ

ประยุกต์ใช้หลักการดังกล่าวในชีวิต หน่วยวิจัยทางการแพทย์ช้ันน าใน
ประจ าวัน และต่อยอดสู่การเตรียม อนาคต
ตัวเพ่ือร่วมงานกับองค์กรทางการ 3.กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ความ
แพทย์หรือหน่วยวิจัยทางการ เข้าใจเก่ียวกับหลักการด้านวิศว-
แพทย์ในอนาคต กรรมชีวการแพทย์ ความก้าวหน้า
3.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ ทางเทคโนโลยี ด้านเคร่ืองมือและ
ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการด้าน อุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการ
วิศวกรรมชีวการแพทย์ ความก้าว แพทย์อย่างถูกต้องเหมาะสม
หน้าทางเทคโนโลยีด้านเคร่ืองมือ 4.กลุ่มเป้าหมายเกิดแรงบันดาลใจ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

และอุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการ ในการน าความรู้รวมท้ังทักษะท่ีได้
แพทย์อย่างถูกต้องเหมาะสม ไปต่อยอดพัฒนาและสร้างสรรค์
4.เพ่ือจุดประกายความคิดและเป็น เทคโนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์ 
แนวทางให้กลุ่มเป้าหมายสามารถ รวมท้ังนวัตกรรมทางการแพทย์
น าความรู้รวมถึงทักษะท่ีมีไปต่อ ใหม่ๆ อันน าไปสู่ความก้าวหน้า
ยอดเพ่ือพัฒนาและสร้างสรรค์เทค ทางเทคโนโลยีด้านการแพทย์ของ
โนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ์ รวมท้ัง ประเทศไทยในอนาคต
นวัตกรรมทางการแพทย์ใหม่ ๆ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

41 โครงการค่ายวิศวกรรมเกษตร สจล.หน่ึงเดียว นักศึกษาภาค 234,600  190,545.00  100 คน 119 คน ก.ย. 66 6-9 4 1 119 1.เพ่ือเปิดโลกทัศน์ เพ่ิมวิสัยทัศน์ 1.ความเข้มแข็งของสายอาชีพวิศวกร สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.วสุ  
วิชาวิศวกรรม ก.ย. 66 และประสบการณ์จริงแก่นักศึกษา เกษตรของสถาบัน พระจอมเกล้าเจ้า อุดมเพทายกุล
เกษตร 2.เพ่ือสารความสัมพันธ์และแลก 2.สาขาวิชาชีพวิศวกรรมเกษตรเป็น คุณทหารลาดกระ

ผลผลิต (Output)  : สถาบันเทคโน เปล่ียนประสบการณ์ระหว่างนัก ท่ีรู้จักของบุคคลท่ัวไปและสาขาวิชา บัง และ สถาบัน
1.นักศึกษามีความเข้าใจวิชาชีพวิศวกรรมเกษตร โลยีพระจอม ร้อยละ 80 ร้อยละ 84.8 ศึกษาและอาจารย์ของหลักสูตรของ ชีพมีภาพลักษณ์ท่ีดีข้ึน เทคโนโลยีพระ
เพ่ิมข้ึน เกล้าเจ้าคุณ ท้ังสองวิทยาเขต จอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 3.เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงความส า ทหารลาดกระบัง
ผลลัพธ์ (Outcome)  : และวิทยาเขต คัญของวิศวกรรมเกษตรต่อการ วิทยาเขตชุมพร
1.ความร่วมมือท าโครงงานวิจัยบุคลากรระหว่าง 2 ชุมพรเขตร 2 โครงการ 2 โครงการ พัฒนาประเทศไทย เขตรอุดมศักด์ิ
วิทยาเขต อุดมศักด์ิ
2.ความร่วมมือของอาจารย์ 2 วิทยาเขตในการจัด 2 วิชา 2 วิชา
การเรียนการสอนร่วมกัน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

172



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

49 โครงการ EME-CAMP นักศึกษาช้ันปีท่ี 77,700    77,677.91  50 คน 51 คน ก.ค. 66 21-23 3 1 51 1.นักศึกษาใหม่ทราบแนวทางในการ 1.นักศึกษาใหม่ช้ันปีท่ี 1 หลักสูตร ห้องประชุม 1 รศ.ดร.นันทวัฒน์ 
1-3 ของหลัก มิ.ย. 66 ใช้ชีวิตระหว่างการเรียนในสถาบัน EME ภาควิชาวิศกรรมโยธาได้เข้าใจ และห้องเรียน 401 จรัสโรจน์ธนเดช
สูตร EME 2.นักศึกษาใหม่ได้เข้าใจระบบการ ระบบการเรียน เน้ือหาการเรียนใน ช้ันล่าง ลานสนาม

เรียนในสถาบัน รู้จักคณาจารย์ใน สถาบัน และพัฒนาทักษะส่วนบุคคล หญ้า อาคารเรียน
ผลผลิต (Output)  : ภาควิชา และรุ่นพ่ี 2.รุ่นพ่ีและรุ่นน้องในหลักสูตร ภาค ภาควิชาวิศวกรรม
1.นักศึกษามีทักษะ 4C2E skills เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ91.37 3.นักศึกษาใหม่และนักศึกษารุ่นพ่ีได้ วิชาวิศวกรรมโยธามีความสนิทสนม โยธา

ฝึกฝนทักษะการท างานร่วมกัน ได้ คุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึน ช้ันล่างและห้อง
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ฝึกภาวะความเป็นผู้น า ท ากิจกรรม 3.นักศึกษาทุกช้ันปี หลักสูตร EME เรียน 501 อาคาร
1.นักศึกษาน าความรู้ความเข้าใจท่ีได้ไปประยุกต์ ร้อยละ 80 ร้อยละ92.55 กลุ่ม ภาควิชาวิศกรรมโยธา ได้ฝึกการท า เฉลิมพระเกียรติ 
ใช้ในการเรียน และประกอบอาชีพ งานร่วมกันได้อย่างเป็นระบบ ได้ฝึก 84 พรรษาภูมิพล

ภาวะความเป็นผู้น า ท ากิจกรรมกลุ่ม มหาราช (HM)
มีข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและ โรงยิมเนเซียม
ได้เรียนรู้การแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิด
ข้ึนระหว่างการจัดท าโครงการ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

51 โครงการ K-Engineering Preparation Camp นักศึกษาช้ันปีท่ี 1,229,000  864,368.03 1,500 คน 1,719 คน ก.ค. 66 12-19 8 1 1,719 1. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านวิชา 1. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบถึงการ คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ  
2023 ประจ าปีการศึกษา 2566 1 มิ.ย. 66 การให้แก่นักศึกษาใหม่ ของคณะ เตรียมตัวและแนวทางการใช้ชีวิต ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์

วิศวกรรมศาสตร์ ในมหาวิทยาลัย เทคโนโลยีพระ
2. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้รู้จักแนว 2. นักศึกษาใหม่ได้รับรู้ถึงแนวทาง จอมเกล้าเจ้าคุณ
ทางการศึกษาในภาควิชาต่าง ๆ การจัดการเรียนการสอนของคณะ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 3. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้รู้จัก วิศวกรรมศาสตร์
1. นักศึกษาได้รู้แนวทางการศึกษาในแต่ละ ร้อยละ 80 ร้อยละ96.93 เพ่ือนๆ และรุ่นพ่ีซ่ึงเป็นส่วนร่วม 3. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบถึง
ภาควิชา ในสังคมการเรียนรู้ ท้ังในระบบ ประวัติความเป็นมา และสังคม

ห้องและกลุ่มกิจกรรมต่าง ๆ ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 4. เพ่ือด าเนินการกิจกรรมเพ่ือสร้าง
1. นักศึกษามีความพร้อมในด้านวิชาการ ร้อยละ 80 ร้อยละ96.93 Soft Skill ด าเนินการให้ไม่กระทบ

เวลาเรียนในช่วงเปิดภาคการศึกษา

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี         o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

56 โครงการค่าย pre-chem นักศึกษาช้ันปีท่ี 41,400     40,700    210 คน 210 คน ส.ค. 66 19-20 2 1 210 1.เพ่ือสร้างความสนิทสนมระหว่าง 1.นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ภาควิชา ห้องประชุม 1 ดร.นริศรา ทองบุญชู
1-2 ในภาควิชา มิ.ย. 66 นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมเคมี วิศกรรมเคมี มีความสนิทคุ้น อาคารเรียนรวม 
วิศวกรรมเคมี ช้ันปีท่ี 1 ด้วยกันเอง เคยภายในรุ่นตัวเองเป็นอย่าง 12 ช้ัน/

2.เพ่ือสร้างความสนิทสนมระหว่าง ดี ช้ันล่างอาคาร
ผลผลิต (Output)  : นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมเคมี 2.รุ่นพ่ีและรุ่นน้องในภาควิชา เรียนรวม 12 ช้ัน/
1.นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ได้เข้าใจระบบการเรียนใน ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ช้ันปีท่ี 1 และช้ันปีท่ี 2 วิศวกรรมเคมีมีความสนิทสนม ช้ันล่างฝ่ังโรง
มหาวิทยาลัย รู้จักคณาจารย์ในภาควิชา และรุ่นพ่ี 3.เพ่ือฝึกฝนทักษะการท างานร่วม คุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึน อาหาร A อาคาร
2.นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้ฝึกฝนทักษะ 4C2E skills ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 กันของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรม 3.นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ภาควิชา เฉลิมพระเกียรติ 
ในส่วนของความร่วมมือ (Collaboration) เคมี ช้ันปีท่ี 2 วิศกรรมเคมี ได้ฝึกการท างาน 84 พรรษาภูมิพล

ร่วมกันได้อย่างเป็นระบบ มี มหาราช (HM)/
ผลลัพท์ (Outcome)  : ข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีชัด โรงยิมเนเซียม
1.นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ทราบแนวทางในการใช้ชีวิต ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 เจน และได้เรียนรู้การแก้ไข
ระหว่างการเรียนในมหาวิทยาลัย ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนระหว่าง
2.นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 มีทักษะการท างานเป็นทีม ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 การจัดท าโครงการ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร. 3478
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

57 โครงการค่ายเตรียมความพร้อมสู่การเรียนด้าน นักเรียนช้ันปีท่ี 20,000     20,000   100 คน 110 คน ส.ค. 66 21-22 มิ.ย. 66 2 1 110 1.เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในสาย 1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความ อาคารภาควิชา ดร.สมภพ  ผลไม้
วิศวกรรมไฟฟ้า 1 ภาควิชาวิศว- อาชีพวิศวกรรมไฟฟ้า รู้ และความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ วิศวกรรมไฟฟ้า 

กรรมไฟฟ้า 2.เพ่ือปลูกฝังส านึกด้านความปลอด วิศวกรรมไฟฟ้ามากข้ึน คณะวิศวกรรม-
ภัยในงานไฟฟ้า 2.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ ศาสตร์ สถาบัน
3.เพ่ือสร้างความรู้ความช านาญส า สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปเผย เทคโนโลยีพระ

ผลผลิต (Output)  : หรับการต่อยอดต่อไปในงานไฟฟ้า แพร่ต่อได้อย่างถูกต้อง จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.นักศึกษามีทักษะทางด้านการน าความรู้ไปประกอบ ร้อยละ 80 ร้อยละ 83.20 4.เพ่ือพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐานทาง 3.นักศึกษาผู้จัดท าโครงการ ได้ฝึก ทหารลาดกระบัง
อาชีพ ซ่ึงเป็นทักษะท่ีท าให้นักศึกษามีความสามารถ วิศวกรรมศาสตร์และวิศวกรรมไฟฟ้า การท างานร่วมกันได้อย่างเป็น
ด้านการคิดเชิงวิพากษ์ (CriticalThinking) และ ความ 5.เพ่ือเตรียมความพร้อมและให้ค า ระบบ มีข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ี
คิดสร้างสรรค์ (Creativity) ซ่ึงเป็นทักษะ 4C2E skills ปรึกษากับนักเรียนในการเข้าสู่ร้ัว ชัดเจน และได้เรียนรู้การแก้ไข

มหาวิทยาลัย ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนระหว่างการ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 6.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง จัดท าโครงการ
1.นักศึกษาสอบผ่านความรู้ทางปฏิบัติการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 85.50 เพ่ือน รุ่นพ่ี และรุ่นน้อง คณาจารย์ 4.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการได้ท า
วิศวกรรมไฟฟ้าเบ้ืองต้น และบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการ ความรู้จักซ่ึงกันและกัน และมี

ความสามัคคี 
5.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
สามารถปรับตัวเข้ากับการใช้ชีวิต
ในร้ัวมหาวิทยาลัยได้อย่างรวดเร็ว
6.สามารถช่วยลดความเส่ียงของ
คณะ และสถาบันฯ จากการท่ี
นักศึกษาเปล่ียนคณะ หรือ 
มหาวิทยาลัยกลางคัน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

176



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี             o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

58 โครงการค่ายต้อนรับนักศึกษาวิศวกรรมชีวการ นักศึกษาสาขา 50,000    14,698   80 คน 69 คน ส.ค. 66 28 ส.ค. 66 1 1 69 1.เพ่ือแนะแนวการเรียนและการใช้ 1.นักศึกษาช้ันท่ี 1 ภาควิชาวิศว- ตึก B ตึก E12 รศ.ดร. ชูชาติ 
แพทย์ (Biomedical Engineering วิศวกรรมชีว- ชีวิตให้กับนักศึกษาช้ันท่ี 1 ภาควิชา กรรมชีวการแพทย์ คณะวิศวกรรม ตึก HM วิศวกรรม ปิณฑวิรุจน์ย์
Orientation) การแพทย์ช้ัน วิศวกรรมชีวการแพทย์ คณะวิศว- ศาสตร์ได้เข้าใจการเรียนและการ ศาสตร์ อิเล็กทรอ-

ปีท่ี 1 (หลักสูตร กรรมศาสตร์ ใช้ชีวิตในสถาบัน นิกส์ คณะวิศว-
นานาชาติ) 2.เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี 2.กลุ่มเป้าหมายมีความสนิทสนม กรรมศาสตร์

ระหว่างนักศึกษา คุ้นเคยกันมากย่ิงข้ึนเสริมสร้าง
ผลผลิต (Output)  : ความสามัคคีและสายสัมพันธ์อันดี
1.ให้นักศึกษาได้เรียนรู้การเรียนใน ร้อยละ80 ร้อยละ86.25 ต่อกัน ยังผลให้กลุ่มเป้าหมาย
มหาวิทยาลัย การท างานร่วมกัน ความสามัคคี ท้ังหมดมีความกระตือรือร้นในการ
2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปเป็นแนว ร้อยละ80 ร้อยละ86.25 ท างาน รวมถึงกิจกรรมต่างๆ อันจะ
ทางในการวางแผนการเรียน มีความสามัคคี ได้รับมอบหมายในอนาคต
ในการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.นักศึกษาสามารถน าความรู้น าไปใช้ในการ 80 คน 69 คน
เรียน การท าวิจัย และศึกษาประดิษฐ์อุปกรณ์
ทางการศึกษาด้านชีวการแพทย์ จนพัฒนาน า
ไปสู่หน่วยงานภายนอกได้ในอนาคต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

177



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี      o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.4.1 นักศึกษาเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษ ระดับ B2 เพ่ิมข้ึน
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

63 โครงการตะลุยโจทย์เพ่ิมคะแนนสอบ TOEIC  นักศึกษาคณะ 200,000 200,000 200 คน 160 คน ก.ย 66 4,6,8,11, 6 1 160 1.เพ่ือพัฒนาความรู้ด้านภาษา 1.นักศึกษาได้พัฒนาและมีความม่ันใจ คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.วรีสา 
วิศวกรรมศาสตร์ 13และ15 อังกฤษส าหรับการสอบวัดผล ในการสอบวัดผลภาษาอังกฤษมากข้ึน ศาสตร์ สถาบันเทค ชูวัฒนกูล

ก.ย. 66 ภาษาอังกฤษ TOEIC 2.นักศึกษาได้รับการกระตุ้นและให้ โนโลยีพระจอมเกล้า
 2.เพ่ือปรับพ้ืนฐานและสร้างความ ความสนใจในการเพ่ิมศักยภาพในการ เจ้าคุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : ม่ันใจการใช้ภาษาอังกฤษให้แก่ ใช้ภาษาอังกฤษ กระบัง
1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 นักศึกษา 3.นักศึกษามีความรู้ภาษาอังกฤษส า

3.เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นถึงความ หรับการสอบแข่งขันวัดผลภาษา
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ส าคัญของภาษาอังกฤษในชีวิต อังกฤษเพ่ิมมากข้ึน
1.จ านวนนักศึกษาท่ีได้คะแนนสอบมากกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ49.37 ประจ าวัน
500 คะแนน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

นักศึกษาสอบไม่ผ่านตามเกณฑ์
เน่ืองจากนักศึกษามีพ้ืนฐานภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อยต้ังแต่ก่อนเข้าร่วมโครงการ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

178



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี     o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1                                       หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

โครงการเพ่ิมพูนประสบการณ์จาก นักศึกษาช้ันปี 16,800 16,800 100 คน 120 คน เม.ย. 66 5 เม.ย. 66 1 1 120 1.เพ่ือรับรู้ข้อมูลและการเปล่ียน 1.นักศึกษาของภาควิชาวิศวกรรม บริษัททางด้านเทค- ดร. พีระเมศร์ 
ภาคอุตสาหกรรม ท่ี 3 ภาควิชา แปลงทางด้านเทคโนลีการส่ือสาร โทรคมนาคมท่ีเข้าร่วมโครงการ มี โนโลยีการส่ือสาร โชติกวีกิจญาดา

วิศวกรรม ผ่านดาวเทียม จากวิศวกรผู้เช่ียว ความรู้ความเข้าใจด้านเทคโนโลยี ผ่านดาวเทียม
 โทรคมนาคม ชาญโดยตรง การส่ือสารผ่านดาวเทียมมากข้ึน 

2.เพ่ือได้เห็นวิธีการท างานของ จากการได้เห็นการปฏิบัติงานจริง
ผลผลิต (Output)  : วิศวกรดาวเทียมในสถานท่ีปฏิบัติ และได้พูดคุยกับวิศวกรผู้เช่ียวชาญ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 120 งานจริง 2.นักศึกษาของภาควิชาวิศวกรรม

3.เพ่ือเช่ือมโยงความสัมพันธ์ระหว่าง โทรคมนาคมท่ีเข้าร่วมโครงการ มี
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ภาคการศึกษาและภาคอุตสาหกรรม แรงบันดาลใจเพ่ิมข้ึนในการท่ีจะ
1.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ มีความรู้ความ ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ให้มากข้ึน พัฒนาเทคโนโลยีด้านการส่ือสาร
เข้าใจด้านเทคโนโลยีการส่ือสารผ่านดาวเทียม 4.เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการตัดสินใจ ของประเทศ
มากข้ึน จากการได้เห็นการปฏิบัติงานจริงและ เลือกสายงานของนักศึกษาของภาค 3.นักศึกษาของภาควิชาวิศวกรรม
ได้พูดคุยกับวิศวกรผู้เช่ียวชาญ วิชาวิศวกรรมโทรคมนาคม เม่ือจบ โทรคมนาคมท่ีเข้าร่วมโครงการ

การศึกษาประกาศนียบัตร สามารถเพ่ิมโอกาสในการตัดสินใจ
เลือกสายงานของวิศวกรส่ือสารใน
อนาคต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการเครือข่ายแนะแนวการศึกษาหลักสูตร นักเรียนระดับ 850,000 86,492.40  400 คน 377 คน 377 1.เพ่ือท าให้นักเรียนและอาจารย์ 1.อาจารย์แนะแนวและนักเรียน โรงเรียนต่างๆ ผศ.ดร.เชาวลิต 
นานาชาติ ช้ันมัธยมศึกษา แนะแนวของแต่ละโรงเรียน ของแต่ละโรงเรียนเป้าหมาย ได้ ในประเทศไทย หามนตรี
กิจกรรมท่ี 1 ตอนปลาย ต.ค.-ก.พ. 24-25พ.ย.65 12 4 ได้รับทราบและเข้าใจอย่าง รับทราบและเข้าใจอย่างชัดเจน
กิจกรรมท่ี 2 เม.ย.-ส.ค. 14-16ธ.ค.65 12 4 ชัดเจนเก่ียวกับหลักสูตร/สาขาวิชา เก่ียวกับหลักสูตร/สาขาวิชาท้ัง

ท้ังหมดของคณะวิศวกรรมศาสตร์ หมดของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า หลักสูตรนานาชาติ
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 2.อาจารย์แนะแนวและนักเรียน

ผลผลิต (Output)  : 2.เพ่ือส่งเสริมให้สถาบันเป็นท่ีรู้จัก ของแต่ละโรงเรียนเป้าหมาย ได้
1.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับทราบและเข้าใจเก่ียวกับ ร้อยละ 80 ร้อยละ86.73 ในวงการศึกษาและเพ่ิมจ านวนนัก รับทราบหลักเกณฑ์การรับบุคคล
หลักสูตร/สาขาวิชาท้ังหมดของคณะวิศวกรรม- ศึกษาในหลักสูตรนานาชาติของ เข้าศึกษาต่อคณะวิศวกรรมศาสตร์
ศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 3.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับทราบหลักเกณฑ์การรับ ร้อยละ 80 ร้อยละ86.73 3.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระ หว่างโรงเรียนเป้าหมายกับคณะ
บุคคลเข้าศึกษาต่อคณะวิศวกรรมศาสตร์ หว่างโรงเรียนเป้าหมายกับคณะ วิศวกรรมศาสตร์
ผลลัพท์ (Outcome)  : วิศวกรรมศาสตร์
1.ผู้เข้าร่วมโครงการตัดสินใจสมัครเข้าศึกษาต่อใน ร้อยละ 10 ร้อยละ17.24

หลักสูตรนานาชาติไม่น้อยกว่า
หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เหตุผลท่ีไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ตามจ านวนคร้ังท่ีก าหนด

 ซ่ึงท าให้เลยระยะเวลาท่ีก าหนด
เน่ืองจากไม่สามารถนัดหมายวันเวลาในการจัดกิจกรรมกับทางโรงเรียนได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

3 โครงการ Future farm ต้นกล้านวัตกรรมเกษตรไทย นักเรียน/ 160,000 106,609  30 คน 17 คน พ.ย. 65 15-17 3 1 16 1.เพ่ือให้นักเรียน และผู้เข้าร่วม 1.ผู้เข้าร่วมสนใจเข้าศึกษาต่อใน สถาบัน ผศ.ดร.รวิภัทร  
นักศึกษา ระดับ ธ.ค. 65 โครงการได้ฝึกทักษะการประดิษฐ์ ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร เทคโนโลยีพระ ลาภเจริญสุข
ช้ันมัธยมศึกษา นวัตกรรมทางการเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ จอมเกล้าเจ้า
ตอนปลาย 2.เพ่ือให้นักเรียน เข้าใจถึงความ คุณทหารลาด

ผลผลิต (Output)  : ประกาศนียบัตร ส าคัญของวิศวกรรมเกษตรต่อ กระบัง
1.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปต่อยอด วิชาชีพ (ปวช.) ร้อยละ 80 ร้อยละ 87.5 การพัฒนาประเทศไทย
และใช้ประโยชน์ได้ และประกาศ 3.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

นียบัตรวิชาชีพ อาจารย์ของภาควิชา คณะ และ
ผลลัพท์ (Outcome)  : ช้ันสูง (ปวส.) สถาบัน กับบุคลากรจากโรงเรียน
1.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในภาควิชาวิศวกรรมเกษตร ร้อยละ 20 ร้อยละ94.1 และวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมงาน
ไม่น้อยกว่า 4.เพ่ือประชาสัมพันธ์ภาควิชา 

คณะ และสถาบันให้เป็นท่ีรู้จัก
ของบุคคลภายนอกมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เหตุผลท่ีจ านวนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมไม่ได้ตามแผน เน่ืองจากข้อก าจัดเร่ืองการสมัครท่ี
ผู้ร่วมโครงการต้องมีใบสมัคร TCAS ของภาควิชา และผู้ท่ีสนใจเรียนทางวิศวกรรมเกษตร 

ส่วนใหญ่อยู่ต่างจังหวัด จึงไม่สะดวกเดินทางมาเข้าร่วมโครงการ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

5 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้โดยผู้เช่ียว นักเรียนระดับ 180,000   157,758.75   125 คน 134 คน พ.ย. 65 5,12 2 2 587 1.เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้และ 1.นักศึกษาในหลักสูตรได้รับความ คณะวิศวกรรม- ดร.พิมพ์ประไพ  
ชาญด้านการเงินและการลงทุน มัธยมศึกษาช้ัน พ.ย. 65 ทักษะในการลงทุน รู้ด้านการเงินการลงทุนเพ่ิมข้ึน ศาสตร์ สถาบัน ไทยเนียม

ปีท่ี 4 – 6 2.เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าประ- 2.นักศึกษาในหลักสูตรได้รับการ เทคโนโลยีพระ
สบการณ์จากผู้เช่ียวชาญมาปรับใช้ ถ่ายทอดประสบการณ์ด้านการ จอมเกล้าเจ้าคุณ
กับองค์ความรู้ท่ีได้จากรายวิชาได้ เงินการลงทุนจากผู้เช่ียวชาญ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 3.เพ่ือดึงดูดให้นักเรียนระดับมัธยม 3.จ านวนผู้สมัครเข้าเรียนในหลัก และคณะพัฒนา
1.ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ศึกษาตอนปลายรับรู้ถึงการมีอยู่ สูตรวิศวกรรมการเงินเพ่ิมข้ึน เศรษฐกิจ 
2.ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ในหัวข้อ ร้อยละ 25 ร้อยละ85.80 ของหลักสูตรวิศวกรรมการเงิน สถาบันบัณฑิต
ท่ีเข้ารับการอบรมเพ่ิมมากข้ึน พัฒนบริหาร

ศาสตร์ (นิด้า)
ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.ร้อยละผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในปีการศึกษา ร้อยละ 25 ร้อยละ63.01

2566 รวมทุกรอบรับสมัครเพ่ิมมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

6 โครงการสอบคัดเลือกรับตรง (Direct Admissions) นักเรียนมัธยม 120,500  71,440  1.เพ่ือลดปัญหาค่าใช้จ่ายในการ 1.สามารถคาดคะเนอัตรานักศึกษา คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เชาวลิต 
และแนะน าหลักสูตรเพ่ือเข้าสู่ระดับอุดมศึกษา ปลาย (หลัก สมัคร ปีท่ี 1ได้ชัดเจนมากข้ึน ศาสตร์ สถาบัน หามนตรี
(หลักสูตรนานาชาติ) ประจ าปีการศึกษา 2566 สูตรนานาชาติ) 2.เพ่ือป้องกันการใช้สิทธ์ิซ้ าซ้อน 2.สามารถลดปัญหาการใช้สิทธ์ิซ้ า เทคโนโลยีพระ
กิจกรรมท่ี 1 ผู้ปกครอง และ 450 คน 508 คน พ.ย. 65 20พ.ย.65 1 1 508 3.เพ่ือท าให้เกิดความเท่าเทียมใน ซ้อน จอมเกล้าเจ้าคุณ
กิจกรรมท่ี 2 ผู้ท่ีสนใจ (หลัก 100 คน 107 คน ก.ค. 66 27พ.ค.66 1 1 107 การศึกษา 3.สามารถเพ่ิมอัตราจ านวนนัก- ทหารลาดกระบัง

สูตรนานาชาติ) 4.เพ่ิมช่องทางในการเพ่ิมจ านวน ศึกษาปีท่ี 1
ผลผลิต (Output)  : นักศึกษา 4.นักเรียนท่ีมีความพร้อมในการ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 ศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ
2.ร้อยละของระดับคะแนนความพึงพอใจของผู้เข้า ร้อยละ 80 ร้อยละ95.77 ระดับปริญญาตรี ของคณะวิศว-
ร่วมโครงการ กรรมศาสตร์

5.ผู้ปกครองและผู้ท่ีมีความสนใจ
ผลลัพท์ (Outcome)  : ได้ทราบถึงแนวทางการคัดเลือก
1.ร้อยละของนักศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10 ร้อยละ28.74 นักศึกษาเข้าสู่ระบบการศึกษาใน

หลักสูตรปริญญาตรี ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

7 โครงการอบรมเพ่ือสร้างเครือข่ายบุคลากรทาง ครูผู้สอนระดับ 1,067,100  599,080.04 860 คน 26 7 1. เพ่ือถ่ายทอดความรู้เบ้ืองต้นทาง 1. การถ่ายทอดความรู้ทางด้าน คณะวิศวกรรม ดร.กนกนุช 
การศึกษาและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านหุ่นยนต์ มัธยมปลายและ ด้านหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ให้ ศาสตร์ ทรงสุวรรณกิจ
และปัญญาประดิษฐ์ นักเรียนระดับ แก่ครูผู้สอนระดับมัธยมปลาย แก่ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษา สถาบันเทคโน
กิจกรรมท่ี 1 มัธยมปลาย 100 คน 150 คน พ.ย. 65 22-23 เม.ย. 6 1 150 2. พัฒนาให้ผู้เข้าฝึกอบรมมีความ ตอนปลาย โลยีพระจอม
กิจกรรมท่ี 2 60 คน 31 คน ธ.ค.65-ม.ค.66 5-6 พ.ค. 6 2 31 สามารถพ้ืนฐานในการปฏิบัติการ 2. การถ่ายทอดความรู้ทางด้าน เกล้าเจ้าคุณ

30 คน 26-27 พ.ค. 30 หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ท้ังใน หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ให้แก่ ทหารลาดกระ
กิจกรรมท่ี 3 500 คน 511 คน พ.ค. 66 4-5,11-12 6 1 511 เชิงการศึกษาและภาคอุตสาห- นักเรียน บัง

ก.พ. กรรม 3. หลักสูตรเป็นท่ีรู้จัก และมี ภาคกลาง
กิจกรรมท่ี 4 100 คน 60 คน มิ.ย.-ก.ค.66 18-19 มี.ค. 6 2 60 3. เป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตร จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อใน ภาคเหนือ

57 คน 1-2 เม.ย. 57 หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ สจล. หลักสูตรทางด้านหุ่นยนต์และ ภาคใต้
กิจกรรมท่ี 5 100 คน 100 คน พ.ย. 65 12-13 พ.ย. 2 1 100 ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ ในภูมิภาคท่ี ปัญญาประดิษฐ์ สจล. เพ่ิมมากข้ึน

จัดกิจกรรม
ผลผลิต (Output)  : 4. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
1. จ านวนโรงเรียนท่ีเข้าร่วมเครือข่ายบุคลากรทาง 30 โรงเรียน 55 โรงเรียน ระหว่างหลักสูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์
การศึกษาด้านหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ และปัญญาประดิษฐ์ สจล. ในการ

เพ่ิมจ านวนนักศึกษาในหลักสูตร
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 5. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้เบ้ืองต้น
1. ผู้เข้าสมัครเรียนในหลักสูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์ 40 คน 70 คน ทางด้านหุ่นยนต์และปัญญาประ-
และปัญญาประดิษฐ์ครบตามแผนการรับนักศึกษา ดิษฐ์แก่นักเรียนระดับมัธยมปลาย

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

184



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมายของหลักสูตร
6. เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความ
สนใจทางด้านหุ่นยนต์และปัญญา
ประดิษฐ์
7. เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักศึกษาในหลัก
สูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญา
ประดิษฐ์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

285



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

8 โครงการ IE CAMP นักเรียนมัธยม 70,300   69,240.05  60 คน 60 คน ธ.ค. 65 20-22 3 1 60 1.ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของภาค 1.ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรม ลานใต้ตึก 12 ช้ัน ดร.พลชัย  
ปลาย ช้ันปี ม.ค. 66 วิชาอุตสาหการท้ังภาคไทยและ กรรมอุตสาหการและวิศวกรรม โรงอาหารCและท่ี โชติปรายนกุล 
ท่ี4-6 นานาชาติ อุตสาหการและการจัดการโลจิสติกส์ ภาควิชาวิศวกรรม

2.สร้างความรู้และความเข้าใจใน นานาชาติ ของภาควิชาวิศวกรรม อุตสาหการ คณะ
ผลผลิต (Output)  : การศึกษาต่อในสาขาวิศวกรรม อุตสาหการอุตสาหการและวิศวกรรม วิศวกรรมศาสตร์
1.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปต่อ ร้อยละ 80 ร้อยละ90.80 อุตสาหการในทุกหลักสูตร อุตสาหการให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน สถาบันเทคโนโลยี
ยอดและใช้ประโยชน์ได้ 3.เตรียมความพร้อมให้นักเรียน 2.ให้นักศึกษาท่ีมาเข้าร่วมท าโครง พระจอมเกล้าเจ้า

ก่อนเข้าสู่มหาวิทยาลัย การได้รู้จักการท างานอย่างเป็นระบบ คุณทหารลาด
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 4.สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง และได้เรียนรู้การแก้ไขปัญหาในระ- กระบัง
1.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในภาควิชาวิศวกรรม ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ผู้ร่วมโครงการและผู้ด าเนินการ หว่างท าโครงงาน
อุตสาหการไม่น้อยกว่า 3. ให้ผู้เข้าร่วมโครงงานได้รับความรู้ 

ความเข้าใจในการเรียนทางวิศวกรรม
มากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

186



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

9 โครงการ Industrial and Logistics Management นักเรียนมัธยม 140,000  138,136  60 คน 60 คน ธ.ค. 65 5-7 3 1 60 1.ประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติ 1.ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติ ห้อง HM 605 ดร. สุวารี 
Camp 2022 (หลักสูตรนานาชาติ) ปลาย ช้ันปีท่ี พ.ย. 65 สาขา Industrial Engineering & สาขา Industrial Engineering & ตึก HM, ชาญกิจม่ันคง

4-6 Logistics Management Logistics Management (IELM)  โรงอาหาร C/
2.สร้างความรู้และความเข้าใจใน ให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน ภาควิชาวิศวกรรม
การศึกษาต่อในสาขา IELM 2.ให้นักศึกษาท่ีมาเข้าร่วมท าโครงการ อุตสาหการ

ผลผลิต (Output)  : 3.เตรียมความพร้อมให้นักเรียนก่อน ได้รู้จักการท างานอย่างเป็นระบบ และ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการรับรู้ และเข้าใจในการเรียน ร้อยละ 80 ร้อยละ90.67 เข้าสู่มหาวิทยาลัย ได้เรียนรู้การแก้ไขปัญหา ในระหว่าง
การสอน การท างาน การท าวิจัย ของหลักสูตร 4.สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ ท าโครงงาน
วิศวกรรมอุตสาหการและการจัดการโลจิสติกส์ ร่วมโครงการและผู้ด าเนินการ 3.ให้ผู้เข้าร่วมโครงงานได้รับความรู้ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า ความเข้าใจในการเรียนทางวิศวกรรม

มากข้ึน
ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.ผู้เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการและ ร้อยละ 10 ร้อยละ33.33

การจัดการ โลจิสติกส์คณะวิศวกรรมศาสตร์
ไม่น้อยกว่า

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

187



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

10 โครงการ Energy Engineering Camp 2022 นักเรียนมัธยม 64,000   62,558.80  20 คน 24 คน ธ.ค. 65 12-13 2 1 24 1.ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรม 1.ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศว- อาคาร HM คณะ ดร.เมธาวี 
(หลักสูตรนานาชาติ) ศึกษาตอน พ.ย. 65 พลังงาน (หลักสูตรนานาชาติ) กรรมพลังงาน (หลักสูตรนานาชาติ) วิศวกรรมศาสตร์ นุกูลอุดมพานิชย์

ปลาย ช้ันปีท่ี 2.สร้างความรู้และความเข้าใจในการ ให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน สถาบันเทคโนโลยี
4-6 ศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรม 2.ให้นักศึกษาท่ีมาเข้าร่วมท าโครง พระจอมเกล้าเจ้า

พลังงาน (หลักสูตรนานาชาติ) การได้รู้จักการท างานอย่างมีระบบ คุณทหารลาดกระ
ผลผลิต (Output)  : 3.เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา และได้เรียนรู้การแก้ปัญหาใน บัง
1.ผู้เข้าร่วมโครงการรับรู้ และเข้าใจในการเรียน ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ก่อนเข้าสู่มหาวิทยาลัย ระหว่างท าโครงการ รวมท้ังเสริม
การสอน การท างาน การวิจัย ของหลักสูตร 4.สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพ่ีและ
วิศวกรรมพลังงาน (หลักสูตรนานาชาติ) คณะ เข้าร่วมโครงการและผู้ด าเนินการ รุ่นน้อง
วิศวกรรมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3.ให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความ

รู้ความเข้าใจในการเรียนทางด้าน
ผลลัพธ์ (Outcome)  : วิศวกรรมมากข้ึน
1.ผู้เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรมพลังงาน ร้อยละ 10 ร้อยละ 11
(หลักสูตรนานาชาติ)

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

188



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

14 โครงการอบรมเพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ครูผู้สอนระดับ 938,300  367,654  280 คน 6 2 280 1. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาทักษะครู 1. การถ่ายทอดความรู้เบ้ืองต้น ภาคเหนือ ศ.ดร.อุมา สีบุญเรือง
ครูแนะแนวอาชีพและนักเรียนเพ่ือศึกษาต่อใน มัธยมปลาย แนะแนว /ครูท่ีสนใจ และนักเรียนของ ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์พ้ืนฐาน ภาคกลาง
อนาคต นักเรียนระดับ โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ัวประเทศ แก่ครูผู้สอนและนักเรียนใน
กิจกรรมท่ี 1 มัธยมปลาย 140 คน 280 คน ธ.ค. 65 25-26 4 1 2. เพ่ือถ่ายทอดความรู้เบ้ืองต้นทางด้าน ระดับมัธยมปลาย

พ.ย. 65 วิศวกรรมศาสตร์พ้ืนฐานให้แก่ครูผู้สอน 2. การประชาสัมพันธ์หลักสูตร
กิจกรรมท่ี 2 140 คน พ.ค. 66 2 1 และนักเรียนในระดับมัธยมปลาย ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล.

3. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ ในภูมิภาคท่ี
ผลผลิต (Output)  : ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. ไปยัง จัดกิจกรรม
1. จ านวนโรงเรียนท่ีเข้าร่วมเครือข่ายความร่วม 200โรงเรียน 180โรงเรียน โรงเรียนต่างๆ ในภูมิภาคท่ีจัดกิจกรรม 3. การสร้างเครือข่ายความร่วม
มือครูแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อในอนาคต 4.เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือ มือระหว่างโรงเรียนระดับมัธยม

ระหว่างโรงเรียนระดับมัธยมศึกษากับ ศึกษา กับคณะวิศวกรรมศาสตร์
ผลลัพท์ (Outcome)  : คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. ในการเพ่ิม สจล. ในการเพ่ิมจ านวนนักศึกษา
1. ผู้เข้าสมัครเรียนในแต่ละหลักสูตรในระดับ ร้อยละ 30 ร้อยละ38.12 จ านวนนักศึกษาในแต่ละหลักสูตรในแต่ ในแต่ละหลักสูตร
ปริญญาตรี ละหลักสูตร

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เหตุผลท่ีไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ตามจ านวนคร้ังท่ีก าหนด เน่ืองจากไม่สามารถนัดหมายวันเวลา
ในการจัดกิจกรรมกับทางโรงเรียนได้ ซ่ึงท าให้เลยระยะเวลาท่ีก าหนด

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

15 โครงการประชาสัมพันธ์ภาควิชาวิศวกรรมอาหาร นักเรียนมัธยม 28,500    28,500   100 คน 8,472 ธ.ค. 65 - 11-12 1 8,472 1.เพ่ือจัดท ารายการออนไลน์เพ่ือ 1.ภาควิชาวิศวกรรมอาหารเป็นท่ี คณะวิศวกรรม นายณัฐวุฒิ ชาวเมือง
ผ่านรายการออนไลน์ "ชวนพ่ีคุย" ศึกษาตอนปลาย มิ.ย. 66 พ.ค. 66 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรม รู้จักอย่างกว้างขว้าง ศาสตร์ สถาบัน

และบุคคลท่ัวไป อาหารผ่านบทสัมภาษณ์ศิษย์เก่าท่ี 2.นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เทคโนโลยีพระ
จบการศึกษาจากภาควิชาฯ สนใจเข้าศึกษาในหลักสูตรระดับ จอมเกล้าเจ้าคุณ

ปริญญาตรีเพ่ิมข้ึน ทหารลาดกระบัง
ผลผลิต (Output)  :
1.คลิปวีดีโอรายการ "ชวนพ่ีคุย" 10 ตอน 10 ตอน

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.จ านวนวิวผู้ชมรายการ (view) ต่อหน่ึงตอน 50 คร้ัง 8,472 คร้ัง

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.6 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

16 โครงการอบรม เร่ือง การประเมินคุณธรรมความ บุคลากรท่ีเข้า 18,500  17,890   40 คน 40 คน พ.ค. 66 22พ.ค.66 1 1 40 1. เพ่ือให้บุคลากรของคณะได้รับ 1. บุคลากรของคณะได้รับความ คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.สรินพร 
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ใหม่ ในรอบ ความรู้และเข้าใจแนวคิดการ รู้และเข้าใจแนวคิดการประเมิน ศาสตร์  วิสิฐสัทธาพงศ์
(Integrity and Transparency Assessment : 3 ปี ประเมิน ดัชนีช้ีวัด เกณฑ์การประ ดัชนีช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน สถาบันเทคโน-
ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมิน กรอบการประเมิน รวมถึง กรอบการประเมิน  รวมถึงแนว โลยีพระจอม

แนวทางการตอบแบบวัดการรับ ทางการตอบแบบวัดการรับรู้ตาม เกล้าเจ้าคุณ
ผลผลิต (Output)  : รู้ตามคู่มือการประเมิน ITA คู่มือการประเมิน ITA ทหารลาดกระบัง
1. บุคลากรของคณะได้รับความรู้และเข้าใจแนว 40 คน 40 คน 2. เพ่ือให้บุคลากรของคณะ 2. บุคลากรของคณะสามารถ
คิดการประเมิน ดัชนีช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน สามารถปฏิบัติงานได้ตรงตาม ปฏิบัติงานได้ตรงตามกรอบแนว
กรอบการประเมิน  รวมถึงแนวทางการตอบแบบ กรอบแนวทางประเมินคุณธรรม ทางประเมินคุณธรรมและความ
วัดการรับรู้ตามคู่มือการประเมิน ITA  และความโปร่งใสในการด าเนิน โปร่งใสในการด าเนินงานของ

งานของหน่วยงานภาครัฐได้อย่าง หน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประ-
ผลลัพธ์ (Outcome)  : มีประสิทธิภาพ สิทธิภาพ
1. บุคลากรของคณะสามารถปฏิบัติงานได้ตรงตาม ร้อยละ 80 ร้อยละ 80
กรอบแนวทางประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

20 โครงการสอบคัดเลือกและแนะน าหลักสูตรเพ่ือ นักเรียนมัธยม 598,400  288,190.29  5,000 คน 23,038 คน 4 4 23,038 1.เพ่ือเปิดโอกาสนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 1.นักเรียนท่ีมีความพร้อมในการ คณะวิศวกรรม- ศ.ดร.อุมา สีบุญเรือง
เข้าสู่ระดับอุดมศึกษาในระบบใหม่ (TCAS) ปลาย (หลัก ตอนปลายและนักเรียนระดับประกาศ ศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี ศาสตร์ สถาบัน
กิจกรรมท่ี 1 สูตรปกติ) 3,000 คน 13,294 คน ม.ค. 66 14-15 2 2 นียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีความ เทคโนโลยีพระ

นักเรียนมัธยม ม.ค. 66 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เข้าใจในระบบการคัดเลือก จอมเกล้าเจ้า
กิจกรรมท่ี 2 ปลาย (หลัก 2,000 คน 9,744 คน เม.ย. - 25มี.ค.66 2 2 (ปวส.) ท่ีมีความพร้อมในการศึกษาของ คุณทหารลาด

สูตรนานาชาติ) พ.ค. 66 8เม.ย.66 คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มีความเข้าใจ กระบัง
ในระบบการคัดเลือก

ผลผลิต (Output)  :
1.จ านวนนักเรียนท่ีสมัครเข้าสอบ ร้อยละ 80 ร้อยละ100

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1.ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าศึกษาต่อในของ ร้อยละ 30 ร้อยละ38.12

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

21 โครงการค่ายวิศวกรรมเคร่ืองกล ME-Inter Camp นักเรียนระดับ 230,000  184,437  60 คน 398 คน มี.ค. 66 17-18 2 1 398 1.เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิด 1.นักศึกษาได้มีการท างานเป็นทีม จังหวัดชลบุรี ผศ.ดร.ณัฐวุฒิ  
มัธยมศึกษา ก.พ. 66 ชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายและ และมีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้ เรืองตระกูล
ตอนปลาย เสริมสร้างการท างานเป็นทีมใน รับมอบหมาย

กลุ่มนักเรียน อีกท้ังยังส่งผลให้ 2.นักเรียนได้รู้จักสาขาวิศวกรรม
ผลผลิต (Output)  : นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน เคร่ืองกลนานาชาติมากข้ึน ซ่ึงจะ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการรู้จักหลักสูตรนานาชาติของ ร้อยละ 80 ร้อยละ97.39 ปลายรู้จักสาขาวิชาวิศวกรรม ส่งผลถึงการตัดสินใจเพ่ือท่ีจะ
คณะวิศวกรรมศาสตร์เพ่ิมมากข้ึนไม่น้อยกว่า เคร่ืองกลมากข้ึน ซ่ึงอาจจะส่งผล ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาใน

ถึงการตัดสินใจเพ่ือท่ีจะศึกษาต่อ อนาคต
ผลลัพท์ (Outcome)  : ในสาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 3.สร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
1.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรมเคร่ือง ร้อยละ 30 ร้อยละ31.16 หลักสูตรนานาชาติในอนาคต กลุ่มเป้าหมาย และคณาจารย์ ซ่ึง
กล (นานาชาติ) ไม่น้อยกว่า 2.กลุ่มเป้าหมาย (นักเรียน) มี จะส่งผลต่อบรรยากาศการเรียน

ความสัมพันธ์ท่ีดีกับท้ังคณาจารย์ การสอนภายในช้ันเรียนท่ีดีข้ึน 
รุ่นพ่ี และเพ่ือนๆ ในรุ่นเดียวกัน ท าให้กลุ่มเป้าหมายประสบความ
เพ่ือสร้างความสามัคคี และจะส่ง ส าเร็จในการการเรียน ซ่ึงสอด
ผลให้กลุ่มเป้าหมายท้ังหมดมีความ คล้องกับส่งการจัดการเรียนการ
กระตือรือร้นในการท างาน รวม สอนแบบ Active Learning ได้
ถึงกิจกรรมต่าง ๆ อันจะได้รับ อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน
มอบหมายในอนาคต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

27 โครงการค่าย Electronic-GEAR คร้ังท่ี 3 นักเรียนช้ัน 70,700 70,700 50 คน 50 คน มิ.ย. 66 27-29 3 1 50 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ 1.กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ความ ภาควิชาวิศวกรรม เกรียงไกร สุขสุด
มัธยมศึกษาตอน ม.ค. 66 ความเข้าใจ เก่ียวกับหลักด้านวิศว- เข้าใจ เก่ียวกับหลักด้านวิศวกรรม อิเล็กทรอนิกส์ 
ปลาย แผนการ กรรมอิเล็กทรอนิกส์ ความก้าวหน้า อิเล็กทรอนิกส์ ความก้าวหน้าทาง คณะวิศวกรรม-
เรียนวิทย์-คณิต ทางด้านเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็ก- ด้านเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอ ศาสตร์ สถาบัน

ผลผลิต (Output)  : ท่ีผ่านการ ทรอนิกส์ ซ่ึงจะน าไปประยุกต์ใช้ นิกส์ จนน าไปประยุกต์ใช้ได้ เทคโนโลยีพระ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปต่อยอด พิจารณาคัด ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม อย่างถูกต้องเหมาะสม จอมเกล้าเจ้าคุณ
และใช้ประโยชน์ได้ เลือกตามความ 2.เพ่ือสร้างเครือข่ายการส่ือสาร 2.สร้างเครือข่ายการส่ือสารความ ทหารลาดกระบัง

เหมาะสมจาก ความรู้ด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ รู้ด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ท่ี
ผลลัพท์ (Outcome)  : สาขาวิชาวิศว- ท่ีจะท าหน้าท่ีขยายผลการส่ือสาร จะท าหน้าท่ีขยายผลการส่ือสาร
1.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในภาควิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอ กรรมอิเล็กทรอ ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ท าความเข้าใจในเร่ืองดังกล่าวไปยัง ท าความเข้าใจในเร่ืองดังกล่าวไป
นิกส์ไม่น้อยกว่า นิกส์ ครอบครัว และชุมชนให้กว้างขวาง ยังครอบครัว และชุมชนให้กว้าง

ข้ึน ขวางข้ึน
3.เพ่ือกระตุ้นให้เยาวชนเกิดความ 3.กระตุ้นให้เยาวชนเกิดความสน
สนใจและเห็นความส าคัญในกระ ใจและเห็นความส าคัญในกระบวน
บวนการวิจัย และกระบวนการทาง การวิจัย และกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานส าคัญ วิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานส าคัญ
ของการน าไปสู่กระบวนการเรียนรู้ ส าหรับน าไปสู่กระบวนการเรียน

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ด้านอ่ืนๆ ต่อไป รู้ด้านอ่ืนๆ ต่อไป
4.เพ่ือสร้างกระแสและขยายโอกาส 4.สร้างกระแสและขยายโอกาส
การเข้าศึกษาต่อในระกับอุดมศึกษา การเข้าศึกษาต่อในระกับอุดม
ในสาขาวิชาด้านวิศวกรรมอิเล็ก ศึกษาในสาขาวิชาด้านวิศวกรรม
ทรอนิกส์ ซ่ึงจะท าให้เกิดการเพ่ิม อิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงจะท าให้เกิด
จ านวนนักศึกษาด้านวิศวกรรมอิ- การเพ่ิมจ านวนนักศึกษา ด้าน
เล็กทรอนิกส์ ในอุดมศึกษาให้มาก วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ในอุดม
ข้ึน ท้ังน้ีเพ่ือตอบสนองการผลิต ศึกษา ให้มากข้ึน
บุคลากรในสาขาท่ีขาดแคลน 5.ประชาสัมพันธ์สาขาวิศวกรรม
5.เพ่ือประชาสัมพันธ์สาขาวิศว- อิเล็กทรอนิกส์ ภาควิชาอิเล็กทรอ
กรรมอิเล็กทรอนิกส์ ภาควิชาอิเล็ก นิกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ทรอนิกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า เจ้าคุณทหารลาดกระบัง ให้เป็นท่ี
คุณทหารลาดกระบัง ให้เป็นท่ีรู้จัก รู้จักมากย่ิงข้ึน
มากย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า    
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

32 โครงการแข่งขันการเขียนโปรแกรมจ าลองโลก นักเรียนและ 113,500  109,112  185 คน 259 คน พ.ย. 65 4 พ.ย. 65 1 1 259 1.เพ่ือให้นักเรียนและนักศึกษาเข้า 1.นักเรียนและนักศึกษาเข้าใจ คณะวิศวกรรม- ดร.ภูมิ  คงห้วยรอบ
เสมือนจริง นักศึกษาจาก ใจหลักการการออกแบบโปรแกรม หลักการการออกแบบโปรแกรม ศาสตร์ สถาบัน

ท่ัวประเทศ ส าหรับการจ าลองโลกเสมือน ส าหรับการจ าลองโลกเสมือน เทคโนโลยีพระ
2.เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร 2.หลักสูตรวิศวกรรมหุ่นยนต์ จอมเกล้าเจ้าคุณ
วิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญา และปัญญาประดิษฐ์เป็นท่ีรู้จัก ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : ประดิษฐ์ให้เป็นท่ีรู้จักอย่างกว้าง อย่างกว้างขวาง
1.จ านวนทีมท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน 40 ทีม 87 ทีม ขวาง

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.ผู้เข้าร่วมมีความสนใจในหลักสูตรวิศวกรรม ร้อยละ 80 ร้อยละ 80.46

หุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

4 โครงการ First Camp Pathway to KMITL นักเรียนระดับ 186,800  123,590.9  130 คน 106 คน พ.ย. 65 9ก.ย.66 1 1 106 1.เพ่ือให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 1.ท าให้หลักสูตรนานาชาติของ อาคารเฉลิมพระ ผศ.ดร.เชาวลิต 
International Engineering Programs 2023 มัธยมศึกษาตอน ตอนปลายได้รู้จักหลักสูตรนานา คณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นท่ีรู้จัก เกียรติ (ตึก HM) หามนตรี

ปลาย ชาติของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มากข้ึน คณะวิศวกรรม
2.เพ่ือให้มีนักศึกษาหลักสูตรนานา 2.จ านวนนักเรียนท่ีเข้าศึกษาต่อ ศาสตร์ สถาบัน
ชาติเพ่ิมข้ึน คณะวิศวกรรมศาสตร์ หลักสูตร เทคโนโลยีพระ

ผลผลิต (Output)  : นานาชาติมีจ านวนท่ีเพ่ิมข้ึน จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการรู้จักหลักสูตรนานาชาติของ ร้อยละ 80 ร้อยละ93.75 ทหารลาดกระบัง
คณะวิศวกรรมศาสตร์เพ่ิมมากข้ึนไม่น้อยกว่า

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1.ผู้เข้าร่วมโครงการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อหลักสูตร ร้อยละ 10 ร้อยละ32.02

นานาชาติไม่น้อยกว่า

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

13 โครงการแนะแนววิชาชีพทางวิศวกรรมเคมีพระ- นักเรียนใน 55,000    55,000   60 คน 60 คน ธ.ค. 65 20-22 3 1 49 ส าหรับนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ ส าหรับนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 1.ห้องประชุม 3 ดร.นริศรา ทองบุญชู 
จอมเกล้าฯลาดกระบัง คร้ังท่ี 10 ระดับมัธยม ธ.ค. 65 1.เพ่ือให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 1.นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน อาคารเรียนรวม 

ปลายท่ัวประ- ตอนปลาย สายวิทยาศาสตร์- ปลาย สายวิทยาศาสตร์- 12 ช้ัน
เทศ คณิตศาสตร์ มีความรู้และความเข้า คณิตศาสตร์ มีความรู้และความ 2.ช้ันล่างอาคาร

ใจเก่ียวกับสาขาวิศวกรรมเคมีมาก เข้าใจเก่ียวกับสาขาวิศวกรรมเคมี เรียนรวม 12 ช้ัน
ผลผลิต (Output)  : ข้ึน มากข้ึน 3.โรงอาหาร A 
1.นักเรียนระดับมัธยมปลายมีความรู้และความเข้า ร้อยละ 80 ร้อยละ 98 2.เพ่ือให้นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 2.นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 4.โรงอาหาร C
ใจเก่ียวกับสาขาวิศวกรรมเคมีมากข้ึน ได้รับประสบการณ์จากการทดลอง มีความสนใจในการเลือกเข้าศึกษา 5.โรงยิมเนเซียม
2.นักศึกษาวิศวกรรมเคมีมีทักษะในการบริหาร ร้อยละ 80 ร้อยละ 98 สาธิตในห้องปฏิบัติการ ต่อสาขาวิชาวิศวกรรมเคมี คณะ- ตึกสาขาวิชา
โครงการมากข้ึน 3.เพ่ือประชาสัมพันธ์สาขาวิชาวิศว- วิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโล วิศวกรรมเคมี

กรรมเคมี สถาบันเทคโนโลยีพระ- ยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาด
ผลลัพท์ (Outcome)  : จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กระบังมากข้ึน
1.นักเรียนระดับมัธยมปลายมีความสนใจวิชาชีพ ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 ให้เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาวิศว-
วิศวกรรมเคมี และสมัครเข้าเรียนมากข้ึน 4.เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้กับนัก- กรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
2.นักศึกษาวิศวกรรมเคมีมีทักษะทางสังคมท่ีเป็นท่ี ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 เรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในการ สจล. ท่ีเข้าร่วมด าเนินโครงการ
ต้องการของตลาดแรงงาน เลือกเข้าศึกษาต่อสาขาวิชาวิศว- 1.นักศึกษามีทักษะในการบริหาร

กรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ และจัดการโครงการซ่ึงเป็นไปตาม

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า ความต้องการของตลาดแรงงาน
คุณทหารลาดกระบัง
ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรม
เคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. ท่ี
เข้าร่วมด าเนินโครงการ
1.เพ่ือฝึกทักษะในการบริหารและ
จัดการโครงการ
2.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และการ
พัฒนาวุฒิภาวะระหว่างผู้เข้าร่วม
โครงการ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

17 โครงการ Biomedical Engineering Alternative นักเรียนช้ัน 46,000     34,699     50 คน 49 คน ม.ค. 66 20-22 3 1 49 1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ 1.กลุ่มเป้าหมายเกิดความรู้ความ คณะวิศวกรรม- รศ.ดร. ชูชาติ 
Movement Camp คร้ังท่ี 6 มัธยมศึกษาตอน ต.ค. 65 ความเข้าใจ เก่ียวกับหลักด้านวิศว- เข้าใจ เก่ียวกับหลักด้านวิศวกรรม ศาสตร์ สถาบัน ปิณฑวิรุจน์ย์

ปลาย แผนการ กรรมชีวการแพทย์ ความก้าวหน้า ชีวการแพทย์ ความก้าวหน้าทาง เทคโนโลยีพระ
ผลผลิต (Output)  : เรียนวิทย์-คณิต ทางด้านเทคโนโลยีทางด้านเคร่ือง ด้านเทคโนโลยีทางด้านเคร่ืองมือ จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ ท่ีผ่านพิจารณา ร้อยละ 80 ร้อยละ90.2 มือและอุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีว- และอุปกรณ์ทางวิศวกรรมชีวการ ทหารลาดกระบัง
หลักด้านวิศวกรรมชีวการแพทย์ คัดเลือกตาม การแพทย์ ในอันจะน าไปประยุกต์ แพทย์ ในอันจะน าไปประยุกต์ใช้

ความเหมาะสม ใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
ผลลัพท์ (Outcome)  : จากภาควิชา 2.เพ่ือสร้างเครือข่ายการส่ือสาร 2.สร้างเครือข่ายการส่ือสารความ
1.ผู้เข้าศึกษาต่อในภาควิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ วิศวกรรมชีวการ ร้อยละ 10 ร้อยละ 10 ความรู้ด้านวิศวกรรมชีวการแพทย์ รู้ด้านวิศวกรรมชีวการแพทย์ ท่ี
ไม่น้อยกว่า แพทย์ ท่ีจะท าหน้าท่ีขยายผลการส่ือสาร จะท าหน้าท่ีขยายผลการส่ือสาร

ท าความเข้าใจในเร่ืองดังกล่าวไป ท าความเข้าใจในเร่ืองดังกล่าวไป
ยังครอบครัว และชุมชนให้กว้าง ยังครอบครัว และชุมชนให้กว้าง
ขวางข้ึน ขวางข้ึน
3.เพ่ือกระตุ้นให้เยาวชนเกิดความ 3.กระตุ้นให้เยาวชนเกิดความสน
สนใจและเห็นความส าคัญในกระ- ใจและเห็นความส าคัญในกระบวน
บวนการวิจัย และกระบวนการ การวิจัย และกระบวนการทาง
ทางวิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานส าคัญ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

1100



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ส าคัญของการน าไปสู่กระบวนการ ของการน าไปสู่กระบวนการเรียน
เรียนรู้ด้านอ่ืนๆ ต่อไป รู้ด้านอ่ืนๆ ต่อไป
4.เพ่ือสร้างกระแสและขยาย 4.สร้างกระแสและขยายโอกาส
โอกาสการเข้าศึกษาต่อในระดับ การเข้าศึกษาต่อในระดับอุดม
อุดมศึกษาในภาควิชาด้านวิศว- ศึกษาในภาควิชาวิศวกรรมชีวการ
กรรมชีวการแพทย์ ในอันจะท าให้ แพทย์ สาขาวิศวกรรมชีวการ
เกิดการเพ่ิมจ านวนนักศึกษาด้าน แพทย์ (หลักสูตรนานาชาติ) อัน
วิศวกรรมชีวการแพทย์ ในระดับ จะท าให้เกิดการเพ่ิมจ านวนนัก
อุดมศึกษา ให้กว้างขวางข้ึน ท้ังน้ี ศึกษาสาขาวิศวกรรมชีวการแพทย์
เพ่ือตอบสนองการผลิตบุคลากรใน ในระดับอุดมศึกษาให้กว้างขวาง
ภาควิชาขาดแคลนท่ีมีความจ า ข้ึน ท้ังน้ีเพ่ือตอบสนองการผลิต
เป็นน าส่งเข้าสู่ระบบบริการต่อไป บุคลากรในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน
5.เพ่ือประชาสัมพันธ์ภาควิชาวิศว- บุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญท่ีมี
กรรมชีวการแพทย์นานาชาติ ความจ าเป็นน าส่งเข้าสู่ระบบ
ภาควิชาอิเล็กทรอนิกส์ คณะวิศว- บริการต่อไป
กรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยี 5.ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาวิศว-
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาด กรรมชีวการแพทย์ (หลักสูตร
กระบัง ให้เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน นานาชาติ) ภาควิชาวิศวกรรมชีว-

การแพทย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง ให้เป็นท่ี
รู้จักมากย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

18 โครงการประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตรของ นักเรียนมัธยม 300,000  251,824.5  4,000 คน 4,200 คน ม.ค.-ก.ย. มิ.ย.-ก.ย. 1 1.เพ่ือให้หลักสูตรของคณะวิศว- 1.เพ่ือให้ผู้ปกครอง ผู้ประกอบการ/ คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.สุตาภัทร  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ศึกษาตอนปลาย 66 66 กรรมศาสตร์เป็นท่ีรู้จักและเป็น ผู้ใช้บัณฑิต ภาคอุตสาหกรรม ศาสตร์ สถาบัน แคว้นเขาเม็ง

การประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือสร้าง นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เทคโนโลยีพระ
การรับรู้ว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์ โรงเรียนมัธยมศึกษา ชุมชนโดย จอมเกล้าเจ้าคุณ
สจล. เป็นสถาบันการศึกษาช้ันน า รอบสถาบัน ได้รับทราบข้อมูล ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : ของประเทศ ท่ีจัดการศึกษาเพ่ือ ข่าวสาร ความก้าวหน้า รวมท้ัง
1.ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจในแนวนโยบายของคณะ ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และให้ เกิดความเข้าใจในแนวนโยบาย
วิศวกรรมศาสตร์ไม่น้อยกว่า บริการท่ีมีคุณภาพ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. 

2.เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัม และมีภาพลักษณ์ท่ีดี และพร้อมท่ี
ผลลัพท์ (Outcome)  : พันธ์เชิงรุก ในการรณรงค์รับสมัคร จะให้การสนับสนุนกิจกรรมของ
1.จ านวนผู้สมัครในคณะวิศวกรรมศาสตร์เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 20 ร้อยละ 49.35 นักเรียนใหม่ และสร้างความสัม คณะวิศวฯ ด้วยดีตลอดไป

พันธ์อันดีและแรงจูงใจกับนัก
ศึกษาใหม่ระหว่างศึกษา
3.ท าให้บุคคลท่ัวไป ผู้ปกครอง 
และนักเรียน ได้รับทราบข่าวสาร
ความเคล่ือนไหว และพร้อมท่ีจะ
สนับสนุนในการด าเนินกิจกรรม
ต่างๆของคณะวิศวกรรมศาสตร์

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

19 โครงการค่ายพัฒนาศักยภาพด้านวิศวกรรมไฟฟ้า นักเรียนช้ัน 80,000 80,000 60 คน 60 คน 6 2 60 1.เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจใน 1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมี อาคารภาควิชา รศ.ดร.อรรถพล 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 สายอาชีพวิศวกรรมไฟฟ้า ความรู้ และความเข้าใจเก่ียวกับ วิศวกรรมไฟฟ้า เง่าพิทักษ์กุล

คร้ังท่ี 1 ท่ีมีความสนใจ  ก.พ.66  20-22ธ.ค.65 3 1 2.เพ่ือปลูกฝังส านึกด้านความ วิชาชีพวิศวกรรมไฟฟ้ามากข้ึน คณะวิศวกรรม-
คร้ังท่ี 2 ในการเข้าศึกษา  ก.ค.66  23-25ธ.ค.65 3 1 ปลอดภัยในงานไฟฟ้า 2.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ ศาสตร์ สถาบัน

ต่อสาขาวิศวกรรม 3.เพ่ือสร้างความรู้ความช านาญ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปเผย เทคโนโลยีพระ
ผลผลิต (Output)  : ไฟฟ้า ส าหรับการต่อยอดต่อไปในงาน แพร่ต่อได้อย่างถูกต้อง จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปต่อยอด ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 ไฟฟ้า 3.นักศึกษาผู้จัดท าโครงการ ได้ฝึก ทหารลาดกระบัง
และใช้ประโยชน์ได้ 4.เพ่ือพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐานทาง การท างานร่วมกันได้อย่างเป็น

วิศวกรรมศาสตร์และวิศวกรรม ระบบ มีข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ี
ผลลัพท์ (Outcome)  : ไฟฟ้า ชัดเจน และได้เรียนรู้การแก้ไข
1.ผู้เข้าศึกษาต่อในภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ร้อยละ 10 ร้อยละ68.20 5.เพ่ือเตรียมความพร้อมและให้ค า ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนระหว่าง
ไม่น้อยกว่า ปรึกษากับนักเรียนก่อนเข้าสู่ร้ัว การจัดท าโครงการ

มหาวิทยาลัย 4.สามารถท าให้นักเรียนท่ีเข้าร่วม
6.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระ โครงการมีความสนใจท่ีจะเข้ามา
หว่าง นักเรียน นักศึกษา คณา- ศึกษาต่อท่ีสถาบันฯ เพ่ิมข้ึนได้
จารย์ และบุคลากรผู้เข้าร่วม 5.สามารถช่วยลดความเส่ียงของ
โครงการ คณะ และสถาบันฯ จากการท่ี

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

1103



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

นักศึกษาเปล่ียนคณะ หรือ 
มหาวิทยาลัยกลางคัน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

2104



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.1  จ านวนหลักสูตรแบบบรูณาการร่วมกับ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ภาคอุตสาหกรรม

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

23 โครงการสัมมนาวิชาการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง อาจารย์ 59,000  51,000  60 คน 82 คน มี.ค. 66 23ก.พ.66 1 1 76 1.เพ่ือเผยแพร่วิชาการทางด้าน 1.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมี คณะวิศวกรรม- รศ.ดร.พีรวุฒิ  
นักวิจัย และ เทคนิค และวิธีการสมัยใหม่ในการ ความรู้ และความเข้าใจเก่ียวกับ ศาสตร์ สถาบัน ยุทธโกวิท 
นักศึกษา/ ตรวจวัด วิเคราะห์ วินิจฉัย อุปกรณ์ วิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูงมากข้ึน เทคโนโลยีพระ

ผลผลิต (Output)  : บุคลากรจาก ไฟฟ้าแรงสูง ให้แก่ บุคลากร/วิศวกร 2.นักศึกษา บุคลากร และผู้เข้า จอมเกล้าเจ้าคุณ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปต่อยอด ภาคเอกชน ผู้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 86 ท่ีรับผิดชอบในด้านน้ีโดยตรง ร่วมโครงการ สามารถปฏิบัติงาน ทหารลาดกระ
และใช้ประโยชน์ได้ ประกอบการ 2.เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจในศาสตร์ ทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูงใน บัง

ด้านวิศวกรรม ของวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูงให้กับ ระดับอุตสาหกรรมได้อย่างมีประ-
ผลลัพท์ (Outcome)  : ไฟฟ้าแรงสูง นักศึกษา นักวิจัย และผู้สนใจ โดย สิทธิภาพ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 84 เฉพาะอย่างย่ิง กลุ่มบุคลากรในภาค 3.นักศึกษา บุคลากร และผู้เข้า

ภาคอุตสาหกรรมไฟฟ้า ร่วมโครงการ สามารถเข้าใจถึงแนว
3.เพ่ือเป็นการเตรียมบุคคล/วิศวกร ความคิดคิดในการเลือกใช้วัสดุ
ด้านวิศวกรรมไฟฟ้าให้พร้อมรับกับ ฉนวน และวัสดุทางด้านไฟฟ้าแรง
การแข่งขันในเวทีนานาชาติได้ สูงท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและ

เลือกใช้ทรัพยากรให้เหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ
4.เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
อุตสาหกรรมไฟฟ้าโดยเฉพาะด้าน

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

1105



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

ไฟฟ้าแรงสูงให้สามารถเข้มแข็งใน
ระดับสากลได้อย่างย่ังยืนต่อไป

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

2106



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

24 โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกภาควิชา นักเรียนช้ัน 14,000   14,000   100 คน 299 คน มี.ค. - ส.ค. 5-8 1 1. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของภาค 1. ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรม Website ดร.พลชัย  
วิศวกรรมอุตสาหการ มัธยมศึกษา 66 ก.ย. 66 วิชาอุตสาหการท้ังภาคไทยและ อุตสาหการและวิศวกรรมอุตสาหการ โรงเรียนกลุ่ม โชติปรายนกุล 

ตอนปลาย นานาชาติ และการจัดการโลจิสติกส์นานาชาติ เป้าหมาย
 และผู้สนใจ 2. สร้างความรู้และความเข้าใจใน ของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

การศึกษาต่อในสาขาวิศวกรรม ให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน
ผลผลิต (Output)  : อุตสาหการในทุกหลักสูตร 2. เข้าถึงตัวนักเรียนท่ีต้องการสมัคร
1. จ านวน Website 1 Website 1 Website 3. เตรียมความพร้อมให้นักเรียน เข้าหลักสูตร

ก่อนเข้าสู่มหาวิทยาลัย
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้สมัครท่ีเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 10 ร้อยละ 10

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.1  จ านวนหลักสูตรแบบบรูณาการร่วมกับ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.6 ภาคอุตสาหกรรม

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

30 โครงการแลกเปล่ียนนักศึกษาผ่านกิจกรรม ตัวแทนนักศึกษา 141,000  90,007  30 คน 30 คน ก.ย. 66 7-20 14 1 30 1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาอาจารย์ 1. ผู้ร่วมโครงการได้รับความรู้และได้ คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.วรีสา 
Project-Based Learning อาจารย์และผู้ ก.ย. 66 และผู้เช่ียวชาญได้มีโอกาสในการท า ลงมือปฏิบัติจริง ศาสตร์ สถาบันเทค ชูวัฒนกูล

เช่ียวชาญ จาก กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครง 2. ผู้ร่วมโครงการสามารถแลกเปล่ียน โนโลยีพระจอมเกล้า
 หน่วยงานท่ีมี งานร่วมกันผลิตนักศึกษาท่ีมีคุณภาพ ความรู้ซ่ึงกันและกัน ก่อให้เกิดองค์ เจ้าคุณทหารลาด

ความ ร่วมมือ แนวคิดสร้างสรรค์และการท างาน ความรู้ใหม่ท่ีมีประโยชน์ต่อสังคม กระบัง
ผลผลิต (Output)  : กับคณะวิศวกรรม ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ 3. กระชับความสัมพันธ์ระหว่างหน่วย และต่างจังหวัด
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ศาสตร์และ ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 2. เพ่ือสร้างความร่วมมือ/การแลก งานท่ีมีความร่วมมือกับคณะและ 
ระดับมาก สถาบันฯ ท้ัง เปล่ียนระหว่างหน่วยงานและ สถาบันฯ ให้แน่นแฟ้นย่ิงข้ึน

ในประเทศและ สถาบันการศึกษาระดับนานาชาติ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ต่างประเทศ กับหลักสูตรของคณะวิศวกรรม
1.จ านวนของหลักสูตรท่ีมีความร่วมมือ/แลก 3 หลักสูตร 5 หลักสูตร ศาสตร์
เปล่ียนกับมหาวิทยาลัยต่างชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี       o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

31 โครงการ K-Engineering World Tour and หน่วยงานภาค 1,916,000  1,644,856.53 12,000 คน 17,161 คน ก.ย. 66 17-19 3 1 17,161 1.เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรและ 1.เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรของ หอประชุมใหญ่ ศ.ดร.อุมา สีบุญเรือง
Workshop 2023 รัฐ ภาคเอกชน ส.ค. 66 การจัดการเรียนการสอนของคณะ คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. ให้ สถาบันฯ

และภาคอุตสา- วิศวกรรมศาสตร์ ให้นักเรียน ช้ัน กลุ่มนักเรียนและคณะครูได้รับ / อาคารเอนก
ผลผลิต (Output)  : หกรรม มัธยมศึกษาตอนปลายทราบ ทราบ ประสงค์ ลานโถง 
1.ผู้เข้าร่วมโครงการทราบข้อมูลการจัดการเรียน นักเรียนเข้า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 2.เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการ 2.เพ่ือให้ผู้สนใจเข้าศึกษาต่อใน ช้ัน 1 (ตึก 12 ช้ัน)
การสอนในหลักสูตรปกติ ไม่น้อยกว่า ร่วมการแข่งขัน พิจารณาเข้าศึกษาต่อในระดับ ระดับปริญญาตรี หลักสูตรของ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการทราบข้อมูลการจัดการเรียน นักเรียนท่ัวไป ร้อยละ 80 ร้อยละ100 อุดมศึกษา ของนักเรียนช้ันมัธยม วิศวกรรมศาสตร์ สจล. ได้รับ
การสอนในหลักสูตรนานาชาติ ไม่น้อยกว่า ครูจากโรงเรียน ศึกษาตอนปลาย ทราบข้อมูลถูกต้องครบถ้วน

ต่างๆ และผู้
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ปกครอง
1.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรปกติไม่น้อยกว่า ผู้สนใจท่ัวไป ร้อยละ 25 ร้อยละ 25
2.ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรนานาชาติ ร้อยละ 20 ร้อยละ 20
ไม่น้อยกว่า

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี        o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : 

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : -
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.6 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound – Outbound

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

โครงการ Engineer Workshop and นักศึกษา 98,000   97,287   42 คน 42 คน มี.ค.- 19 มี.ค. - 14 1 42 1.เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษา อาจารย์ 1.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผศ.ดร.วรีสา 
Leadership Exchange 2023 อาจารย์และ เม.ย. 66 1 เม.ย. 66 และผู้เช่ียวชาญ ได้มีโอกาสในการท า รู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง สถาบันเทคโนโลยี ชูวัฒนกูล

ผู้เช่ียวชาญ กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครง 2.ผู้เข้าร่วมโครงการได้น าความ พระจอมเกล้าเจ้าคุณ
จากหน่วยงาน งานร่วมกัน ผลิตนักศึกษาท่ีมีคุณภาพ รู้ท่ีอบรมไปใช้ต่อยอดในการ ทหารลาดกระบัง และ
ท่ีมีความร่วม แนวคิดสร้างสรรค์ และการท างานร่วม เรียนหรือการท างาน ต่างจังหวัด
มือกับคณะ กับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ 3.ผู้เข้าร่วมโครงการมีการสร้าง
วิศวกรรม- 2.เพ่ือสร้างความร่วมมือ/การแลก เครือข่ายประสานความสัมพันธ์

ผลผลิต (Output)  : ศาสตร์และ เปล่ียนระหว่างหน่วยงานและสถาบัน และสร้างมิตรไมตรีแลกเปล่ียน
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน สถาบันฯ ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 การศึกษาระดับนานาชาติกับหลักสูตร องค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรม
ระดับมาก ท้ังในประเทศ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ และทางการวัฒนธรรม

และต่าง 3.สร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติ
ประเทศ ภายในคณะ และนักศึกษาผู้เข้าร่วม

ผลลัพธ์ (Outcome)  : โครงการได้แลกเปล่ียนวัฒนธรรม
1.จ านวนของหลักสูตรท่ีมีความร่วมมือ/แลก 5 หลักสูตร 5 หลักสูตร ซ่ึงกันและกัน
เปล่ียนกับมหาวิทยาลัยต่างชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี      o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.4.1 นักศึกษาเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษ ระดับ B2 เพ่ิมข้ึน
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

43 โครงการเตรียมความพร้อมติวสอบ IELTS นักศึกษาคณะ 90,000 90,000 30 คน 30 คน มิ.ย. 66 13,15,20, 1 30 1. นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการมีการ 1. นักศึกษามีความรู้ความสามารถ คณะวิศวกรรม ผศ.ดร.วรีสา 
วิศวกรรมศาสตร์ 22,27,29 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และ การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน ศาสตร์ สถาบันเทค ชูวัฒนกูล

มิ.ย. 66 สามารถตอบสนองความพึงพอใจ และการศึกษา ผลสอบหลังการเรียน โนโลยีพระจอมเกล้า
 นายจ้าง/หรือพัฒนาทักษะภาษา (Post Test) Overall Band Score เจ้าคุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : อังกฤษและสอบ IELTS เพ่ือไปเรียน ระดับ 6.0 กระบัง
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80 ร้อยละ100 ต่อต่างประเทศได้ 2. นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการเข้า

2. นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการมีการ เรียนครบ 30 ช่ัวโมง
ผลลัพธ์ (Outcome)  : พัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ 3. คะแนนสอบภาษาอังกฤษ (Exit
1. จ านวนนักศึกษาท่ีได้คะแนนสอบมากกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ100 ของนักศึกษาปีท่ี 4/5 และสอบ Exam) ของนักศึกษาปีท่ี 4/5 สูงข้ึน 
 ระดับ 6.0 Exit Exam ได้คะแนนสูงข้ึน เท่ากับหรือมากกว่า 60

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

1111



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

โครงการ Power Electrical and Mechatronic นักศึกษาระดับ 64,400  45,714.40 40 คน 40 คน ก.พ. 66 11-12 2 1 40 1.เพ่ือประชาสัมพันธ์คณะวิศวกรรม 1.นักเรียนระดับช้ันมัธยมปลาย คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.ธีรยศ 
 Engineering camp (PEME camp) มัธยมปลาย ก.พ. 66 ศาสตร์ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า และนักเรียน High school มี ศาสตร์ สถาบัน เวียงทอง

และ Hight หลักสูตรนานาชาติให้กับนักเรียน จ านวนท่ีรู้จักภาควิชาวิศวกรรม เทคโนโลยีพระ
School ระดับช้ันมัธยมปลาย และนักเรียน ไฟฟ้า หลักสูตรนานาชาติเพ่ิมมาก จอมเกล้าเจ้าคุณ

นานาชาติ ข้ึน ทหารลาดกระ
ผลผลิต (Output)  : 2.เพ่ือสร้างเสริมความเข้าใจลักษ- 2.นักเรียนระดับช้ันมัธยมปลาย บัง
1.นักเรียนได้รู้จักหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า ร้อยละ 80 ร้อยละ 87 ณะรูปแบบการเรียนและความรู้ข้ัน และนักเรียน High school มีความ
(นานาชาติ) พ้ืนฐานของคณะวิศวกรรมศาสตร์ เข้าใจลักษณะและรูปแบบการเรียน

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตร ของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าหลัก
ผลลัพท์ (Outcome)  : นานาชาติ อันมีสองแขนง ได้แก่ สูตรนานาชาติเพ่ิมมากข้ึน
1.ผู้เข้าร่วมโครงการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน ร้อยละ 10 ร้อยละ19.23 Power electrical engineering 3.นักเรียนระดับช้ันมัธยมปลาย 
หลักสูตรนานาชาติไม่น้อยกว่า และ Mechatronic engineering และนักเรียน High school มีความ

3.เพ่ือสร้างแรงจูงใจและเป็นแนว สนใจท่ีจะเข้าเรียนวิศวกรรม-
ทางเป้าหมายการตัดสินใจเข้ามหา ศาสตร์ ภาควิชาไฟฟ้าหลักสูตร
วิทยาลัยของนักเรียนระดับมัธยม นานาชาติเพ่ิมมากข้ึน
ปลาย 4.นักเรียนระดับช้ันมัธยมปลาย 
4.เพ่ือสนับสนุนการสร้างและพัฒนา และนักเรียน High school ได้รับ
บุคลากร ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ ประสบการณ์ทางด้านวิชาการและ
ให้กับการเตรียมพร้อมกับการ สันทนาการท่ีแปลกใหม่ และมี

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้

1
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เปล่ียนแปลงให้กับประเทศไทยใน ประโยชน์
อนาคต 5.เพ่ือเป็นรากฐานการด าเนิน
5.เพ่ือเป็นตัวอย่างการด าเนินโครง กิจกรรม ค่ายประชาสัมพันธ์ภาค
งานให้กับรุ่นน้องวิศวกรรมไฟฟ้า วิชาให้กับผู้จัดท าในปีต่อ ๆ ไป
หลักสูตรนานาชาติท่ีจะจัดโครงการ
ค่ายพักแรมในอนาคตต่อไป

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

2
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี        o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.3.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 4.2.5 จ านวน Deep Tech ท่ีประสบความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.3 (Start up)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 6. จ านวนรางวัลท่ีทีม Startup ได้รับจากการแข่งขัน
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา ระดับชาติหรือนานาชาติ
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ นักศึกษา 385,400  296,700   60 คน 60 คน ม.ค.-มี.ค. 10-12 6 3 60 1.เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจหลักการ 1.นักศึกษาสามารถเรียนรู้การ คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ 
แก่นักศึกษา 66 ก.พ. 66 ความส าคัญ ของการเร่ิมต้นเป็นผู้ เร่ิมต้นประกอบธุรกิจ จากผู้ทรง ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์

18-19 ประกอบการในการท าธุรกิจ คุณวุฒิท่ีมีประสบการณ์ เทคโนโลยีพระ
มี.ค. 66 2.เพ่ือพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา 2.นักศึกษามีโอกาสสร้างความ จอมเกล้าเจ้า

28 ทักษะการส่ือสาร ทักษะความคิด เข้าใจ และคุ้นเคยกลุ่มธุรกิจ คุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : เม.ย. 66 สร้างสรรค์ และการท างานเป็นทีม อุตสาหกรรม นอกเหนือจาก กระบัง
1.จ านวนโครงการ start up 15 โครงการ 17 โครงการ ให้มีความพร้อมในการเร่ิมต้นเป็น ทักษะด้านวิชาการ

ผู้ประกอบการ 3.นักศึกษาได้พัฒนาทักษะของ
ผลลัพท์ (Outcome)  : 3.เพ่ือพัฒนาทักษะและให้เกิด งานอาชีพและทักษะทางด้าน
1.นักศึกษาเข้าใจหลักการ ความส าคัญ รวมถึง ร้อยละ 80 ร้อยละ 84.60 ความพร้อมในการร่วมมือของผู้ พัฒนาตนเอง
บทบาทและหน้าท่ีของตน ประกอบการกับภาคธุรกิจ 

อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
4.เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาตนเอง
และเห็นแนวทางในการจัดการ
ตนเอง เพ่ือเร่ิมต้นการเป็นผู้ประ
กอบการ ในอนาคต

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

5.ต่อยอดเครือข่ายความร่วมมือกับ
ศิษย์เก่า ผ่านสมาคมศิษย์เก่า 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. เพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมท่ี
สอดคล้องกับอุตสาหกรรมและ
สังคม
6.ประชาสัมพันธ์การเรียนรู้ท่ี
สามารถต่อยอดไปเป็น สินค้าหรือ
บริการท่ีเช่ือมโยงกับงานด้าน
วิศวกรรม และเกิดการต่ืนตัวส า
หรับศิษย์เก่าท่ีสามารถเข้ามาสนับ
สนุนความร่วมมือในระยะยาวได้
ต่อไป
7.สร้างบรรยากาศการพัฒนาสู่
การเป็น Start up ส าหรับนัก
ศึกษาทุกช้ันปี

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4ก Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.1.5 บุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่ง  
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.7 มีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

10 โครงการศึกษาดูงานการจัดการเชิงกลยุทธ์ บุคลากรคณะ 1,807,500 1,440,000 300 คน 240คน ส.ค. 66 29 มิ.ย.- 3 1 240 1.เพ่ือให้ส่วนงานต่างๆ ของคณะ 1.บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์ ต่างจังหวัด ผศ.ดร.สรินพร  
เพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จขององค์กร วิศวกรรม- 1 ก.ค. 66 วิศวกรรมศาสตร์ รับทราบและ เกิดความสามัคคีและรวมเป็นหน่ึง วิสิฐสัทธาพงศ์

ศาสตร์ เข้าใจข้ันตอน และวิธีการด าเนิน เดียวกันภายในองค์กร มีความ
งานของส่วนงานต่างๆ ของคณะ พร้อมเพรียงกันในหมู่คณะ เกิด
วิศวกรรมศาสตร์ในทิศทางเดียว การแลกเปล่ียนเรียนรู้และ

ผลผลิต (Output)  : กัน ประสบการณ์ ระหว่างผู้บริหาร
1.ร้อยละของเจ้าหน้าท่ีในองค์กรเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ80 ร้อยละ85.06 2.เพ่ือให้บุคลากรทราบแนวปฏิบัติ และบุคลากร
ต่าง ๆ เช่น การอบรม สัมมนา เป็นต้น ท่ีถูกต้องในการท างานและเตรียม 2.บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์

ความพร้อมรับการเปล่ียนแปลง ทุกต าแหน่งงานสามารถน าความรู้
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3.เพ่ือสร้างความสามัคคีและ ท่ีได้มาเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้มาปรับใช้ในการ ร้อยละ80 ร้อยละ 92.39 รวมเป็นหน่ึงเดียวกันภายใน ท างาน
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ องค์กร มีความพร้อมเพรียงกันใน 3.บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์
2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ80 ร้อยละ 91.55 หมู่คณะ แสดงภาพลักษณ์ท่ีดีให้ ทุกต าแหน่งงานมีความก้าวหน้า

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน  R เงินรายได้

1116



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เกิดข้ึนต่อหน่วยงานภายนอก ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโน
4.เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียน โลยีสมัยใหม่ ข้อมูล ข่าวสาร 
รู้และประสบการณ์ ระหว่างผู้ เพ่ือน ามาพัฒนาการปฏิบัติงานให้
บริหารและบุคลากร เกิดประสิทธิภาพได้อย่างต่อเน่ือง
5.เพ่ือให้บุคลากรคณะวิศวกรรม
ศาสตร์น าความรู้ท่ีได้มาเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน การ
ยกระดับคุณภาพการให้บริการ
นักศึกษา
6.เพ่ือให้บุคลากรคณะวิศวกรรม
ศาสตร์มีความก้าวหน้าทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีสมัย
ใหม่ ข้อมูล ข่าวสาร เพ่ือน ามา
พัฒนาการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพได้อย่างต่อเน่ือง
7.เพ่ือให้บุคลากรได้รับการพัฒนา
สมมรรถนะด้านมุ่งสัมฤทธ์ิ การ
ท างานเป็นทีมและการบริการท่ีดี

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 1 Impact : Academic
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 1ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.1.3 จ านวนผลงานวิจัยท่ีเผยแพร่
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.1 ในวารสารท่ีมีความร่วมมือกับนักวิจัยต่างชาติ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 4. จ านวนผลงานวิจัยท่ีเผยแพร่ในวารสารท่ีมี
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา ความร่วมมือกับนักวิจัยต่างชาติ
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการสร้างสรรค์ผลงานวิชาการภายในประเทศ บุคลากรของ 7,800,000  521,006  300 คน 33 คน ต.ค. 65 - ต.ค. 65 - 33 1.เพ่ือผลิตนักวิจัยรุ่นใหม่อาจารย์ 1.อาจารย์ เจ้าหน้าท่ีวิจัย นักวิจัย ในประเทศและ ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ  
และต่างประเทศ คณะวิศวกรรม- ก.ย. 66 เม.ย. 66 ท่ีสนใจในการท างานวิจัย และบุคลากรของคณะสามารถ ต่างประเทศ สฤกพฤกษ์

ศาสตร์ 2.เพ่ือส่งเสริมให้นักวิจัยรุ่นใหม่ ผลิตงานวิจัย/ผลงานทางวิชาการ
และอาจารย์ตีพิมพ์/เผยแพร่งาน ท่ีมีคุณภาพได้รับการเผยแพร่ใน
วิจัยหรือขอทุนสนับสนุนการท า ระดับชาติและนานาชาติเพ่ิมข้ึน

ผลผลิต (Output)  : วิจัย 2.อาจารย์ เจ้าหน้าท่ีวิจัย นักวิจัย
1. จ านวนบทความท่ีเสนอขอตีพิมพ์/เผยแพร่ 300 33 และบุคลากรของคณะสามารถขอ

บทความ บทความ ทุนสนับสนุนการท าวิจัยด้วยตน
2. จ านวนนักวิจัยรุ่นใหม่ท่ีเพ่ิมข้ึน 7 คน 1 คน เองและสามารถผลิตได้อย่างต่อ

เน่ือง
ผลลัพท์ (Outcome)  : 3.อาจารย์ เจ้าหน้าท่ีวิจัย นักวิจัย
1.จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ระดับนานาชาติ 25 เร่ือง 9 เร่ือง และบุคลากรของคณะมีขีดความ

สามารถในการแข่งขันในเวที
ระดับชาติและนานาชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

และให้ส่วนงานวิชาการสามารถเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในหลาย ๆ ด้านจากงบประจ าได้
เน่ืองจากส านักงานบริหารยุทธศาสตร์เปล่ียนแปลงนโยบายในการด าเนินการด้านโครงการยุทธศาสตร์ 

ปิดโครงการก่อนระยะเวลาท่ีก าหนด

ทางคณะฯ จึงเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในกองทุนพัฒนาบุคลากรแทน

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี        o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.3.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 4.2.5 จ านวน Deep Tech ท่ีประสบความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.3 (Start up)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 6. จ านวนรางวัลท่ีทีม Startup ได้รับจากการแข่งขัน
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา ระดับชาติหรือนานาชาติ
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ นักศึกษา 385,400  296,700   60 คน 60 คน ม.ค.-มี.ค. 10-12 6 3 60 1.เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจหลักการ 1.นักศึกษาสามารถเรียนรู้การ คณะวิศวกรรม- ผศ.ดร.เป่ียมภูมิ 
แก่นักศึกษา 66 ก.พ. 66 ความส าคัญ ของการเร่ิมต้นเป็นผู้ เร่ิมต้นประกอบธุรกิจ จากผู้ทรง ศาสตร์ สถาบัน สฤกพฤกษ์

18-19 ประกอบการในการท าธุรกิจ คุณวุฒิท่ีมีประสบการณ์ เทคโนโลยีพระ
มี.ค. 66 2.เพ่ือพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา 2.นักศึกษามีโอกาสสร้างความ จอมเกล้าเจ้า

28 ทักษะการส่ือสาร ทักษะความคิด เข้าใจ และคุ้นเคยกลุ่มธุรกิจ คุณทหารลาด
ผลผลิต (Output)  : เม.ย. 66 สร้างสรรค์ และการท างานเป็นทีม อุตสาหกรรม นอกเหนือจาก กระบัง
1.จ านวนโครงการ start up 15 โครงการ 17 โครงการ ให้มีความพร้อมในการเร่ิมต้นเป็น ทักษะด้านวิชาการ

ผู้ประกอบการ 3.นักศึกษาได้พัฒนาทักษะของ
ผลลัพท์ (Outcome)  : 3.เพ่ือพัฒนาทักษะและให้เกิด งานอาชีพและทักษะทางด้าน
1.นักศึกษาเข้าใจหลักการ ความส าคัญ รวมถึง ร้อยละ 80 ร้อยละ 84.60 ความพร้อมในการร่วมมือของผู้ พัฒนาตนเอง
บทบาทและหน้าท่ีของตน ประกอบการกับภาคธุรกิจ 

อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
4.เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาตนเอง
และเห็นแนวทางในการจัดการ
ตนเอง เพ่ือเร่ิมต้นการเป็นผู้ประ
กอบการ ในอนาคต

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

5.ต่อยอดเครือข่ายความร่วมมือกับ
ศิษย์เก่า ผ่านสมาคมศิษย์เก่า 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. เพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมท่ี
สอดคล้องกับอุตสาหกรรมและ
สังคม
6.ประชาสัมพันธ์การเรียนรู้ท่ี
สามารถต่อยอดไปเป็น สินค้าหรือ
บริการท่ีเช่ือมโยงกับงานด้าน
วิศวกรรม และเกิดการต่ืนตัวส า
หรับศิษย์เก่าท่ีสามารถเข้ามาสนับ
สนุนความร่วมมือในระยะยาวได้
ต่อไป
7.สร้างบรรยากาศการพัฒนาสู่
การเป็น Start up ส าหรับนัก
ศึกษาทุกช้ันปี

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.6 นวัตกรรม 1,000+ นวัตกรรมและ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.1 ไอเดีย

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 6. จ านวนรางวัลท่ีทีม Startup ได้รับจากการแข่งขัน
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา ระดับชาติหรือนานาชาติ
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

5 โครงการอุตสาหกรรมสัมพันธ์ (วิศวกรรมการ นักศึกษาคณะ 97,100  95,412.2  150 คน 150 คน ก.ย. 66 11 ก.พ. 66 1 1 150 1.เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาทักษะใน 1.นักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะ คณะวิศวกรรม- รศ.ดร.ทวีพล ซ่ือสัตย์
วัดคุม) วิศวกรรมศาสตร์ เจรจากับผู้ประกอบการ ในเจรจากับผู้ประกอบการด้าน ศาสตร์ สถาบัน

2.เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้เทคโน วิศวกรรมการวัดคุม เทคโนโลยีพระ
โลยีใหม่ นอกเหนือจากทักษะด้าน 2.นักศึกษามีโอกาสได้เรียนรู้เทค จอมเกล้าเจ้าคุณ
วิชาการ โนโลยีใหม่ นอกเหนือจากทักษะ ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : 3.เพ่ือสร้างความร่วมมือกับภาค ด้านวิชาการ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 อุตสาหกรรม 3.ความร่วมมือกับภาคอุตสาห-

กรรมในการพัฒนาทักษะการ
ผลลัพท์ (Outcome)  : เรียนรู้ งานวิจัยและนวัตกรรม
1.จ านวนโครงการวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือ 20 โครงการ 17 โครงการ

นวัตกรรมท่ีร่วมมือกันระหว่างหน่วยงาน และ/
หรือภาคอุตสาหกรรม

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social
 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4ก Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.1.3 ต าแหน่งทางวิชาการ (ศ./รศ./ผศ.) 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.8 ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน
โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการสัมมนา เร่ือง “พัฒนาศักยภาพบุคลากร บุคลากรใหม่ 533,200 382,050  32 คน 27 คน พ.ย. 65 20-22 3 1 27 1.เพ่ือให้บุคลากรใหม่ได้รับทราบ 1.อาจารย์ใหม่ของคณะวิศวกรรม ต่างจังหวัด ผศ.ดร.สรินพร  
ใหม่ คณะวิศวกรรมศาสตร์” คณะวิศวกรรม- พ.ย. 65 ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายการ ศาสตร์ สจล. ได้รับความรู้และทักษะ วิสิฐสัทธาพงศ์

ศาสตร์ บริหารงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ท่ีจ าเป็นส าหรับการจัดการศึกษาและ
และสถาบันฯ รวมถึงหลักเกณฑ์ต่าง ๆ การสอนในระดับอุดมศึกษาเพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงาน  เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการ

ผลผลิต (Output)  : 2.เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของ สอนได้อย่างสอดคล้องกับทิศทางการ
1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 บุคลากรใหม่ ให้สามารถขับเคล่ือน พัฒนางานวิชาการของคณะและสถาบัน

ยุทธศาสตร์ของคณะฯ และสถาบันฯ 2.บุคลากรใหม่คณะวิศวกรรมศาสตร์
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รับทราบระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายการ
1.ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไป ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 3.เพ่ือยกระดับขีดความสามารถ บริหารงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ของบุคลากรใหม่ให้เป็นบุคลากร และสถาบันฯ รวมถึงหลักเกณฑ์ต่าง ๆ 
2.ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 มืออาชีพ  ในการปฏิบัติงาน

4.เพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์และ
เสริมสร้างเครือข่าย และความสัมพันธ์
ท่ีดีในการท างานร่วมกันในกลุ่มของ
บุคลากรใหม่

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 o ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี           o ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social

 R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4ก Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.1.5 บุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่ง

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.7 มีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล จิรภา  โคมเดือน

โทร. 3478

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

3 โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ บุคลากรสาย 2,625,000  1,883,700  155 คน 126 คน มี.ค. 66 26-29 4 1 71 1.เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร 1.บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ต่างประเทศ ผศ.ดร.สรินพร  

ปฏิบัติงานของบุคลากร สนับสนุนวิชา มี.ค. 66 สายสนับสนุนวิชาการได้มีโอกาส ทุกต าแหน่งงานท่ีเข้าร่วมจะการ วิสิฐสัทธาพงศ์

การทุกต าแหน่ง เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และน าประ- ศึกษาดูงานจะได้รับความรู้ และ

งาน สบการณ์ ท่ีได้มาพัฒนาการบริหาร น าความรู้ ทักษะ และประสบ-

การจัดการคุณภาพโดยรวมใน การณ์มาปรับใช้ในการท างานได้

ผลผลิต (Output)  : องค์กร อย่างมีประสิทธิภาพ 

1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 80 ร้อยละ 81.29 2.เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุน 2.บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ

วิชาการน าความรู้ท่ีได้มาเพ่ิมประ- ทุกต าแหน่งงานสามารถน าความรู้

สิทธิภาพในการท างานเพ่ือยก ท่ีได้มาเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ผลลัพธ์ (Outcome)  : ระดับคุณภาพการศึกษาไทย ท างานเพ่ือยกระดับคุณภาพการ

1.ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้มาปรับใช้ในการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 92.39 3.เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุน บริหารจัดการคุณภาพโดยรวมใน

ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ วิชาการมีความก้าวหน้าทันต่อ องค์กร

2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.55 การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 3.บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ

สมัยใหม่ ข้อมูล ข่าวสาร เพ่ือน า ทุกต าแหน่งงานมีความก้าวหน้า

มาพัฒนาการปฏิบัติงานให้เกิด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโน

ประสิทธิภาพได้อย่างต่อเน่ือง โลยี ข้อมูล ข่าวสาร เพ่ือน ามา

4.เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียน พัฒนาการปฏิบัติงานให้เกิดประ-

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

o เงินงบประมาณแผ่นดิน              R เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

รู้และเสริมสร้างประสบการณ์ใน สิทธิภาพได้อย่างต่อเน่ือง

การปฏิบัติงาน 4.บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ

ทุกต าแหน่งงานเกิดการแลก

เปล่ียนเรียนรู้และเสริมสร้างประ-

สบการณ์ในการปฏิบัติงาน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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และการออกแบบ 
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได ) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5  บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ชื่อผูกรอกขอมูล เมนภา  พันธหิรัญ

โทร.3549

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

1 โครงการกิจกรรมนักศึกษาอาสาและพัฒนาชุมชน บุคคลทั่วไป 466,000 466000 500 372 ค.65-ส.ค.66 13 2 ภายในและ ผศ.ชาลี  มธุรการ

นักศึกษา ภายนอกสถาบัน

 - กิจกรรมคายสอนศิลปะเด็กชวงปดเทอม คณะสถาปตยฯ 165,000 165,000 50 50 ธ.ค.65 20-29 ธค 10 1

 - กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสาธารณะ 301,000 301,000 450 322 ส.ค.66 3-5 กพ.6 3 1

ผลผลิต (Output)  :

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 500 คน 352  คน

ผลลัพท (Outcome)  :

1. รอยละของนักศึกษาไดพัฒนาทักษะดานศิลปะ รอยละ 80 รอยละ 80

และการออกแบบ

2. รอยละของนักศึกษามีจิตสํานึกในการเสียสละ รอยละ 80 รอยละ 80

อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อใหนักศึกษามีความสามัคคี

ในการปฏิบัติงานรวมกัน

2. เพื่อใหนักศึกษานําองคความรูที่

ไดจากการเรียนไปพัฒนาพื้นที่

ภายในสถานศึกษา

3. เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกให

นักศึกษาผานกิจกรรมอันเปน

ประโยชนตอตนเอง สังคม และ

ประเทศชาติตอไป

4. เพื่อเปนการอนุรักษและรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

และวัฒนธรรม ใหยังคงอยาง

ยั่งยืนมีสมดุลสืบตอไป

1. นักศึกษามีความสามัคคีใน

การปฏิบัติงานรวมกัน

2. นักศึกษานําองคความรูที่ได

จากการเรียนไปพัฒนาพื้นที่

ชุมชนทองถิ่น

3. ไดปลูกฝงจิตสํานึกให

นักศึกษาผานกิจกรรมอันเปน

ประโยชนตอชุมชนทองถิ่น

4. ไดอนุรักษและรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

และวัฒนธรรม ใหยังคงอยาง

ยั่งยืนมีสมดุลสืบตอไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

/ 

/
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5  บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.2 งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ชื่อผูกรอกขอมูล เมนภา  พันธหิรัญ

โทร.3549

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

2 โครงการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต บุคคลทั่วไป 568,500 543,500 1,310 1,274       ส.ค.-ก.ย.66 5 5 ภายในสถาบัน ผศ.ชาลี  มธุรการ

นักศึกษา นักศึกษา และภายนอก

 - กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะสถาปตยฯ 236,500 236,500 550 568 ส.ค.66 24 มิย 66 1 1 สถาบัน

 - กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 182,000 182,000 550 470 ส.ค.66 31 มีค.66 1 1

 - กิจกรรมรณรงคลดการสูบบุหรี่ภายในคณะ 50,000 50,000 30 52 ส.ค.66 19 สค 66 1 1

 - กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิต 50,000 50,000 80 84 ก.ย.66 26 สค 66 1 1

 - กิจกรรมกีฬาสถาปตย 50,000 25,000 100 100 ก.ย.66 25 มิย 66 1 1

ผลผลิต (Output)  :
1. นักศึกษามีคุณภาพชีวิตดีขึ้น เอื้อตอการเรียนการ 1,310 คน 1,274 คน
ใชชีวิตมหาวิทยาลัย
ผลผลิต (Output)  :
1. รอยละของนักศึกษาไดพัฒนาทักษะดานกายภาพ รอยละ 80 รอยละ 80
โดยผานกิจกรรมกีฬา

2. รอยละของนักศึกษามีความเขาใจเรื่องการสงเสริม รอยละ 80 รอยละ 80
สุขภาพหรือ HEALTH PROMOTION เพิ่มขึ้น

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อสงเสริมการออกกําลังกาย 

และกีฬาขั้นพื้นฐานใหกลายเปน

วิถีชีวิตและการสงเสริมให

นักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรม

ออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ

2. เพื่อเปนการเพิ่มทักษะชีวิต

พื้นฐานนําไปสูการมีสุขภาพที่ดี 

ลดภาวะซึมเศรา ลดความรูสึก

เหงา โดดเดี่ยว 

3. เพื่อเปนการปลูกฝงให

นักศึกษาชวยกันรณรงคลดการ

สูบบุหรี่ภายในคณะสถาปตยกรรม

 ศิลปะและการออกแบบ สจล.

4. เพื่อสรางความเขาใจใหกับ

นักศึกษาสามารถปรับตัวใชชีวิต

ในรั้วมหาวิทยาลัยอยางมี

ประสิทธิภาพ

1. ไดสงเสริมการออกกําลังกาย 

และกีฬาขั้นพื้นฐานใหกลายเปน

วิถีชีวิตและการสงเสริมให

นักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรม

ออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ

2. ไดเพิ่มทักษะชีวิตพื้นฐาน

นําไปสูการมีสุขภาพที่ดี ลดภาวะ

ซึมเศรา ลดความรูสึกเหงา โดด

เดี่ยว 

3. ไดปลูกฝงจิตสํานึกใหนักศึกษา

ชวยกันรณรงคลดการสูบบุหรี่

ภายในคณะสถาปตยกรรม 

ศิลปะและการออกแบบ สจล.

4. ไดสรางความเขาใจใหกับ

นักศึกษาสามารถปรับตัวใชชีวิต

ในรั้วมหาวิทยาลัยอยางมี

ประสิทธิภาพ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

/ 

/
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 11

เงินงบประมาณแผนดิน เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร :ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา 

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูลแผน-ผล นางเมนภา พันธหิรัญ

โทร 3549

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ณ วันที่  30 พฤษภาคม 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

4 โครงการศึกษาดูงานและเรียนรูเชิงปฏิบัติ ณ แหลง นักศึกษาภาค 358,600 121,545.10      400 100 พ.ย.65- ม.ค.-เม.ย.-66 36 18 100 ภายนอกสถาบัน ผศ.ธนารักษ  จันทรประสิทธิ์

เรียนรูภายนอกสถาบัน ภาควิชาศิลปอุตสาหกรรม วิชาศิลป ส.ค.66 อ.อรรถเวศ บริรักษเลิศ 

อุตสาหกรรม 

ชั้นปที่ 1-4

ผลผลิต (Output)  :

1.จํานวนผูเขารวมโครงการ 400 คน 100

ผลลัพธ (Outcome)  :

1.รอยละของนักศึกษาไดพัฒนาทักษะการเรียนรู รอยละ 80 80

นอกสถานที่

2.รอยละของนักศึกษาไดนําความรูที่ไดจากการ รอยละ 80 80

ดูงานนอกสถานที่นํามาใชประโยชนในการเรียน

การสอน

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1.เพื่อใหนักศึกษาไดมีความรู พัฒนา

วิสัยทัศน และมีประสบการณจริง

2.เพื่อใหนักศึกษาสามารถใชสถานที่

ศึกษาดูงานในครั้งนี้มาเปนกรณีศึกษา

ในการคนควาหาความรูเพื่อการ

อภิปรายในกระบวนการเรียนการสอน

ตอไป

3.เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูจากแหลง

เรียนรูที่มีความหลากหลาย และ

เสริมสรางประสบการณการเรียนรูใน

รายวิชาอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

1.นักศึกษามีทักษะในการศึกษา

เรียนรูจากแหลงเรียนรู ที่

หลากหลาย นอกเหนือจาก

หองเรียน 

2.นักศึกษานําองคความรูที่ไดจาก

การศึกษาดูงานไปพัฒนาการ

เรียนการสอนของรายวิชา

3.นักศึกษาไดมีประสบการณใน

การทํางานจริง และสามารถนํา

ประสบการณที่ไดรับมาปรับใชให

เกิดประโยชนตอการเรียนและ

การประกอบอาชีพไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 11

เงินงบประมาณแผนดิน เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูลแผน-ผล นางเมนภา พันธหิรัญ

โทร 3549

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ณ วันที่  30 พฤษภาคม 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

(12) (13)

8 โครงการอบรมถายทอดองคความรูเพื่อการยกระดับ นักศึกษาภาควิชา 128,000 128,000 100 354 ก.ค.66 20-24 5 1 246 ภายในสถาบัน ผศ.ธนารักษ  จันทรประสิทธ

มาตรฐานวิชาชีพดานการออกแบบผลิตภัณฑ :  ศิลปอุตสาหกรรม ก.ค.66

"จากภูมิปญญาไทยสูนวัตกรรมโลก"

ผลผลิต (Output)  :

1. รอยละผูเขารับการอบรมมีความรูความสามารถ รอยละ 80 87.42

ดานการออกแบบผลิตภัณฑที่สูงขึ้น

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. รอยละผูเขารับการอบรมมีความรูความสามารถ รอยละ 80 87.42

ดานการออกแบบผลิตภัณฑที่สูงขึ้น

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. จัดอบรมเพื่อถายถอดองคความรู

ดานการออกแบบผลิตภัณฑโดยใช

องคความรูจากภูมิปญญาไทย เพื่อให

เกิดเปนผลิตภัณฑนวัตกรรมรวม

สมัยที่ตอบสนองความตองการของ

ผูบริโภคในปจจุบัน

2. เพื่อพัฒนานักศึกษาของภาควิชา

ศิลปอุตสาหกรรม ใหมีความรู

ความสามารถเพิ่มมากขึ้น ให

ทัดเทียมกับสถาบันการศึกษาชั้นนํา

ของตางประเทศ ดวยการนําภูมิ

ปญญาไทยมาเปนจุดแข็งของการ

ออกแบบผลิตภัณฑ

1. ผูเขารับการอบรมมีความรูและ

ทักษะดานการออกแบบผลิตภัณฑที่

สูงขึ้น มีศักยภาพดานการพัฒนา

ผลิตภัณฑอุปโภคและบริโภคที่

สอดคลองกับความตองการของ

ผูบริโภคดวยการนําภูมิปญญาไทย

มาประยุกตใชไดอยางมี

ประสิทธิภาพ     

2. ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ

อุปโภคและบริโภคใหสูงขึ้น 

สามารถแขงขันในตลาดและ

ตอบสนองความตองการของ

ผูบริโภคตรงตามกระแสของความ

เปลี่ยนแปลงในปจจุบันอยางยั่งยืน

3. เกิดการพัฒนานักศึกษาของ

ภาควิชาศิลปอุตสาหกรรมใหมีองค

ความรู ความสามารถที่สอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยาง

รวดเร็วในปจจุบัน

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 




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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizrn

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิชองนักศึกษา
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5 ระดับปริญญาตรี 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน  คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ช่ือผู้กรอกข้อมูล  นางเมนภา  พันธ์หิรัญ

โทร. 3549

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) จะได้รับ

12 โครงการ Open House 2022 นักเรียน 300,000 300,000 400 คน 18,648 พ.ย.65 พ.ย.65 2 1
คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ผู้ปกครอง

ผู้สนใจท่ัวไป
ผลผลิต (Output)  :
1. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และเข้าใจใน ร้อยละ 80 ร้อยละ 80
หลักสูตรของคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. ร้อยละจ านวนเข้าศึกษาต่อในคณะสถาปัตยกรรม ร้อยละ 100 ร้อยละ 100
ศิลปะและการออกแบบ ตามแผนการรับนักศึกษา

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

คณะ
สถาปัตยกรรม 
ศิลปะและการ
ออกแบบ  สจล.

อาจารย์สุรเชษฐ ไชย
อุปละ

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร และ
การจัดการเรียนการสอนของคณะ 
เพ่ือประกอบพิจารณาเข้าศึกษาต่อ
2. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ให้คณะ
เป็นท่ีรู้จักยอมรับในระดับประเทศ
3. เพ่ือต้องการเพ่ิมปริมาณและ
คุณภาพของนักเรียน ท่ีจะเข้ามาเป็น
นักศึกษาของคณะ
4. เพ่ือสร้างความเช่ือมโยง การมี
ส่วนร่วม และกระตุ้นความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงาน องค์กร ท้ังภาครัฐ
และเอกชน เข้ามาร่วมพัฒนาคณะ
และสถาบัน

1. ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอน
ของคณะ เพ่ือประกอบการ
พิจารณาเข้าศึกษาต่อ
2. ได้ประชาสัมพันธ์ให้คณะและ
สถาบันเป็นท่ีรู้จักและยอมรับใน
ระดับประเทศ
3. ได้เพ่ิมปริมาณและคุณภาพ
ของนักเรียน ท่ีจะเข้ามาเป็น
นักศึกษาของสถาบัน
4. ได้สร้างความเช่ือมโยง การมี
ส่วนร่วม และกระตุ้นความร่วง
มือระหว่างหน่วยงาน องค์กร ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน เข้ามาร่วม
พัฒนาคณะและสถาบัน

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

 เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้


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เงินงบประมาณแผนดิน เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : บริการวิชาการแกสังคม 

กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแกชุมชน  

กิจกรรมรอง : จัดฝกอบรมทางวิชาการ

ชื่อผูกรอกขอมูลแผน-ผล นางเมนภา พันธหิรัญ

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ โทร 3549

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

15 โครงการถายทอดองคความรูดานการออกแบบ คนในชุมชน 250,000 250,000 50 52 พ.ค. 66 30-31 5 1 52 ภายนอกสถาบัน ผศ.ธนารักษ   จันทรประสิทธิ์

ผลิตภัณฑ เพื่อการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ และบุคคลทั่วไป พ.ค.66,

ชุมชน ใหมีศักยภาพดานการแขงขันในตลาดยุคใหม 1-3

และสนับสนุนการทองเที่ยว อําเภออรัญประเทศ มิ.ย.66

จังหวัดปราจีนบุรี

ผลผลิต (Output)  :

1.รอยละผูเขารวมโครงการพัฒนาและการสราง รอยละ 80 100

สรรคบรรจุภัณฑสินคาที่ระลึกเพื่อสงเสริมการ

ทองเที่ยว

2.ชุมชนไดรับการพัฒนาทักษะการสรางสรรค 1 ชุมชน 1 ชุมชน

บรรจุภัณฑสินคาที่ระลึกไมนอยกวา

ผลลัพท (Outcome)  :

1.รอยละผูประกอบการไดรับการแกไขปญหาชอง รอยละ 80 89.31

ทางการจําหนายสินคา

2.รอยละผูเขารวมโครงการไดรับความรูซึ่งสามารถ รอยละ 80 84.48

นําไปใชลดตนทุนในการสรางสรรคบรรจุภัณฑ

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

1. เพื่อสรางสรรคและพัฒนาผลิตภัณฑ

ชุมชนเพื่อจัดจําหนาย พรอมบรรจุภัณฑ

และสื่อสงเสริมการขาย ที่ยกระดับได

มาตรฐานเปนที่ตองการของตลาดยุคใหม

และสามารถแขงขันได โดยใชศักยภาพของ

ชุมชนเปนตัวขับเคลื่อนใหเกิดชุมชนที่

เขมแข็งอยางยั่งยืน

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรในชุมชนใหมีความรู

 ความสามารถในการสรางสรรคและ

พัฒนาผลิตภัณฑชุมชนสามารถดําเนินการ

ไดเองภายในชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ

และยั่งยืน

3. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการทองเที่ยว 

อําเภออรัญประเทศ จังหวัดปราจีนบุรี  

กระตุนเศรษฐกิจและสรางรายไดใหกับ

ชุมชนที่ไดรับผลกระทบจากการระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)

1. ชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น มีความมั่นคงทางรายได

และมีความสุข 

2. เกิดผลิตภัณฑชุมชนที่สรางสรรค ที่

เปนแรงขับเคลื่อนใหชุมชนสามารถ

พึ่งพาตนเองได เกิดการกระจาย

รายไดลงสูชุมชนทองถิ่น กระตุนให

เศรษฐกิจระดับชุมชนเติบโตและเปน

แรงผลักดันใหเศรษฐกิจระดับประเทศ

ไทยเติบโตตามไปไดอยางยั่งยืน

3. ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน

ที่สรางสรรคโดยศักยภาพของชุมชน

เอง ใหมีมูลคาเพิ่มที่จะเกิดการตื่นตัว

ในการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนของ

ชุมชนอื่น ๆ




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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 3 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 3ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 3.2.1. Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.1 จํานวนหลักสูตรแบบบูรณาการ

ตัวชี้วัด : ขอที่ 3.2 กับภาคอุตสาหกรรม 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน :  บริการวิชาการแกสังคม

กิจกรรมหลัก :  งานบริการวิชาการแกชุมชน

กิจกรรมรอง : จัดแสดงนิทรรศการ

หนวยงาน  คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ชื่อผูกรอกขอมูล  นางเมนภา  พันธหิรัญ

โทร. 3549

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

15 โครงการความรวมมือจัดงาน Meta-Expo : บุคคลทั่วไป 2,500,000 2,424,600 2,000 คน 18,648 คน 4-6 พ.ย.65 4-6 พ.ย.65 3 1

ENG. x AAD. 2022 KMITL ระหวาง นักศึกษา

คณะวิศวกรรมศาสตรกับ คณะสถาปตยกรรม ผูประกอบการ

ศิลปะและการออกแบบ

ผลผลิต (Output)  :

1. หลักสูตรที่ไดรับความรวมมือกับหนวยงาน 21 หลักสูตร 21 หลักสูตร

ภายนอก

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. รอยละผูเขารวมโครงการมีความรูดาน รอยละ 80 รอยละ 80

สถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ สามารถ

นําความรูไปใชประโยชน

2. จํานวนหลักสูตรแบบบูรณาการรวมกับ 12 หลักสูตร 12 หลักสูตร

ภาคอุตสาหกรรม

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อสื่อสารสาธารณะถึง

หลักสูตร การเรียนการสอน และ

 ศักยภาพของบุคลากรและ

นักศึกษา ของคณะสถาปตยกรรม

 ศิลปะและการออกแบบ สจล.

2. เพื่อสงเสริมความรวมมือทาง

วิชาการขามคณะภายในสถาบัน 

3. เพื่อสรางความเขมแข็งความ

รวมมือกันระหวาง ภาควิชาการ 

ภาคเอกชน และเครือขาย

ผูประกอบการ

1. ไดสื่อสารสาธารณะถึง

หลักสูตร การเรียนการสอน และ

 ศักยภาพของบุคลากรและ 

นักศึกษา คณะสถาปตยกรรม 

ศิลปะและการออกแบบ สจล.

2. ไดสงเสริมความรวมมือทาง

วิชาการขามคณะภายในสถาบัน

3. ไดสรางความเขมแข็งความ

รวมมือกันระหวาง ภาควิชาการ 

ภาคเอกชน และเครือขาย

ผูประกอบการ

คณะ

สถาปตยกรรม 

ศิลปะและการ

ออกแบบ และ

พื้นที่ภายใน

สถาบัน

ผศ.ดร.อันธิกา  

สวัสดิ์ศรี

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได




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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน................................ กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระ

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 ภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาว โชติกา สมพงษ

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ โทร. 3549

ณ วันที่ 2 กุมภาพันธ 2566

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

1 โครงการ Creative Startup ครั้งที่ 2 1,500,000 1,497,900 100 100 ก.พ.-ม.ิย. 66 15 9  รวม 100 ผศ.ชาลี มธุรการ

กิจกรรมที่ 1 : เสวนา (TALK) (1 วัน) 80,100 ก.พ.-ม.ีค. 66 มี.ค.-66 1 1

กิจกรรมที่ 2 : Boot Camp 1/5 (2 วัน) 86,720 มี.ค. 66 มี.ค. 66 2 1

กิจกรรมที่ 3 : Boot Camp 2/5 (2 วัน) 86,720 มี.ค. 66 มี.ค. 66 2 1

กิจกรรมที่ 4 : Boot Camp 3/5 (2 วัน) 86,720 เม.ย. 66 เม.ย. 66 2 1

กิจกรรมที่ 5 : Boot Camp 4/5 (2 วัน) 86,720 เม.ย. 66 เม.ย. 66 2 1

กิจกรรมที่ 6 : Boot Camp 5/5 (2 วัน) 86,720 เม.ย. 66 เม.ย. 66 2 1

กิจกรรมที่ 7 : Hackathon (2 วัน) 239,200 พ.ค. 66 พ.ค. 66 2 1

กิจกรรมที่ 8 : Incubator  (1 วัน) 25,000 พ.ค. 66 พ.ค. 66 1 1

กิจกรรมที่ 9 : Stage : Demo Day Growth 

Acceleration (1 วัน)

722,100 มิ.ย. 66 มิ.ย. 66 1 1

ผลผลิต (Output) :

1. กลุมเปาหมายและผูเขารวมมีทักษะความเปน

ผูประกอบการ

100 คน 100 คน

2. รอยละของผูเขารวมโครงการมีความรูดาน

สถาปตยกรรม เพิ่มขึ้น

รอยละ 80 รอยละ 80

ผลลัพท (Outcome) :

1. โครงการที่พรอมตอยอดเปนธุรกิจ 5 โครงการ 5 โครงการ

2. จํานวนผูประกอบการ 5 คน 5 คน

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อใหนักศึกษานําทักษะที่ไดจากเรียนและทักษะดาน 3R และ 

4C มาประยุกตใชกับกิจกรรม

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีความรูความเขาใจการสรางนวัตกรรม

สรางสรรค ผานงานออกแบบ และการทํางานรวมกับผูอื่น

3. เพื่อเรียนรูการสรางธุรกิจนวัตกรรมสรางสรรค และ/หรือสราง

รายไดใหกับตนเอง และ/หรือสถาบัน

4. เพื่อเผยแพรและสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

5. เพื่อกระตุนใหเกิดกระบวนการคิดวิเคราะหและนําศักยภาพที่มี

อยูในดานตาง ๆ เชน ความเปนผูนํา พัฒนาทักษะการประกอบ

วิชาชีพ ที่มีอยูออกมาผานกิจกรรมนอกชั้นเรียน  และนําไปปรับใช

กับชีวิตในสังคมโลกตอไป

1. นักศึกษาไดความรูทักษะการ

เปนผูประกอบการสตารอัพ

2. ไดจัดตั้งบริษัท 5 บริษัท

ภายในสถาบัน

และภายนอก

สถาบัน

นักศึกษา สจล.

และศิษยเกา

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได



√

133
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาว โชติกา สมพงษ

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ โทร. 3549

ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ 2566

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

35 โครงการเสริมสรางการเรียนรูสูสากลเชื่อมโลกเชื่อม

เรา “Local-Global Nexus”

นักศึกษา/ผูชนะการ

ประกวดกิจกรรมการ

ออกแบบประกวดพื้นที่

สรางสรรคใหมเปลี่ยน

หองสมุดเดิม เปน 

Co-Creativation 

Space

2,004,000     1,194,750 6 คน 6 คน  พ.ค. 66  พ.ค. 

66

11 1 6 คน ภายนอกสถาบัน 

(รัฐนิวยอรค (New 

York) ประเทศ

สหรัฐอเมริกา)

ผศ. ดร.อันธิกา  สวัสดิ์ศรี 

 ผลผลิต (Output) :

1. นักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูเพิ่มขึ้น รอยละ 80 รอยละ 80

ผลลัพธ (Outcome) :

1. นักศึกษานําความรูที่ไดจากการศึกษาดูงานนอก

สถานที่มาใชประโยชนในการเรียนการสอน

รอยละ 80 รอยละ 80

2. แนวทางการออกแบบพื้นที่สรางสรรคใหม 3 ชิ้นงาน 3 ชิ้นงาน

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อเปนพื้นที่ใหนักศึกษา อาจารย นักวิชาการ และนัก

วิชาชีพดานการออกแบบตามแนวทางการพัฒนาเมือง

และการออกแบบสรางสรรค รวมเรียนรูและแลกเปลี่ยน

แนวคิดและประสบการณ

2. เพื่อเปนชองทางการสรางเครือขายทางวิชาการ 

งานวิจัย และนวัตกรรมทั้งในระดับชาติและระดับ

นานาชาติ

3. เพื่อสรางความรวมมือทางวิชาการ การวิจัย และการ

เรียนการสอนดานสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ

 ตลอดจนการผังเมือง

4. เพื่อเปนแนวทางในการออกแบบสรางสรรคพื้นที่เรียนรู

ในระดับคณะ

1. นักศึกษา อาจารย นักวิชาการ นักวิชาชีพ และ

ผูสนใจดานการออกแบบตามแนวการพัฒนาเมือง

และการออกแบบสรางสรรคไดนําเสนอแนวคิด

ทางวิชาการและการออกแบบระดับนานาชาติ

2. ไดสรางเครือขายทางวิชาการ งานวิจัย และ

นวัตกรรมทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ

3. ไดสรางความรวมมือทางวิชาการ การวิจัย และ

การเรียนการสอนดานสถาปตยกรรม ศิลปะและ

การออกแบบ ตลอดจนการผังเมือง

4. ไดแนวทางในการออกแบบสรางสรรค พื้นที่

เรียนรูในระดับคณะ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

 เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

√
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เงินงบประมาณแผนดิน เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.4 การเพิ่มขึ้นของคนที่มา Re-skill / Up-skill

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ชื่อผูกรอกขอมูลแผน-ผล นางสาว โชติกา สมพงษ

โทร 3549

หนวยงาน คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

37 โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาในภูมิภาคอาเซียน นักเรียน และนักศึกษา 500,000 475,000 200 200 19-22 มิ.ย. 66 19-22 มิ.ย. 66 4 1 มหาวิทยาลัยสุภานุวงศ 

มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว

 โรงเรียนนานาชาติ

เวียงจันทน 

และโรงเรียนนานาชาติ

เกียรติศักดิ์ ประเทศลาว

ผศ.ดร.ถิรายุ  ชุมสาย ณ อยุธยา  

ผลผลิต (Output)  :

1.จํานวนนักเรียนมัธยมปลาย นักศึกษาระดับปริญญาตรีในภูมิภาคอาเซียน ที่ไดรับความรูดานสถาปตยกรรมและการออกแบบ 200 คน 200 คน

 และศิลปกรรม ตลอดจนการเรียนการเรียนการสอนดานสถาปตยกรรมและการออกแบบ และศิลปกรรม

 

ผลลัพธ (Outcome)  :

1.รอยละนักเรียนมัธยมปลายในภูมิภาคอาเซียน ที่สนใจเขาศึกษาตอใน รอยละ 5 รอยละ 10

ระดับปริญญาตรีของคณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ เพิ่มขึ้น

2. หนวยงานที่สรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการ งานวิจัย  การเรียนการสอน และนวัตกรรมทั้งในระดับชาติ 2 หนวยงาน 2 หนวยงาน

และภูมิภาคอาเซียน          

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1.เพื่อสงเสริมความรวมมือระหวาง

มหาวิทยาลัยสุภานุวงศ ประเทศลาว กับ 

คณะสถาปตยกรรม ศิลปะ

และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

2.เพื่อประชาสัมพันธหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา และรูปแบบ

การเรียนการสอนในภูมิภาคอาเซียน

3.เพื่อรับทราบปญหาของระบบการรับ

สมัครเขาศึกษาตอจากนักศึกษาในภูมิภาค

อาเซียน และปรับปรุงวิธีการใหมี

ประสิทธิภาพ

4.เพื่อเปนชองทางการสรางเครือขายทาง

วิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมทั้งใน

ระดับชาติและภูมิภาคอาเซียน

1.ไดประชาสัมพันธหลักสูตร และการ

จัดการเรียนการสอนของคณะ เพื่อ

ประกอบพิจารณาเขาศึกษาตอ

2.ไดรับทราบและรับฟงปญหาของ

ระบบการรับเขาและนํามาปรับปรุง

ระบบ/วิธีการคัดเลือกนักศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

3.ไดสงเสริมความรวมมือระหวาง

มหาวิทยาลัยสุภานุวงศ ประเทศลาว กับ

 คณะสถาปตยกรรม ศิลปะและการ

ออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 




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และเทคโนโลยี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.3 เพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 บัณฑิตศึกษา 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

จัดฝึกอบรม/สัมมนา
1 โครงการเปิดบ้านครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ นักเรียน 160,600 157,589.61 100 คน 593 คน พ.ย. 4-5 2 1 386 1.เพ่ือจัดงานเปิดบ้าน ของคณะ 1.จ านวนของนักเรียนท่ีเข้ามา คณะครุศาสตร์ หัวหน้าโครงการ 

เทคโนโลยี นักเรียนมัธยม 65 พ.ย. ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทค ชมงานเปิดบ้านครุศาสตร์ อุตสาหกรรม ดร.จตุพร อนุชัย
ศึกษาตอนปลาย 65 โนโลยี โดยการประชาสัมพันธ์ อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และเทคโนโลยี งานวิเทศสัมพันธ์

ผลผลิต (Output)  : นักศึกษา เชิงรุก เช่นหลักสูตรการเรียน 2.สามารถเผยแพร่หลักสูตร
1. วิดิโอแนะน าหลักสูตรของคณะ ระดับ ช้ิน 1 1 การสอน ผลงานนักศึกษาและ การสอน และข้อมูลต่างๆ
2. เอกสารประชาสัมพันธ์หลักสูตร (ภาษาไทย) ปริญญาตรี ช้ิน 1 1 คณะจารย์ เป็นต้น ของคณะ ฯ ได้อย่างครบถ้วน
3. เอกสารประชาสัมพันธ์หลักสูตรอินเตอร์ ช้ิน 1 1 2.เพ่ือน าเสนอและแนะน าหลัก 3.มีส่ือต่างๆ และมีข้อมูลใช้
(ภาษาอังกฤษ) สูตรต่าง ๆ ของคณะครุศาสตร์ ส าหรับประชาสัมพันธ์คณะฯ
4. ผู้เข้าร่วมงาน ร้อยละ 70 75.35 อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

ในทุกระดับ รวมถึงเทคโนโลยี
ผลลัพธ์ (Outcome)  : และนวัตกรรมการสอน 
1. ร้อยละความพึงพอใจของการเข้าร่วมงาน ร้อยละ 70 94 สถานท่ีเรียน รวมไปถึงส่ิง
2. ผู้เข้าร่วมงานมีความเข้าใจในหลักสูตร ร้อยละ 50 91 อ านวยความสะดวกต่าง ๆ 
ของคณะมากข้ึน ในคณะฯ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

22 โครงการศึกษาดูงานด้านการศึกษาวิทยาศาสตร์ นักศึกษา 6,000 6,000 3 คน 3 คน พ.ย.-ธ.ค. 17 ธ.ค. 1 1 3 1.นักศึกษาสามารถถ่ายทอดเทค 1.นักศึกษาได้ใช้ความรู้ความ หน่วยงาน หัวหน้าโครงการ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตร 65 65 โนโลยีสู่ชุมชนผ่านโครงการ สามารถถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ ท่ีเก่ียวข้องกับ รศ.ดร. สุวรรณา 
สาขาวิชาการศึกษาวิทยาศาสตร์ วท.ม. บริการวิชาการ ชุมชนผ่านโครงการบริการ ด้านการศึกษา เบ็งทอง 

(การศึกษา 2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ วิชาการ การสอน ภาควิชาครุศาสตร์
ผลผลิต (Output)  : วิทยาศาสตร์) และประสบการณ์จริงจากการ 2.นักศึกษาได้รับความรู้ และ วิทยาศาสตร์ อุตสาหกรรม
1. จ านวนนักศึกษาทีเข้าร่วมโครงการ คน 3 3 ศึกษาดูงาน การศึกษาวิถีชีวิต ประสบการณ์จริงจากการ และเทคโนโลยี 
2. ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการ ค่าเฉล่ีย ≥3.51 4.73 และวัฒนธรรมของชุมชน และ ศึกษาดูงานด้านการจัดการ (ภายใน
3. รายงานการบริการวิชาการและศึกษาดูงาน เร่ือง 2 2 การบริการทางวิชาการ เรียนการสอน การวิจัย ประเทศ)

มาประยุกต์ใช้ในการสร้าง นวัตกรรมทางการศึกษาจาก
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ประเด็นการวิจัย สถาบันการศึกษาและองค์กรท่ี
1.การพัฒนาโครงร่างวิทยานิพนธ์ / ประเด็น เร่ือง 1 2 3.สร้างเครือข่ายความร่วมมือ มีมาตรฐาน และจากการให้
หัวข้องานวิจัย กับสถาบันการศึกษาและ บริการทางวิชาการในสถาน

องค์กรท่ีมีมาตรฐาน ศึกษา รวมท้ังจากการศึกษาวิถี
ชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน
3.นักศึกษาสามารถน าความรู้ 
และประสบการณ์ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนางาน
วิจัย วิทยานิพนธ์ 

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6  ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 (ร้อยละ 75)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

จัดฝึกอบรม/สัมมนา
1 โครงการศึกษาดูงานด้านการศึกษา นักศึกษา 50,000 50,000 25 คน 25 คน พ.ย. 65 6-9 4 1 29 1. นักศึกษาได้มีความรู้และความ 1. นักศึกษามีความรู้และความเข้า หน่วยงานท่ี หัวหน้าโครงการ 

“การบริหารการศึกษาเพ่ือพัฒนาอย่างย่ังยืน” หลักสูตร ถึง ธ.ค. เข้าใจเก่ียวกับการบูรณาการแนว ใจเก่ียวกับเก่ียวกับการบูรณาการ เก่ียวข้องกับ รศ.ดร.ปริยาภรณ์ 
หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต ค.อ.ม ก.พ. 66 65 คิดการบริหารการศึกษาเพ่ือ แนวคิดการบริหารการศึกษาเพ่ือ ด้านการศึกษา ต้ังคุณานันต์ 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (การบริหาร พัฒนาอย่างย่ังยืน สู่การบริหาร พัฒนาอย่างย่ังยืน สู่การบริหาร การบริหาร ภาควิชาครุศาสตร์

การศึกษา) สถานศึกษาและบริหารการศึกษา สถานศึกษาและบริหารการศึกษา การศึกษา อุตสาหกรรม
ผลผลิต (Output)  : 2. นักศึกษาเข้าใจหลักการ กระ 2. นักศึกษาเข้าใจหลักการ กระ วิถีชุมชน 
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ คน 25 25 บวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การ บวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และ (ภายใน
2. ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการ ค่าเฉล่ีย ≥3.51 4.67 จัดการสัมมนาเชิงวิชาการ และ จัดการสัมมนาเชิงวิชาการ และ ประเทศ 
3. จ านวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีบูรณาการแนวคิด ช่ือเร่ือง 25 25 สามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้และ สามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้และ และต่าง
จากการศึกษาดูงานกับการบริหารการศึกษา จัดการสัมมนาเชิงวิชาการได้ จัดการสัมมนาเชิงวิชาการได้ ประเทศ)

3. นักศึกษาได้รับความรู้และ 3. นักศึกษาได้รับความรู้และประ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ประสบการณ์ตรงจากสถาน สบการณ์ตรงจากสถานศึกษาท่ี
1. จ านวนงานวิจัยหรืองานออกแบบหรืองานสร้าง ช้ินงาน 4 4 ศึกษาท้ังในประเทศ และต่าง ไปศึกษาดูงาน และสามารถน ามา
สรรค์หรือส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้รับการตี ประเทศ และสามารถน ามา ประยุกต์ใช้ในการเรียน การท า
พิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับชาติหรือ ประยุกต์ใช้ในการเรียน การท า วิทยานิพนธ์ การท าชุดความรู้ 
ระดับนานาชาติ หัวข้อวิทยานิพนธ์ และการท า และการท างานให้มีประสิทธิ

งานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ภาพมากย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Learning

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 5.3.1 ผลส าเร็จในการด าเนินโครงการ 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 สจล. 1 เดียว 1 มาตรฐาน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

จัดฝึกอบรม/สัมมนา
1 โครงการศึกษาดูงานด้านการศึกษา : คอมพิวเตอร์ นักศึกษา 81,000 81,000 4 คน 4 คน ธ.ค. 65 14-19 6 1 6 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้และ 1. นักศึกษามีความรู้และความเข้า หน่วยงานท่ี หัวหน้าโครงการ 

ศึกษาเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้น าทางนวัตกรรม หลักสูตร ปร.ด. ถึง ม.ค. ความเข้าใจเก่ียวกับการบูรณาการ ใจเก่ียวกับการบูรณาการแนวคิด เก่ียวข้องกับ รศ.ดร.ฐิยาพร
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา (คอมพิวเตอร์ศึกษา) มี.ค. 66 66 แนวคิดทางคอมพิวเตอร์ศึกษาสู่ ทางคอมพิวเตอร์ศึกษาสู่การ ด้านการศึกษา กันตาธนวัฒน์
คอมพิวเตอร์ศึกษา การพัฒนางานวิจัยในรูปแบบของ พัฒนางานวิจัยในรูปแบบของการ หน่วยงาน ภาควิชาครุศาสตร์

การวิจัยและพัฒนาทางการศึกษา วิจัยและพัฒนาทางการศึกษา เอกชน ท่ีมี อุตสาหกรรม
ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจหลักการ 2. นักศึกษาเข้าใจหลักการ กระ องค์ความรู้ทาง
1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ คน 4 4 กระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ บวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การ คอมพิวเตอร์ 
2.ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการ ค่าเฉล่ีย ≥3.51 4.59 การจัดการสัมมนาเชิงวิชาการ จัดการสัมมนาเชิงวิชาการ และ และคอม
3.จ านวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีบูรณาการแนวคิด ช่ือเร่ือง 2 2 และสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้ สามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้และ พิวเตอร์ศึกษา 
จากการศึกษาดูงานและบริการวิชาการกับ และจัดการสัมมนาเชิงวิชาการ จัดการสัมมนาเชิงวิชาการใน บริบททาง
คอมพิวเตอร์ศึกษา ในระดับนานาชาติได้ ระดับนานาชาติ สังคมชุมชน 

3. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ 3. นักศึกษามีความรู้และประสบ เศรษฐกิจ และ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : และประสบการณ์ตรงจากการ การณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน วัฒนธรรม 
1. จ านวนงานวิจัยหรืองานออกแบบหรืองาน เร่ือง 1 1 ศึกษาดูงาน ในส่วนท่ีเป็นบริบท ในส่วนท่ีเป็นบริบททางการศึกษา ระดับ
สร้างสรรค์หรือส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้รับ ทางการศึกษาในระดับนานาชาติ ในระดับนานาชาติ มาเป็นองค์ นานาชาติ
การตีพิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับชาติ มาเป็นองค์ความรู้ในการก าหนด ความรู้ในการก าหนดหัวข้อวิทยา (ต่างประเทศ)
หรือระดับนานาชาติ หัวข้อวิทยานิพนธ์ และการท า นิพนธ์ และการท างานให้มี

งานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.2.3 เพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 บัณฑิตศึกษา

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

จัดฝึกอบรม/สัมมนา
1 โครงการศึกษาดูงานด้านการศึกษา “นวัตกรรมและ นักศึกษาหลัก 24,000 24,000 4 คน 4 คน ก.พ. 9-11 3 1 5 1.นักศึกษาได้มีความรู้และความ นักศึกษาได้รับความรู้ และ หน่วยงานท่ี หัวหน้าโครงการ 

การวิจัยสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต”  หลักสูตรครุศาสตร์ สูตรครุศาสตร์ 66 ก.พ. เข้าใจเก่ียวกับการบูรณาการแนว ประสบการณ์จริงจากการ เก่ียวข้องกับ ผศ.ดร.ทนงศักด์ิ
อุตสาหกรรมดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและ อุตสาหกรรม 66 คิดเร่ืองนวัตกรรมและเทคโนโลยี ศึกษาดูงานด้านการจัดการ ด้านการศึกษา โสวจัสสตากุล 
การวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ ดุษฎีบัณฑิต วิธีวิทยาการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ การศึกษา ในสถาบันการ สถาบันวิจัย ภาควิชาครุศาสตร์

(นวัตกรรมและ น ามามาปรับใช้ในการพัฒนางาน ศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียว และพัฒนา อุตสาหกรรม
ผลผลิต (Output)  : การวิจัยเพ่ือ วิจัยหรือดุษฎีนิพนธ์ รวมท้ังแนว ข้องในต่างประเทศท่ีมีคุณภาพ นวัตกรรม 
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ การเรียนรู้) คน 4 4 ทางการเผยแพร่บทความวิจัยลง และสามารถน าประสบการณ์ หรือองค์กร
2. ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการ ค่าเฉล่ีย ≥3.51 4.61 ในวารสารระดับนานาชาติใน ทางด้านการศึกษาไปประยุกต์ ท่ีเก่ียวข้อง
3. การพัฒนาโครงร่างดุษฎีนิพนธ์ เร่ือง 1 1 ฐาน SCOPUS และ ISI ใช้ในการพัฒนาดุษฎีนิพนธ์ ด้าน ระดับนานาชาติ

2.นักศึกษาสามารถน าความรู้ การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : และการฝึกประสบการณ์ท่ีได้ และเทคโนโลยีทางการศึกษา
1. จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองาน ช้ินงาน 1 1 จากการศึกษาดูงานทางการ รวมท้ังการตีพิมพ์เผยแพร่
สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ ของนักศึกษาท่ีได้ ศึกษาในต่างประเทศ มาประ ผลงานในระดับนานาชาติ
รับการตีพิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับนานาชาติ กอบในการก าหนดประเด็น

ในการท าดุษฎีนิพนธ์ และการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานใน
ระดับนานาชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-) 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

14 โครงการปฐมนิเทศการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา นักศึกษาหลัก 20,300 20,300 380 คน 389 คน ก.พ. 15 ก.พ. 1 1 261 1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความ 1. นักศึกษาทราบถึงกฎระเบียบ คณะครุศาสตร์ หัวหน้าโครงการ 
“กิจกรรมเสริมสร้างความศรัทธา ความมุ่งม่ันและ สูตรครุศาสตร์ 66 66 เข้าใจเก่ียวกับกฎระเบียบ จรรยา จรรยาบรรณทางวิชาชีพ การวิจัย อุตสาหกรรม ดร.ราตรี  ศิริพันธ์ุ  
รักอาชีพเป็นครู” อุตสาหกรรม บรรณทางวิชาชีพ การวิจัยใน ในช้ันเรียน แนวทางในการปฏิบัติ และเทคโนโลยี

บัณฑิต (5 ปี) ช้ันเรียน แนวทางในการปฏิบัติตน ตน และสามารถเตรียมความ งานบริหารวิชาการ
ผลผลิต (Output)  : ช้ันปีท่ี 4 หลัก และการเตรียมความพร้อมในการ พร้อมในการฝึกปฏิบัติการสอน บัณฑิตศึกษา 
1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน สูตรวิทยา ร้อยละ 80 83.07 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ในสถานศึกษา

ศาสตรมหา 2. เพ่ือให้นักศึกษาทราบประเด็น 2. นักศึกษาทราบประเด็นปัญหา 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : บัณฑิต สาขา ปัญหา และแนวทางการแก้ปัญหา และได้แนวทางการแก้ปัญหาท่ี
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ วิชาคอมพิว ร้อยละ 80 82.30 ท่ีอาจพบระหว่างการปฏิบัติการ อาจพบระหว่างการฝึกปฏิบัติ
กฎระเบียบ จรรยาบรรณทางวิชาชีพ เตอร์ศึกษา สอนในสถานศึกษา การสอนในสถานศึกษา
การวิจัยในช้ันเรียน ช้ันปีท่ี 1 และ
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ทราบแนวทางในการ ท่ีจะออก ร้อยละ 80 81.46
ปฏิบัติตน และการเตรียมความพร้อมใน ปฏิบัติการสอน
การออกปฏิบัติการสอน ในสถานศึกษา

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

18 โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาบัณฑิตศึกษา นักศึกษา 30,800 30,800 70 คน 70 คน ก.พ.-เม.ย. 8 เม.ย. 1 1 85 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี 1. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ คณะครุศาสตร์ หัวหน้าโครงการ 
 เร่ือง “การเขียนบทความวิจัยเพ่ือเผยแพร่” บัณฑิตศึกษา 2566 2566 ความรู้ และเข้าใจเก่ียวกับการ และเข้าใจเก่ียวกับการเขียน อุตสาหกรรม รศ.ดร.ปริยาภรณ์ 

เขียนบทความวิจัย บทความวิจัย และเทคโนโลยี ต้ังคุณานันต์ 
ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม 2. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ ภาควิชาครุศาสตร์
1.จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ คน 70 70 สามารถวิเคราะห์ข้อดี ข้อด้อย วิเคราะห์ข้อดี ข้อด้อย อุตสาหกรรม 
2.สามารถน าความความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ค่าเฉล่ีย ≥3.51 4.73 ของบทความวิจัยตัวอย่างได้ ของบทความวิจัยตัวอย่างได้
ท่ีได้รับมาปรับใช้ในการก าหนดประเด็นในการ 3. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม 3. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ท าวิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ และการตีพิมพ์ สามารถน าความรู้และทักษะ น าความรู้และทักษะท่ีได้รับ
เผยแพร่ผลงานในระดับชาติ และหรือระดับ ท่ีได้รับไปใช้ในการเขียนบท ไปใช้ในการเขียนบทความ
นานาชาติ ความวิจัย และเผยแพร่ได้ วิจัยและเผยแพร่ได้
3.ร่างบทความวิจัย ช่ือเร่ือง 70 70

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนงานวิจัยหรืองานออกแบบหรืองาน ช้ินงาน 4 ระหว่าง
สร้างสรรค์หรือส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้ ด าเนินการ
รับการตีพิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ (ปีงบ 67)

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา นักศึกษา 13,200 13,200 440 คน 384 คน มี.ค. 24 มี.ค. 1 1 350 1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ท้ังทาง 1.นักศึกษารู้แนวทางในการ สถาบัน หัวหน้าโครงการ
ช้ันปีสุดท้าย 66 66 ด้านทักษะและประสบการณ์ ด าเนินชีวิตหลังจบการศึกษา เทคโนโลยี ผศ.ณธทัย  

สามารถน าไปใช้เม่ือส าเร็จการศึก 2.นักศึกษารู้แนวทางในการ พระจอม จันเสน 
ษาและมีความภูมิใจในสถาบันฯ เขียนจดหมายสมัครงาน เกล้าเจ้า งานกิจการนักศึกษา 

ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือพัฒนาวินัยในการท างาน การสัมภาษณ์งานเบ้ืองต้น คุณทหาร
1. จ านวนนักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถาม คน 350 350 หลังส าเร็จการศึกษา 3.นักศึกษารักและผูกพันกับ ลาดกระบัง

3. เพ่ือให้ผู้ท่ีส าเร็จการศึกษามี เพ่ือน อาจารย์ และคณะมากข้ึน
ความรู้ ความสามารถ เจตคติ 

ผลลัพธ์ (Outcome)  : และประสบการณ์พร้อมด้วย
1.ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ร้อยละ 80 80.4 จริยธรรมและคุณธรรม
ท่ีรู้แนวทางการประกอบอาชีพ 

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-) 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

15 โครงการสัมมนานักศึกษาปฏิบัติการสอน ผู้บริหาร นักศึกษาหลัก 40,500 39,200 370 คน 408 คน เม.ย. 28 เม.ย. 1 1 355 1.เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ 1.สร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ คณะครุศาสตร์ หัวหน้าโครงการ 
ครูพ่ีเล้ียง และอาจารย์นิเทศก์ในการปฏิบัติการสอน สูตรครุศาสตร์ 66 66 เก่ียวกับการปฏิบัติการสอนใน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา อุตสาหกรรม ดร.ราตรี  ศิริพันธ์ุ  
ในสถานศึกษา (ฝึกงาน/ฝึกสอน) “กิจกรรมเสริม อุตสาหกรรม สถานศึกษา ให้แก่นักศึกษาหลัก ให้แก่นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์ และเทคโนโลยี
สร้างความศรัทธา ความมุ่งม่ันและรักในอาชีพ บัณฑิต (หลัก สูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณ อุตสาหกรรมบัณฑิต (หลักสูตร งานบริหารวิชาการ
เป็นครู” สูตร 4,5 ปี) ฑิต (หลักสูตร 4, 5 ปี) และนัก 4,5 ปี) และนักศึกษาหลักสูตร บัณฑิตศึกษา 

ท่ีจะออก ศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ผลผลิต (Output)  : ปฏิบัติการสอน มหาบัณฑิตสาขาวิชาคอม คอมพิวเตอร์ศึกษา (โครงการ 
1. จ านวนสถานประกอบการ และสถานศึกษา และนักศึกษาท่ี แห่ง 30 36 พิวเตอร์ศึกษา (โครงการ สควค.) สควค.)  ของคณะครุศาสตร์อุตสา
เข้าร่วมโครงการ จะออกฝึกงาน ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม หกรรมและเทคโนโลยี

และนักศึกษา และเทคโนโลยี 2. สร้างคุณลักษณะของนักศึกษา
ผลลัพธ์ (Outcome)  : หลักสูตรวิทยา 2.เพ่ือสร้างคุณลักษณะของนักศึก หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม
1. นักศึกษาคณะครุศาสตร์ฯ หลักสูตร 4, 5 ปี ศาสตรมหา ร้อยละ 80 88.33 ษาหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม บัณฑิต (หลักสูตร 4,5 ปี) และ
มีสถานท่ีออกฝึกปฏิบัติงานและออกฝึกปฏิบัติ บัณฑิต บัณฑิต (หลักสูตร 4,5 ปี) และนัก นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร์
การสอนในสถานประกอบการ และสถานศึกษา สาขาวิชาคอม ศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร์มหา มหาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิว

พิวเตอร์ศึกษา บัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึก เตอร์ศึกษา (โครงการ สควค.) 
ษา (โครงการ สควค.) ของคณะครุ ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
ศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และเทคโนโลยี ให้ครบถ้วนตาม
ให้ครบถ้วนตามกรอบมาตรฐาน กรอบมาตรฐาน และข้อก าหนด
และข้อก าหนดทางวิชาชีพต่าง ๆ ทางวิชาชีพต่าง ๆ และให้สา

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4.ค Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.16.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 2.1.1 ความเข้าใจนโยบายของสถาบัน
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.16 และความรักองค์กร

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร บุคลากร 441,000 430,200 68 คน 68 คน มิ.ย. 22-24 3 1 62 1.เพ่ือศึกษาดูงาน เพ่ิมพูนความรู้ 1.ได้เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และ ศึกษาดูงาน หัวหน้าโครงการ 
คณะครุศาสตร์ 66 มิ.ย. ทักษะ และประสบการณ์ ให้เกิด ประสบการณ์ ให้เกิดแนวความ นอกสถานท่ี  ร.ศ.ดร.กิติพงค์  มะโน 
อุตสาหกรรม 66 แนวความคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ คิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ ท่ีจะน ามา ณ สถาน
และเทคโนโลยี 2.เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี ประยุกต์ใช้ในการพัฒนางาน ศึกษาดูงาน ผู้ประสานงาน

ผลผลิต (Output)  : ของบุคลากรคณะครุศาสตร์ วิชาการ และพัฒนาการ ต่างจังหวัด นางพนมพร  ไพบูลย์  
1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 91.60 อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

3.เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็น 2.ก่อให้เกิดความผูกพันระหว่าง สถานีวิจัยล า
ผลลัพธ์ (Outcome)  : เก่ียวกับส่ิงท่ีได้รับจากการ ผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้า ตะคอง และ
1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไป ร้อยละ 80 90.40 ศึกษาดูงาน อันน ามาซ่ึงการปรับ หน้าท่ี คณะครุศาสตร์อุตสาห ไร่องุ่น PB
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ปรุง และพัฒนาตนให้พร้อมเข้าสู่ กรรมและเทคโนโลยี อันจะ Khao Yai

ประชาคมอาเซียนและสอดคล้อง เป็นผลต่อการพัฒนาตน Winery
กับการขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0 และพัฒนาการปฏิบัติงาน นครราชสีมา

ให้มีประสิทธิภาพ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

146



(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

3 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ นักศึกษา 12,000 12,000 400 คน 391 คน ส.ค. 2 ก.ค. 1 1 355 1. เพ่ือช่วยเป็นแนวทางให้ 1. นักศึกษารู้แนวทางประพฤติ สถาบัน หัวหน้าโครงการ
66 66 นักศึกษาใหม่สามารถด าเนินชีวิต ปฏิบัติขณะก าลังศึกษาในคณะ เทคโนโลยี ผศ.ณธทัย  

ในร้ัวสถาบันได้อย่างถูกต้อง และสถาบัน พระจอม จันเสน 
2. เพ่ือช่วยช้ีแนะให้นักศึกษาใหม่ 2. นักศึกษารู้จักคณะครุศาสตร์ เกล้าเจ้า งานกิจการนักศึกษา 

ผลผลิต (Output)  : ได้รู้จักคณะของตนเองได้อย่าง อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี คุณทหาร
1. จ านวนนักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถาม คน 350 355 ท่ัวถึง และสถาบันมากข้ึน ลาดกระบัง

3. เพ่ือท าความคุ้นเคยและมี 3. นักศึกษารู้เก่ียวกับกฎเกณฑ์
ทัศนคติท่ีดีต่อสถาบันและ ต่าง ๆ ทางการศึกษา

ผลลัพธ์ (Outcome)  : คณะมากข้ึน
1.ร้อยละของนักศึกษาใหม่มีความเข้าใจใน ร้อยละ 80 84.6
หลักสูตร การเรียนการสอน รู้แนวทางการ
ประกอบอาชีพ กฎระเบียบ กิจกรรมต่างๆ 
หลักสูตร

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

147



(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ ผู้ปกครอง 19,000 19,000 300 คน 275 คน ส.ค. 2 ก.ค. 1 1 253 1. เพ่ือให้ผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่ 1. ผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่ สถาบัน หัวหน้าโครงการ
นักศึกษาใหม่ 66 66 เข้าใจถึงปรัชญาการผลิต บัณฑิต หลักสูตร เข้าใจถึงปรัชญาการผลิตบัณฑิต เทคโนโลยี ผศ.ณธทัย  จันเสน 

แนวทางการจัดการศึกษาของคณะครุศาสตร์ หลักสูตร แนวทางการจัดการ พระจอม
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ศึกษาของคณะครุศาสตร์ เกล้าเจ้า งานกิจการนักศึกษา 

ผลผลิต (Output)  : 2. เพ่ือสร้างความม่ันใจให้กับผู้ปกครองท่ี อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี คุณทหาร
1. จ านวนผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ คน 250 253 เข้าร่วมโครงการในด้านต่างๆ เช่น ความ 2. ผู้ปกครองนักศึกษาใหม่และ ลาดกระบัง
ท่ีตอบแบบสอบถาม พร้อมด้านวัสดุอุปกรณ์ การเรียนการสอน ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความม่ันใจ

อาคารสถานท่ี เป็นต้น ในความพร้อมของการจัดการศึกษา

ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3. เพ่ือสร้างเสริมความเข้าใจและการ ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

1.ร้อยละของผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่เข้าใจถึง ร้อยละ 75 84.6 เสนอแนวทางการประกอบอาชีพใน และเทคโนโลยี สจล.

หลักสูตรการเรียนการสอน รู้แนวทางการประกอบ อนาคตหลังจบการศึกษาของบัณฑิต 3. ผู้ปกครองนักศึกษาใหม่และ

อาชีพของบุตรหลานสามารถสนับสนุนและส่งเสริม คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ผู้เข้าร่วมโครงการมีความเข้าใจและ

ด้านการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร 4. เพ่ือให้ผู้ปกครองทราบถึงการติดตาม ร่วมเสนอแนวทางการประกอบอาชีพ

ดูแล สวัสดิการ และการให้บริการต่าง ๆ ในอนาคตหลังจบการศึกษาของบัณฑิต

 แก่นักศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

5. เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ ระหว่าง 4. ผู้ปกครองทราบถึงการติดตาม

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

คณะครุศาสตร์ อุตสาหกรรมกับผู้ปกครอง ดูแล สวัสดิการ และการให้บริการต่างๆ

นักศึกษาในการดูแล ส่งเสริมและแก้ไข แก่นักศึกษา ซ่ึงจะน ามาถึงความร่วมมือ

ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับนักศึกษา ในระดับต่างๆ ระหว่างผู้ปกครองกับ

ในระหว่างการศึกษารวมถึงการร่วมมือใน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

เร่ืองอ่ืน ๆ ในอนาคต และเทคโนโลยี
หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-) 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

และให้สามารถหางานท าได้หลัง มารถหางานท าได้หลังจบการ
จบการศึกษา และเป็นท่ีพึงพอใจ ศึกษา และเป็นท่ีพึงพอใจของผู้
ของผู้ใช้บัณฑิต ใน 5 ด้าน ใช้บัณฑิต ใน 5 ด้าน ตามมาตร
ตามมาตรฐาน TQF ฐาน TQF
3.เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูพ่ีเล้ียง และ 3. ให้ผู้บริหาร ครูพ่ีเล้ียง และ
อาจารย์นิเทศก์ของนักศึกษาท่ีจะ อาจารย์นิเทศก์ของนักศึกษาท่ีจะ
ออกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ออกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
มีความรู้และเข้าใจใน มาตรฐาน มีความรู้และเข้าใจใน มาตรฐาน 
ระเบียบ และแนวทางการปฏิบัติ ระเบียบ และแนวทางการปฏิบัติ
การสอนในสถานศึกษา การสอนในสถานศึกษา
4. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูพ่ีเล้ียง และ 4. ให้ผู้บริหาร ครูพ่ีเล้ียง และ
อาจารย์นิเทศก์ของนักศึกษาท่ีจะ อาจารย์นิเทศก์ของนักศึกษาท่ีจะ
ออกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ออกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น ร่วม ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น ร่วมกัน
กันพัฒนาการจัดการเรียนการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
สอน และการจัดการปฏิบัติการ และการจัดการปฏิบัติการสอนใน
สอนในสถานศึกษา สถานศึกษา
5.เพ่ือให้นักศึกษาของคณะ 5. ให้นักศึกษาของคณะครุศาสตร์
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทค อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มี
โนโลยี มีสถานท่ีฝึกงาน ปฏิบัติ สถานท่ีฝึกงาน ท่ีฝึกปฏิบัติการสอน
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-) 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

การสอนในสถานศึกษา ตามท่ี ในสถานศึกษา ตามท่ีก าหนดใน
ก าหนดในหลักสูตร และเป็นไป หลักสูตร และเป็นไปตามข้อก า
ตามข้อก าหนดขององค์กรวิชา หนดขององค์กรวิชาชีพท่ีเก่ียวข้อง
ชีพท่ีเก่ียวข้อง 6.สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ
6.เพ่ือสร้างความร่วมมือทาง สถานศึกษาและสถานประกอบการ
วิชาการกับสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน): 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ): (-)
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : บริหารวิชาการ

หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ช่ือผู้กรอกข้อมูล จุฑามาศ ย้ิมพราย
โทร. 3691

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

31 โครงการทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา นักศึกษา 40,000 40,000 10 คน 10 คน ก.พ.-เม.ย. ก.พ.-เม.ย. 75 1 10 1.ด าเนินการจัดสรรทุนการศึกษาส าหรับ 1.นักศึกษาของคณะมีส่วนร่วม คณะครุศาสตร์ ผศ.ณธทัย  จันเสน 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี คณะครุศาสตร์ 66 66 89 1 นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ ในการช่วยเหลืองานใน อุตสาหกรรม งานกิจการนักศึกษา

อุตสาหกรรม เทคโนโลยีตามนโยบายและแผนด้านสังคม ส่วนงานต่าง ๆ ของคณะ  และเทคโนโลยี
และเทคโนโลยี 2.เพ่ือส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาสร้างหลัก 2.นักศึกษาได้เรียนรู้การท างาน

ผลผลิต (Output)  : ประกันให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียม จริงตามช่ัวโมงท างานท่ีทุนการ
1.จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับทุนการศึกษา คน 10 10 3.เพ่ือฝึกประสบการณ์ให้นักศึกษาน า ศึกษาก าหนด
2.นักศึกษาท่ีได้ทุนการศึกษาท างานครบตาม คน 8 10 ความรู้มาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานจริง 3.นักศึกษาท่ีขาดแคลนทุน
จ านวนช่ัวโมงทุนการศึกษาท่ีก าหนด ส่งเสริมให้มีจิตอาสา ทรัพย์มีก าลังทรัพย์ในการ

4. เพ่ือให้นักศึกษาของคณะมีส่วนร่วมใน ศึกษาต่อ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : การช่วยเหลืองานในส่วนงานต่างๆของคณะ

1.นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานจริง ร้อยละ 80 92 5. เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้การท างานจริง

และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้กับ ตามช่ัวโมงท างานท่ีทุนการศึกษาก าหนด

การเรียนและการท างานในอนาคต 6.เพ่ือให้นักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์

มีก าลังทรัพย์ในการศึกษาต่อ

7.เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้กับนักศึกษาท่ีขยัน

และช่วยเหลืองานคณะได้มีก าลังใจ

ในการศึกษาต่อมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

  เงินงบประมาณแผ่นดิน             R เงินรายได้

1
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F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน
ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen
□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ
โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการประชาสัมพันธ์และแนะแนวทางการศึกษา บุคคลท่ัวไป 800,000   630,703.9  1,000 7,700     ต.ค. 65 ต.ค. 65 40 8
คณะเทคโนโลยีการเกษตร ผู้ปกครอง - ก.ย. 66 - ก.ย. 66 52 9

และนักเรียน
ผลผลิต (Output)  :
1. ส่ือส าหรับประชาสัมพันธ์หลักสูตร/คณะ ชุด 7 8
2. จ านวนการเข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร/ การเข้าถึง 100,000 189,199  
คณะ
3. จ านวนโรงเรียนท่ีคณะได้ประชาสัมพันธ์เชิงรุก โรงเรียน 15 16
ในรูปแบบต่าง ๆ
4. จ านวนนักเรียนท่ีคณะได้ประชาสัมพันธ์เชิงรุก คน 1,000 7,700     
ในรูปแบบต่าง ๆ

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อจ านวนนักศึกษา ร้อยละ 80 96
ท่ีรับได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ใน

รูปแบบต่าง ๆ ให้กับคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

2. เพ่ือจัดงานประชาสัมพันธ์หรือ

แนะแนวทางการศึกษาต่อให้กับ

ผู้เรียนท่ีสนใจสมัครเข้าเรียน

1. ได้ผลงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับ

ความต้องการของหน่วยงาน

2. ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นกับวิทยากร และสามารถ

น าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์

และถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผู้อ่ืนได้

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร สจล.

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.กุลชัย กุลตวนิช

ผู้ช่วยคณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

/

/
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F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.3.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.3 จ านวนผู้เข้าร่วม Startup Incubation Program

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.3 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 6. จ านวนรางวัลท่ีทีม Startup ได้รับจากการแข่งขันระดับชาติ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : หรือนานาชาติ

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ

โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการ นักศึกษา และ 150,000   150,000  30 24 ม.ค. 66 ก.พ. 66 7 7
ธุรกิจเกษตรยุคใหม่ บุคคลท่ีสนใจ - ส.ค. 66 - มิ.ย. 66 7 7

ผลผลิต (Output)  :
1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้และทักษะการเป็น ร้อยละ 80 100
ผู้ประกอบการ
2. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ (Phototype) ร้อยละ 80 83.33
3. ผู้ผ่านการอบรม มีแผนธุรกิจเตรียมความ ร้อยละ 80 83.33
พร้อมน าไปปฏิบัติในการด าเนินธุรกิจเกษตรได้

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้ประกอบการ (Start Up) ราย 5 0

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือให้นักศึกษาค้นหาไอเดีย 

พัฒนาแนวคิด ในการเร่ิมต้นท า

ธุรกิจเกษตร Startup

2. เพ่ืออบรมบ่มเพาะพัฒนา

แนวคิดสู่ต้นแบบผลิตภัณฑ์ 

เตรียมความพร้อมในการเป็นผู้

ประกอบ Startup

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพความเป็น

ผู้ประกอบการ Startup ให้กับ

นักศึกษา

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีแนวคิดในการ

เร่ิมต้นธุรกิจ Startup ด้วย

ความคิดสร้างสรรค์ 

2. ผู้เข้าร่วมอบรมจะประกอบ

ธุรกิจ หรือต้องการเร่ิมประกอบ

ธุรกิจใหม่มีทักษะความเป็น

ผู้ประกอบการ

3. ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับการบ่ม

เพาะการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

เกษตร

อาคาร

เจ้าคุณทหาร 

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร สจล.

รองศาสตราจารย์ 

ดร.สุณีพร 

สุวรรณมณีพงศ์

ผู้อ านวยการส านัก

งานบริหารหลักสูตร

สหวิทยาการ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

/

/
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F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 1 Impact : Academic

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 1.ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.1.1 จ านวนผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ และบทความ

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.1 ในระดับ Q1

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 2. จ านวนผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ และบทความ

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา ในระดับ Q1, Q2

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ

โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการสนับสนุนการเสนอผลงานทางวิชาการ บุคลากร 700,000  264,584.82 27 11 พ.ย. 65 ธ.ค. 65 27

ของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยี - ก.ย. 66 - ก.ย. 66 11

การเกษตร

ผลผลิต (Output)  :

1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในระดับชาติและ

นานาชาติ

เร่ือง 27 14

ผลลัพธ์ (Outcome)  :

1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

ระดับนานาชาติในฐานข้อมูล Web of Science 

หรือ SJR

เร่ือง 3 2

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากรให้เพ่ิมพูน

ความรู้และประสบการณ์ท้ังใน

ระดับชาติ และระดับนานาชาติ

2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรน า

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการ

ปฏิบัติงานการเรียนการสอน และ

การเผยแพร่ต่อไป

1. คณะมีจ านวนผลงานวิจัย

ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและ

นานาชาติเพ่ิมข้ึน

2. บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพ

เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์

ทางวิชาการ

3. บุคลากรสามารถน าความรู้มา

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และ

เผยแพร่แก่นักศึกษาต่อไป

หน่วยงาน

ท่ีจัดงาน

ประชุมวิชาการ

ท้ังภายใน/

ต่างประเทศ

รองศาสตราจารย์ 

ดร.รุ่งตะวัน ยมหล้า

รองคณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

/

/
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F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 1 Impact : Academic

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 1.ข Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.2 จ านวนท่ีขอย่ืนจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 7. จ านวนงานวิจัย หรือส่ิงประดิษฐ์ หรือผลงานนวัตกรรม 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : หรือแบบผลิตภัณฑ์ หรืองานสร้างสรรค์ท่ีย่ืนขอหรือได้รับการจดทะเบียน จดแจ้ง ข้ึนทะเบียน ทรัพย์สินทางปัญญา 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา (Patent)

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ

โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร บุคลากรและ 50,000   4,500   80 27 ต.ค. 65 - 26 ต.ค. 2 2
เพ่ือการวิจัยและนวัตกรรม นักศึกษา  ก.ย. 66 66 1 1

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร

ผลผลิต (Output)  :
1. ผู้อบรมมีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อการอบรม ร้อยละ 80 86.67

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนงานวิจัย หรือส่ิงประดิษฐ์ หรือผลงาน เร่ือง/ช้ินงาน 6 11
นวัตกรรม หรือแบบผลิตภัณฑ์ หรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีย่ืนขอหรือได้รับการจดทะเบียน
จดแจ้ง ข้ึนทะเบียน ทรัพย์สินทางปัญญา
(Patent)

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ

ด้านการวิจัยของบุคลากรในคณะ

 และเพ่ิมขีดความสามารถด้าน

การวิจัยให้สูงข้ึน

2. เพ่ือให้บุคลากรในคณะท าวิจัย

ได้อย่างมีระบบ สามารถเช่ือมโยง

งานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ใน

เชิงพาณิชย์

1. ได้ผลงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับ

ความต้องการของหน่วยงาน

2. ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นกับวิทยากร และสามารถ

น าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์ 

และถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผู้อ่ืนได้

อาคาร

เจ้าคุณทหาร 

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร สจล.

รองศาสตราจารย์ 

ดร.รุ่งตะวัน ยมหล้า

รองคณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

/

/
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F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 1 Impact : Industrial

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 1.ข Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.6 นวัตกรรม 1,000+ นวัตกรรมและไอเดีย

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.4 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : บริการวิชาการแก่สังคม 

กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่าง ๆ

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ

โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการ KMITL Innovation Expo 2023 200,000 152,473.35  1,500    1,500    27 - 29 27 - 29 3 1

คณะเทคโนโลยีการเกษตร เม.ย. 66 เม.ย. 66 3 1

ผลผลิต (Output)  :

1. จ านวนโครงการ ผลงาน 10 11

ผลลัพธ์ (Outcome)  :

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 95

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 75 100

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.ธงชัย พุฒทองศิริ

คณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

นักเรียน 

ผู้ปกครอง 

ครูแนะแนว 

และบุคคล

ท่ัวไปท่ีสนใจ

1. เพ่ือสร้างความเช่ือมโยง การมีส่วนร่วม กระตุ้น

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน องค์กร ท้ังภาครัฐ

และเอกชน ร่วมพัฒนาสถาบัน

2. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความสามารถในการน าเสนอ

ผลงาน วิเคราะห์ สังเคราะห์และทักษะการส่ือสาร

ของนักศึกษา

3. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความรู้

กับผู้เข้าชมนิทรรศการซ่ึงมีหลากหลายระดับองค์

ความรู้ ประเภทและสาขาวิชา 

4. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความกระตือรือร้นในการท า

โครงงาน นวัตกรรมและช้ินงานในทุกระดับช้ันปี

5. เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานให้กับ

บุคคลภายนอกออกสู่สาธารณชน 

6. เพ่ือประมวลข้อมูลจากนักเรียนท่ีสนใจศึกษาต่อ

จากการเข้าชมหลักสูตรของนักเรียน เพ่ือการปรับ

กลยุทธ์การรับนักเรียนในปีการศึกษา 2566

1. เกิดนวัตกรรมใหม่ และนักศึกษามี

ความสามารถในการน าเสนอผลงานแก่ผู้

เข้าชมงานท่ัวไป

2. ประชาสัมพันธ์ผลงานของนักศึกษา

รวมท้ังการเรียนการสอนของทุกคณะ ทุก

วิทยาลัย ให้เป็นท่ีรู้จักและยอมรับใน

ระดับประเทศ

3. นักศึกษามีความกระตือรือร้นและทุ่มเท

ในการสร้างสรรค์ผลงาน

4. ได้รับข้อมูล ความสนใจเข้าศึกษาต่อ 

จากนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมของคณะ/

วิทยาลัย

5. สามารถสร้างเครือข่ายให้หน่วยงาน

ภาครัฐและภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมใน

การพัฒนาสถาบันต่อไป

สถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้า

เจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง

• หอประชุม 

5,000 ท่ีน่ัง 

เจ้าพระยาสุรวงษ์

ไวยวัฒน์ 

(วร บุนนาค) 

(ส่วนจัดแสดงหลัก)

• อาคาร

เจ้าคุณทหาร 

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร สจล.

/

/

1158



F1-P-วต-003

แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Social

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.4.1 การเข้าถึง การรับรู้ การติดตาม ผ่านส่ือออนไลน์ 

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.2 และเว็บไซต์ของสถาบันเพ่ิมข้ึน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

แผนงาน : บริการวิชาการแก่สังคม

กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : จัดแสดงนิทรรศการ

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.นริศรา รวยกิจการ

โทร. 7143

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการนิทรรศการเกษตรเจ้าคุณทหาร นักศึกษาและ 500,000   387,848.2  500 503 ก.พ. 66 6 - 15 10 1

บุคคลท่ีสนใจ ก.พ. 66

ผลผลิต (Output)  :

1. เกิดการประชาสัมพันธ์หลักสูตร หลักสูตร 7 8

2. หน่วยงานภายนอกคณะเข้าร่วมกิจกรรม หน่วยงาน 10 38

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้จากกิจกรรม ร้อยละ 80 95.90 122

ผลลัพธ์ (Outcome)  :

1. ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้จากกิจกรรม ร้อยละ 80 93.44 122

ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือเป็นการเผยแพร่และ

ประชาสัมพันธ์คณะฯ ในรูปแบบ

นิทรรศการหลักสูตรและผลงาน

ทางวิชาการ

2. เพ่ือเป็นการบริการทางวิชาการ

ให้กับนักศึกษาและบุคคลท่ัวไป

3. เพ่ือให้นักศึกษาภายในคณะฯ 

เข้าร่วมกิจกรรมและแสดง

ความสามารถ

1. นักศึกษา และบุคคลท่ีสนใจ

ได้รับความรู้และน าความรู้ท่ีได้รับ

ไปใช้ประโยชน์

2. ได้เผยแพร่และประชาสัมพันธ์

ให้ได้รับรู้ถึงความเจริญก้าวหน้า

ของคณะฯ

3. สร้างความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างคณะฯ กับองค์กรและ

หน่วยงานต่าง ๆ

อาคาร

เจ้าคุณทหาร 

คณะเทคโนโลยี

การเกษตร สจล.

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.ธงชัย พุฒทองศิริ

คณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

/

/
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วนั การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

4 โครงการการเตรยีมความพรอม “การพัฒนา ผูบริหาร 36,700 27,450     60 คน 42 คน ม.ค. 66 22 ก.พ. 66 1 วัน 1 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.พัชราภรณ

คุณภาพการศึกษาดวยระบบ EdPEx” อาจารย สจล. วีระชวนะศักดิ์

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร

ผลผลิต (Output)  :

1. (ราง) รายงานการประเมินตนเองระดับคณะ 1 ฉบับ 1 ฉบับ

ตามเกณฑ EdPEx

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษา 200 อยูระหวางดําเนินการ

ระดับคณะ ปการศึกษา 2565 คะแนน

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการมีความรู

เกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาดวยระบบ EdPEx 

2. เพ่ือใหผูบริหารและบุคลากรทุก

ระดับมีสวนรวมในการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพการศึกษา

3. เพ่ือตรวจสอบระบบบริหารงาน 

การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ

และผลลัพธในภาพรวม

1. ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจ

 ระบบคุณภาพการศึกษาที่มุงสูความ

เปนเลิศ EdPEx

2. ผูเขารวมอบรมสามารถวเิคราะห

และหาแนวทางการพัฒนาระบบ

การศึกษาของคณะวิทยาศาสตรใหมี

ประสิทธภิาพตามมาตรฐาน




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใจของ

ผูใชบัณฑิต(รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วตัถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ นักศึกษาชั้นปที่ 3 30,000 22,840 70 คน 53 คน เม.ย. 66 1 วัน 1 ครั้ง 49 คน คณะวทิยาศาสตร ดร.กลิ่นสุคนธ

เรื่อง การปฐมพยาบาลเบื้องตน และการกูชีพฉุกเฉิน สาขาวิชาเคมี สถาบัน สุวรรณรัตน

สิ่งแวดลอม และ เทคโนโลยี

และจากสโมสร พระจอมเกลา

ผลผลิต (Output)  : นักศึกษา เจาคุณทหาร

1. ผูเขารวมโครงการเพื่อเสริมทักษะความรู 70 คน 53 คน ลาดกระบัง

2. ผูเขารวมโครงการมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ รอยละ 80 97.8

การปฐมพยาบาลเบื้องตน

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. ผูรวมโครงการสามารถนําความรูไปใชในชีวิต รอยละ 80 95.8

ประจําวัน การประกอบอาชีพ และชวยเหลือผูปวยได

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. ผูรวมโครงการมีทักษะในการปฐม

พยาบาลและกูชีพฉุกเฉินขั้นพื้นฐาน

2. ผูรวมโครงการสามารถประเมิน

สถานการณการชวยเหลือผูปวยใน

สถานการณฉุกเฉินไดทันทวงที

3. เพ่ือเปนทักษะเพ่ิมเติมสําหรับการ

รองรับการออกไปทํางานในสถาน

ประกอบการตาง ๆ

1. ผูเขารวมโครงการสามารถประเมิน

สถานการณฉุกเฉิน และดําเนินการ

แกไขปญหาไดทันทวงที

2. ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวนั 

และการทํางานในอนาคต




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.4 การเพ่ิมขึ้นของคนที่มา Re-skill /

Up-skill (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วตัถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

9 โครงการพัฒนา soft skills นักศึกษาชั้นปที่ 4 41,900 37,882   130 คน 114 คน ม.ค. 66 27 ม.ค. 1 วัน 1 ครั้ง 78 คน คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.ศุกระวรรณ

นักศึกษาคณิตศาสตรประยุกต สจล. สาขาวิชาคณติ 66 สจล. มะเวชะ   

ศาสตรประยุกต

ผลผลิต (Output)  :

1. นักศึกษาที่เขารวมโครงการ 130 คน 114 คน

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษาที่เขารวมโครงการ สามารถนําความรู รอยละ 80 83.08

ที่ไดไปปรบัใชในชีวติการทํางานและชีวิตประจําวันได

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม

ใหกับนักศึกษาดาน soft skills กอนที่

จะสําเร็จการศึกษา

2. เพ่ือใหมีความรูและแนวคิดสําหรับ

เปนแนวทางในการทํางานรวมกับผูอื่น

ในสังคม

1. นักศึกษาชั้นป 4 สามารถนําความรู

 ทักษะที่ไดจากการอบรมไป

ประยุกตใชในการทํางาน เมื่องจบ

การศึกษา




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

10 โครงการการเตรยีมความพรอมระดับหลักสูตร ผูบริหาร 89,600 63,590   100 คน 96 คน ม.ีค. 66 13-14 2 วัน 1 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.พัชราภรณ

ตามเกณฑ AUN - QA (Versions 4.0) อาจารย มี.ค. 66 สจล. วีระชวนะศักดิ์

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร

ผลผลิต (Output)  :

1. คณะมี (ราง) รายงานการประเมินตนเอง 25 25

ระดับหลักสูตรครบ หลักสูตร หลักสูตร

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. การประเมินหลักสูตรผานตามเกณฑ รอยละ 100 100

มาตรฐานหลักสูตร

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการมีความรู

เกี่ยวกับเกณฑการประกันคุณภาพ

การศึกษาตามเกณฑ AUN - QA 

Versions 4.0 ระดับหลักสูตร 

2. เพ่ือใหการบริหารดานประกัน

คุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร

เปนไปในทิศทางเดียวกัน

1. ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจ

เกณฑการประกันคุณภาพ AUN-QA 

(version 4.0) อยางถูกตอง

2. ผูเขารวมอบรมสามารถนําความรู

ไปพัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.4.1 นักศึกษาที่ผานเกณฑทดสอบ

ภาษาอังกฤษระดับ B2 เพิ่มข้ึน (รอยละ) 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

11 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษคณะวิทยาศาสตร นักศึกษาคณะ 200,000 200,000  210 คน 139 คน ม.ค.66 - ม.ีค.66 15 วัน 15 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร รศ.ดร.โชคชัย

วทิยาศาสตร  30 ม.ค. 66 สจล. กิตติวงศวัฒนา

และบุคลากรสาย 3,6,9,13,16,20,23,27 ก.พ. 66

สนับสนุนวชิาการ 2,16,20,23,27 มี.ค. 66

ผลผลิต (Output)  :

1. ระดับคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวมโครงการ 4.0 คะแนน ไมไดวัดผล

2. ระดับคะแนนเฉลี่ยของบุคลากรสายสนับสนุน 4.0 คะแนน ไมไดวัดผล

วิชาการที่เขารวมโครงการ

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษาที่เขาสอบ Post-test ไดคะแนนสูงข้ึนกวา รอยละ 80 72.72

คะแนนจากการสอบ Pre-test 

2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่เขาสอบ Post-test รอยละ 80 60

ไดคะแนนสูงข้ึนกวาคะแนนจากการสอบ Pre-test 

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือพัฒนาความสามารถทางดาน

ภาษาอังกฤษของนักศึกษาและ

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ

2. เพ่ือใหผูเขาอบรมฝกทักษะการใช

ภาษาอังกฤษเนนในดานการฟง การ

พูด การอาน และการเขียน

3. เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม

ใหกับนักศึกษาของคณะวทิยาศาสตร 

ที่วางแผนในการไปศึกษาตอ

ตางประเทศ หรือกอนเขาสู

กระบวนการทํางาน

4. เพ่ือเปนการเพ่ิมความสามารถของ

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการสําหรับ

รองรับนักศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ

ที่จะมีจํานวนเพิ่มขึ้นในอนาคต

1. นักศึกษาและบุคลากรสาย

สนับสนุนวชิาการไดรับการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษสําหรับการสอบ 

TOEIC เพ่ิมขึ้น

2. นักศึกษาสามารถเขาศึกษาตอใน

มหาวิทยาลัยตางประเทศเพิ่มขึ้น

3. นักศึกษาสามารถไดรับการจางงาน

ในอัตราท่ีสูงขึ้น

4. บุคลากรสายสนับสนุนวชิาการ

สามารถยื่นขอรับคาตอบแทนพิเศษ

เพ่ิมข้ึน

5. บุคลากรสายสนับสนุนวชิาการ

สามารถใหบริการนักศึกษาใน

หลักสูตรนานาชาติ และนักศึกษา

ตางชาติไดอยางมีประสิทธภิาพมากขึ้น

6. สงเสริมคณะวิทยาศาสตรใหมีความ

เปนนานาชาติมากขึ้น




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ)

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

12 โครงการเขารวมงานประชุมวิชาการปริญญาตรี นักศึกษาระดับ 40,000 1,400     40 คน 2 คน ม.ค-ก.พ. 66 9 วัน 1 ครั้ง มหาวิทยาลัย ดร.วิชญะ

ดานคอมพิวเตอรภมูิภาคอาเซยีน (AUC
2
) ปริญญาตรีและ 16-18 ก.พ. 66 ราชภัฏนครสวรรค ตอวงศไพชยนต 

ระดับบัณฑิตศึกษา จ. นครสวรรค

ผลผลิต (Output)  :

1. จํานวนผลงานวิจัยที่นําเสนอในงานประชุมวิชาการ 10 เรื่อง 2 เรื่อง

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. จํานวนผลงานวิจัยที่ไดรับรางวัลในงานประชุมวชิาการ รอยละ 5 100

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือเปดโอกาสใหมีการแลกเปลี่ยน

ความรูการทําโครงการหรืองานวจัิย

ดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือสาขาตาง ๆ ที่

เกี่ยวของ ระหวางอาจารยท่ีปรึกษา

จากมหาวทิยาลัยตาง ๆ

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดมีประสบการณ

ในการนําเสนอโครงการหรือ

ผลงานวิจัยดานคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาตาง ๆ

 ที่เกี่ยวของในท่ีประชุมวชิาการ

1. นักศึกษาไดเพ่ิมพูนทักษะและ

ประสบการณในการนําเสนอ

ผลงานวิจัย

2. นักศึกษาไดแนวคิด การทํางานวิจัย

 และการเผยแพรผลงานวิชาการ

ทางดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

3. นักศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยน

ความรูระหวางกันทั้งภายในและ

ภายนอกสถาบัน

4. ไดเผยแพร ประชาสัมพันธชื่อเสียง

ของสถาบันและคณะ  มีเครือขาย

ความรวมมือทางวชิาการ




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

19 โครงการนัดพบแรงงาน (Job Fair 2023) นักศึกษาระดับ 80,000 - 800 คน 1078 คน เม.ย. 66 22-23 2 วัน 1 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร รศ. ดร.อภิลักษณ

ปริญญาตรี มี.ค. 66 สจล. เอียดเอื้อ

ชั้นปที่ 4

ผลผลิต (Output)  :

1. นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม 800 คน 1078 คน

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษาไดรบัทราบขอมูลขาวสารของตําแหนงงานวาง รอยละ 80 87.8

และความตองการของตลาดแรงงาน

2. นักศึกษาไดสมัครงานกับบริษัทโดยตรง รอยละ 80 85.8

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดทราบขอมูล

เกี่ยวกับกิจการของบริษัท/หนวยงาน

ตางๆ จากเจาหนาท่ี/พนักงานของ

บริษัท/หนวยงานหรือจากการบรรยาย

 หรือเอกสารแนะนํา

2. เพ่ือใหบริษัท/หนวยงาน ที่มีความ

ประสงคจะรับนักศึกษาเขารวมงาน มี

โอกาสพบและสมัครบุคคลที่ตองการ

เขาทํางานกับบริษัทโดยตรง

3. เพ่ือฝกทักษะทางสังคม ดานการ

ประสานงานกับบริษัท/หนวยงาน

ภายนอกแกนักศึกษา

1. นักศึกษาไดทราบขอมูลเกี่ยวกับ

กิจการของบริษัท/หนวยงานตางๆ ที่

เขามารวมงานเพ่ือประกอบการ

ตัดสินใจในการทํางาน

2. บริษัท/หนวยงานตางๆ สามารถรับ

สมัครนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามที่

ตองการเขารวมงานดวย

3. นักศึกษามีประสบการณ และ

ทักษะทางสังคมดานการติดตอ

ประสานงานกับบริษัท/หนวยงานตางๆ




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ)

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

20 โครงการบัณฑิตคนืถิ่นสานฝนเพื่อนอง นักศึกษาที่ไดรับ 114,400 57,647   50 คน 22 คน ส.ค. 66 3-5 ก.พ. 3 วัน 1 ครั้ง 22 คน ภายนอกสถาบัน รศ. ดร.อภิลักษณ

ทุนโครงการ 66 เทคโนโลยี เอียดเอื้อ

บัณฑิตคืนถิ่น พระจอมเกลา

ผลผลิต (Output)  : เจาคุณทหาร

1. โรงเรียนในถิ่นกันดารไดรับสิ่งอํานวยความสะดวกเพิ่มขึ้น 1 ชิ้นงาน 2 ลาดกระบัง

2. นักเรยีนในถิ่นกันดารไดรบัความรูแนวทางในการศึกษาที่สงูขึ้น รอยละ 80 63.6

3. จํานวนนักศึกษาที่เขารวมโครงการ 50 คน 22

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษานําความรูดานวิชาการตางๆ ที่เรียนมา รอยละ 80 72.7

ไปเผยแพรในการจัดกิจกรรม

2. นักศึกษาไดรบัประสบการณ ในทํางานรวมกับ รอยละ 80 81.8

บุคคลภายนอก

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหนักศึกษานําความรูที่เรียนมา

ไปเผยแพรในกิจกรรมดานวิชาการ

ตาง ๆ

2. เพ่ือปลูกฝงใหนักศึกษามีจิต

สาธารณะที่เปนประโยชนตอสวนรวม

3. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหนักศึกษา

ไดประสบการณทํางานรวมกับผูอื่นกับ

ชุมชน

4. เพ่ือสรางความรักและความสามัคคี

ในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ

1. นักศึกษาไดนําความรูมาเผยแพรใน

รูปแบบของการจัดกิจกรรม

2. นักศึกษาไดแนวคิด การวางแผน 

และประสบการณการทํางานรวมกับ

ผูอื่น

3. นักศึกษาไดความรักและความ

สามัคคีในหมูคณะ

4. คณะวิทยาศาสตร สจล. ไดเผยแพร

 ประชาสัมพันธชื่อเสียงของสถาบัน

และคณะใหเปนท่ีรูจักมากยิ่งข้ึน




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

22 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงานและ นักศึกษาระดับ 40,000 18,000   800 คน 405 คน เม.ย. 66 21 1 วัน 1 ครั้ง 405 คน คณะวทิยาศาสตร รศ. ดร.อภิลักษณ

การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา ปริญญาตรี เม.ย. 66 สถาบันเทคโนโลยี เอียดเอื้อ

หัวขอ "ฝกงานและสหกิจยังไงให ปงปุริเย" ชั้นปที่ 3 พระจอมเกลา

ผลผลิต (Output)  : เจาคุณทหาร

1. นักศึกษาที่เขารวมโครงการ 800 คน 393 คน ลาดกระบัง

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษาไดพัฒนาทักษะทางวิชาการ ทักษะทางสังคม รอยละ 80 82

และสามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นได

2. หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน สถาบันการศึกษา รอยละ 80 อยูระหวางสรุปผล

สถานประกอบการ ที่รับนักศึกษาฝกงานและสหกิจศึกษา

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม

ใหกับนักศึกษากอนออกไปฝกงาน

และสหกิจศึกษา

2. เพ่ือสรางสัมพันธที่ดีระหวาง

หนวยงานภาครัฐ สถาบันการศึกษา 

สถานประกอบการและภาคเอกชน ใน

การมีสวoรวมพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

3. เพ่ือใหนักศึกษาไดพัฒนาทักษะทาง

วชิาการ ทักษะทางสังคม และสามารถ

แกไขปญหาที่เกิดขึ้นได

1. นักศึกษาไดเรียนรูฝกทักษะใน

วชิาชีพตามสภาพความเปนจริงใน

สถานประกอบการอยางมีประสิทธิภาพ

2. สรางสัมพันธที่ดีระหวาง

สถาบันการศึกษากับหนวยงาน

ภายนอก ในการมีสวนรวมพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

3. นักศึกษาไดพัฒนาทักษะทาง

วชิาการ ทักษะทางสังคม และ

สามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นได




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ)

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วตัถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

24 โครงการอบรมเพ่ือเสริมทักษะดานเคร่ืองมือและการวัด นักศึกษาชั้นปที่ 3 78,000 120 คน ม.ีค. 66 6 วัน 3 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.ศ.ทิพวรรณ

และปท่ี 4 สาขา สจล. คลายบุญมี

วชิาฟสิกสประยุกต

ครั้งท่ี 1 14,000   45 คน 27-28 ก.พ. 66

ครั้งท่ี 2 12,320   36 คน 3-4 เม.ย. 66

ผลผลิต (Output)  :

1. จํานวนผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจ รอยละ 80 100

เครื่องมือและการวดั

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. รอยละของจํานวนนักศึกษาที่ผานเกณฑการทดสอบ รอยละ 80 100

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเรียนรู

และไดรับประสบการณการอบรมเสริม

ทักษะการใชเครื่องมือวัดโดยทีม

วทิยากรท่ีมีประสบการณจาก

หนวยงานภายนอก

2. เพ่ือใหนักศึกษาที่เขารวมและผาน

การอบรมไดรับประกาศนียบัตร 

สามารถนําไปตอยอดกับการประกอบ

วชิาชีพในอนาคต

1. นักศึกษาและผูเขารวมกิจกรรมมี

ทักษะทักษะการใชเครื่องมือ

2. นักศึกษาสามารถผานการทดสอบ

และไดรับใบ certificate




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ)

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วตัถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

25 โครงการอบรมการประยุกตใชเทคโนโลยี Lean IoT นักศึกษาคณะ 97,500 8,925     30 คน 30 คน ม.ีค. 66 30 มี.ค.- 3 วัน 1 ครั้ง สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.ภาณุพล

กับกระบวนการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรม วทิยาศาตร 1 เม.ย. 66 การผลิตสุมิพล โขลนกระโทก

(Sumipol 

ผลผลิต (Output)  : Institute of

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 30 คน 30 คน Manufacturing

Technology)

ผลลัพธ (Outcome)  : จ.ชลบุรี

1. รอยละของจํานวนผูเขารวมโครงการที่ผานเกณฑ รอยละ 80 100

การทดสอบ  

2. จํานวนนักศึกษาที่สามารถประยุกตใชเครื่องมือวัด 25 คน อยูระหวางดําเนินการ

แบบ IoT กับการจัดการอุตสาหกรรมแบบ Lean ได

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. นักศึกษาสามารถใชเครื่องมือวัด

แบบ IoT ได

2. นักศึกษาสามารถประยุกตใช

เครื่องมือวัดแบบ IoT กับการจัดการ

อุตสาหกรรมแบบ Lean ได

1. นักศึกษามีทักษะทักษะการ

ประยุกตใชเครื่องมือวัดแบบ IoT กับ

การจัดการอุตสาหกรรมแบบ Lean

2. นักศึกษาสามารถผานการทดสอบ

และไดรับใบ certificate




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (รอยละ)

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรบัผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

30 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบมาตรฐานกับ นักศึกษา 150,000 124,500 150 คน 134 คน พ.ค. 66 27-28 2 วัน 1 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.วรกฤต

การจัดการโรงงานอุตสาหกรรม รุนที่ 5 ภาควิชาชีววิทยา พ.ค. 66 สจล. วรนันทกิจ

ชั้นปที่ 3 และ 4 

ผลผลิต (Output)  :

1. จํานวนนักศึกษาที่เขารวมโครงการ 150 คน 134

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษามีความรูความเขาใจในระบบมาตรฐานกับ รอยละ 75 100

การจัดการโรงงานอุตสาหกรรม ที่อบรมเพิ่มข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือเตรียมความพรอมใหแก

นักศึกษาในสายอาชีพ เพ่ือปอนเขาสู

ตลาดแรงงานใหม ดวยทักษะอาชีพที่

เปนความตองการในตลาดโลก

2. เพ่ือสงเสริมศักยภาพใหนักศึกษามี

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค

1. ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับระบบมาตรฐานกับการจัดการ

โรงงานอุตสาหกรรม

2. ผูเขาอบรมไดนําความรูไป

ประยุกตใชในการทํางานเพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพในการแขงข้ันระหวางองคกร

3. ผูเขาอบรมไดถายทอดองคความรู

ใหบุคลากรในหนวยงานมีระบบ

มาตรฐานการจัดการโรงงาน

อุตสาหกรรม

4. ไดประชาสัมพันธเผยแพรช่ือเสียง

ของสถาบันและคณะวิทยาศาสตรให

เปนที่รูจักมากยิ่งขึ้น




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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทํา

หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศกึษา ช่ือผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศกึษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

34 โครงการอบรมการบริหารความเส่ียงในหองปฏิบัติการ นักศึกษาชั้นปที่ 4 60,000 274 คน 417 คน เม.ย. - ก.ค. 66 2 วัน 2 ครั้ง 134 คน คณะวทิยาศาสตร ดร.วรท โชติปฏิเวชกุล

กิจกรรมที่ 1 Chemical safety & HAZMAT สาขาวิชาเคมี 0 189 คน เม.ย. 66 25 เม.ย. 1 วัน 1 ครั้ง สจล.

Emergency Response อุตสาหกรรม, 66

กิจกรรมที่ 2 การจัดการความปลอดภัยและของเสีย สาขาวิชาเคมี 228 คน ก.ค. 66 15 ก.ค. 1 วัน 1 ครั้ง

ในหองปฏิบัติการ สิ่งแวดลอม, 66

ผลผลิต (Output)  : นักศึกษาระดับ

1. จํานวนผูเขารับการอบรม บัณฑิตศึกษา และ 274 คน 417 คน

นักวิทยาศาสตร

ผลลัพธ (Outcome)  : ภายในและภายนอก

1. ผูเขารับการอบรมไดรับความรูเกี่ยวกับการบริหาร คณะวทิยาศาสตร รอยละ 80 83.43284

ความเส่ียงในหองปฏิบัติการเพิ่มข้ึน รวมถึงบุคคลทั่วไป

ที่สนใจ

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดนิ               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมบงบอกถึง

อันตรายของสารเคมีได และอธิบาย

เครื่องหมาย หรือปายสัญลักษณในการ

ชี้บงสารเคมีอันตราย

2. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถ

อธิบายการจัดเก็บและขนยายสารเคมี

อันตรายอยางเปนระบบ  และเปนไป

ตามมาตรฐานความปลอดภัย

3. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถ

อธิบายการจัดการของเสีย

หองปฏิบัติการตามหลักวิชาการ

4. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถ

อธิบายข้ันตอนการตอบโตเหตุการณ

ฉุกเฉินได

5. เพ่ือใหนักศึกษาไดรับความรู ความ

เขาใจ และมีทักษะ ในดานการจัดการ

ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ

1. ผูท่ีเขารับการอบรมมีความรูเรื่อง

อันตรายของสารเคมี เครื่องหมาย 

หรือปายสัญลักษณในการชี้บงสารเคมี

อันตราย 

2. ผูท่ีเขารับการอบรมสามารถจัดเก็บ

และขนยายสารเคมีอันตรายอยางถูกวิธี

  และเปนไปตามมาตรฐานความ

ปลอดภัย

3. ผูท่ีเขารับการอบรมสามารถจัดการ

ของเสียหองปฏิบัติการตามหลักวิชาการ

4. ผูท่ีเขารับการอบรมสามารถตอบโต

เหตุการณกรณีสารเคมีรั่วไหลได

5. นักศึกษาที่เขารวมโครงการไดรับ

ความรู และมีจิตสํานึกที่ดีเกี่ยวกับการ

จัดการความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการ และสามารถนําความรู

ไปใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง




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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วนั การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

39 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ EdPEx เพ่ือการพัฒนา ผูบริหาร อาจารย 118,800 43 คน ม.ิย.-ก.ค. 66 4 วัน 4 ครั้ง คณะวิทยาศาสตร ผศ.ดร.พัชราภรณ

คุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ และเจาหนาที่ที่ สจล. วีระชวนะศักดิ์ 

เกี่ยวของ

ครั้งที่ 1-2 ม.ิย. 66 2 วัน 2 ครั้ง

ครั้งท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการหมวด 2 : กลยุทธ และหมวด 6 : 28,550   35 คน 24 พ.ค. 66

การปฏิบัติการ

ครั้งท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการหมวด 3 : ลูกคา และหมวด 4 : 28,700   36 คน 14 ม.ิย. 66

การวดั การวิเคราะห และการจัดการเรียนรู

ครั้งที่ 3-4 ก.ค. 66 2 วัน 2 ครั้ง

ครั้งท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการหมวด 1 : การนําองคกร และ 27,658   40 คน 22 ม.ิย. 66

หมวด 5 : บุคลากร

ผลผลิต (Output)  :

1. (ราง)รายงานการประเมินตนเองระดับคณะ 1 ฉบับ อยูระหวางดําเนินการ

ตามเกณฑ EdPEx

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา 200 อยูระหวางดําเนินการ

ระดับคณะ ปการศึกษา 2565 คะแนน

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพื่อใหนักศึกษาไดรูระเบียบ

ขอบังคับของสถาบันและการจัดการ

เรียนการสอนทุกระดับการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาไดทราบรายละเอียด

เกี่ยวกับขั้นตอนและการวางแผน

การศกึษาตลอดหลักสูตร

3. เพื่อใหนักศึกษาไดพบปะคณาจารย

 อาจารยที่ปรึกษาประจําชั้นป และ

บุคลากร

1. ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจ

 และสามารถพัฒนาระบบคุณภาพ

การศกึษาใหเปนไปตามแนวทางที่มุงสู

ความเปนเลิศดวยระบบ EdPEx

2. ผูเขารวมอบรมสามารถวิเคราะห

และหาแนวทางการพัฒนาระบบ

การศกึษาของคณะวิทยาศาสตรใหมี

ประสิทธิภาพตามมาตรฐาน




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

40 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนและการเขียน ผูบริหาร อาจารย 89,600 24,000  100 คน ม.ิย. 66 18-19 2 วัน 1 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร ผศ.ดร.พัชราภรณ

รายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตรตามเกณฑ ผูรับผิดชอบหลักสูตร พ.ค. 66 สจล. วีระชวนะศักดิ์ 

AUN-QA Version 4.0 อาจารยประจํา

หลักสูตร

ผลผลิต (Output)  :

1. คณะมี (ราง) รายงานการประเมินตนเองระดับ 25 25

หลักสูตรครบ หลักสูตร หลักสูตร

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. การประเมินหลักสูตรผานตามเกณฑมาตรฐาน รอยละ 100 อยูระหวางดําเนินการ

หลักสูตร 

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการมีความรู

เกี่ยวกับเกณฑการประกันคุณภาพ

การศึกษา และการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเองตามเกณฑ AUN - QA 

ระดับหลักสูตร

2. เพ่ือใหการบริหารดานประกัน

คุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร

เปนไปในทิศทางเดียวกัน

3. เพ่ือใหการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเองระดับหลักสูตรมี

ประสิทธภิาพครบทุกหลักสูตร

1. ผูเขาอบรมมีความรู ความเขาใจใน

เกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา 

และการเขียนรายงานประเมินตนเอง

ตามเกณฑ AUN-QA ระดับหลักสูตร 

อยางถูกตอง

2. ผูเขาอบรมสามารถนําความรูไปใช

ในการเขียนรายงานการประเมิน

ตนเองระดับหลักสูตรได




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน 1 ป (รอยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

41 โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา นักศึกษาระดับ 94,600 64,836 900 คน 1,037 คน เม.ย.-พ.ค. 66 8 วัน 8 ครั้ง - คณะวทิยาศาสตร รศ.ดร.อภิลักษณ 

ปริญญาตรี ชั้นป 22 เม.ย.66 1 วนั 1ครั้ง สจล. เอียดเอื้อ
ที่ 4 24 เม.ย.66 3 วนั 3 ครั้ง

27 เม.ย.66 1 วนั 1 ครั้ง

19 พ.ค.66 2 วนั 2 ครั้ง

ผลผลิต (Output)  : 22 พ.ค.66 1 วนั 1 ครั้ง

1. นักศึกษาที่เขารวมโครงการ 900 คน 1,037 คน

ผลลัพธ (Outcome)  :

1. นักศึกษามีความรู ความเขาใจ ดานการประกอบ รอยละ 80 85.00

อาชีพ และการศึกษาตอ

2. นักศึกษาไดเตรยีมความพรอมกอนการประกอบอาชีพ รอยละ 80 88.00

หรือการศึกษาตอ

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Citizen

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม

ใหกับนักศึกษากอนท่ีจะสําเร็จ

การศึกษา

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณดานการประกอบอาชีพ

ใหประสบผลสําเร็จหรือ  

 เพ่ือการศึกษาตอในอนาคต

3. เพ่ือใหความรูและแนวคิดสําหรับ

เปนแนวทางในการทํางานรวมกับผูอื่น

ในสังคม

4. เพ่ือใหนักศึกษาชั้นปสุดทายเขาใจ

ระบบของการกรอกขอมูลในการสมัคร

งาน การเขียน Resume ไดอยาง

ถูกตอง

1. นักศึกษามีความพรอมกอนสําเร็จ

การศึกษา

2. นักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณดานการประกอบอาชีพ

ใหประสบผลสําเร็จหรือ  

 เพ่ือการศึกษาตอในอนาคต

3. นักศึกษาไดรับความรูและแนวคิด

สําหรับเปนแนวทางในการทํางาน

รวมกับผูอื่นในสังคม

4. นักศึกษาชั้นปสุดทายเขาใจระบบ

ของการกรอกขอมูลในการสมัครงาน 

และสามารถเขียน Resume ไดอยาง

ถูกตอง




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 1 Impact : Academic

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.1.3 จํานวนผลงานวิจัยที่เผยแพรใน

วารสารที่มีความรวมมือกับนักวิจัยตางชาติ (เรื่อง)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : 4. ผลงานวิจัยที่เผยแพรในวารสารที่มีความรวมมือ

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา กับนักวิจัยตางชาติ (รอยละ)

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

4 โครงการพัฒนาศักยภาพการวจัิยของคณาจารย อาจารยและนักวิจัย 780,000 110,005  5 คน 1 คน พ.ค.- 18 มิ.ย. ครั้งละ 30 วนั 5 ครั้ง คณะวทิยาศาสตร  รศ.ดร.อาภาภรณ

ผานเครือขายนานาชาติ ชาวตางชาติ ก.ย.66 -16 ก.ค. 66 สจล. สกุลการะเวก

ครั้งที่ 1 Associate Professor Dr. Nathan Hagen

 ทําวจัิยรวมกับ ผศ.ดร.ประธาน บุรณศริิ

ผลผลิต (Output) : 

1. นักวิจัยชาวตางชาติที่มาเขารวมโครงการ 5 คน 1 คน

ผลลัพธ (Outcome) : 

1. จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการ 5 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการ

ระดับนานาชาติ ในฐานขอมูล SJR ผลเกิดป 67

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  1.ก Global Index : Innovation

กลยุทธ : ขอที่ 1.1.2

ตัวช้ีวัด : ขอที่  1.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1) เพื่อใหคณาจารยและนักวิจัยมี

ผลงานวิจัยตีพิมพรวมกับนักวิจัย

ตางชาติในระดับนานาชาติเพ่ิมขึ้น

2) เพื่อสรางเครือขายและความรวมมือ

กับหนวยงานหรือสถาบันการศึกษาใน

ตางประเทศเพ่ิมข้ึน

3) เพื่อใหนักศึกษามีโอกาสได

แลกเปลี่ยนความรูและพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษกับนักวิจัยชาวตางชาติ

1)  คณาจารยและนักวิจัยได

แลกเปลี่ยนความรูและการผลิตผลงาน

วชิาการในระดับนานาชาติรวมกัน

เพ่ิมข้ึน

2)  คณะวิทยาศาสตร สจล. มี

เครือขายและความรวมมือกับ

หนวยงานหรือสถาบันการศึกษาใน

ตางประเทศ     อยางตอเนื่อง

3)  นักศึกษาไดฟงการบรรยายและใช

ภาษาอังกฤษในการส่ือสารเปน

บรรยากาศนานาชาติ




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครัѸงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 1 Impact : Academic

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.1 จํานวนครั้งการอางอิงขอผลงานวิจัย

ตอจํานวนผลงานวิจัยตีพิมพ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : ..................................

แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศกึษา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ ช่ือผูกรอกขอมูล นางสาวคณุากร ผลมา

โทร.  3586

หนวยงาน คณะวิทยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

6 โครงการเขารวมงานประชุมวิชาการ คณาจารย 168,000 6,500     8 คน 8 คน เม.ย. 66 26-28 4 วัน 1 ครั้ง มหาวทิยาลัย ดร.วิชญะ

The Asia Joint Conference on Computing ภาควชิาวิทยาการ เม.ย. 66 ราชภัฏนครสวรรค ตอวงศไพชยนต

คอมพิวเตอร จังหวัดนครสวรรค

ผลผลิต (Output)  :

1. จํานวนคณาจารยท่ีเขารวมโครงการ 8 คน 8 คน

2. จํานวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ 8 เรื่อง 6 เรื่อง

ระดับนานาชาติท่ีมีอยูในฐานขอมูล SJR หรือ

WoS จากคณาจารยท่ีเขารวมโครงการ

ผลลัพท (Outcome)  :

1. จํานวนผลงานวิจัยท่ีไดรับรางวัลในงาน 2 เรื่อง 3 เรื่อง

ประชุมวิชาการ

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดนิ               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  1.ก Global Index : Innovation

กลยุทธ : ขอที่ 1.1.2

ตัวช้ีวัด : ขอที่  1.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1. เพ่ือสงเสริมการเขารวมประชุมทาง

วชิาการของคณาจารยในภาควชิา

วทิยาการคอมพิวเตอร

2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทําผลงาน

ทางวิชาการของคณาจารยในภาควชิา

วทิยาการคอมพิวเตอร

3. เพ่ือเพ่ิมจํานวนบทความทาง

วชิาการของคณาจารยท่ีไดรับการ

ตีพิมพในวารสารวชิาการระดับ

นานาชาติ

1. เพ่ิมจํานวนผลงานทางวชิาการใน

ระดับนานาชาติโดยรวมของภาควิชา ฯ

2. ไดเผยแพร ประชาสัมพันธชื่อเสียง

ของสถาบันและคณะ  มีเครือขาย

ความรวมมือทางวิชาการ




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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั Ѹงทีѷ 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบรหิารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Industrial

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธกิารบดี

□ สวนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.3 จํานวนผูเขารวม Startup 

Incubation Program

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามขอตกลงฯ) : …………………-………………………..

แผนงาน      จัดการศกึษาอุดมศึกษา   

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวคุณากร ผลมา

กิจกรรมรอง   พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ โทร.  3586

หนวยงาน คณะวทิยาศาสตร

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Science Startup อาจารย 115,900 55,360   20 คน คณะวทิยาศาสตร รศ.ดร.อาภาภรณ

กิจกรรมที่ 1 สําหรับอาจารย นักศึกษา นักศึกษา 45 คน ม.ค. 66 1 วนั 1 ครั้ง สจล. สกุลการะเวก  

หัวขอ "Startup ทําไดตั้งแตวัยเรียน" 15,100   90 คน 1 เม.ย. 66 82 คน

กิจกรรมที่ 2 สําหรับนักศึกษา เม.ย. 66 2 วนั 1 ครั้ง

หัวขอ "How to Pitc : พิชชิ่งอยางไรใหโดนใจนักลงทุน" 40,260   45 คน 8-9 ก.ค. 66 28 คน

กิจกรรมที่ 3 สําหรับนักศึกษา (Pitching Day) มิ.ย. 66 1 วนั 1 ครั้ง

ยกเลิก

ผลผลิต (Output) : 

1. ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจเรื่อง start up รอยละ 80 73.82

ผลลัพธ (Outcome) : 

1. ผูประกอบการรายใหม (Start up) 15 ราย อยูระหวางดําเนินการ

หมายเหตุ : เม่ือดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

เปาประสงค : ขอที่  2.ก Global Index : Innovation

กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1

ตัวช้ีวัด : ขอที่  2.1

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

1) เพื่อใหอาจารยไดเขาใจถึงภาพรวม

ของระบบนิเวศนสตารทอัพในประเทศ

ไทย

2) เพื่อใหอาจารยไดเขาใจถึง

ความสําคัญในการเปนท่ีปรึกษาใหแก

ทีมนักศึกษาสตารทอัพ

3) เพื่อใหอาจารยไดเตรียมความพรอม

ในการเปนท่ีปรึกษาระดับเบื้องตน

4) เพื่อใหนักศึกษาเขาใจเกี่ยวกับการ

นําเอาไอเดียหรือโปรเจคมาตอยอดให

เกิดประโยชนไดจริง 

5) เพื่อใหนักศึกษาไดมีความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับสตารทอัพเบ้ืองตน

6) เพื่อใหนักศึกษาเรียนรูวธีิการเริ่มตน

สตารทอัพอยางมีประสิทธภิาพ

1) มีความรูความเขาใจและเห็น

ความสําคัญของการทําธรุกิจ Startup

2) สามารถสรางนวัตกรรมและพัฒนา

รูปแบบสําหรับธุรกิจ Startup




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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน
  ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี  ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Academic
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4.ก Global Index : Infrastructure

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.1.1 Objective Key Result (OKR)  (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.1.2 งบประมาณ วิจัยท่ีเพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล : นางสาวพิกุลทอง  นักท านา
โทร. 081-6731881 

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1 22,000   11,690   70 คน 92 คน ธ.ค.65 - ก.พ.66 20-ธ.ค.-65 1 วัน 1 คร้ัง หัวหน้าโครงการ : 

ผลผลิต (Output)  :
1 องค์ความรู้ 1 องค์ความรู้

1,000,000 บาท 1,563,000 บาท

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1 ห้อง -

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

2. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
โครงการวิจัยท่ีเพ่ิมข้ึน

1. จ านวนองค์ความรู้ด้านความ
ปลอดภัยทางชีวภาพระดับ BSL2

โครงการความปลอดภัยทางชีวภาพ
และวิธีการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
ระดับ BSL2

1. จ านวนห้องปฏิบัติการท่ีผ่าน
มาตรฐานความปลอดภัยทางชีวภาพ
ระดับ BSL2

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้

รศ.ดร.ทัศพร 
โตธนะเกษม

1. ได้ความรู้ ความเข้าใจ และหลักปฏิบัติ
ท่ีถูกต้องเก่ียวกับความปลอดภัยทาง
ชีวภาพในห้องปฏิบัติการระดับ BSL2
2. ได้ห้องปฏิบัติการความปลอดภัยทาง
ชีวภาพระดับ BSL2 ท่ีได้มาตรฐาน และมี
ระบบการจัดการเช้ือจุลินทรีย์ก่อโรคท่ี
ถูกต้องตามพระราชบัญญัติเช้ือโรคและ
พิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558

ห้องปฏิบัติการ
 คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้า
คุณทหาร
ลาดกระบัง

1. เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับความ
ปลอดภัยทางชีวภาพ BSL2
2. เพ่ือปรับปรุงและยกระดับ
ห้องปฏิบัติการท่ีมีอยู่ให้ได้มาตรฐานใน
ด้านการจัดห้องปฏิบัติการ การบริหาร
จัดการและความปลอดภัย

นักศึกษาคณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.3 3.4.1 นักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษระดับ B2 เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :   Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผ ้กรอกข้อม ล นางศิริพร แท่นแก้ว
โทร. 081-988-0929

จ านวน จ านวน ผ ้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผ ้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1 107,000    32,400    750 คน 195 คน ธ.ค.65 - ก.ค.66 5 วัน 5 คร้ัง หัวหน้าโครงการ : 

กิจกรรมท่ี 1 14,400    ปี 4 170 คร้ังท่ี 1 3-ธ.ค.-65 1 วัน 1 คร้ัง ดร.พิชญดา สมบ รณ์
ผลผลิต (Output)  : 25 คร้ังท่ี 2 25-ก.พ.-66 1 วัน 1 คร้ัง

60 คะแนน
กิจกรรมท่ี 2 10,800    ปี 3 ปี 3 25-ก.พ.-66 1 วัน 1 คร้ัง

ร้อยละ 20
กิจกรรมท่ี 3 3,600      ปี 2 ปี 2 22-เม.ย.-66 1 วัน 1 คร้ัง

ผลลัพธ์ (Outcome)  : กิจกรรมท่ี 4 3,600      คร้ังท่ี 4 1-ก.ค.-66 1 วัน 1 คร้ัง
31,500 บาท ไม่มีการเก็บข้อมูล

ร้อยละ 85 ร้อยละ 68

22,500 บาท 18,348.83    

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่ร ปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

 

1. นักศึกษาระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษามีสมรรถนะทาง
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาปีท่ี 4 ส งข้ึน 
(Exit Exam)
2. ร้อยละนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีผ่าน
เกณฑ์การทดสอบ English Exit Exam ท่ี
ยอมรับเทียบเท่าระดับ B2 เพ่ิมข้ึน
3. ความพึงพอใจของผ ้ใช้บัณฑิตตาม
มาตรฐานเพ่ิมส งข้ึน
4. อัตราผลตอบแทนเฉล่ีย (Income) 
ของบัณฑิตเพ่ิมข้ึน

คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้า
คุณทหาร
ลาดกระบัง

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือประกอบอาชีพ

1. เพ่ือให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษามีสมรรถนะทาง
ภาษาอังกฤษส งข้ึน 
2. เพ่ือให้ร้อยละนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีท่ีผ่านเกณฑ์การทดสอบ English Exit 
Exam ท่ียอมรับเทียบเท่าระดับ B2 
เพ่ิมข้ึน

นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ช้ัน
ปีท่ี 2 – 4, 
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา

1. ค่าเฉล่ียผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษ 
(Exit Exam) นักศึกษาช้ันปีท่ี 4

2. ร้อยละนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีผ่าน
เกณฑ์การทดสอบ English Exit Exam ท่ี
ยอมรับเทียบเท่าระดับ B2 เพ่ิมข้ึน

1. อัตราผลตอบแทนเฉล่ีย (Income) ของ
บัณฑิตเพ่ิมข้ึน (หลังจบการศึกษา 3 ปี)

2. ร้อยละความพึงพอใจของผ ้ใช้บัณฑิตตาม
มาตรฐาน

3. อัตราผลตอบแทนเฉล่ียของบัณฑิตท่ี
สถาบันคาดหวัง

บัณฑิตศึกษา

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.3  หรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางศิริพร แท่นแก้ว
โทร. 081-988-0929

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1 56,700    46,268   200 คน 238 พ.ย.65 - มิ.ย.66 4 วัน 3 คร้ัง 143 คน หัวหน้าโครงการ : 

ดร.พิชญดา สมบูรณ์

ผลผลิต (Output)  : การท าขนมไทย 22,040    19,569   25 17-ธ.ค. 1 วัน 1 คร้ัง 15 คน
ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.81

GMP 15,240    7,440     173 20-21 ธค. 2 วัน 1 คร้ัง 94 คน
เบเกอร่ี 19,420    19,259   40 18-มี.ค. 1 วัน 1 วัน 34 คน

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
ร้อยละ 80 ร้อยละ 87.89

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้

1. นักศึกษามีความรู้และทักษะด้านอาหาร
เพ่ิมมากข้ึน
2. นักศึกษามีทักษะและความรู้ส าหรับ
การน าไปประกอบอาชีพระหว่างศึกษา
และหลังส าเร็จการศึกษา

คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้า
คุณทหาร
ลาดกระบัง

โครงการเสริมสร้างทักษะวิชาชีพ
ส าหรับการประกอบอาชีพ

1. เพ่ือเพ่ิมทักษะทางอาชีพด้านอาหาร
ให้กับนักศึกษา
2. เพ่ือส่งเสริมนักศึกษาให้สามารถ
ประกอบอาชีพอิสระได้ 
3. เพ่ือให้ความรู้ด้านการจัดระบบ GMP
และ HACCP ในอุตสาหกรรมอาหารแก่
นักศึกษา
4. เพ่ือเพ่ิมอัตราผลตอบแทนเฉล่ียของ
บัณฑิต

นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี

2. ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมอบรม
มีทักษะอาชีพทางอาหารเพ่ิมข้ึน

1. ร้อยละของนักศึกษาได้รับการ
เสริมสร้างทักษะวิชาชีพส าหรับการ
ประกอบอาชีพ

1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมอบรม
มีความรู้ทางวิทยาศาสตร์การอาหาร
พ้ืนฐานเก่ียวกับอาหารเพ่ิมข้ึน

ฉบับใหม่
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี  ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวพิมพา ห้อยสังวาลย์
โทร. 083-0263769

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
7 โครงการ พัฒนาทักษะด้าน Soft Skills 50,000    28,200 70 คน 140 คน มี.ค. - เม.ย.66 2 วัน 2 คร้ัง 140 คน หัวหน้าโครงการ : 

ผลผลิต (Output)  :
คร้ังท่ี 1 14,100 70 คน 70 คน 1 เม.ย.66 1 วัน 1 คร้ัง 70

คร้ังท่ี 2 14,100 70 คน 70 คน 22 เม.ย.66 1 วัน 1 คร้ัง 70

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
ปี 2568 : 31,500 บาท ไม่มีการเก็บข้อมูล

ปี 2567 : ร้อยละ 95 ร้อยละ 89.86

ปี 2567 : ร้อยละ 85 ร้อยละ 68

ปี 2567 : 22,500 บาท 18,348.83 บาท

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้

2.  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตาม
มาตรฐาน
4.  อัตราผลตอบแทนเฉล่ียของบัณฑิตเม่ือ
เทียบกับค่ามาตรฐานกระทรวงแรงงาน

ผศ.ดร.วินัฏฐา 
ศักดาศรี1. จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเข้ามี

ความรู้เฉพาะทางตามสายอาชีพและมีทักษะ
ด้าน soft skills ท่ีพร้อมใช้ในการประกอบ
อาชีพหลังจบการศึกษา

2. จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีมีงานท า 
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

1. อัตราผลตอบแทนเฉล่ีย (Income) ของ
บัณฑิตเพ่ิมข้ึน (หลังจบการศึกษา 3 ปี)

1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 4 ท่ีเข้า
ร่วมสหกิจศึกษามีความรู้เฉพาะทางตามสาย
อาชีพและมีทักษะด้าน soft skills ท่ีพร้อมใช้
ในการปฏิบัติสหกิจศึกษา หรือใช้ในการ
ประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา
2. นักศึกษาได้รับประสบการณ์การท างาน
ร่วมกันระหว่างสถาบันและหน่วยงานภายนอก
 ส่งเสริมการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ
3. นักศึกษามีผลการเรียนรู้ตามท่ีหลักสูตร
คาดหวังอย่างครบถ้วน
4. บัณฑิตได้รับผลตอบแทนเฉล่ีย (Income) 
เพ่ิมข้ึน (หลังจบการศึกษา 3 ปี)
5. บัณฑิตระดับปริญญาตรี ร้อยละ 95 ได้งาน
ท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
6. ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจของตาม
มาตรฐาน ร้อยละ 85
7. บัณฑิตได้รับผลตอบแทนเฉล่ียเม่ือเทียบกับ
ค่ามาตรฐานกระทรวงแรงงาน

อาคารเรียน
และปฏิบัติการ
คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สจล.

1. เพ่ือให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีมี
ทักษะด้าน soft skills ท่ีพร้อมใช้ใน
การปฏิบัติงาน หรือใช้ในการ
ประกอบอาชีพของนักศึกษาหลังจบ
การศึกษา และมีความจ าเป็นต้องใช้
ไปตลอดชีวิต

นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี

ฉบับใหม่
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน
  ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี  ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวพิมพา ห้อยสังวาลย์
โทร. 083-0263769

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
8 80,000    54,836.20 519 คน 483 คน พ.ย.65 - มิ.ย.66 6 วัน 4 คร้ัง หัวหน้าโครงการ : 

ผลผลิต (Output)  :
กิจกรรมท่ี 1 การปฐมนิเทศและน าเสนอสัมมนาสหกิจศึกษา

9,525 112 คน 112 คน 19 ธ.ค.65 1 วัน 1 คร้ัง 112

กิจกรรมท่ี 2 การแสดงนิทรรศการ Food Exhibition

35,000 6 ช้ินงาน 7 ช้ินงาน 27-29 เม.ย.66 3 วัน 1 คร้ัง 143

6 ผลิตภัณฑ์ 7 ผลิตภัณฑ์

กิจกรรมท่ี 3 การแสดงผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา3.1 จ านวนผลงานวิจัยของนักศึกษา
สหศึกษา 10,311.20 112 ช้ินงาน 112 ช้ินงาน 22 พ.ค.66 1 วัน 1 คร้ัง 112

1.1 จ านวนนักศึกษาท่ีมีความพร้อมใน
การไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา

2.1 ผลงานวิจัยทางวิชาการของนักศึกษา
ท่ีท าร่วมกับอาจารย์เพ่ือจัดแสดง
นิทรรศการ Food Exhibition

2.2 ผลิตภัณฑ์ด้านอุตสาหกรรมอาหาร
ของนักศึกษาทุกหลักสูตรทุกช้ันปี

รศ.ดร.นภัสรพี  
เหลืองสกุล

โครงการเสริมสร้างทักษะและเตรียม
ความพร้อมการท างาน

นักศึกษา
ระดับปริญญา
ตรี

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้

1. เพ่ือเสริมสร้างทักษะและเตรียม
ความพร้อมการท างาน

1. เพ่ือเสริมสร้างทักษะและเตรียม
ความพร้อมการท างาน
2. ผู้ใช้บัณฑิตตามมาตรฐานมีความ
พึงพอใจต่อการท างานของบัณฑิต
ของคณะอุตสาหกรรมอาหาร
3. บัณฑิตมีงานท า หรือประกอบ
อาชีพได้ ภายใน 1 ปี
4. บัณฑิตได้รับผลตอบแทนเฉล่ีย
ตามค่ามาตรฐานกระทรวงแรงงาน

อาคารเรียน
และปฏิบัติการ
คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้า
คุณทหาร
ลาดกระบัง
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จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

กิจกรรมท่ี 4 การปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน
227 คน 228 คน 20 พ.ค.66 1 วัน 1 คร้ัง 228

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
กิจกรรมท่ี 1 การปฐมนิเทศและน าเสนอสัมมนาสหกิจศึกษา
1.1 จ านวนผลงานจากโครงงานสหกิจศึกษา 112 ช้ินงาน 112 ช้ินงาน
1.2 ร้อยละนักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินผล ร้อยละ 100 ร้อยละ 100
กิจกรรมท่ี 2 การแสดงนิทรรศการ Food Exhibition

180 คน 228 คน

กิจกรรมท่ี 3 การแสดงผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา
3.1 ผลงานท่ีได้รับรางวัล 7 ช้ินงาน 8 ช้ินงาน

112 คน 112 คน

40 ผลงาน 112 ผลงาน

กิจกรรมท่ี 4 การปฐมนิเทศนักศึกษา
ฝึกงาน

227 เล่ม 228 เล่ม

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100

227 คน 228 คน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

4.1 จ านวนนักศึกษาท่ีมีความพร้อมใน
การไปฝึกงาน
 (ต้องประเมิน)

4.3 จ านวนนักศึกษาท่ีมีประสบการณ์
และทักษะในการท างานจริงในสถาน
ประกอบการ

2.1 จ านวนนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมและใช้
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการ
อาหารในการร่วมกันจัดแสดงนิทรรศการ

3.2 จ านวนนักศึกษาท่ีสามารถใช้ทักษะ
การส่ือสารและการน าเสนอผลงานเป็น
ภาษาอังกฤษ

3.3 จ านวนผลงานท่ีได้รับความร่วมมือใน
การวิจัยและพัฒนาร่วมกับสถาน
ประกอบการภาครัฐและเอกชน

4.1 รายงานการฝึกงานท่ีถูกต้องตาม
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมปฐมนิเทศ

4.2 ร้อยละนักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผล
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี  ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial
☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Innovation

□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.3.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.3 จ านวนผู้เข้าร่วม Startup Incubation Program
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.3 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 6. จ านวนรางวัลท่ีทีม Startup ได้รับจากการแข่งขันระดับชาติหรือนานาชาติ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ
หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวเจนจิลา ปรีชานุกูล

โทร. 0894119595 
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 20,000    38 คน 26 คน พ.ค. - มิ.ย.66 15-มิ.ย.-66 1 วัน 1 คร้ัง 20 คน หัวหน้าโครงการ : 
รศ.ดร.สร้อยสุดา  พรภักดีวัฒนา

ผลผลิต (Output)  :
ร้อยละ 80 ร้อยละ 83

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
ปี 67 : ร้อยละ 85

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

โครงการเพ่ิมพูนความรู้ด้านนวัตกรรมและ
สตาร์ทอัพ

1. บุคลากรสายวิชาการเข้าใจความหมาย 
แนวคิด และลักษณะของการท าธุรกิจแบบ 
Startup เพ่ิมมากข้ึน

1. บุคลากรสายวิชาการสามารถเข้าใจ
ความหมาย แนวคิด และลักษณะของ
การท าธุรกิจแบบ Startup มากข้ึน
2. บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ความ
เข้าใจ และสามารถพัฒนาศักยภาพการ
เป็นผู้ประกอบการนวัตกรรมรายใหม่
หรือ Startup ได้ในอนาคต
3. บุคลากรต้นแบบทางด้านธุรกิจท่ีมี
ศักยภาพให้เป็นกลไกขับเคล่ือน
เศรษฐกิจในระดับคณะ
4. บุคลากรสายวิชาการสามารถสร้าง 
Startup Business Model and Plan 
ได้ในอนาคต
5. คณะอุตสาหกรมอาหารมีจ านวน
ผู้เข้าร่วม Startup Incubation 
Program เพ่ิมมากข้ึน

คณะอุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง

1. เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการเข้าใจ
ความหมาย แนวคิด และลักษณะ
ของการท าธุรกิจแบบ Startup

คณาจารย์ 
นักวิจัย คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร

1. บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ความเข้าใจ
ท่ีคาดว่าจะสามารถพัฒนาศักยภาพการเป็น
ผู้ประกอบการนวัตกรรมรายใหม่หรือ Startup
ได้ในอนาคต

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้
ฉบับใหม่
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี  ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social

☑ จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4.ค Global Index : Management
□ คณะอุตสาหกรรมอาหาร กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.16.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.1.1 ความเข้าใจนโยบายของสถาบันและความรักองค์กร

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 4.16 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : -
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :

แผนงาน : ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
กิจกรรมหลัก : งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรมรอง : การด าเนินงานอ่ืน ๆ (ด้านศิลปวัฒนธรรม)

หน่วยงาน : คณะอุตสาหกรรมอาหาร ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวนัทธ์หทัย  พันธ์ุหิรัญ 
โทร. 082-9499492

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 60,000    58,764   140 คน 230 คนม.ค. - ก.ค.66 3 วัน 3 คร้ัง 169 คน หัวหน้าโครงการ : 

 11 ม.ค.66
 11 เม.ย.66

ผลผลิต (Output)  :  24 ก.ค.66
3 กิจกรรม 3 กิจกรรม

ร้อยละ 80 ร้อยละ 88

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
ร้อยละ 90 ร้อยละ 87.60

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน           ☑ เงินรายได้

รศ.ดร.สร้อยสุดา พร
ภักดีวัฒนา

นักศึกษาและ
บุคลากรคณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร

1. จ านวนกิจกรรมท่ีส่งเสริมการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมและจริยธรรมของ
นักศึกษาและบุคลากรคณะ
อุตสาหกรรมอาหาร2. ร้อยละของนักศึกษาและบุคลากรท่ี
มีส่วนร่วมในการท านุบ ารุงสืบสาน
วัฒนธรรม

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการท่ีมี
ความตระหนักรู้และมีความภาคภูมิใจ
ในขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงามของไทย

1. นักศึกษาและบุคลากรคณะ
อุตสาหกรรมอาหาร เกิดความสนใจ
ภาคภูมิใจ และอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรมท่ีดีงามของไทยให้คง
อยู่สืบไป
2. นักศึกษาและบุคลากรคณะ
อุตสาหกรรมอาหาร ตระหนักถึงความ
สามัคคี คุณค่าของศิลปวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย

1. คณะ
อุตสาหกรรม
อาหาร สถาบัน
เทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้า
คุณทหาร
ลาดกระบัง
2. วัดท่ีอยู่
บริเวณ
ใกล้เคียงกับ
สถาบันฯ

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาและบุคลากร
คณะอุตสาหกรรมอาหาร เกิดความสนใจ
ภาคภูมิใจ และอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรมท่ีดีงามของไทยให้คง
อยู่สืบไป
2. เพ่ือสร้างเสริมสนับสนุนให้นักศึกษา
และบุคลากรคณะอุตสาหกรรมอาหาร
ตระหนักถึงความสามัคคี คุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของไทย
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F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Academic
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Learning

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 5.2.1 จ านวนโครงการวิจัยหรือบริการวิชาการท่ีการถ่ายทอด
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.2                                                                                เทคโนโลยีสู่ชุมชน 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 
แผนงาน : บริการวิชาการแก่สังคม
กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่างๆ
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

3 โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ กลุ่มวิสาหกิจ 60,000 58,362.58 30 คน 45 ส.ค.-66 10-11 ส.ค. 66 2 1 28 1. เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ พร้อมท้ังน าความรู้ 1. ผู้ประกอบการชุมชน ได้ความรู้ ทักษะ สถาบันเทคโนโลยี ศูนย์บริการวิชาการ
ชุมชน ชุมชน ท่ีได้รับมาปรับใช้ในการพัฒนาสมรรถนะการ เกิดประสิทธิผลในการท างานมากข้ึน พระจอมเกล้า ด้านบริหารธุรกิจและ

ประกอบการให้ดีย่ิงข้ึน 2. ผู้ประกอบการชุมชน เกิดความเข้าใจ เจ้าคุณทหาร การจัดการ
2. เพ่ือให้เกิดความร่วมมือกับหน่วยงาน พร้อมท้ังน าความรู้ท่ีได้รับมาปรับใช้ในการ ลาดกระบัง คณะบริหารธุรกิจ
ราชการท้องถ่ินและชุมชน พัฒนาสมรรถนะการท างานให้ดีย่ิงข้ึน มี

แนวความคิดในการสร้างนวัตกรรมใหม่อย่าง
มีประสิทธิภาพ

ผลผลิต (Output)  :
1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาและเพ่ิมพูน ร้อยละ 70 ร้อยละ 85.71
ความรู้จากการอบรมและศึกษาดูงาน

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ท่ีได้รับมา 2 ช้ินงาน 2 ช้ินงาน
เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาธุรกิจได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
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F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :  -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

4 โครงการเสวนานานาชาติเสริมสร้างการเรียนรู้ นักศึกษาหลักสูตร 180,000 167,700 300 คน 294 เม.ย. 66 6-ม.ค.-66 1 1 302 1. เพ่ือเป็นการเสริมสร้างและส่งเสริม 1. บัณฑิตมีศักยภาพและตรงตามความ ภายใน สถาบัน หลักสูตรบริหารธุรกิจ
และประสบการณ์ บริหารธุรกิจ ประสบการณ์การเรียนรู้ ต้องการของประเทศและบริบทโลก เทคโนโลยี บัณฑิต (นานาชาติ)

บัณฑิต (experience learning) 2. ผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ พระจอมเกล้า คณะบริหารธุรกิจ
(นานาชาติ) 2. เพ่ือเป็นการพัฒนาความร่วมมือกันระหว่าง ของสถาบันและตรงตามความต้องการของ เจ้าคุณทหาร

หลักสูตรและสถานประกอบการในการท า ประเทศและบริบทโลก มีผลต่อการตอบสนอง ลาดกระบัง
หลักสูตรร่วมกันในอนาคต และร่วมมือในด้าน ตัวช้ีวัด ได้แก่ จ านวนนักศึกษาต่างชาติเต็ม
อ่ืนๆ ต่อไปในอนาคต เวลามากข้ึนปีละ 5% ต่อจ านวนนักศึกษา

เต็มเวลา จ านวนนักศึกษาแลกเปล่ียน
ผลผลิต (Output)  : อย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา (Inbound-
1. จ านวนนักศึกษาได้เรียนรู้และได้ประสบการณ์ 300 คน 294 Outbound) มากข้ึนปีละ 5% ต่อจ านวน
จากการเข้าร่วมโครงการ นักศึกษาเต็มเวลา จ านวนอาจารย์แลกเปล่ียน

หรือผู้เช่ียวชาญต่างชาติเพ่ิมข้ึน ในโครงการ
ผลลัพธ์ (Outcome)  : การเรียนการสอนแบบนานาชาติ
1. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรระดับปริญญาตรีท่ีมี ร้อยละ 25 25
การส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้หรือฝึกอบรม
Soft Skills ต่อจ านวนหลักสูตรระดับปริญญาตรี
ท้ังหมด

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
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F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1                                                                          อิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

6 โครงการบัณฑิต KBS ความภูมิใจ ไร้ขีดจ ากัด บัณฑิต 245,000 100,404 400 คน 486 ธ.ค.-65 10-11 2 1 535 1.เพ่ือแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม่ท่ีจบ 1.สามารถจัดเก็บข้อมูลการมีงานท าและ ภายใน สถาบัน งานพัฒนานักศึกษา
คณะบริหารธุรกิจ ธ.ค.-65 การศึกษา ประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิตใหม่ได้มากกว่า เทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ

2.เพ่ือสร้างความรัก ความภาคภูมิใจในสถาบัน ร้อยละ 80 พระจอมเกล้า
การศึกษาแก่บัณฑิต 2.บัณฑิตใหม่เกิดความรัก ความภาคภูมิใจใน เจ้าคุณทหาร
3.เพ่ือพบปะระหว่างอาจารย์กับบัณฑิตใหม่ สถาบัน ลาดกระบัง
และบัณฑิตใหม่กับนักศึกษาปัจจุบัน 3.เกิดวัฒนธรรมความสัมพันธ์อันดีของ

ผลผลิต (Output)  : 4.เพ่ือสร้างวัฒนธรรมความสัมพันธ์อันดีของ คณะบริหารธุรกิจ
1. ร้อยละของจ านวนบัณฑิตใหม่เกิดความรัก ร้อยละ 75 82.84 คณะบริหารธุรกิจ
ความภาคภูมิใจในสถาบันฯ 5.เพ่ือจัดเก็บข้อมูลท่ีได้งานท าหรือประกอบ
2. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาปัจจุบันท่ีได้รับ ร้อยละ 75  - อาชีพอิสระของบัณฑิตหลังจากจบการศึกษา
ข้อมูลและประสบการณ์จากบัณฑิตใหม่เพ่ือน ามา
ปรับใช้ในการเตรียมตัวส าหรับประกอบอาชีพใน
อนาคต
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จัดเก็บข้อมูลบัณฑิตใหม่ท่ีมีงานท าหลังส าเร็จ ร้อยละ 80 100
การศึกษา
2. ร้อยละของจ านวนบัณฑิตใหม่ท่ีเข้าร่วมสมาคม ร้อยละ 70 100
ศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
204



F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.9 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :   -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

10 โครงการอบรมเทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลใน นักศึกษา 63,000 26,160 20 คน 10 คน ก.ย. 66 9-10 ก.ย. 66 4 1 10 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ เทคนิค 1. นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจ คณะบริหารธุรกิจ หลักสูตรปรัชญา
การท าวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ระดับบัณฑิตศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลในการท าวิจัยเชิงปริมาณ เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลในการท าวิจัยเชิง สถาบันเทคโนโลยี ดุษฎีบัณฑิต สาขา

และเชิงคุณภาพเพ่ือน าไปประมวลผลข้อมูล ปริมาณ และ/หรือการท าวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือ พระจอมเกล้า วิชาบริหารธุรกิจ
ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา น าไปประมวลผลข้อมูลส าหรับนักศึกษาระดับ เจ้าคุณทหาร อุตสาหกรรม
2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล บัณฑิตศึกษา ลาดกระบัง (นานาชาติ)
ทางเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ เพ่ือให้ 2. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิง คณะบริหารธุรกิจ

ผลผลิต (Output)  : นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาน าไปใช้ในงาน ปริมาณ และ/หรือเชิงคุณภาพ และน าไปใช้
1. ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจ ร้อยละ 75 ร้อยละ 94 วิจัยของตนเองอย่างถูกต้อง ในงานวิจัยของตนเองอย่างถูกต้อง
การวิเคราะห์ข้อมูลในการท าวิจัยเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติจากโปรแกรมท่ีใช้ 2 ช้ินงาน 2 ช้ิน
วิเคราะห์ข้อมูลข้ันพ้ืนฐาน หรือข้ันสูง โดยใช้ชุด
ข้อมูลตัวอย่าง
2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจาก 2 ช้ินงาน  -
โปรแกรมท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ชุดข้อมูล  
ตัวอย่าง

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
205



F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :   -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

12 โครงการ KBS Spirit เพ่ือชุมชนย่ังยืน นักศึกษาระดับ 230,000 160,809.51 100 คน 56 คน ส.ค.-66 2 - 5 ส.ค. 66 4 1 49 1. เพ่ือน าองค์ความรู้เข้าไปช่วยพัฒนาชุมชน 1. ผลงานของนักศึกษาในการจัดท ากิจกรรม ภายนอก งานพัฒนานักศึกษา 
ปริญญาตรี ให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน มอบให้แก่สังคม สถาบันเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ

2. เพ่ือสร้างโอกาสในด้านการศึกษาให้กับคน 2. นักศึกษามีจิตส านึกในการบ าเพ็ญ พระจอมเกล้า
ในพ้ืนท่ีห่างไกลท่ีด้อยโอกาส ประโยชน์ และท าเพ่ือสังคม เจ้าคุณทหาร
3. เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีจิตส านึกความ 3. คณะบริหารธุรกิจ และสถาบันฯ เป็นท่ี ลาดกระบัง
มีจิตอาสาในการบ าเพ็ญประโยชน์ และอุทิศ รู้จักอย่างกว้างขวางมากข้ึน

ผลผลิต (Output)  : ตนเพ่ือสังคม 4. นักศึกษามีกระบวนการท างาน และ
1. จ านวนคนในชุมชนและนักเรียนในโรงเรียน ร้อยละ 80 ร้อยละ 81.82 4. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ช่ือเสียงให้กับ การวางแผน ท่ีมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
เป้าหมายได้รู้จักวิธีการออมเงิน สถาบันฯ และคณะบริหารธุรกิจ 5. เด็กนักเรียนในชุมชนได้รับความรู้จากการ
2. อาคารเรียนได้รับการซ่อมแซมหรือปรับปรุง 1 หลัง 1 หลัง 5. เพ่ือฝึกทักษะการส่ือสาร และทักษะใน สอนหนังสือของนักศึกษา
ให้ดีข้ึน การอยู่ร่วมกันในสังคมให้กับนักศึกษา

6. เพ่ือพัฒนากระบวนการท างาน 
ผลลัพธ์ (Outcome)  : การวางแผน และการบริหาร ให้กับนักศึกษา
1. ร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ีได้รับความรู้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.61 7. เพ่ือให้นักศึกษาน าเอาความรู้และทักษะ
และมีทักษะการเป็นผู้น าและการท างานเพ่ิมข้ึน ต่างๆท่ีได้จากการเรียนมาเผยแพร่เเก่นักเรียน
2. ร้อยละของจ านวนชาวบ้านในชุมชน บริหาร ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ในพ้ืนท่ีห่างไกลความเจริญ
การใช้จ่ายเงินเป็น 8. เพ่ือฝึกฝนให้รู้จักเสียสละต่อสังคม

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
206



F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :  -
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการ Special show of International นักศึกษา 30,000 10,000  100 คน 50 คน มี.ค. 66 22-มี.ค.-66 1 1 0 1. เพ่ือเผยแพร่ช่ือเสียงสถาบัน 1. การได้มีส่วนเผยแพร่ช่ือเสียง คณะบริหารธุรกิจ หลักสูตรบริหารธุรกิจ
Marketing Management และคณะ หลังเสร็จกิจกรรมน้ีจะมี สถาบันและคณะ ในรูปแบบ สถาบันเทคโนโลยี บัณฑิต (นานาชาติ) 

การเผยแพร่กิจกรรมในโครงการน้ี กิจกรรมสร้างสรรค์ ผ่านโซเชียล พระจอมเกล้า คณะบริหารธุรกิจ
ผ่านโซเชียลมีเดีย เช่น ยูทูป มีเดีย เช่น ยูทูป เป็นต้น เจ้าคุณทหาร

ผลผลิต (Output)  : เป็นต้น 2. นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ ลาดกระบัง
1. นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากห้องเรียนมา 1 องค์ความรู้1 องค์ความรู้ 2. เพ่ือเป็นการเรียนแบบ Active ทฤษฎีจากบทเรียนน ามาปฏิบัติ
ประยุกต์ใช้ได้จริงผ่านกิจกรรมในโครงการน้ี Learning Project กระตุ้น ให้เกิดข้ึนจริง ในลักษณะการ
2. การรับรู้จากส่ือกิจกรรมท่ีเผยแพร่ ส่งผลต่อ 100 คน 104 คน การเรียนให้มีประสิทธิภาพมาก เรียนรู้แบบ Active Learning 
การเลือกเรียนในคณะ ท่ีมีผลต่อการรับนักศึกษา จ านวนคนดูจ านวนคนดู ย่ิงข้ึน นักศึกษาสามารถน าทฤษฎี Project อันเป็นการกระตุ้น
ของหลักสูตรได้ ต่อคลิป ต่อคลิป จากบทเรียนน ามาปฏิบัติให้เกิดข้ึน การเรียนให้มีประสิทธิภาพมาก

จริง ย่ิงข้ึน
ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3. ส่งเสริม Soft skills ให้ 3. นักศึกษาได้รับการส่งเสริม 
1. นักศึกษาได้เรียนรู้ทักษะ soft skill จากการจัด 50 คน 49 คน นักศึกษา Soft skills มากย่ิงข้ึน
โครงการน้ี 

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
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F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :   -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ  โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

9 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติส าหรับ นักศึกษาระดับ 200,000 90,495 60 คน 137 เม.ย.-66 21 1 1 95 1. เพ่ือเป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงานวิจัย 1. นักศึกษาในระดับปริญญาตรีได้มีพ้ืนท่ีและ คณะบริหารธุรกิจ งานวิจัยและวารสาร
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาตรี เม.ย.-66 โครงงานหรือนวัตกรรมของนักศึกษาใน โอกาสในการเผยแพร่ผลงานวิจัย โครงงาน สถาบันเทคโนโลยี วิชาการ 

ระดับปริญญาตรี หรือนวัตกรรม พระจอมเกล้า คณะบริหารธุรกิจ
2. เพ่ือเป็นการสร้างเสริมการแลกเปล่ียน 2. นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ เจ้าคุณทหาร
ความรู้และประสบการณ์ด้านการวิจัยเพ่ือ และประสบการณ์ด้านการวิจัยเพ่ือเป็น ลาดกระบัง
เป็นแนวทางในการพัฒนาความรู้ในอนาคต แนวทางในการพัฒนาความรู้ในอนาคต
ของนักศึกษา ของนักศึกษา

ผลผลิต (Output)  : 3. เพ่ือเป็นกลไกส าคัญในการทวนสอบ 3. หลักสูตรท่ีเก่ียวข้องได้ทวนสอบผล
1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีเสนอเข้ารับการพิจารณา ไม่น้อยกว่า 60 เร่ือง 44 เร่ือง ผลสัมฤทธ์ิการศึกษาของนักศึกษาใน สัมฤทธ์ิการศึกษาของนักศึกษาในภาพรวม
2. จ านวนผลงานวิจัยท่ีผ่านการพิจารณาให้เข้าร่วม ไม่น้อยกว่า ภาพรวม ท้ังท่ีเก่ียวข้องคุณธรรมจริยธรรม ท้ังท่ีเก่ียวข้องคุณธรรมจริยธรรม ความรู้ 
น าเสนอผลงาน 30 เร่ือง 44 เร่ือง ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์

สัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ รวมถึง
รวมถึงทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร

ผลลัพธ์ (Outcome)  : การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในรายงาน 30 เร่ือง 30 เร่ือง 4. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานท่ีสะท้อน .4. ได้เผยแพร่ผลงานวิชาการท่ีสะท้อน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ศักยภาพของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ศักยภาพของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี
หรือวารสารวิชาการ ของคณะและสถาบัน ของคณะและสถาบัน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
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F1-P-วต-003
แก้ไขคร้ังท่ี 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 1 Impact : Academic
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 1.ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.1 จ านวนคร้ังการอ้างอิงของผลงานวิจัยตีพิมพ์ต่อจ านวนผลงาน
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 1.1                                                                                วิจัยตีพิมพ์ 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :  2. จ านวนผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและบทความในระดับ  Q1 , Q2 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ
ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวอัญชิกา ร าพรรณ์

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ โทร. 6335
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการน าเสนอผลงานภายในประเทศและ บุคลากร 1,650,000 211,936.15 35 คน 4 ก.พ. - พ.ค. - 35  - 1. เพ่ือให้บุคลากรได้เพ่ิมพูนความรู้และ 1. บุคลากรได้เพ่ิมพูนความรู้และแลกเปล่ียน ภายในและ งานทรัพยากรบุคคล 
ต่างประเทศ คณะบริหารธุรกิจ ก.ย. 66  มิ.ย. 66 แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ทางวิชาการ เรียนรู้ประสบการณ์ทางวิชาการ ภายนอกสถาบัน คณะบริหารธุรกิจ

2. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรในการ 2. บุคลากรได้น าความรู้ท่ีได้จากการน า เทคโนโลยีพระจอม
น าความรู้ท่ีได้จากการน าเสนอผลงานมา เสนอผลงานมาพัฒนางานวิจัย เกล้าเจ้าคุณทหาร
พัฒนางานวิจัย 3. บุคลากรสามารถน าผลงานและความรู้ไป ลาดกระบัง
3. เพ่ือให้บุคลากรสามารถน าผลงานและ เสนอขอต าแหน่งท่ีสูงข้ึน
ความรู้ไปเสนอขอต าแหน่งท่ีสูงข้ึน 4. คณะมีจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่

ผลผลิต (Output)  : ระดับนานาชาติเพ่ิมข้ึน
1. จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติและ 35 เร่ือง 4 เร่ือง
นานาชาติ

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในรายงานการ 8 เร่ือง 1 เร่ือง
ประชุมวิชาการ (Proceedings) หรือวารสาร
วิชาการระดับชาติท่ีได้รับการยอมรับ หรือ 
วารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีอยู่ในฐาน
ข้อมูล Web of Science/SJR

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้





1
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.................................................กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

     3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ให้เลือกเพียงข้อเดียว Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)......................................................

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 6 กรกฎาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
3 โครงการพัฒนาบุคลิกภาพสู่อุตสาหกรรมบริการ นักศึกษาสาขา 30,000  28,650 80 คน 85 คน  เม.ย. 66 25-เม.ย. 1 1 55 คน 1. เพ่ือสร้างความพร้อมและความ 1. นักศึกษามีความรู้ท่ีจ าเป็น สถาบัน อ.เชิดศักด์ิ 

วิชานวัตกรรม 2566 ม่ันใจ มีทัศนคติเชิงบวกต่ออาชีพ และมีทัศนคติเชิงบวกต่ออาชีพ เทคโนโลยี มานะกิจไพศาล
การท่องเท่ียว ด้านการบริการและมีแรงบันดาล และการท างานในอุตสาหกรรม พระจอมเกล้า
และการบริการ ใจในการพัฒนาบุคลิกภาพของ บริการจากผู้เช่ียวชาญมืออาชีพ เจ้าคุณทหาร

ตนเอง ท่ีท างานจริงอยู่ในอุตสาหกรรม ลาดกระบัง
ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึง 2. นักศึกษาได้รับความรู้ด้าน
 1 ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้และการพัฒนาบุคลิกภาพ ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 ความส าคัญในการดูแลและใส่ใจ การพัฒนาบุคลิกาภาพท่ี
ต่อการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมบริการจาก บุคลิกภาพของตนเอง เหมาะสมกับอาชีพ
ผู้เช่ียวชาญมืออาชีพ 3. นักศึกษาสามารถน าความรู้

ท่ีได้รับ สมรรถนะ และทัศนคติ
ผลลัพธ์ (Outcome): ท่ีบ่มเพาะช้ึนไปปรับพัฒนาตนเอง
 1 ผู้เช้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ ร้อยละ 70 ร้อยละ 87 และประยุกต์เพ่ือเป็นผู้ให้บริการ
ใช้ในการสมัครงาน ประกอบอาชีพในอนาคตได้ อย่างมืออาชีพหลังส าเร็จ

การศึกษา

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

66E004_พัฒนาบคุลกิภาพสูอ่ตุสาหกรรมบรกิาร_F1-P-วต-003_(รายงานผล)211



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.8      3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา      1. จ านวนนักศึกษา Inbound - Outbound
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 5 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
11 โครงการดูให้รู้วัฒนธรรมญ่ีปุ่นผ่านอาหาร นักศึกษาคณะ 30,000  26,151.06   100 คน 163 คน มี.ค. 66 16 มี.ค. 1 1 123 1. เพ่ือเตรียมความพร้อม 1. นักศึกษามีความพร้อมในการ สถาบัน ผศ.นิดา 

และขนมคู่กับชา ศิลปศาสตร์ 2566 นักศึกษาสจล. ในการวางแผน วางแผนการจัดกิจกรรม รู้จักการ เทคโนโลยี        ลาภศรีสวัสด์ิ
และคณะอ่ืน การจัดกิจกรรม รู้จักการท างาน ท างานเป็นกลุ่มและการแก้ปัญหา พระจอมเกล้า
ภายในสถาบัน เป็นกลุ่มและการแก้ปัญหา 2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลก เจ้าคุณทหาร

ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการ เปล่ียนเรียนรู้วัฒนธรรมญ่ีปุ่น ลาดกระบัง
 1 ผู้เข้าร่วมได้แลกเปล่ียนเรียนรู้วัฒนธรรมญ่ีปุ่น ร้อยละ 80 ร้อยละ 81.46 ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้วัฒนธรรม ด้านอาหารและขนมคู่กับชา
ด้านอาหารและขนมคู่กับชาอย่างถูกต้อง ญ่ีปุ่นด้านอาหารและขนมคู่กับชา อย่างถูกต้อง

อย่างถูกต้อง 3. นักศึกษามีประสบการณ์จริง
ผลลัพธ์ (Outcome): 3. เพ่ือให้นักศึกษามีประสบการณ์ เก่ียวกับวัฒนธรรมญ่ีปุ่นด้าน
 1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีประสบการณ์จริงเก่ียวกับ ร้อยละ 70 ร้อยละ 85.20 จริงเก่ียวกับวัฒนธรรมญ่ีปุ่นด้าน อาหารและขนมคู่กับชาด้วย
วัฒนธรรมญ่ีปุ่นด้านอาหารและขนมคู่กับชา อาหารและขนมคู่กับชาด้วยตนเอง ตนเอง สามารถสร้างโอกาสในการ
ด้วยตนเอง สามารถสร้างโอกาสในการลงทุน สามารถสร้างโอกาสในการลงทุน ลงทุนเพ่ือเสริมรายได้หลักหรือ
เพ่ือเสริมรายได้หลัก หรือโอกาสในการท าธุรกิจ เพ่ือเสริมรายได้หลักหรือโอกาส โอกาสในการท าธุรกิจในหลาก
ในหลากหลายมิติ ในการท าธุรกิจในหลากหลายมิติ หลายมิติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

ใหม_่66E012_ดใูหรู้ว้ฒันธรรมญีปุ่่ นผา่นอาหารและขนมคูก่ับชา_F1-P-วต-003_รายงานผล212



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact : Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index : .....Citizen .....
□ ส่วนงาน....................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.1       3.1.5  บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา      1.  จ านวนนักศึกษ Inbound - Outbound
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง : กิจกรรมสาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 18 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
14 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการแปล นักศึกษาคณะ 14,400  14,400  100 คน 99 คน  มี.ค. 66  16,23 2 1 25 คน 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้ 1. นักศึกษาได้รับความรู้เชิงลึก สถาบัน อ.เจนจิรา

AVT: การแปลบทพากย์ และการแปลซับไตเต้ิล ศิลปศาสตร์ มี.ค. 66 ท้ัง Hard Skills และ Soft Skills ในด้านการแปลเฉพาะทางจาก เทคโนโลยี         จิตรไพบูลย์
แพลตฟอร์มสตรีมม่ิง ตรงตามความต้องการของ ผู้เช่ียวชาญในวงการวิชาชีพ พระจอมเกล้า

ตลาดแรงงาน โดยตรง เจ้าคุณทหาร
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้ 2. นักศึกษาได้รับโอกาสในการ ลาดกระบัง
เทคนิคและช่องทางการท างาน ท างาน ช่องทางในการสมัครงาน

ผลผลิต (Output): กับผู้เช่ียวชาญโดยตรง จากผู้มีประสบการณ์
 1. นักศึกษาเข้าใจหลักและเทคนิคในการแปล ร้อยละ 80 ร้อยละ 87 3. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษา
เฉพาะทางเพ่ิมข้ึน เข้าถึงศาสตร์การแปลท่ีมีความ

เฉพาะทาง เฉพาะอุตสาหกรรม
ผลลัพธ์ (Outcome): ท่ีมีการใช้ภาษาและเทคนิค
 1. นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ ร้อยละ 70 ร้อยละ 92 ท่ีแตกต่างกัน
ใช้ในการประกอบอาชีพของตนเองในอนาคตได้

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อมค าอธิบายพอสังเขปใน Sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

พัฒนาศกัยภาพนักศกึษาดา้นการแปล AVT_F1-P-วต-003_(รายงานผล)213



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

     3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)......................................................

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
กิจกรรมรอง: สาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 084-545 8778
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 18 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
จัดฝึกอบรม/สัมมนา

66E011 โครงการเรียนเข้าใจ จัดระเบียบความคิดด้วยภาพ นักศึกษาคณะ 8,000     5,819.5   60 คน 33 คน เม.ย. 66 31 มี.ค. 1 1 10 คน 1. เพ่ือพัฒนาให้นักศึกษามีการ 1. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ สถาบัน ผศ.พนิดา 
(Effective Learning with Note Taking ศิลปศาสตร์ 2566 มองภาพรวมและวิเคราะห์ สามารถน าความรู้ท่ึได้รับไปใช้ใน เทคโนโลยี      จันทรกรานต์
and Visual Summarizing) รายละเอียด ถ่ายทอดส่ิงส าคัญใน การสรุปค าบรรยายท่ีได้เรียนรู้จาก พระจอมเกล้า

การเรียนรู้ได้ ในห้องเรียน เจ้าคุณทหาร
ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือพัฒนาให้นักศึกษาได้ฝึก 2. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ ลาดกระบัง
 - นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถสรุปท่ีได้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ทักษะการส่ือสารและการถ่ายทอด สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ใน
เรียนรู้ออกมาเป็นภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ ความคิดออกมาเป็นภาพให้ การส่ือสารกับผู้อ่ืนให้เข้าใจได้

เข้าใจได้ง่าย ง่ายผ่านการน าเสนอด้วยภาพ
ผลลัพธ์ (Outcome): 3. เพ่ือให้นักศึกษาน าเทคนิค 3. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
 - นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 92 การคิดเป็นภาพ (Sketchnoting สามารถน าส่ิงท่ีได้เรียนรู้ไปใช้ใน
ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและการส่ือสาร Skills) ไปใช้ในการสรุปบทเรียน การบันทึกการประชุม วางแผน
ตลอดจนสามารถน าไปใช้ในการท างานต่อไปใน และสรุปส่ิงท่ีได้เรียนรู้ได้อย่าง และประสานงานกับผู้อ่ืน
อนาคตได้ มีประสิทธิภาพ เม่ือออกไปท างานในองค์กร

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

เรยีนเขา้ใจ จัดระเบยีบความคดิดว้ยภาพ_F1-P-วต-003_รายงานผล214



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index : ..... Citizen .....
□ ส่วนงาน...................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 

      3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : ..... ระบุตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ .....

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง : กิจกรรมสาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 084-545 8778
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 18 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
จััดฝึกอบรม/สัมมนา

66E014 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการของ นักศึกษาคณะ 40,000  28,490 77 คน  76 คน  ส.ค. 66 21 พ.ย. 1 1 27 คน 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ 1. นักศึกษาได้รับความรู้และ บริษัท ไทย ผศ.นิดา 
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ศิลปศาสตร์ 2565 นักศึกษาสาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ประสบการณ์จริงจากการศึกษา นิปปอน        ลาภศรีสวัสด์ิ

ในการปฏิบัติงาน ณ สถาน ดูงาน ณ สถานประกอบการ ใน เซอิกิ จ ากัด
ผลผลิต (Output): ประกอบการ การเตรียมความพร้อมในการ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจกระบวนการผลิต และ ร้อยละ 80 ร้อยละ 81 2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี ปฏิบัติงานในอนาคตอันใกล้
กระบวนการท างานจริงในสถานประกอบการ ระหว่างคณะศิลปศาสตร์กับ 2. คณาจารย์จากคณะศิลปศาสตร์
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจความส าคัญในการใช้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 86 สถานประกอบการในความ มีโอกาสแลกเปล่ียนประสบการณ์
ภาษาญ่ีปุ่นในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ร่วมมือทางวิชาการด้านสหกิจ ข้อคิดเห็น และสร้างเครือข่ายกับ

ศึกษา สถานประกอบการในฐานะผู้มี
ผลลัพธ์ (Outcome): ส่วนได้ส่วนเสียอย่างย่ังยืน และ
 - นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ ร้อยละ 70 ร้อยละ 87 เปิดโอกาสให้ผู้ประกอบการมี
ใช้ในการประกอบอาชีพของตนเองในอนาคตได้ ส่วนร่วมในการพัฒนาการจัด

การเรียนการสอน และการรับ
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น
เข้าฝึกสหกิจศึกษาและหรือเข้า
ท างานในสถานประกอบการ
ดังกล่าวในอนาคต
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
น าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ใน
การประกอบอาชีพตนเองใน
อนาคตได้

หมายเหตุ :   เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

66E014_ศกึษาดงูานสถานประกอบการของนักศกึษาสาขาวชิาภาษาญีปุ่่ น_F1-P-วต-003(รายงานผล)215



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อ 2.1      3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา      1. จ านวนนักศึกษา Inbound - Outbound
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 084-545 8778
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 10 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
7 โครงการอบรมการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน นักศึกษาสาขา 212,000  37,300  175 คน 179 คน 2 2 64 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ 1. นักศึกษาได้รับความรู้และ สถาบัน ผศ.ดร.พัชรภรณ์

(Life Saving) และการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (CPR) วิชานวัตกรรม นักศึกษาให้มีความรู้และทักษะใน ทักษะเชิงปฏิบัติการในการช่วย เทคโนโลยี      สุนทรวิบูลย์
กิจกรรมท่ี 1 การท่องเท่ียว 50,000    2,500    100 คน 101 คน  มี.ค. 66 17-มี.ค. 1 1 การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานการช่วย ชีวิตข้ันพ้ืนฐาน และการช่วยชีวิต พระจอมเกล้า
กิจกรรมท่ี 2 และการบริการ 35,000    34,800  75 คน 78 คน มี.ค. 66 24-มี.ค. 1 1 ฟ้ืนคืนชีพ (CPR) โดยสามารถช่วย ทางน้ า (Life Saving) เพ่ือน า เจ้าคุณทหาร
เงินคงเหลือ และสาขาวิชา 127,000  เหลือบุคคลใกล้ตัวได้อย่าง ความรู้ความสามารถแก้ไขปัญหา ลาดกระบัง

อ่ืนภายในคณะ ปลอดภัยก่อนถึงโรงพยาบาลได้ หรือสถานการณ์เฉพาะหน้ากับ
ศิลปศาสตร์ 2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ เหตุฉุกเฉินท่ีเกิดข้ึนกับตนเองและ

นักศึกษาให้มีความรู้และทักษะใน บุคคลใกล้ตัวได้อย่างทันท่วงที
ผลผลิต (Output): การช่วยชีวิตทางน้ า (Life Saving) 2. นักศึกษาสามารถน าความรู้
 - ผู้เข้าร่วมมีความรู้และทักษะเชิงปฏิบัติการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 92.97 โดยสามารถช่วยเหลือตนเองและ ไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต
การช่วยชีวิตทางน้ า (Life Saving) และการ บุคคลใกล้ตัวได้อย่างปลอดภัย ประจ าวันและการประกอบอาชีพ
ฟ้ืนคืนชีพ (CPR) เพ่ิมข้ึน ก่อนถึงโรงพยาบาลได้ ในอนาคตได้

ผลลัพธ์ (Outcome):
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ ร้อยละ 70 ร้อยละ 91.25

ใช้ในการสมัครงาน ประกอบอาชีพในอนาคตได้
หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

อบรมการชว่ยชวีติขัน้พืน้ฐาน (Life Saving) และการชว่ยฟ้ืนคนืช ี(CPR)_F1-P-วต-003(รายงานผล)216



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  :ข้อท่ี 3 Impact : Social
จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Learning

□ ส่วนงาน...................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.2.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)
      5.4.2 ส่งเสริมการพัฒนาต้นแบบการท่องเท่ียวเชิงพ้ืนท่ี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ให้เลือกเพียงข้อเดียว Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)  .....................................................................
แผนงาน : ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
กิจกรรมหลัก : งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
กิจกรรมรอง :  การจัดฝึกอบรม/การจัดนิทรรศการ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร 0845458778
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 18 เมษายน 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)

66S001 โครงการอบรมฝึกประสบการณ์การเป็นยุวมัคคุเทศก์ นักเรียนช้ัน ม.ต้น 77,000    43,157 30 คน 31 คน  ก.พ. -  19-20 2 1 31 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 1. เยาวชนได้รับความรู้และประสบ- สถาบัน อ.เชิดศักด์ิ
และม.ปลาย มี.ค. 66 มี.ค. 66 ยุวมัคคุเทศก์ส าหรับชุมชนเขรพ้ืนที การณ์เก่ียวกับหลักการมัคคุเทศก์และ เทคโนโลยี   มานะกิจไพศาล

อายุระหว่าง ลาดกระบังและชุมชนท่องเท่ียวอ่ืน ๆ การท างานเป็นกลุ่ม พระจอมเกล้า
13-18 ปี 2. เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้ความสามารถ 2. เยาวชนมีความรู้ความสามารถและ เจ้าคุณทหาร

ผลผลิต (Output) และทักษะท่ีจ าเป็นในการน าเสนอ ทักษะในการน าเสนอแหล่งท่องเท่ียว ลาดกระบัง
 - เยาวชนมีความเข้าใจเก่ียวกับหลักการมัคคุเทศก์เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80 ร้อยละ 87.90 แหล่งท่องเท่ียวของท้องถ่ินได้ ของท้องถิน

3. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความ 3. เยาวชนมีศักยภาพและขีดความ
ผลลัพธ์ (Outcome) สามารถท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 สามารถในกระบวนการสร้างเสริม
 - เยาวชนสามารถน าเสนอแหล่งท่องเท่ียวในท้องถ่ินของ ร้อยละ 80 ร้อยละ 83.87 ส าหรับเยาวชนภายในชุมชนเขตพ้ืนท่ี ประสบการณ์ด้านการท่องเท่ียว
ตนเองได้ ลาดกระบัง 4. เยาวชนเกิดการสานสัมพันธ์อันดี

ระหว่างกัน และมีส านึกรับผิดชอบใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรทางการท่องเท่ียว
และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

5. เป็นการส่งเสริมอาชีพให้กับเยาวขน

ในอนาคตอาจเติบโตและต่อยอด
เป็นธุรกิจชุมชนหรือสตาร์ทอัพ
(Start Up) ต่อไป

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย (5) วัน/เดือน/ปี (6)

/

66S001_อบรมฝึกประสบการณ์การเป็นยวุมัคคเุทศก_์F1-P-วต-003 แกไ้ขครัง้ที ่10_(รายงานผล)217
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เงินงบประมาณ R เงินรายได้

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี            ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education
R จัดสรรตามสัดส่วน   ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen

 ส่วนงาน..................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)
     3.1.6  ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) 1. จ านวนนักศึกษา Inbound - Outbound
แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
กิจกรรมรอง: สาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ โทร. 3761
ณ วันท่ี 23 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
จัดฝึกอบรม/สัมมนา

66E016 โครงการ LA Junior Summer Internship นักศึกษา 35,000    19,840 50 คน 38 คน  พ.ค.- มิ.ย. 16,18, 3 1 1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ สถาบัน ผศ.ดร.ฐปนีย์
ช้ันปีท่ี 2 ของ 2566 19-พ.ค. การท างานให้กับนักศึกษาก่อน อธิบายการพัฒนาสมรรถนะของ เทคโนโลยี     เขมานุวงศ์
คณะศิลปศาสตร์ 2566 ออกสู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ตนเองได้ พระจอมเกล้า

ภาคฤดูร้อน 2. ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจทักษะ เจ้าคุณทหาร
ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักศึกษา ทางวิชาชีพท่ีทันสมัยและตอบ ลาดกระบัง
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถอธิบายการพัฒนา ร้อยละ 80 ร้อยละ 96 ได้เรียนรู้และฝึกประสบการณ์ สนองความต้องการของตลาด
สมรรถนะของตนเองได้ วิชาชีพจริงกับสถานประกอบการ แรงงาน
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจทักษะทางวิชาชีพท่ี ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ 3. นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 คณะ
ทันสมัยและตอบสนองความต้องการของ สมรรถนะของนักศึกษาให้ทันต่อ ศิลปศาสตร์ได้ฝึกประสบการณ์
ตลาดแรงงาน การเปล่ียนแปลงและมีความรู้ วิชาชีพกับสถานประกอบการ

ทักษะท่ีตรงตามความต้องการ
ผลลัพธ์ (Outcome): ของตลาดแรงงาน
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ร้อยละ 70 ร้อยละ 90

หมายเหตุ: เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อมค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก. LA Junior Summer Internship_F1-P-วต-003218



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี ..... 1 ..... Impact : .....  Industrial.....
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี ..... 1.ข ..... Global Index : ..... Innovation…........ 

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี ..... 1.2.1 ..... Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี .......1.4..... ..... 4.2.6 นวัตกรรม 1000+ นวัตกรรมและไอเดีย  .....

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 
แผนงาน : ..... แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม.....
กิจกรรมหลัก : .....งานบริการวิชาการแก่ชุมชน .....

กิจกรรมรอง : ..... บริการวิชาการในรูปแบบต่าง ๆ	 .....

หน่วยงาน ..... คณะศิลปศาสตร์ ..... ช่ือผู้กรอกข้อมูล ปลายอ้อ เป็นธรรม
โทร. 3761

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1 โครงการ KMITL Innovation Expo 2023 1.นักเรียน ผู้ปก- 30,000 30,000 1,200 คน 1,200 คน เมษายน 66 3 วัน 1 คร้ัง 216 คน 1.เพ่ือสร้างความเช่ือมโยงการมี 1.เกิดนวัตกรรมใหม่ และ สถาบันเทคโน- ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ผลผลิต (Output)  : ครอง ครูแนะแนว ส่วนร่วม กระตุ้นความร่วมมือ นักศึกษามีความสามารถ โลยีพระจอม- ดร.พัชรภรณ์ 
1. จ านวนโครงการ 2. บุคคลท่ัวไปท่ี

สนใจ
6 ผลงาน 10 ผลงาน

27-29 เม.ย.
2566

ระหว่างหน่วยงาน องค์กร ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ร่วมพัฒนา
สถาบัน

ในการน าเสนอผลงานแก่ผู้
เข้าชมงานท่ัวไป

เกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง

สุนทรวิบูลย์

ผลลัพธ์ (Outcome)  : 2.เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความสามารถ 2.ประชาสัมพันธ์ผลงาน
1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 

80

ร้อยละ 94

ในการน าเสนอผลงาน วิเคราะห์ 
สังเคราะห์และทักษะการส่ือสาร
ของนักศึกษา

ของนักศึกษารวมท้ังการ
เรียนการสอนของทุกคณะ
 ทุกวิทยาลัย ให้เป็นท่ีรู้จัก
และยอมรับใน
ระดับประเทศ

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 
75

ร้อยละ 100

3. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้
แลกเปล่ียนความรู้กับผู้เข้าชม
นิทรรศการซ่ึงมีหลากหลายระดับ
องค์ความรู้ ประเภทและสาขาวิชา

3.นักศึกษามีความ
กระตือรือร้นและทุ่มเทใน
การสร้างสรรค์ผลงาน

4.เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความ
กระตือรือร้นในการท าโครงงาน 
นวัตกรรมและช้ินงานในทุก
ระดับช้ันปี

4.ได้รับข้อมูล ความสนใจ
เข้าศึกษาต่อจากนักเรียนท่ี
เข้าร่วมกิจกรรมของคณะ/
 วิทยาลัย

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

∕ 

∕

1219
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จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

5.เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ผลงานให้กับบุคคลภายนอกออกสู่
สาธารณชน

5.สามารถสร้างเครือข่าย
ให้หน่วยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชน เข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสถาบัน
ต่อไป

6.เพ่ือประมวลข้อมูลจากนักเรียน
ท่ีสนใจศึกษาต่อจากการเข้าชม
หลักสูตรของนักเรียน เพ่ือการ
ปรับกลยุทธการรับนักเรียนในปี
การศึกษา 2566

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป
 

2220



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact : Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index : ..... Citizen.....
□ ส่วนงาน...................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.9       3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : ..... ระบุตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ .....

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
กิจกรรมรอง : กิจกรรมสาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 23 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
12 โครงการน าเสนอโครงงานสหกิจศึกษาและ นักศึกษาคณะ 120,000  47,964 250 คน 221 คน พ.ค. 66  18-19 2 1 189 คน 1. เพ่ือพัฒนาโครงงานสหกิจ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับค า สถาบัน ผศ.นิดา 

การศึกษาอิสระ ศิลปศาสตร์ พ.ค.-66 ศึกษาให้สามารถแข่งขันในระดับ แนะน าเพ่ือน าไปพัฒนาโครงงาน เทคโนโลยี        ลาภศรีสวัสด์ิ
และคณะอ่ืน สถาบันได้ สหกิจศึกษาของตนเอง เพ่ือเข้า พระจอมเกล้า ดร.อตินุช  ป่ินเงิน
ภายในสถาบัน 2. เพ่ือพัฒนาผลงานจากการ ร่วมการประกวดในระดับสถาบัน เจ้าคุณทหาร ดร.เชิดศักด์ิ

ผลผลิต (Output): ศึกษาอิสระของนักศึกษาให้ 2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับค า ลาดกระบัง      มานะกิจไพศาล
 1 จ านวนโครงการสหกิจศึกษาท่ีได้รับการคัดเลือก 5 ผลงาน 0 สามารถตีพิมพ์ในระดับชาติ แนะน าในการพัฒนาผลงานจาก
ให้เข้าร่วมแข่งขันในระดับสถาบัน หรือระดับนานาชาติได้ การศึกษาอิสระของตนเองเพ่ือ
 2 จ านวนผลงานจากการศึกษาอิสระท่ีได้รับค า 3 ผลงาน 0 ตีพิมพ์ในระดับชาติหรือ
แนะน าให้ตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ นานาชาติ

ผลลัพธ์ (Outcome):
 1 จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองาน 8 ผลงาน 0
สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.การน าเสนอโครงงานสหกจิศกึษาและการศกึษาอสิระ_F1-P-วต-003221



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  :ข้อท่ี 3 Impact : Industrial

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 3.ข Global Index : Innovation
□ ส่วนงาน..................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.4.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

      4.3.1 จ านวนเงินรายได้ท่ีได้จากการให้บริการทางวิชาการ
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)  : ...................................................................

แผนงาน : บริการวิชาการแก่สังคม
กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน
กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่างๆ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)

จัดฝึกอบรม/สัมมนา (งานประชุมวิชาการ)
66I001 โครงการการประชุมวิชาการระดับชาติทางศิลปศาสตร์ประยุกต์ ผู้น าเสนอผลงาน 250,000  14,600 85 คน 30 คน  มิ.ย. 2566 16-มิ.ย. 1 1 21 คน 1. เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักวิจัย 1. เป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงาน สถาบันเทคโนโลยี คณะศิลปศาสตร์

และผู้เข้าร่วม 2566 หน้าใหม่ วิจัยในระดับนานาชาติและคัดเลือก พระจอมเกล้า
ประชุมวิชาการ 2. เพ่ือเพ่ิมรายได้จากการ ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ เพ่ือตีพิมพ์ เจ้าคุณทหาร

ผลผลิต (Output) บริการวิชาการของคณะ เผยแพร่ในวารสารวิชาการในฐาน ลาดกระบัง
1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการเผยแพร่ในวารสาร 7 เร่ือง 0 ศิลปศาสตร์ TCI

วิชาการท่ีได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI

ผลลัพธ์ (Outcome)
1. จ านวนนักวิจัยหน้าใหม่ท่ีย่ืนขอเสนองบประมาณ 4 คน 0
สนับสนุนการท าวิจัย
2. ร้อยละรายได้จากการบริการวิชาการของคณะ ร้อยละ 7 ร้อยละ
ศิลปศาสตร์เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา -64.79

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขปใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

รายงานผล คก.การประชมุวชิาการระดบัชาตทิางศลิปศาสตรป์ระยกุต_์F1-P-วต-003222



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  :ข้อท่ี 1 Impact : Industrial
จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 1.ก Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน...................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.1.2 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) :
      4.3.1 จ านวนเงินรายได้ท่ีได้จากการให้บริการทางวิชาการ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ให้เลือกเพียงข้อเดียว Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 
แผนงาน :      9. จ านวนเงินรายได้จากการให้บริการทางวิชาการ (Industrial Income)

ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ โทร 3761
แผนงาน บริการวิชาการแก่สังคม ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

OKR (คร้ัง)
(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

66I002 โครงการการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ผู้น าเสนอผลงาน 210,000  57,740 65 คน 30 คน  มิ.ย. 2566 16-มิ.ย. 1 1 21 คน 1. เพ่ือเพ่ิมรายได้จากการ 1. เป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงาน สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.อตินุช  ป่ินเงิน
ทางศิลปศาสตร์ประยุกต์ และผู้เข้าร่วม 2566 บริการวิชาการของคณะ วิจัยในระดับนานาชาติและคัดเลือก พระจอมเกล้า

ประชุมวิชาการ ศิลปศาสตร์ ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ เพ่ือตีพิมพ์ เจ้าคุณทหาร
2. เพ่ือเพ่ิมจ านวนโครงการวิจัย เผยแพร่ในวารสารวิชาการ ลาดกระบัง

ผลผลิต (Output) หรืองานสร้างสรรค์ หรือ ระดับนานาชาติ
1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการเผยแพร่ในวารสาร 7 เร่ือง 5 เร่ือง นวัตกรรมท่ีร่วมมือกัน
วิชาการระดับนานาชาติ ระหว่างหน่วยงานและ/หรือ

ภาคอุตสาหกรรม และ/หรือ
ผลลัพธ์ (Outcome) ชุมชน
1. จ านวนเงินรายได้จากการให้บริการทางวิชาการ ร้อยละ 7 ร้อยละ 74
2. จ านวนโครงการวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 3 โครงการ 0
ท่ีร่วมมือกันระหว่างหน่วยงาน และ/หรือภาคอุตสาหกรรม
และ/หรือชุมชน

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

**งบประมาณ (4) เป้าหมาย (5) วัน/เดือน/ปี (6)

/

รายงานผล คก.การประชมุวชิาการระดบันานาชาตทิางศลิปศาสตรป์ระยกุต_์F1-P-วต-003223



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อ 2.1      3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)......................................................

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
8 โครงการนิทรรศการการแสดงออกทางความคิดเพ่ือ นักศึกษาคณะ 39,000    39,000 120 คน 101 คน พ.ค. 66 2-พ.ค. 1 1 72 คน 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรู้ถึง สถาบัน ผศ.ดร.อติชาต 

การเปล่ียนแปลง "CHANGE" ศิลปศาสตร์ 2566 รับรู้ถึงประเด็นปัญหาท่ีเกิดข้ึน ประเด็นปัญหาท่ีเกิดข้ึนท้ังใน เทคโนโลยี       รุ่งสว่าง
และคณะอ่ืน ๆ ท้ังในสังคมไทยและสังคมโลก สังคมไทยและสังคมโลก พระจอมเกล้า

ผลผลิต (Output): ภายใน สจล. 2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ถก 2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้ถก เจ้าคุณทหาร
 - ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรู้ถึงประเด็นปัญหาท่ี ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ประเด็นและแลกเปล่ียนความคิด ประเด็นและแลกเปล่ียนความคิด ลาดกระบัง
เกิดข้ึนท้ังในสังคมไทยและสังคมโลก เห็นกับนักศึกษาเจ้าของผลงานใน เห็นกับนักศึกษาเจ้าของผลงานใน
 - ผู้เข้าร่วมโครงการได้ถกประเด็นและแลกเปล่ียน ร้อยละ 80 ร้อยละ 91 ประเด็นท่ีนักศึกษาได้น าเสนอ ประเด็นท่ีนักศึกษาได้น าเสนอ
ความคิดเห็นกับนักศึกษาเจ้าของผลงานในประเด็น 3. เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 3. นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ได้น าความ
ท่ีนักศึกษาได้น าเสนอ ได้น าความรู้และกระบวนการคิด รู้และกระบวนการคิดท่ีได้จาก
 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ได้น าความรู้และกระบวนการ ร้อยละ 80 ร้อยละ 88 ท่ีได้จากห้องเรียนมาต่อยอดเพ่ือ ห้องเรียนมาต่อยอดเพ่ือน าเสนอ
คิดท่ีได้จากห้องเรียนมาต่อยอดเพ่ือน าเสนอแก่ น าเสนอแก่สาธารณชน แก่สาธารณชน
สาธารณชน 4. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการและ 4. ผู้เช้าร่วมโครงการและ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการและน าศึกษาเจ้าของผลงานจะ ร้อยละ 80 ร้อยละ 82 นักศึกษาเจ้าของผลงานจะมี นักศึกษาเจ้าของผลงานจะมี
มีทัศนคติต่อกลุ่มคนหรือแนวความคิดท่ีถูกให้คุณค่า ทัศนคติต่อกลุ่มคนหรือแนว ทัศนคติต่อกลุ่มคนหรือ
ในเชิงลบท่ีดีข้ึน ความคิดท่ีถูกให้คุณค่าในเชิงลบ แนวความคิดท่ีถูกให้คุณค่า
ผลลัพธ์ (Outcome): ท่ีดีข้ึน ในเชิงลบท่ีดีข้ึน 
 - จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองาน 5 ผลงาน ไม่มีผลงาน
สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
วัตถุประสงค์ สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

แผน ผล แผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.นทิรรศการการแสดงออกทางความคดิเพือ่การเปลีย่นแปลง CHANGE _F1-P-วต-003224



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณแผ่นดิน R เงินรายได้

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 1 Impact: Academic

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 1.ก Global Index : Innovation
□ ส่วนงาน...................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 1.1.2 Key Performance Indicatiors (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 1.1.2       4.1.1 จ านวนผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและบทความในระดับ Q1
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม       4.2.1 จ านวนคร้ังการอ้างอิงของผลงานวิจัยตีพิมพ์ต่อจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา Key Performance Indicatiors (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลง)  ....................................................................
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง :  พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง)
2 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรคณะ คณาจารย์ 150,000    5,010 30 คน 15 คน เม.ย. 66 ไม่ได้จัด 6 2 1. เพ่ือให้คณาจารย์มีความรู้เร่ือง 1. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถเขียน สถาบัน ผศ.ดร.ฐปนีย์

ศิลปศาสตร์ในการตีพิมพ์ผลงานวิชาการและ คณะศิลปศาสตร์ ก.ค. 66 5-ก.ค. 13 คน การตีพิมพ์ผลงานวิจัยและผลงาน บทความวิจัยและบทความ เทคโนโลยี    เขมานุวงศ์
ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 2566 วิชาการระดับชาติและนานาชาติ วิชาการเพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร พระจอมเกล้า ผศ.พนิดา 

2. เพ่ือส่งเสริมให้คณาจารย์ ระดับชาติและนานาชาติได้ เจ้าคุณทหาร    จันทรกรานต์
สามารถเตรียมต้นฉบับท่ีมี 2. จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับ ลาดกระบัง

ผลผลิต (Output): ศักยภาพในการตีพิมพ์ในฐาน การตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูล
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถเขียนบทความวิจัย ร้อยละ 80 ร้อยละ 94 ข้อมูลระดับชาติและนานาชาติ ระดับชาติและนานาชาติเพ่ิมข้ึน
และบทความทางวิชาการเพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร
ในระดับชาติและนานาชาติได้

ผลลัพธ์ (Outcome):
 - จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ระดับ  1:0.30  1:0.35
นานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย
ประจ า

หมายเหตุ :  เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อมค าอธิบายพอสังเขปใน Sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.พัฒนาศกัยภาพของบคุลากรคณะศลิปศาสตรใ์นการตพีมิพ์_F1-P-วต-003225



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.8.1      3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)......................................................

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

OKR  (คน)
2 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านงานบริการในโรงแรม นักศึกษาสาขา 166,500  27,800 83 คน 62 คน ส.ค. 66 4-ส.ค. 2 1 57 คน 1. เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ 1. นักศึกษามีความรู้ท่ีจ าเป็นและ โรงแรมใน ว่าท่ีร้อยตรี ดร.

วิชานวัตกรรม 2566 นักศึกษาในเร่ืองของงานบริการ เข้าใจกระบวนการปฏิบัติงานใน ประเทศไทย ปฏิภาณ บัณฑุรัตน์
การท่องเท่ียว มีความรู้ความเข้าใจในระบบงาน โรงแรมจากผู้เช่ียวชาญในทุก
และการบริการ บริการโดยเฉพาะการบริการใน แผนกในอุตสาหกรรม
ช้ันปีท่ี 3 สถานประกอบการโรงแรม 2. นักศึกษาสามารถน าความรู้

ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้ ท่ีได้รับน าไปปรับใช้ในงานบริการ
 1 นักศึกษามีความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน ร้อยละ 80 ร้อยละ 91 ความสามารถและได้ฝึกปฏิบัติ หรือปฏิบัติงานในโรงแรมได้ ท้ัง
ในโรงแรมเพ่ิมข้ึน จากสถานประกอบการจริง เพ่ือ ในแผนกการบริการส่วนหน้า

น าความรู้ความสามารถไปใช้ใน การจัดการอาหารเคร่ืองด่ืม
ผลลัพธ์ (Outcome): ภาคอุตสากรรมท่ีเก่ียวข้องภาย แผนกแม่บ้าน แผนกจัดเล้ียง
 1 นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในงาน ร้อยละ 80 ร้อยละ 89 หลังจากส าเร็จการศึกษา เป็นต้น หลังส าเร็จการศึกษา
บริการการปฏิบัติการในโรงแรม หรือการประกอบ 3. นักศึกษามีโอกาสได้เข้าท างาน
อาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษาได้ ในอุตสาหกรรมบริการสูงข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.พัฒนาศกัยภาพดา้นงานบรกิารในโรงแรม_F1-P-วต-003226



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี            ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education
R จัดสรรตามสัดส่วน   ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen

 ส่วนงาน..................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)
ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.2      3.4.1  นักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษระดับ B2 เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)...........................................
แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
กิจกรรมรอง: สาขาศิลปศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ โทร. 3761
ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
จัดฝึกอบรม/สัมมนา

1 โครงการวีแคร์ฟอร์ยู (We Care You) นักศึกษาคณะ 130,000  40,270 300 คน 102 คน  พ.ค. 66 24-25 2 1 67 คน 1. เพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษา 1. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ สถาบัน ดร.จาริณี จันทร์ศรี
ศิลปศาสตร์ พ.ค.-66 อังกฤษของนักศึกษาระดับ สามารถสอบ English Exit เทคโนโลยี ดร.มณฑา พลรักษ์
และคณะอ่ืน ปริญญาตรี สถาบันเทคโนโลยี Exam ผ่านต้ังแต่การสอบ พระจอมเกล้า
ภายในสถาบัน พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร คร้ังแรก เจ้าคุณทหาร

ผลผลิต (Output): ลาดกระบังและวิทยาเขตชุมพร 2. บัณฑิตสามารถน าความรู้ ลาดกระบัง
 - นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมีทักษะด้าน ร้อยละ 80 ร้อยละ 82 เขตรอุดมศักด์ิ ให้ได้อย่างน้อย ความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน ในระดับ B1 ไปต่อยอดและเพ่ิมพูนสมรรถนะ

2. เพ่ือให้บัณฑิตสามารถน า ในการท างาน
ผลลัพธ์ (Outcome): ความรู้ ความสามารถทาง
 - ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบ ร้อยละ 70 ร้อยละ 78 ภาษาอังกฤษไปต่อยอดและ
English Exit Exam เพ่ิมพูนสมรรถนะในการท างาน

หมายเหตุ: เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อมค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.วแีครฟ์อรย์ ู(We Care You)_F1-P-วต-003227



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.      3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ)......................................................

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
จัดฝึกอบรม/สัมมนา

9 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการใน นักศึกษาคณะ 6,200    5,200 40 คน 40 คน พ.ค. 66 3-พ.ค. 1 1 37 คน 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับรู้ถึง 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรู้ถึง สถานประกอบ ผศ.ดร.อติชาต  
อุตสาหกรรมบริการอาหาร ศิลปศาสตร์ 2566 กระบวนการผลิตและกระบวนการ กระบวนการผลิตและกระบวน การในประเทศ       รุ่งสว่าง

ท างานจริงในสถานประกอบการ การท างานจริงในสถานประกอบ ไทย
ผลผลิต (Output): 2. เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นถึง การ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจกระบวนการผลิตและ ร้อยละ 80 ร้อยละ 82 ความส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษ 2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เห็นถึง
กระบวนการท างานจริงในสถานประกอบการ ในการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรม ความส าคัญในการใช้ภาษาอังกฤษ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจความส าคัญในการใช้ ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 บริการอาหาร ในการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรม
ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรม บริการอาหาร
บริการอาหาร 3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ

น าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ใน
ผลลัพธ์ (Outcome): การประกอบอาชีพของตนเอง
 - นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ ร้อยละ 70 ร้อยละ 85 ในอนาคตได้
ประกอบอาชีพของตนเองในอนาคตได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.ศกึษาดงูานสถานประกอบการในอตุสาหกรรมบรกิารอาหาร_F1-P-วต-003228



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

เงินงบประมาณ R เงินรายได้
(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์: ข้อท่ี 2 Impact: Education

R จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์: ข้อท่ี 2.ก Global Index: Citizen
□ ส่วนงาน.......................................... กลยุทธ์: ข้อท่ี 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน)

ตัวช้ีวัด: ข้อท่ี 2.1      3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) 

แผนงาน: จัดการศึกษาอุดมศึกษา      1. จ านวนนักศึกษา Inbound - Outbound
กิจกรรมหลัก: งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง: พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล น.ส.ดารณี สลามเต๊ะ

โทร. 3761
หน่วยงาน คณะศิลปศาสตร์ ณ วันท่ี 22 สิงหาคม 2566

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
16. โครงการเสริมสร้างทักษะด้านงานมัคคุเทศก์ นักศึกษาสาขา 328,600  318,100 80 คน 66 คน  มี.ค. 66  1-3 3 1 59 คน 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้จาก 1. นักศึกษามีความรู้ท่ีจ าเป็นและ จังหวัดนครปฐม ดร.สุภาพร

วิชานวัตกรรม  เม.ย. 66 สถานท่ีและสถานการณ์จริง มีทัศนคติเชิงบวกต่ออาชีพและ ราชบุรี        วิชัยดิษฐ์
การท่องเท่ียว 2. เพ่ือเสริมสร้างนักศึกษาให้มี การท างานในอุตสาหกรรมบริการ เพชรบุรี

ผลผลิต (Output): และการบริการ ทักษะในการประกอบอาชีพด้าน จากผู้เช่ียวชาญมืออาชีพท่ีท างาน ประจวบคีรีขันธ์
1 นักศึกษามีความรู้และเข้าใจเก่ียวกับการงานแผน ร้อยละ 80 ร้อยละ 89 มัคคุเทศก์ จริงอยู่ในอุตสาหกรรม และชุมพร
น าเท่ียว งานมัคคุเทศก์ ความรู้ด้านประวัติศาสตร์ 3. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีคุณสมบัติ 2. นักศึกษาสามารถน าความรู้
และศิลปะไทยเพ่ือการท่องเท่ียว โลจิสติกส์เพ่ือการ ครบถ้วนในการขอใบอนุญาตเป็น ท่ีได้รับและสมรรถนะและทัศนคติ
ท่องเท่ียว การจัดกิจกรรมนันทนาการและกิจกรรม มัคคุเทศก์อาชีพ (ประเภทบัตร ท่ีบ่มเพาะข้ึนไปปรับพัฒนาตนเอง
การท่องเท่ียว บรอนซ์เงิน) และประยุกต์เพ่ือเป็นผู้ให้บริการ

อย่างมืออาชีพหลังส าเร็จการ
ผลลัพธ์ (Outcome): ศึกษา
 1 นักศึกษาจะสามารถน าความรู้ท่ีได้รับและ ร้อยละ 70 ร้อยละ 92
สมรรถนะและทัศนคติท่ีบ่มเพาะข้ึนไปปรับพัฒนา
ตนเองและประยุกต์เพ่ือเป็นผู้ให้บริการอย่าง
มืออาชีพหลังส าเร็จการศึกษา

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี
สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการวัตถุประสงค์

ผลแผนแผน ผล แผน ผล

รายงานผล คก.เสรมิสรา้งทักษะดา้นงานมัคคเุทศก_์F1-P-วต-003229
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 4 Impact : Social
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 4ค Global Index : Management

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 4.16.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.1.1 ความเข้าใจนโยบายของสถาบันและความรักองค์กร

ตัวช้ีวัด :  ข้อท่ี 4.6 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองานสร้างสรรค์

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักศึกษา ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
แผนงาน : แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ

หน่วยงาน :  คณะแพทยศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล นายสรธัช  เขมจารุยางกูร
โทร 02 - 329 - 8027 ต่อ 1007

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 1. คณาจารย์และ 477,500     438,500  47 45 ธ.ค.-65 -  5 - 7 3 1 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มี 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา Oakwood Hotel ศาสตราจารย์ 
บุคลากร คน คน ก.ค.-66 ม.ค.-66 วัน คร้ัง ความรู้ ความสามารถ ทักษะและ ศักยภาพสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุ & Residence นายแพทย์อนันต์ 
คณะแพทยศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุตามเป้า เป้าหมายขององค์กร อ าเภอศรีราชา ศรีเกียรติขจร 
2. บุคลากรสังกัด 21 21 หมายขององค์กร 2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เพ่ิมประสิทธิ จังหวัดชลบุรี
โรงพยาบาลพระจอม คน คน 2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและสมรรถนะ ภาพและสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
เกล้าเจ้าคุณทหาร ของบุคลากรอย่างเป็นระบบและ มีความต่ืนตัวตระหนักถึงความส าคัญ

ผลผลิต (Output)  : ต่อเน่ือง กระตุ้นให้บุคลากร เกิดความ ของการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
1. ร้อยละของบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนา ร้อยละ ร้อยละ ต่ืนตัวตระหนักถึงความส าคัญของการ 3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความเข้าใจ
ศักยภาพบุคลากร 80 95.74 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ทิศทาง, แนวทางการด าเนินการและ

3. เพ่ือให้มีบุคลากรมีความเข้าใจ ค่านิยมขององค์กร
ผลลัพท์ (Outcome)  : ทิศทาง, แนวทางการด าเนินการและ
1. ร้อยละของบุคลากรได้ทราบและเข้าใจในทิศทาง, ร้อยละ ร้อยละ ค่านิยมขององค์กร
แนวทางการด าเนินการและค่านิยมขององค์กร 80 95.74

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
 จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน กลยุทธ์ : ข้อ Objective Key Result (OKR) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษาระดับปริญญาตรี (ร้อยละ)
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :  ตัวช้ีวัด : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 
กิจกรรมหลัก : งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน
กิจกรรมรอง : การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร    

ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวฉัตรสุดา ปานมี
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ โทร. 091-4915881

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ
1 โครงการตรวจประเมินเพ่ือรับรองหลักสูตรจาก

ทันตแพทยสภา
300,000 

บาท
122,259

 บาท
10 คน 8 คน พ.ค. 66 พ.ค. 66 1 1 30 1. เพ่ือให้หลักสูตรมีผ่านการประเมิน

จากทันตแพทยสภา
1. หลักสูตรได้รับการตรวจประเมิน
รับรอง

อ. ทพญ. ศิริรัตน์     
 ช้ันศิริ

2. นักศึกษาหลักสูตรทันต
แพทยศาสตรบัณฑิต ได้รับอนุมัติเข้า
สอบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทันตก
รรม ให้เลือกข้อใดข้อหน่ึง ดูข้ันตอน
กระบวนการสอบ

ผลผลิต (Output)  :

1. จ านวนหลักสูตรท่ีมีผลผ่าน 1 หลักสูตร 1 หลักสูตร

ผลลัพธ์ (Outcome)  :

1. จ านวน นักศึกษา ท่ีได้สิทธ์ิเข้าสอบ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทันตกรรม คร้ังท่ี 1 
ระบุให้นับได้

 30 คน   
(ผลเกิดในปี 68)

N/A

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

สจล.

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน            เงินรายได้

ประธานการ
ตรวจประเมิน

และ
คณะกรรมการ
ตรวจประเมิน
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 3 Impact : Social

 จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : 3.ก Global Index : .Good  Health and Well – being
□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : สนับสนุนการบริการวิชาการเพ่ือแก้ไขปัญหาสังคมและประเทศ Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : จ านวน Goals ท่ีตอบ UNSDGs

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี ..... (ใส่เฉพาะหมายเลข) ..... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 
(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : บริการวิชาการแก่สังคม
กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่าง ๆ
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาว ฉัตรสุดา ปานมี

โทร. 0914915881
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการ ทันตสาธารณสุข ประชาชน 120,000  99,495.20  100 คน 98 คน ต.ค.-65 ต.ค.-65 1 วัน 1 คร้ัง 1. เพ่ือออกให้บริการทางทันตกรรม 1. ประชาชนได้รับการตรวจ สจล. ดร.ธนพล ล้ิมบุญเรือง
กับชุมชนโดยรอบสถาบันฯ ประเมินทางทันตกรรมเบ้ืองต้น
2. เพ่ือประชาสัมพันธ์คลินิก 2. ประชาชนโดยรอบคลีนิก
ทันตกรรม สจล. ทันตกรรม สจล.

ผลผลิต (Output)  :  ประชาชนผู้เข้ารับการตรวจ 100 คน 79 คน
วินิจฉัยโรคใสช่องปาก
ผลลัพธ์ (Outcome)  : ประชาชนเข้ารับการบริการ ร้อยละ
ทางทันตกรรมท่ีคลินิกทันตกรรม สจล . 80

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการปฏิบัติจริง

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน : การจัดการศึกษาอุดมศึกษา 
กิจกรรมหลัก : งานจัดการศคกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กิจกรรมรอง : สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ ช่ือผู้กรอกข้อมูล ฉัตรสุดา ปานมี
โทร. 091-4915881

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

นักศึกษา 1,025,000  1,025,000  24 24 ม.ค.-66 120 1 ดร. ธนพล ล้ิมบุญเรือง 
ถึง

พ.ค.-66

ผลผลิต (Output)  :

1) จ านวนช้ินงานจ าลองการสบฟันของนักศึกษา 24 ช้ินงาน 24 ช้ินงาน

2) ช้ินงาน Model ฟันเทียมแบบดิจิทัล 24 ช้ินงาน 24 ช้ินงาน
ผลลัพธ์ (Outcome)  :

1) นักศึกษาสามารถจ าลองขากรรไกรและการสบฟัน
ของคนไข้ มายังอุปกรณ์จ าลองได้อย่างถูก

ร้อยละ 70 ร้อยละ 94

2) นักศึกษาสามารถแปลงข้อมูลจากระบบด้ังเดิมไปสู่
ระบบดิจิทัล

ร้อยละ 70 ร้อยละ 94

3) นักศึกษาสามารถใช้งานโปรแกรมตกแต่งช้ินงานฟัน
เทียมได้ในระดับเย้ืองต้น ร้อยละ 70 ร้อยละ 94

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรมในเชิง Problem-based Learning

Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : จ านวนช้ินงานเชิงนวัตกรรมของนักศึกษาและอาจารย์

ตัวช้ีวัด : ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีรูปแบบ work integrated learning/ active 
learning/ out reach program ต่อหลักสูตรท้ังหมด

1. นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการ
ตกแต่งแบบจ าลองฟันเทียมด้วย
เคร่ืองมือจริง
2. นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
มีทัศนคติท่ีดีต่อการปฏิบัติงาน
การท าฟันเทียม

1. นักศึกษาทันตแพทย์ช้ันปีท่ี 1 
ได้ใช้เคร่ืองมือจ าลองการสบฟัน
เพ่ือตกแต่งฟันเทียม              2.
 นักศึกษาทันตแพทย์ช้ันปีท่ี 1 มี
ความรู้ความเข้าใจ และได้ลงมือ
ท าการตกแต่งฟันเทียมท้ังวิธีการ
ด้ังเดิมและวิธีการดิจิทัล

ช้ัน 8 อาคาร
เฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จ
พระเทพ 55 
พรรษา

โครงการโครงการส่งเสริมประสบการณ์การ
เปล่ียนผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลในงานทันตกรรม
บูรณะ

1

✓

✓

1235



วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิงProblem-based Learning

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

โทร...086-3518818...........

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 สหกิจศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร นักศึกษา 210,300      26,800.00    70 คน 61 คน มี.ค - เม.ย 66 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เกิดการเรียนรู้และเสริมสร้าง 1. เกิดการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ภายใน /ภายนอก งานกิจการนักศึกษา

ลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ จังหวัดชุมพร บุคลากรภายใน 17 ก.ค.-30 ก.ย.66 76 3 ประสบการณ์วิชาชีพจากการไปปฏิบัติงานจริงในสถาน ระหว่างสถาบันการศึกษา และสถานประกอบการต่างๆ สจล. วิทยาเขตชุมพร

วิทยาเขตชุมพร ประกอบการ ท าให้นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองให้มี ท่ีเข้าร่วม โครงการสหกิจศึกษา เขตรอุดมศักด์ิ 

ตัวช้ีวัด/OKR : ความพร้อมในการประกอบวิชาชีพ การจัดการศึกษาแบบ 2 สถานประกอบการมีนักศึกษาท่ีมีความกระตือรือร้น

ผลผลิต (Output) สหกิจศึกษาน้ีจะท าให้นักศึกษาได้รับคุณค่าในการปฏิบัติ และมีความพร้อมในด้านวิชาการระดับหน่ึงไปช่วยป

1.หน่วยงานท่ีมีความร่วมมือทางวิชาการในการท าสหกิจศึกษา 38 หน่วยงาน42 หน่วยงาน งานจริงมากกว่าวิธีการฝึกงานแบบเดิม ฏิบัติงาน ท าให้พนักงานประจ ามีเวลาสร้างสรรค์งานให้กับ

2.จ านวนผลงานท่ีน าเสนอต่อสาธารณชน 4 ผลงาน - 2. เพ่ือเปิดโอกาสให้สถานประกอบการได้มีส่วนร่วม ในการ องค์กรมากข้ึน และเป็นวิธีการช่วยคัดเลือกบุคลากรเข้าเป็น

3.ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามมาตรฐาน ร้อยละ 85 ร้อยละ 78.67 พัฒนาทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณค่าต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติพนักงานประจ าในอนาคตโดยไม่จ าเป็นต้องมีการทดลองงาน 

4.อัตราผลตอบแทนเฉล่ียของบัณฑิตเม่ือเทียบกับ 22,500    18.678.14 บาท 3. เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือทางวิชาการ และความสัมพันธ์ 3. นักศึกษาจะได้รับการเสริมสร้างประสบการณ์ด้านวิชาชีพ

ค่ามาตรฐานกระทรวงแรงงาน บาท ท่ีดีระหว่างสถานประกอบการ และสถาบัน การศึกษา เพ่ิมเติมนอกเหนือจากความรู้ท่ีได้รับจากการเรียนการสอน 

ผลลัพธ์ (Outcome) 4. เพ่ือให้มีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ในห้องเรียน มีโอกาสน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน

1.ร้อยละของการเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีเสริมสร้างทักษะ ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ในสถาบันการศึกษาท่ีตอบสนองกับความต้องการของ จริง ได้เรียนรู้ในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  สามารถพัฒนาตนเอง

ชีวิตไปใช้ประโยชน์ สถานประกอบการและตลาดแรงงาน ในด้านต่างๆ ซ่ึงจะท าให้นักศึกษามีศักยภาพพร้อมท่ี

5. เพ่ือให้นักศึกษาได้ท าผลงานเพ่ือน าเสนอต่อสาธารณะชน จะปฏิบัติงานได้ทันทีท่ีส าเร็จการศึกษา 

4. ท าให้เกิดการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน

อัน จะเป็นการลงทุนท่ีคุ้มค่าท้ังต่อตัวนักศึกษา สถาน

ประกอบการ และสถาบันการศึกษา เพราะสถาบันการ

ศึกษาสามารถผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของสถานประกอบการและตลาดแรงงานได้ 

5. นักศึกษาส าเร็จการศึกษาจะสามารถปฏิบัติงานในสาขา

วิชาชีพของตนได้ทันทีและมีประสิทธิภาพ

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิงProblem-based Learning

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

3 โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา นักศึกษา 500,000      392,207      1,500 คน 4,329    พ.ย.65 - ส.ค. 66 1. เพ่ือส่งเสริมการใช้เวลาว่างของนักศึกษาให้เป็นประโยชน์ 1. นักศึกษารู้จักใช้เวลาว่างของนักศึกษาให้เป็น ภายใน /ภายนอก งานกิจการนักศึกษา

ประจ าปีงบประมาณ 2566 2. เพ่ือส่งเสริมทักษะการใช้ชีวิต และวิชาการ แก่นักศึกษา ประโยชน์ สจล. วิทยาเขตชุมพร

3. เพ่ือสร้างสรรค์กระบวนการท างาน ทัศนคติ เจตคติท่ีดี 2. นักศึกษามีทักษะการใช้ชีวิต และวิชาการ เขตรอุดมศักด์ิ 

- กิจกรรมชุมนุมนักศึกษา 82,057        975 28 ม.ค.66 1 1 ในการท างานให้กับนักศึกษา แก่นักศึกษา

13 กพ.66 1 1 4. เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ในการท างาน จาก 3. นักศึกษาได้สร้างสรรค์กระบวนการท างาน 

20-26 ก.พ.66 7 1 กิจกรรมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน และน าความรู้ท่ีได้ไป ทัศนคติ เจตคติท่ีดีในการท างาน

19 มี.ค.66 1 1 ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 4. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ในการท างาน 

8-18 มี.ค.66 10 1 และน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน

8 มี.ค.-30 เม.ย.66 53 1

18-19 มี.ค.66 2 1

27-28 เม.ย.66 2 1

18-22เม.ย.66 5 1

8 ก.ค.66 1 1

- กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 25,000        450 20-25 มี.ค.66 6 1

- กิจกรรมปัจฉิมนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย  14,300        450 29 มี.ค.66 1 1

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่ 12,000        500 16 มิ.ย.66 1 1

- กิจกรรมสานสัมพันธ์น้องพ่ีสู่ร้ัวแคแสด 169,500      754 26-27 มิ.ย.66 4 1

21-22 ก.ค.66 2 1

- กิจกรรมเดิน-ว่ิง ประเพณี น้องพ่ีสัมพันธ์ ข้ึนเขาเจดีย์ 73,850        700 22 ก.ค.66 1 1

- กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 15,500        500 3 ก.ค.66 1 1

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิงProblem-based Learning

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

ตัวช้ีวัด/OKR :

ผลผลิต (Output)

1.จ านวนกิจกรรมท่ีฝึกประสบการณ์แก่นักศึกษา 7 กิจกรรม 7 กิจกรรม

2.ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามมาตรฐาน ร้อยละ 85 ร้อยละ 78.67

ผลลัพธ์ (Outcome)

1.ร้อยละของการเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีเสริมสร้างทักษะ ร้อยละ 80 ร้อยละ 85.79

ชีวิตไปใช้ประโยชน์

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

239



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิงProblem-based Learning

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

4 โครงการส่งเสริมสนับสนุนผลงานวิชาการ นักศึกษา 393,200      100 คน พ.ย. 65 - พ.ค.66 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้ประดิษฐ์ส่ิงประดิษฐ์ ออกแบบ และ 1.นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และเพ่ิมพูนประสบการณ์ ภายใน /ภายนอก งานกิจการนักศึกษา

ของนักศึกษาเพ่ือการแข่งขัน ประจ าปี พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการแข่งขัน ในการท างาน สจล. วิทยาเขตชุมพร

งบประมาณ 2566 2. เพ่ือให้เกิดประสบการณ์ในการท างานเป็นทีม 2. นักศึกษามีการพัฒนาในด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม เขตรอุดมศักด์ิ 

3. เพ่ือน าความรู้จากภาคทฤษฎีมาสู่ภาคปฏิบัติ สังคม สติปัญญา บุคลิกภาพ ตลอดจนลักษณะของ

- กิจกรรม ส.ส.ท. PLC Competition 2023 8,505          6 8-10 ก.พ.66 3 1 4. เพ่ือพัฒนาความรู้และประสบการณ์ทางด้านเทคโนโลยี บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม

- กิจกรรมแข่งขัน TSAE Auto Challenge 2023 Student Formula 114,479.72  30 24-26 ก.พ.66 3 1 5. เพ่ือให้รู้จักวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

- กิจกรรมแข่งขันแผนธุรกิจ Start up Challenge  ประจ าปีการศึกษา 2565 25,836.18    100 8 ธ.ค.65 1 1 6. เพ่ือสร้างช่ือเสียงให้แก่วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ บุคคล และความรับผิดชอบ

- กิจกรรมแข่งขันกลไกทางวิศวกรรมเคร่ืองกล คร้ังท่ี 1 17,800        40 15 ธ.ค.65 1 1 และจังหวัดชุมพร 3. นักศึกษามีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละในการบ าเพ็ญ

ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม และแก้ปัญหาเป็น

ตัวช้ีวัด/OKR : 4. นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และใช้ทักษะด้านการ

ผลผลิต (Output) ประกันคุณภาพ และวงจรคุณภาพ PDCA ในการด าเนิน

1. จ านวนผลงานทางวิชาการของนักศึกษา 6 ผลงาน 15 ผลงาน กิจกรรม

ท่ีส่งเข้าร่วมการแข่งขัน 5. นักศึกษาได้สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพท้ัง

2.จ านวนผลงานสร้างสรรค์หรือส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 6 ช้ินงาน 15 ช้ินงาน ภายในและภายนอกสถาบัน

ผลลัพธ์ (Outcome)

1. จ านวนงานวิจัยหรือผลงานออกแบบ 2 รางวัล/ -

หรืองานสร้างสรรค์หรือส่ิงประดิษฐ์ของ เร่ือง

นักศึกษาท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือได้รับรางวัล

ระดับชาติหรือนานาชาติ

2.องค์ความรู้ท่ีได้รับเพ่ิมข้ึนจากการ 6 เร่ือง 4 เร่ือง

แข่งขัน

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

240



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.3 เพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : บริหารท่ัวไป ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

5 โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ นักเรียน 630,000        422,874        1,000 คน พ.ย. - ธ.ค.65 1. เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรใหม่ รวมถึงการรับสมัคร 1.วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิรับนักศึกษาได้ตาม ภายใน /ภายนอก งานประชาสัมพันธ์

นักศึกษาใหม่  แก่กลุ่มเป้าหมายหลัก คือ นักเรียนมัธยม แผนการรับนักศึกษา สจล. วิทยาเขตชุมพร

30 พย.65 1 1 ปลาย  ปวช. และระดับ ปวส. รับทราบข้อมูลข้ันตอน 2.วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิเป็นท่ีรู้จัก และได้ เขตรอุดมศักด์ิ 

ตัวช้ีวัด/OKR : 7 ธค.65 1 1 การสมัครให้ถูกต้อง ประชาสัมพันธ์หลักสูตร

ผลผลิต (Output) 14-16 ธค.65 1 3 2.เพ่ือส่ือสารความโดดเด่นทางวิชาการและภาพลักษณ์ท่ีดี 3.วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับ

1.จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรของสถาบัน 2,000 คน 1,047 คน 19 ธค.65 1 1 ต่อกลุ่มเป้าหมาย ส่ือมวลชน

2.จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ 1,000 คน 573 คน 21 ธค.65 1 1 3. เพ่ือสร้างความเข้าใจในภารกิจของ 4.วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิมีภาพลักษณ์ท่ีดีทาง

27 ธค.65 1 1 สจล.วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ ด้านวิชาการและการช่วยเหลือสังคมและชุมชน

ผลลัพธ์ (Outcome) 23 มค.66 1 1 4. เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักศึกษาให้ได้ตามแผนการรับนักศึกษา

1. ร้อยละการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่ ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 31 มีค.66 1 1

ประชาสัมพันธ์ท าให้เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน 7 เมย.66 1 1

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

241



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ ท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.3 เพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา               

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัดท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านวิทยาการค านวณ นักเรียนโรงเรียน 36,000       31,400        50 คน 409 คน ธ.ค.65-เม.ย.66 1. เพ่ือสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกัน กับโรงเรียนมัธยมใน 1. ได้สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกัน กับโรงเรียนมัธยมใน สจล. วิทยาเขตชุมพร ภาควิชาวิศวกรรมศาสตร์ 

มัธยมศึกษา จังหวัดชุมพรภายใต้ MOU ร่วมกับ สจล.วิทยาเขตชุมพร จังหวัดชุมพรภายใต้ MOU ร่วมกับ สจล.วิทยาเขตชุมพร เขตรอุดมศักด์ิ 

21-25 ม.ค.66 5 1 และโรงเรียนมัธยมท่ีใกล้เคียงในภาคใต้ และโรงเรียนมัธยมท่ีใกล้เคียงในภาคใต้ 

ตัวช้ีวัด/OKR : 2.เพ่ือพัฒนาให้คุณครูท่ีรับผิดชอบสอนวิชาวิทยาการค านวณ 2.ได้พัฒนาให้คุณครูท่ีรับผิดชอบสอนวิชาวิทยาการค านวณ

ผลผลิต (Output) ในระดับมัธยมศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการ ในระดับมัธยมศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการ

1.หน่วยงานท่ีมีความร่วมมือทางวิชาการ 22 25 สอนวิชาวิทยาการค านวณ สอนวิชาวิทยาการค านวณ

หน่วยงาน หน่วยงาน 3.เพ่ือเช่ือมโยงบุคลากรระหว่างคณะวิศวกรรมศาสตร์ 3.ได้เช่ือมโยงบุคลากรระหว่างคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2.จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรของสถาบัน 2,000 คน 1,047 คน สจล.กรุงเทพ และวิทยาเขตชุมพรฯ ในการท ากิจกรรมร่วมกัน สจล.กรุงเทพ และวิทยาเขตชุมพรฯ ในการท ากิจกรรมร่วมกัน

3.จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ 1,000 คน 573 คน 4.เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียน ความรู้ และประสบการณ์ ให้กับ 4.ได้เป็นเวทีแลกเปล่ียน ความรู้ และประสบการณ์ ให้กับ

คุณครูระดับมัธยมศึกษาในภาคใต้ ให้สามารถน าไปพัฒนา คุณครูระดับมัธยมศึกษาในภาคใต้ ให้สามารถน าไปพัฒนา

ผลลัพธ์ (Outcome) การเรียนการสอนวิชาวิทยาการค านวณ การเรียนการสอนวิชาวิทยาการค านวณ 

1.ร้อยละของการเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีเสริมสร้างทักษะชีวิตไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 5.เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์และเพ่ิมจ านวนผู้สนใจ มาเรียน 5.ได้เป็นการประชาสัมพันธ์และเพ่ิมจ านวนผู้สนใจ มาเรียน

ต่อในหลักสูตรต่างๆ ของ สจล. วิทยาเขตชุมพรฯ ต่อในหลักสูตรต่างๆ ของ สจล. วิทยาเขตชุมพรฯ

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

242



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ ท่ี 2.ก Global Index : Citizen 

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ ข้อท่ี 2.8.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.3 เพ่ิมจ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา               

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัดท่ี 2.8 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 1. จ านวนนักศึกษา Inbound-Outbound 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

10 โครงการนวัตกรรมอาหารพ้ืนถ่ินสู่ครัวโลก นักเรียนระดับช้ันมัธยม 36,000       24,600        50 คน 50 คน มี.ค.-มิ.ย.66 25 มีค.ค.66 1 1 1.เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมอบรมเก่ียวกับคุณค่าทางโภชนาการ1.ผู้เข้าร่วมอบรมได้ความรู้เก่ียวกับวัตถุดิบพ้ืนถ่ิน สจล. วิทยาเขตชุมพร ภาควิชาพ้ืนฐานท่ัวไป

ศึกษาตอนปลาย ปวช. และทางยาของวัตถุดิบพ้ืนถ่ิน รวมถึงการประยุกต์ใช้นวัตกรรมและการประยุกต์ใช้วัตถุดิบพ้ืนถ่ินท่ีในการรังสรรค์ เขตรอุดมศักด์ิ 

หรือเทียบเท่า ในการรังสรรค์ผลิตภัณฑ์อาหารพ้ืนถ่ินได้อย่างสร้างสรรค์ ผลิตภัณฑ์อาหารพ้ืนถ่ินท่ีมีประโยชน์ต่อสุขภาพของผู้บริโภค

ตัวช้ีวัด/OKR : 2.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการรังสรรค์ 2.เป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรนวัตกรรมอาหารและ

ผลผลิต (Output) ผลิตภัณฑ์อาหารพ้ืนถ่ิน การจัดการ สจล. วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ 

1.หน่วยงานท่ีมีความร่วมมือทางวิชาการ 10 10 3.เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์และเพ่ิมจ านวนผู้สนใจ มาเรียนต่อจังหวัดชุมพร คาดว่าจะส่งผลให้หลักสูตรฯ มียอดนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

หน่วยงาน หน่วยงาน ในหลักสูตรต่างๆ ของ สจล. วิทยาเขตชุมพร

2.จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรของสถาบัน 2,000 คน 1,047 คน

3.จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ 1,000 คน 573 คน

ผลลัพธ์ (Outcome)

1.ร้อยละของการเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีเสริมสร้างทักษะชีวิตไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 85 ร้อยละ 85

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

243



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 3 Impact : Social

จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 3.ก Global Index : Learning

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 5.4.1 พัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการเรียนรู้เกษตรครบวงจร

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 3.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : …………………………………………..

แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม

กิจกรรมหลัก :งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่างๆ

ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

โทร...086-3518818...........

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ ณ วันท่ี.....23 สิงหาคม 2566 .........

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

OKR (คร้ัง) (คน) จะได้รับ

กิจกรรมย่อย จัดฝึกอบรม/สัมมนา

1 โครงการเพ่ิมศักยภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้แก่ เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ครู  90,000      56,430  60 คน 255 คน มี.ค.-ก.ค.66 6-12 มี.ค.66 7 1 1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและนักเรียนในโรงเรียนต ารวจ 1.ครูและนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน ภายใน - ภายนอก งานบริกงานบริการห้อง

โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน และนักเรียน ตระเวนชายแดนเชิงบูรณาการ และสร้างโอกาสในโรงเรียน สามารถพัฒนาศักยภาพได้อย่างย่ังยืน สจล.วิทยาเขตชุมพรปฏิบัติการ / งานบริการ

ชุมชนได้พัฒนา 2.ครูและนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนได้ เขตรอุดมศักด์ิ วิชาการแก่สังคมารวิชาการ

ตัวช้ีวัด/OKR : 2.เพ่ือสร้างการบริการวิชาการแก่สังคมและถ่ายทอดองค์ รับความรู้ตรงความต้องการและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้

ผลผลิต (Output) ความรู้ท่ีมีคุณภาพตรงตามความต้องการ 3.สามารถสร้างช่ือเสียงให้กับ สถาบันฯ วิทยาเขตชุมพร

จ านวนโครงการท่ีแก้ไขปัญหาสังคม หรือสร้างความ 10 10 3.สามารถประชาสัมพันธ์และ สร้างช่ือเสียงให้กับสถาบันเทค ให้เป็นท่ีรู้จักดีย่ิงข้ึน

เข้มแข็งให้สังคม กิจกรรม กิจกรรม โนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพร

เขตรอุดมศักด์ิ จังหวัดชุมพร ให้ประชาชนท่ัวไปได้รู้จักดีย่ิงข้ึน

ผลลัพธ์ (Outcome)

จ านวนผลงานบริการวิชาการท่ีสร้างช่ือเสียง 3 3

ผลงาน ผลงาน

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

เงินงบประมาณแผ่นดิน                 เงินรายได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 
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แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 1 Impact  : Academic

R จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 1.ข Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 1.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.1 จ านวนคร้ังการอ้างอิงของผลงานวิจัยตีพิมพ์ต่อจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์

ตัวช้ีวัด : .. ข้อท่ี 1.2 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 8. จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองานสร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักศึกษา 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ (รางวัล)

แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม

กิจกรรมหลัก : งานบริการวิชาการแก่ชุมชน

กิจกรรมรอง : บริการวิชาการรูปแบบต่างๆ

ช่ือผู้กรอกข้อมูล....นางสาวมัณทิตา โสมปาน

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ โทร...086-3518818...........

ณ วันท่ี.....21 เมษายน 2566 .........

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ จะได้รับ

OKR (คร้ัง) (คน)

กิจกรรมย่อย จัดฝึกอบรม/สัมมนา

3 โครงการจัดประชุมวิชาการระดับ นักศึกษา บุคลากร 540,000     387,565.80  120 คน 120 คน พ.ค.66 24-26 พ.ค.66 3 1 1.เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยและการพัฒนา ด้านสารสนเทศ การเกษตร การจัดการ บริหารธุรกิจ1. นักศึกษา คณาจารย์ และนักวิชาการได้มีการแลก ภายใน /ภายนอก งานบริการวิชาการ

นานาชาติ /ชาติ ประจ าปี 2566 และบุคคลภายนอก การพัฒนา ด้านสารสนเทศ การเกษตร การจัดการ บริหารธุรกิจเปล่ียนเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ และประสบการณ์ด้านวิชาการ สจล. วิทยาเขตชุมพร แก่สังคม

 (IAMBEST2023)  วิศวกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ กับมหาวิทยาลัย สถาบัน และองค์กรอ่ืนๆ เขตรอุดมศักด์ิ 

ผลผลิต (Output) สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ให้กว้างขวางย่ิงข้ึน 2. สจล. วิทยาเขตชุมพรฯ มีเครือข่ายทางวิชาการ 

1.จ านวนผลงานนักศึกษาและอาจารย์ท่ีได้รับรางวัล 5 คน 5 คน 2.เพ่ือเป็นเวทีส าหรับการน าเสนอผลงานทางวิชาการของคณาจารย์ และเป็นแหล่งค้นคว้าและแหล่งอ้างอิงในระดับชาติ

2.จ านวนงานวิจัยหรืองานออกแบบ หรืองานสร้างสรรค์ 30 เร่ือง 24 เร่ือง นักวิชาการและนักศึกษาในภูมิภาคได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ3. สจล. วิทยาเขตชุมพรฯ ได้รับการประชาสัมพันธ์ให้เป็น

หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์ท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือได้ ประสบการณ์ก่อให้เกิดเครือข่ายระหว่างนักศึกษา นักวิจัย ท่ีรู้จักอย่างแพร่หลาย กว้างขวางมากย่ิงข้ึน

รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ นักวิชาการ และบุคลากรในองค์กรต่างๆ

3.มีเครือข่ายของนักวิจัยและ นักวิชาการ และบุคลากรในองค์กร 5 หน่วยงาน 14 หน่วยงาน 3. เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย

ในองค์กร และมีความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและ และหน่วยงานระหว่างประเทศในรูปแบบการจัดการประชุม

หน่วยงานระหว่างประเทศ วิชาการระดับนานาชาติ และระดับชาติ

4.จ านวนผลงานวิจัยระดับชาติ/นานาชาติท่ีมีคุณภาพ 120 ผลงาน 119 ผลงาน 4. เพ่ือแสดงศักยภาพและความพร้อมของวิทยาเขตชุมพร

เขตรอุดมศักด์ิ

ผลลัพท์ (Outcome) 5. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ ก้าวไปสู่

จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 3 ผลงาน - ความเป็นนานาชาติในระดับสากล

ระดับนานาชาติในฐาน SJR

หมายเหตุ :  1. แบบสอบถามเพ่ือการประเมินผล ขอให้ครอบคลุมเน้ือหาทุกตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้องของหน่วยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรท่ีมีการก าหนดโครงการศึกษาดูงาน ซ่ึงระบุไว้ชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมท่ีได้รับจัดสรร 2 แหล่งเงินให้ระบุจ านวนเงินของแต่ละแหล่งเงินและวงเงินรวม เงินรายได้รวมถึงแหล่งเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร์ สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมให้เหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได้

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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วิทยาลัยเทคโนโลยี
นวัตกรรมและวัสดุ 
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แกไ้ขครั� งที� 11

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  : ขอที่ 3 Impact : Industrial

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 3ก Global Index : Innovation

□ สวนงาน................................................. กลยุทธ : ขอที่ 3.3.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.3 จํานวนผูประกอบการ (Start up)

Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : 3.1 จํานวนผูประกอบการ (Start up)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา  -

กิจกรรมรอง พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวฐิวรรณภรณ ภูแดน

หนวยงาน วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ โทร. 3142

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ ผลที่คาดวา สถานที่จัด

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค จะไดรับ

(ครั้ง) (คน)
1 โครงการ Smart Materials Startup Showcase นักศึกษาวิทยาลัย 43,000         40,400.00 40 40 ม.ค.,ก.ค.65 5 5 1.	สงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมี 1.นักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยว วิทยาลัยเทคโน วิทยาลัยเทคโน

เทคโนโลยีและ 5 5 ความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิดใน กับแนวคิดในการพัฒนาสินคาและ โลยีและนวัตกรรมวัสดุ โลยีและนวัตกรรมวัสดุ

นวัตกรรมวัสดุ การพัฒนาสินคาและบริการใหไปสูสินคา บริการใหไปสูสินคาเชิงนวัตกรรมทาง

ม.ค.66 ครั้งที่  1 (1 วัน) เชิงนวัตกรรมทางดานผูประกอบการและ ดานผูประกอบการและการทําธุรกิจ

เม.ย.66 ครั้งที่  2 (1 วัน) การทําธุรกิจ Startup  Startup 

พ.ค..66 ครั้งที่  3 (1 วัน) 2.	สงเสริมใหนักศึกษา นําองคความรูมา 2.นักศึกษาสามารถนําองคความรูมา

ผลผลิต (Output) : มิ.ย.66 ครั้งที่  4 (1 วัน) พัฒนาเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค พัฒนาเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค

(ตัวชี้วัด/OKR ผลที่คาดวาจะไดรับของโครงการ) ก.ค.66 ครั้งที่  5 (1 วัน) และนวัตกรรม  และนวัตกรรม 

1. รอยละความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิดในการพัฒนาสินคา รอยละ 85 รอยละ 85 เม.ย.66 ครั้งที่ 1-2 3.สรางประสบการณและพัฒนาศักย

และบริการใหไปสูสินคาเชิงนวัตกรรมทางดานผูประกอบการ พ.ค.66 ครั้งที่ 3-4 ภาพผูประกอบการ Startup ใน

และการทําธุรกิจ Startup ก.ค.66 ครั้งที่ 5 อนาคตใหกับนักศึกษา 

2. แนวคิดนวัตกรรมใหมจากการคิดคนของนักศึกษาเพื่อ จํานวน 1 จํานวน 1 4.เกิดความรวมมือกันทางธุรกิจ

พัฒนาตอยอดธุรกิจ ระหวางผูประกอบการและนักศึกษา

 รวมถึงเพิ่มขีดความสามารถ 

ในการประกอบธุรกิจ เพื่อสราง
ผลลัพท (Outcome) : ความไดเปรียบในการแขงขัน 

(ตัวชี้วัด/OKR วัตถุประสงคของโครงการ) อันจะสงผลตอการเติบโตของ

1. ผูประกอบการ Startup จํานวน 1 ผลเกิดปงบประมาณ 2567 เศรษฐกิจประเทศ

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป ผูรับผิดชอบ

โครงการ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
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F1-P-วต-003
แกไ้ขคร้ังท่ี 11

เงินงบประมาณ เงินรายได้

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี 3 Impact : Industrial
จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 3ข Global Index : Innovation

□ ส่วนงาน................................................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี 3.4.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.2.3 จ านวนผู้เข้าร่วม Start up
 Incubation Program

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 3.1.2 จ านวนรายได้จากการบริการวิชาการ
แผนงาน บริการวิชาการแก่สังคม
 กิจกรรมหลัก งานบริการวิชาการแก่ชุมชน
 กิจกรรมรอง จัดฝึกอบรมทางวิชาการ ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางสาวฐิวรรณภรณ์ ภูแด่น

หน่วยงาน วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ โทร. 3142

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ จะได้รับ

(คร้ัง) (คน)
1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เคร่ืองมือวิเคราะห์ข้ันสูงด้าน นักศึกษา อาจารย์ 50,000 49,990.8   50 56 ก.ค.66 7 ก.ค.66 2 2 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมได้เข้าใจ 1.ผู้เข้าร่วมการอบรมได้เข้าใจเก่ียว วิทยาลัยเทคโน วิทยาลัยเทคโน

นาโนเทคโนโลยี นักวิจัย และบุคลากร 14 ก.ค.66 2 2 เก่ียวกับนาโนเทคโนโลยีและทราบถึงการ กับนาโนเทคโนโลยีและทราบถึงการ โลยีและนวัตกรรมวัสดุ โลยีและนวัตกรรมวัสดุ

จากหน่วยงานภายนอก ใช้งานนาโนเทคโนโลยีในอุตสาหกรรมรวม ใช้งานนาโนเทคโนโลยีในอุตสา
ถึงสายงานต่างๆ หกรรมรวมถึงสายงานต่าง ๆ

ผลผลิต (Output) : 2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ 2.ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้
(ตัวช้ีวัด/OKR ผลท่ีคาดว่าจะได้รับของโครงการ) และ ความเข้าใจ เก่ียวกับเคร่ืองมือวัดข้ัน  และ ความเข้าใจ เก่ียวกับเคร่ืองมือ
1. ร้อยละความเข้าใจในเคร่ืองมือข้ันสูงด้านนาโนเทคโนโลยี ร้อยละ  80 ร้อยละ  80 สูงทางนาโนเทคโนโลยี รวมถึงแนวทางใน วัดข้ันสูงทางนาโนเทคโนโลยี 
2. สัดส่วนการเข้าร่วมของบุคลากรจากภาคอุตสาหกรรมต่อ ร้อยละ  20 ร้อยละ  20 การประยุกต์ใช้เคร่ืองมือวัดทางนาโนเทค รวมถึงแนวทางในการประยุกต์ใช้
ภาคการศึกษา โนโลยีในงานหลากหลายสาขา เคร่ืองมือวัดทางนาโนเทคโนโลยีใน

3. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมได้เรียนรู้ งานหลากหลายสาขา
การใช้งานเคร่ืองมือวัดข้ันสูงทางนาโน 3. ผู้เข้าร่วมการอบรมได้เรียนรู้การใช้
เทคโนโลยีอย่างถูกต้อง รวมถึงการเรียน งานเคร่ืองมือวัดข้ันสูงทางนาโนเทคโน
รู้เทคนิคเฉพาะในการวัด-วิเคราะห์สมบัติ โลยีอย่างถูกต้อง รวมถึงการเรียนรู้เทค

ผลลัพท์ (Outcome) : เฉพาะของตัวอย่างท่ีหลากหลาย นิคเฉพาะในการวัด--วิเคราะห์สมบัติ
(ตัวช้ีวัด/OKR วัตถุประสงค์ของโครงการ) 4. เพ่ือส่งเสริมโอกาสในการสร้างความ เฉพาะของตัวอย่างท่ีหลากหลาย
1. รายได้จากงานบริการวิชาการ 120,000 บาท 318,000 บาท ร่วมมือในการพัฒนางานวิจัยและเทคโน 4. เกิดความร่วมมือในการพัฒนางาน

โลยีระหว่างผู้เข้าร่วมการอบรมจากภาค วิจัยและเทคโนโลยีระหว่างผู้เข้าร่วม
รัฐ-เอกชน กับ วิทยาลัยนาโนเทคโนโลยี การอบรมจากภาครัฐ-เอกชน กับ 
พระจอมเกล้าลาดกระบัง วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ
5.เพ่ือประชาสัมพันธ์ศูนย์บริการเคร่ืองมือ 5. เพ่ิมรายได้งานบริการวิชาการ
วิเคราะห์วัสดุและนาโนเทคโนโลยี (NMIS) 
ให้เป็นท่ีรู้จักและมีผู้มาใช้บริการเพ่ิมมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครั� งที� 11

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  : ขอที่ 3 Impact  : Industral

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 3ก Global Index : Innovation

□ สวนงาน................................................. กลยุทธ : ขอที่ 3.3.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) :4.2.3 จํานวนผูเขารวม Start up Incubation 

ตัวชี้วัด : ขอที่ Program

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : 3.1.1 จํานวนโครงการวิจัย หรืองานสรางสรรคหรือนวัตกรรมที่

แผนงาน บริการวิชาการแกสังคม รวมมือกันระหวางหนวยงาน และ/หรือภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรมหลัก งานบริการวิชาการแกชุมชน

กิจกรรมรอง บริการวิชาการรูปแบบตาง ๆ ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวฐิวรรณภรณ ภูแดน

หนวยงาน  วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ โทร. 3142

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ ผลที่คาดวา สถานที่จัด

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค จะไดรับ

(ครั้ง) (คน)
1 โครงการประชาสัมพันธสรางความรวมมือกับหนวยงาน นักเรียน, นักศึกษา 80,000         58,582.00 100 100 ก.พ.-ส.ค. 66 3 3 1.เพื่อสรางงานวิจัยรวมกันระหวาง 1.สรางเครือขายความรวมมือดาน 1. ผูประกอบการและ วิทยาลัยเทคโน

ภายนอก 2 2 วิทยาลัยนาโนฯ และหนวยงานภายนอก งานวิจัย และการผลิตบัณฑิต กับ หนวยงานในเขตกรุงเทพฯ โลยีและนวัตกรรมวัสดุ

2.เพื่อสงเสริมใหบุคคลากร นําองคความ หนวยงานภายนอก  จังหวัดภาคกลางและ

ก.พ.66 ครั้งที่  1 (1 วัน) รูมาพัฒนาเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค 2.เขาถึงปญหาหรือโจทยวิจัยที่เกิด ภาคตะวันออก ที่

มิ.ย.66 ครั้งที่  2 (1 วัน) และนวัตกรรม ขึ้นจริง และสามารถนําความรูทาง สามารถนําเทคโนโลยีและ

ส.ค.66 ครั้งที่  3 (1 วัน) 3.เพื่อเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียได ดานนาโนวิทยาและนาโนเทคโนโลยี นวัตกรรมวัสดุ ไปชวย

ผลผลิต (Output) : ก.พ.66 ครั้งที่ 1 มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรและงาน มาใชในการแกไขได สนับสนุนการผลิตของ

(ตัวชี้วัด/OKR ผลที่คาดวาจะไดรับของโครงการ) มี.ค.66 ครั้งที่ 2 วิจัยของวิทยาลัยนาโนฯ 3.พัฒนางานวิจัยทางดานนาโนวิทยา บริษัทใหมีประสิทธิภาพ

 1. จํานวนหนวยงานที่เขาไปดําเนินการประชาสัมพันธ 3 หนวยงาน 2 หนวยงาน 4.เพื่อประชาสัมพันธหลักสูตร และงาน และนาโนเทคโนโลยีใหตรงกับความ เพิ่มขึ้น เชน บริษัท เอสซีจี

วิจัยใหกับหนวยงานตางๆ เชน โรงเรียน ตองการของผูมีสวนไดสวนเสียได เคมิคอลส จํากัด เปนตน

สถานประกอบการ มากยิ่งขึ้น 2. โรงเรียนระดับมัธยมใน

 5.เพื่อแลกเปลี่ยนความรูดานนาโนวิทยา 4.สรางความเชื่อมั่นใหกับผูปกครอ เขตกรุงเทพฯ จังหวัด

และนาโนเทคโนโลยี ระหวางวิทยาลัยฯ งและนักเรียน ในการเขาศึกษาทาง ภาคกลางและภาค

และหนวยงานภายนอก ดานนาโนวิทยาและนาโนเทคโนโลยี ตะวันออก 

6.เพื่อสรางความสัมพันธระหวางสถาน ใหมากยิ่งขึ้น 3. ชุมชนออนไลน 
ผลลัพท (Outcome) : ประกอบการ โรงเรียน และสถาบันวิจัย เชน www.dek-d.com

(ตัวชี้วัด/OKR วัตถุประสงคของโครงการ) ระหวางวิทยาลัยฯ และหนวยงานภายนอก

1. จํานวนโครงการวิจัย หรืองานสรางสรรคหรือนวัตกรรม 2 โครงการ 2 โครงการ อันจะนําไปสูความรวมมือที่กวางขวาง

ที่รวมมือกันระหวางหนวยงาน และ/หรือภาคอุตสาหกรรม ยิ่งขึ้น

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

ผูรับผิดชอบ

โครงการ
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วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง 
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Academic
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 
Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 8.จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองาน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักศึกษา ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ (รางวัล)
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล ผศ.ดร.คมศิลป์  โคตมูล
กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  2150

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

โครงการแข่งขันผลงานวิจัยและส่ิงประดิษฐ์ นักศึกษา 165,000 40 คน พ.ย.65-ก.ย.66 วิทยาลัย ผศ.ดร.คมศิลป์  โคตมูล

นวัตกรรมและเทคโนโลยีส าหรับอุตสาหกรรม วิทยาลัย นวัตกรรม
กิจกรรมท่ี 1 การแข่งขันเพ่ือคัดเลือกส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม 4 วัน 3 คร้ัง การผลิตข้ันสูง
เป็นตัวแทนวิทยาลัย การผลิตข้ันสูง
กิจกรรมท่ี 2 การแข่งขันเพ่ือคัดเลือกผลงานวิจัย 1 วัน 1 คร้ัง

เป็นตัวแทนวิทยาลัย

ผลผลิต (Output)  :
1. จ านวนส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรมและเทคโนโลยี 6 ผลงาน

การผลิต ท่ีเข้าร่วมโครงการ และได้รับคัดเลือก
เป็นตัวแทนวิทยาลัย
2. จ านวนผลงานวิจัย /จ านวนโครงการวิจัย 11 ผลงาน

ท่ีเข้าร่วมโครงการและได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนวิทยาลัย
3. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 40 คน
(ระดับปริญญาตรี)

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนงานวิจัย หรืองานออกแบบ หรืองาน 5 รางวัล

สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักศึกษา 
ท่ีได้รับรางวัล

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.9

Global Index : ..........................

1. เพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ การแก้ไขปัญหา 
และการสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม
ท่ีตรงความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรม 
2. เพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับประเทศหรือนานา
ประเทศ
3. เพ่ือเพ่ิมผลงานวิจัยท่ีได้รับรางวัล
หรือได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือ
นานาชาติของนักศึกษา

1. นักศึกษาได้รับประสบการณ์การ
แข่งขัน ในการท าผลงาน ท้ังด้าน
งานวิจัย งานออกแบบ หรืองาน
สร้างสรรค์ หรือส่ิงประดิษฐ์
2. วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ัน
สามารถเพ่ิมจ านวนงานวิจัย งาน
ออกแบบ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ
ส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาท่ีได้รับรางวัล
ในระดับชาติและระดับนานาชาติ
เพ่ิมข้ึน
3. วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
เป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

✓

✓

138,000

6 ผลงาน

11 ผลงาน

40 คน

4 รางวัล

40 คน

1 ครั้ง

พ.ย.65-ก.ย.6640 คน
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Educational
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : …………………-………………………..

ช่ือผู้กรอกข้อมูล ธิดารัตน์  เพ็งพี
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
กิจกรรมรอง   พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน โทร.  2158

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง ณ วันท่ี 15 กันยายน 2565
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการ AMI HACKATHON (แฮกกาธอน) 290,000 120 คน พ.ย 65 4 วัน 2 คร้ัง 1.เพ่ือพัฒนาทักษะนักเรียน 1. จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ วิทยาลัย ผศ.ดร.สันทัด

ผลผลิต (Output)  : ให้สามารถเข้าใจปัญหา คิดวิเคราะห์ AMI HACKATHON นวัตกรรม ชูวงค์อินทร์
1.จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 120 คน และระดมความคิดสร้างสรรค์ผ่าน 2. นักเรียนมีทักษะเข้าใจปัญหา การผลิตข้ันสูง

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ และคิดวิเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์

ผลลัพธ์ (Outcome)  :  (DesignThinking) ผ่านกระบวนการคิดเชิง

1.จ านวนผลงานจากการประดิษฐ์ 20 ผลงาน 2.เพ่ือพัฒนาแนวทางแก้ปัญหาเชิง ออกแบบ (DesignThinking)

นวัตกรรมผ่านกิจกรรม

การแข่งขันแฮกกาธอน (Hackathon)

3.เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริม

การบูรณาการความร่วมมือ

ระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับนักเรียน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี  2.6

Global Index : Cltizen

นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษา

ตอนปลาย ท่ัว
ประเทศ

✓

✓

1 66-E008 F1-P-วต 003 โครงการแฮกกาตอน (ใหม)่.xlsx

ธ.ค. 65288,192.60 120 คน

120 คน

20 ผลงาน
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : .................................
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล ผศ.ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ
กิจกรรมรอง   พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน โทร.  085-1072708

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการประชาสัมพันธ์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ -นักเรียนท่ีก าลัง 129,600 30 คน พ.ย.65-ก.ย.66 - สจล. ผศ.ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ

ในการแข่งขันของระดับอุดมศึกษา ศึกษาระดับ - วิทยาลัย
กิจกรรมท่ี 1 การประชาสัมพันธ์เชิงรุก ม. ปลาย และ 5 วัน 1 คร้ัง นวัตกรรม
กิจกรรมท่ี 2 การประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตร ระดับ ปวส. 6 เดือน 1 คร้ัง การผลิตข้ันสูง
ผ่านส่ือออนไลน์ ท่ีสนใจและตอบ - โรงเรียนต่าง ๆ

แบบสอบถาม ในกรุงเทพและ
-ผู้เย่ียมชมส่ือ 1,000 วิว ต่างจังหวัด

ผลผลิต (Output)  :
1. จ านวนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 30 คน

ท่ีตอบแบบสอบถาม
2. ส่ือน าเสนอ เช่น ส่ือวีดีทัศน์แนะน าหลักสูตร 2 รายการ
และ/หรือส่ือส าหรับช่องทางการประชาสัมพันธ์
3. จ านวนโรงเรียนหรือวิทยาลัยท่ีประสงค์ให้ทาง 200 คน

วิทยาลัยเข้าไปประชาสัมพันธ์

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรของวิทยาลัย 200 คน

นวัตกรรมการผลิตข้ันสูงเพ่ิมข้ึนจากปี 2565

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก Global Index : Citizen
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.5.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.5

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

1. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ
ระดับปริญญาตรีของวิทยาลัย
นวัตกรรมการผลิตข้ันสูง ท้ังจาก
นักเรียนท่ีจบจากมัธยมศึกษาตอน
ปลายและระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง
2. เพ่ือเพ่ิมการรับรู้เก่ียวกับวิทยาลัย
นวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
3. เพ่ือให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายเข้าใจเก่ียวกับหลักสูตรของ
วิทยาลัยมากข้ึน

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับหลักสูตรของวิทยาลัย
นวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
2. นักเรียนได้เปิดมุมมองในการ
วางแผนและประกอบอาชีพในอนาคต
3. จ านวนนักเรียนท่ีสมัครเข้าศึกษา
ต่อระดับปริญญาตรี ท่ีวิทยาลัย
นวัตกรรมการผลิตข้ันสูงเพ่ิมข้ึน
4. จ านวนความร่วมมือระหว่าง
วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูงกับ
สถาบันภายนอกเพ่ิมข้ึน

✓

✓

69,345.79

100 คน

100 คน

2 รายการ

612 คน

754,000 วิว

278 คน

100 คน
พ.ย.65-ก.ย.66
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Educational
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียน
การสอนร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิง Problem-based Learning (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : ……………………-……………………..
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง  พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล  ธิดารัตน์  เพ็งพี

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง โทร.  2158
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

1 โครงการเสริมทักษะปัญญาประดิษฐ์ นักศึกษา 50,000 100 คน ต.ค. - พ.ย. 65 2 วัน 1 คร้ัง วิทยาลัย ผศ.ดร.สันทัด
ส าหรับนักศึกษาวิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง ท่ีก าลังศึกษาใน นวัตกรรม ชูวงค์อินทร์
ผลผลิต (Output)  : วิทยาลัยนวัตกรรม การผลิตข้ันสูง
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ การผลิตข้ันสูง 100 คน

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนนักศึกษาท่ีท า Mini Project 20 คน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ 
2. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ไปต่อยอดท า 
Mini Project

1. เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ปัญญาประดิษฐ์ให้กับนักศึกษา
2. เพ่ือเสริมสร้างแนวคิดให้กับ
นักศึกษาในการสร้างนวัตกรรม 
Mini Project
3. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างนักศึกษาปัจจุบันกับ
นักเรียนท่ีคาดว่าจะเข้าศึกษาต่อท่ี
วิทยาลัย

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.6.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี  2.6

Global Index : Cltizen✓

✓

1 วต 003 โครงการเสรมิทักษะปัญญาประดษิฐส์ าหรับนักศกึษาวทิยาลยันวตักรรมการผลติขัน้สงู

49,993 100คน พ.ย.65

100คน

20 คน
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ร้อยละ)
Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : .................................

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล รศ.ดร.ฉัตรพล ภคศิริ
กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา โทร.  02-3298271

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

4 โครงการเสริมทักษะภาษาอังกฤษ นักศึกษา 108,000 40 คน ม.ค.-มิ.ย.66 30 วัน 1 คร้ัง - สจล. รศ.ดร.ฉัตรพล ภคศิริ

วิทยาลัย - วิทยาลัย
นวัตกรรม นวัตกรรม

ผลผลิต (Output)  : การผลิตข้ันสูง การผลิตข้ันสูง
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมท่ีได้รับการฝึกอบรม 40 คน
2. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80

(เปรียบเทียบก่อนและหลังเข้าร่วมกิจกรรม)
ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท า ร้อยละ 100

หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก Global Index : Citizen
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.2

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

1. เพ่ือเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษให้กับ
นักศึกษาวิทยาลัยนวัตกรรมการผลิต
ข้ันสูง
2. เพ่ือสร้างความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต

1. นักศึกษามีความรู้ และทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 
2. นักศึกษาสามารถสอบภาษาอังกฤษ
 English exit exam ผ่าน

✓

✓

108,000 40 คน

40 คน

40 คน

รอยละ 100 

รอยละ 93.02

ม.ค.-มิ.ย.66

256



F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี

□ ส่วนงาน.................................... Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอน
ร่วมกับภาคอุตสาหกรรมในเชิง Problem-based Learning (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : .................................
แผนงาน      จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล ผศ.ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ
กิจกรรมรอง   พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน โทร.  085-1072708

หน่วยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการอุตสาหกรรมสัมพันธ์ อุตสาหกรรม/ 50,000 5 ม.ค.-ก.ค.66 5 วัน 1 คร้ัง - วิทยาลัย ผศ.ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ

บริษัททีมีความสนใจ สถานประกอบการ นวัตกรรม
ในการพูดคุย การผลิตข้ันสูง
แลกเปล่ียนงานวิจัย สจล.

- โรงงาน
อุตสาหกรรมใน

ผลผลิต (Output)  : เขตกรุงเทพและ
1. จ านวนอุตสาหกรรมหรือบริษัท ท่ีมีความสนใจ 5 ต่างจังหวัด
ในการพูดคุยแลกเปล่ียนงานวิจัย สถานประกอบการ

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยนวัตกรรม 5 คน

การผลิตข้ันสูงจากภาคอุตสาหกรรม
2. หัวข้อปัญหา / โจทย์วิจัยท่ีได้รับจากภาคอุตสาหกรรม 1 หัวข้อ

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  2.ก Global Index : Citizen
กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

1. เพ่ือสร้างการรับรู้เก่ียวกับหลักสูตร 
ร่วมถึงงานวิจัยของวิทยาลัยนวัตกรรม
การผลิตข้ันสูง
2. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้สนใจศึกษาต่อท่ี
วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูงจาก
ภาคอุตสาหกรรม
3. เพ่ือสร้างความร่วมมือด้านการวิจัย
ระหว่างอุตสาหกรรม และวิทยาลัย
นวัตกรรมการผลิตข้ันสูง

1. การตอบรับให้เข้าร่วมหารือกับ
ภาคอุตสาหกรรม
2. ความร่วมมือระหว่างสถาน
ประกอบการและวิทยาลัยนวัตกรรม
การผลิตข้ันสูง 
3. โจทย์วิจัยใหม่ ท่ีได้รับจาก
ภาคอุตสาหกรรม
4. จ านวนนักเรียนท่ีสมัครเข้าศึกษาต่อ
 ท่ีวิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง
เพ่ิมข้ึน

✓

✓

25,800

2 สถานประกอบการ

13 คน (ป.โท 8 คน/ป.เอก 5คน)

2 หัวขอ

1. อบจ.ลําพูน เรื่อง Smart city

2. บริษัทฮานา เรื่อง ความรวมมือดานหลักสูตร

23-25 ม.ค.66

257



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 10

เงินงบประมาณ  เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี ยุทธศาสตร 5% ระดับสวนงาน ประเด็นยุทธศาสตร  : ขอที่  3 OKI (สถาบัน) : Industrial

จัดสรรตามสัดสวน คาใชจายบริหารจัดการกลาง : เปาประสงค  : ขอที่  3 ก. OKO (สถาบัน) :         3.1 จํานวนผูประกอบการ (Startup) 

□  สํานักงานอธิการบดี กลยุทธ : ขอที่  3.1.1 OKR (สถาบัน) :  3.1.1 จํานวนโครงการวิจัย หรืองานสรางสรรคหรือนวัตกรรมที่รวมมือกัน

□ สวนงาน................................................. ระหวางหนวยงาน และ/หรือภาคอุตสาหกรรม

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ใหเลือกเพียงขอเดียว

□ กิจกรรมบริหารทั่วไป □ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา □ งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  จําแนกเปน : SDG : (ใสเฉพาะหมายเลข)

□ กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางวิชาการ □ * กิจกรรมสาขา.......................... □  โครงการจัดฝกอบรม/นิทรรศการ/เผยแพร หมวดคําถาม/ขอคําถาม SDG (xx/xx ใสเฉพาะหมายเลข)

 งานบริการวิชาการแกชุมชน □ อื่นๆ ................................................... □  กิจกรรมดําเนินงานอื่น ๆ  (ดานศิลปวัฒนธรรม) ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาววนิดา นพรัตน

หนวยงาน วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตขั้นสูง โทร. 3158

แผนงาน บริการวิชาการแกสังคม ณ วันที่ 17 มิถุนายน  2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

โครงการ 1 โครงการ/กิจกรรม

1 155,000    155,000 50 คน 70 คน ก.ค.-66 ก.ค.-66 1 วัน 1 ครั้ง ในประเทศ นายรุง  ศิวารัตน

ผลผลิต (Output) :

1. จํานวนภาคอุตสาหกรรมและภาครัฐเขารวมโครงการ 10 บริษัท/ 15 บริษัท

หนวยงาน

ผลลัพธ (Outcome) : 

1. จํานวนผูประกอบการ (Startup) 1 ราย       -

2. จํานวนโครงการวิจัยหรืองานสรางสรรคหรือ 20 โครงการ 7 โครงการ

นวัตกรรมที่รวมมือกันระหวางหนวยงาน และ/

หรือภาคอุตสาหกรรม

3. จํานวนเงินรายไดจากการบริการวิชาการ 20 ลานบาท 11,459,710

หมายเหต ุ:  1. แบบสอบถามเพื่อการประเมินผล ขอใหครอบคลุมเนื้อหาทุกตัวชี้วัดที่เกี่ยวของของหนวยงาน   2. *กิจกรรมสาขาวิชา.... หมายถึง หลักสูตรที่มีการกําหนดโครงการศึกษาดูงาน ซึ่งระบุไวชัดเจนในการจัดการเรียนการสอน

   3.** งบประมาณ (4) หมายถึงโครงการหรือกิจกรรมที่ไดรับจัดสรร 2 แหลงเงินใหระบุจํานวนเงินของแตละแหลงเงินและวงเงินรวม เงินรายไดรวมถึงแหลงเงินภายนอก  4.โครงการยุทธศาสตร สามารถปรับเปลี่ยนกิจกรรมใหเหมาะสมกับรายละเอียดโครงการได

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

โครงการการเตรียมความพรอมการจัดทําแผนที่นํา

ทางของเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับการพัฒนางานวิจัย

สูภาคอุตสาหกรรมการผลิตขั้นสูง (Technology 

Roadmap 2023)

บุคลากร

ภาคอุตสาหกรร

มและภาครัฐ

1.	เพื่อรวมระดมสมองรวมกัน

ระหวางผูบริหารวิทยาลัย 

ภาคอุตสาหกรรมและบุคลากร

ของวิทยาลัยฯ ในการดําเนินการ

จัดทําการเตรียมความพรอมการ

จัดทําแผนที่นําทางของ

เทคโนโลยีสําหรับการพัฒนา สู

งานวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรม

การผลิตชั้นสูง  

2.	เพื่อวางแนวทางในการ

ดําเนินงานวิจัย และสนับสนุนให

เกิดการทําวิจัยในภาควิชา

เทคโนโลยีระบบการผลิตและ

สาขาที่เกี่ยวของภายใตความ

รวมมือระหวางภาครัฐและ

ภาคอุตสาหกรรม ใหสอดคลอง

กับทิศทางการพัฒนาทางดาน

วิทยาศาสตรและ เทคโนโลยีของ

ประเทศไทย

3.	เพื่อถายทอดองคความรูดาน

การพัฒนาและประยุกตใช

เทคโนโลยีสูการเพิ่มจํานวน

ผูประกอบการ (Startup)

4 	่ื ิ่ ํ โ ิ ั

	1.จํานวนโครงการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคหรือ

นวัตกรรมที่รวมมือกัน

ระหวางหนวยงาน และ/หรือ

ภาคอุตสาหกรรมเพิ่มมากขึ้น

	2. จํานวนเงินรายไดจากการ

บริการวิชาการเพิ่มมากขึ้น

  3. จํานวนผูประกอบการ 

(Startup)


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15 คน

รอยละ92

64,000

1 ชุมชน

1 ชุมชน

16 ธ.ค.65 15 คน
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

 ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี  4 Impact :  Social  
R จัดสรรตามสัดส่วน ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี  4 ค. Global Index :  Infrastructure  

ส่วนงาน............................. กลยุทธ์ : ข้อท่ี  4.15.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 1.1.1 พ้ืนท่ีสีเขียวขนาดย่อมและต้นไม้
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี  4.15 ท่ีมากข้ึน (ร้อยละ)

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) :     -
แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา
กิจกรรมหลัก :   งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง :  บริหารท่ัวไป
ช่ือผู้กรอกข้อมูล ภวรรณตรี บ่อไทย

หน่วยงาน   วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง โทร. 2157
จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

2 โครงการ AMI Landscape improvement นักศึกษา 30,000 40 คน ม.ค.-66 1 คร้ัง วิทยาลัย ผศ.ดร.วรวุมฒิ 
อาจารย์ นวัตกรรม มรรคเจริญ
เจ้าหน้าท่ี การผลิตข้ันสูง

ผลผลิต (Output)  : วิทยาลัยฯ 
1. มีพ้ืนท่ีสีเขียวขนาดย่อมและมีต้นไม้มากข้ึน 1 แปลง

ผลลัพธ์ (Outcome)  :
1. ร้อยละของนักศึกษามีความพึงพอใจต่อ ร้อยละ80
สภาพแวดล้อมของวิทยาลัยมากข้ึน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวรอบๆ
วิทยาลัยและภายในสถาบัน 
2. เพ่ือปลูกสร้างจิตส านึกให้
ผู้เข้าร่วมโครงการ ในเร่ืองรักษา
ความสะอาดและส่ิงแวดล้อม
รอบๆวิทยาลัยและภายในสถาบัน 
3. เพ่ือสร้างความสามัคคี (Team
spirit)ในหมู่คณะของผู้เข้าร่วม
โครงการ

1. รอบๆ วิทยาลัยและภายใน
สถาบันมีพ้ืนท่ีสีเขียวมากข้ึน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความ
พอใจในส่ิงแวดล้อมรอบๆ
วิทยาลัย และตะหนักในเร่ือง
รักษาความสะอาดและ
ส่ิงแวดล้อมรอบๆวิทยาลัยและ
ภายในสถาบัน 
3. เกิดความสามัคคี (Team
spirit)ในหมู่คณะของผู้เข้าร่วม
โครงการ

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

 เงินงบประมาณแผ่นดิน          R เงินรายได้

1

30,000 40 คน 20 ม.ค.66 30

1 แปลง

รอยละ 85
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วิทยาลัยการจัดการ
นวัตกรรมและอุตสาหกรรม 
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั�งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : ..... Global Index .....

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 1.1 อัตราผลตอบแทนเฉลี่ย (Income) ของบัณฑิต)

ตัวชี้วัด : ขอที่ ..... (ใสเฉพาะหมายเลข) .....                                                                          เพิ่มขึ้น (หลังจบการศึกษา 3 ป

Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : 1.1.2 รอยละความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตามมาตรฐาน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

กิจกรรมรอง : ..... ระบุกิจกรรมรอง .....

หนวยงาน วิทยาลัยการจัดการนวัตกรรมและอุตสาหกรรม ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวนภิสา อุโฆสิตกุล

โทร. 2297

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

จัดฝกอบรม/สัมมนา

1 โครงการอบรมการวิเคราะหขอมูลการวิจัยดวย

โปรแกรม SPSS ระดับปริญญาโท

นักศึกษาระดับ

ปริญญาโท 29,000 24,400  30 22 ธ.ค. 65 21 พ.ค. 66 2 1 24 1. เพื่อใหนักศึกษาและผูเขารับ 1. ผูเขารวมโครงการไดรับความรู วิทยาลัยการ รศ.ดร.อํานวย

การอบรมมีความรูเกี่ยวกับขั้นตอน ความเขาใจเกี่ยวกับการใช จัดการนวัตกรรม แสงโนรี

ผลผลิต (Output)  : 1. จํานวนผูไดรับความรูความ รอยละ 80 80 และวิธีการใชโปรแกรม SPSS โปรแกรมสถิติทั่วไปและขั้นสูงเพื่อ และอุตสาหกรรม

เขาใจเกี่ยวกับการใชโปรแกรม SPSS ไมนอยกวา 2. เพื่อใหนักศึกษาและผูเขารับการ การวิจัยเพื่อนําไปประมวลผลขอมูล

ผลลัพธ (Outcome)  : 1. ผูเขารวมมีความรูเกี่ยวกับ รอยละ 80 80 อบรมสามารถนําขอมูลที่เก็บมาแลว 2. ผูเขารวมโครงการเขาใจการ

ขั้นตอนและวิธีการใชโปรแกรม SPSS มาทําการวิเคราะหขอมูลและการวิจัย วิเคราะหขอมูลทางสถิติเพื่อ

ในการวิเคราะหขอมูล เพิ่มขึ้น โดยใชโปรแกรม SPSS ไดอยางชํานาญ การวิจัยและนํามาใชในงานวิจัย

ของตนเองอยางถูกตอง

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

 

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

✓

✓

1262



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั�งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : ..... Global Index .....

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 1.1 อัตราผลตอบแทนเฉลี่ย (Income) ของบัณฑิต)

ตัวชี้วัด : ขอที่ ..... (ใสเฉพาะหมายเลข) .....                                                                          เพิ่มขึ้น (หลังจบการศึกษา 3 ป

Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : 1.1.2 รอยละความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตามมาตรฐาน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

กิจกรรมรอง : ..... ระบุกิจกรรมรอง .....

หนวยงาน วิทยาลัยการจัดการนวัตกรรมและอุตสาหกรรม ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาวนภิสา อุโฆสิตกุล

โทร. 2297

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

จัดฝกอบรม/สัมมนา

1 โครงการอบรมการใชโปรแกรมตรวจสอบการ

ซ้ําซอนของผลงานวิชาการและวิทยานิพนธ และวิธี

สืบคนขอมูล

นักศึกษา

วิทยาลัยฯ 37,200 2 2 48 สํานัก ดร.สุจิรา วุฒิโสภณ

จัดครั้งที่ 1 18,600 15,000      30 37  ธ.ค. 65 19 ก.พ. 66 1 1 24 หอสมุดกลาง

 สจล.

จัดครั้งที่ 2 18,600 30  พ.ค. 66 1 1 24

ผลผลิต (Output)  : 1. จํานวนผูที่ไดรับความรู รอยละ 70 100

เกี่ยวกับใชโปรแกรมตรวจสอบ การซ้ําซอนของ

ผลงานวิชาการและวิทยานิพนธ ไมนอยกวา

ผลลัพธ (Outcome)  : 1. ผูเขารวมสามารถนํา รอยละ 80 90

ความรูที่ไดมาประยุกตใชในการ ตรวจสอบการ

ซ้ําซอนของผลงานวิชาการและวิทยานิพนธ และ

สามารถสืบคนวารสารและวิทยานิพนธทั้งในไทย

และในตางประเทศได

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อใหนักศึกษาและผูเขารับการ

อบรมมีความรูเกี่ยวกับใชโปรแกรม

ตรวจสอบการซ้ําซอนของผลงาน

วิชาการและวิทยานิพนธ เชน 

Turnitin และ อักขราวิสุทธิ์

2. เพื่อใหนักศึกษาและผูเขารับการ

อบรมทราบวิธีสืบคนฐานขอมูล

อิเล็กทรอนิกสเพื่อการสืบคนวารสาร 

และวิทยานิพนธ ในฐานขอมูล

ออนไลนทั้งในไทยและในตางประเทศ

1. ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับการใช

โปรแกรมตรวจสอบการซ้ําซอน

ของผลงานวิชาการและ

วิทยานิพนธ เชน Turnitin และ 

อักขราวิสุทธิ์

2. ผูเขารวมโครงการทราบวิธี

สืบคนฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส

เพื่อการสืบคนวารสาร และ

วิทยานิพนธ ในฐานขอมูล

ออนไลนทั้งในไทยและใน

ตางประเทศ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

✓

✓
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั�งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.6 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.2 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : -

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา

หนวยงาน วิทยาลัยการจัดการนวัตกรรมและอุตสาหกรรม ชื่อผูกรอกขอมูล นายธีรดนย แซซื้อ

โทร. 2297

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

จัดฝกอบรม/สัมมนา

1 โครงการกิจกรรมสัมพันธ ระดับบัณฑิตศึกษา นักศึกษา

วิทยาลัยฯ 63,000 2 2 โรงแรมในจังหวัด ดร.ฐพงษ ธีระวัฒนานนท

จัดครั้งที่ 1 31,500 16,500      40 34  ธ.ค. 65 18 ธ.ค. 65 1 1 กรุงเทพฯ

จัดครั้งที่ 2 31,500 40  ส.ค. 66 1 1

ผลผลิต (Output)  : 1. จํานวนนักศึกษาในการเขา รอยละ 80 85

รวมโครงการ

ผลลัพธ (Outcome)  : 1. ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย ระดับ 4 ระดับ 4

ของผูเขารวมโครงการ

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อสรางความสัมพันธ ความสนิท

สนม ใหกับนักศึกษาและสราง

ความสัมพันธที่ดีระหวางนักศึกษากับ

คณาจารยและบุคลากร

2. เพื่อกอใหเกิดความรักและความ

สามัคคี สรางความเปนน้ําหนึ่งใจ

เดียวกัน ชวยเหลือ ปรองดองซึ่งกัน

และกัน และสามารถทํางานรวมกัน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

1.นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามี

ความสัมพันธ ความสนิทสนม 

กอใหเกิดความรักและความ

สามัคคีสรางความเปนน้ําหนึ่งใจ

เดียวกันชวยเหลือปรองดองซึ่ง

กันและกัน และสามารถทํางาน

รวมกันได อยางมีประสิทธิภาพ

✓

✓
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั�งที� 11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (ใสเฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร : ขอที่ 2 Impact : Educational

จัดสรรตามสัดสวน □ สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค : ขอที่ 2ก Global Index : ..... Global Index .....

□ สวนงาน.................................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 1.1 อัตราผลตอบแทนเฉลี่ย (Income) ของบัณฑิต)

ตัวชี้วัด : ขอที่ ..... (ใสเฉพาะหมายเลข) .....                                                                          เพิ่มขึ้น (หลังจบการศึกษา 3 ป

Key Performance Indicators (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : 1.1.2 รอยละความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตามมาตรฐาน

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา

กิจกรรมรอง : ..... ระบุกิจกรรมรอง .....

หนวยงาน วิทยาลัยการจัดการนวัตกรรมและอุตสาหกรรม ชื่อผูกรอกขอมูล นางสาววศินี การะเกตุ

โทร. 2525

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

(ครั้ง) (คน) จะไดรับ

จัดฝกอบรม/สัมมนา

1

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ระดับบัณฑิตศึกษา

นักศึกษา

วิทยาลัยฯ 32,600 2 2 64 วิทยาลัยการ ดร.สุจิรา วุฒิโสภณ

จัดครั้งที่ 1 16,300 16,300        40 39  ม.ค. 65 7 ม.ค. 66 1 1 32 จัดการนวัตกรรม

และอุตสาหกรรม

จัดครั้งที่ 2 16,300 15,714        40 29  ส.ค. 65 9 ก.ค. 66 1 1 32

ผลผลิต (Output)  : 1. ผูเขารวมโครงการมี รอยละ 80 85

จํานวนไมนอยกวา

ผลลัพธ (Outcome)  : 1. นักศึกษามีความเขาใจ รอยละ 80 85

เกี่ยวกับระบบการเรียนการสอนเพิ่มขึ้นในระดับมาก

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

1. เพื่อใหนักศึกษาทราบวิสัยทัศน 

พันธกิจของวิทยาลัยการจัดการ

นวัตกรรมและอุตสาหกรรม รวมทั้ง

แนวทางการพัฒนาตนเองในดานการ

เรียน

2. เพื่อแนะแนวทางการศึกษาใน

สาขาวิชา/หลักสูตร การจัดการเรียน

การสอนระบบการลงทะเบียน การ

บริการนักศึกษา ระบบอาจารยที่

ปรึกษา ใหนักศึกษาใหมเกิดความ

เขาใจในการปฏิบัติตนในระบบ

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและการ

ใชชีวิตความเปนอยูภายในสถาบันฯ

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เปาหมาย วัน/เดือน/ป 

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

1. มีความรูความเขาใจแนว

ทางการปฏิบัติตน ในการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษาใหประสบ

ผลสําเร็จ

2. ไดรับความรูในเรื่องการพัฒนา

ตนเองและความกาวหนาทาง

วิชาชีพจากตัวแทนหลักสูตร/

สาขาวิชา

3. ทราบถึงแนวทางการเรียน 

กฎระเบียบ ขอบังคับสถาบันฯ 

ระดับบัณฑิตศึกษา และการ

ปฏิบัติตนที่ถูกตองขณะที่ศึกษา

อยูในวิทยาลัยฯ

4. ทําความรูจักกับผูบริหาร 

คณาจารย และบุคลากร

✓

✓
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วิทยาลัยอุตสาหกรรม 
การบินนานาชาติ 
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2. Impact : Educational

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษา

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 ระดับปริญญาตรี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล ภานุวัฒน์ จ าปาจวบ

หน่วยงาน วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ โทร. 023264291

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

6 โครงการ Fly day นักเรียนช้ัน 130,000 44,616.90   100คน 168คน ต.ค.65 4พย65 2 2 1. เพ่ือให้นักเรียนมัธยมศึกษา 1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย วิทยาลัย ผศ. ดร.เสริมศักด์ิ อยู่เย็น

ผลผลิต (Output)  : มัธยมศึกษา ถึง และ ตอนปลายได้รับความรู้ด้านการบิน ได้รับความรู้ด้านการบิน และ อุตสาหกรรมการ

1. จ านวนของผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ตอนปลาย 80คน 168คน มี.ค.66 5พย65 และเวชศาสตร์การบิน เวชศาสตร์การบิน บินนานาชาติ

2. เพ่ือให้นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 2. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และภายนอ

ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกับ สถาบันฯ

ผลลัพธ์ (Outcome)  : 3. เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับ ผู้อ่ืน

1. ผู้สมัครเรียนหลักสูตรของวิทยาลัยฯ 20คน 86คน นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย และเตรียม 3. ผู้ร่วมโครงการได้เตรียมความ

ปีการศึกษา 2566 เข้าสู่การศึกษาต่อหลักสูตรด้าน พร้อมให้กับนักเรียนมัธยมศึกษา

วิศวกรรมการบิน ตอนปลาย และเตรียมเข้าสู่กา

ศึกษาต่อหลักสูตรด้านวิศวกรรม

การบิน

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้P

P
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่11

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (ใส่เฉพาะหมายเลข) (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์ : ข้อท่ี 2. Impact : Educational

จัดสรรตามสัดส่วน □ ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์ : ข้อท่ี 2.ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน.................................... กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.8.1 Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2 ลดการสละสิทธ์ิของนักศึกษา

ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.8 ระดับปริญญาตรี

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : Key Performance Indicators (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 

แผนงาน : จัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก : งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง : พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ช่ือผู้กรอกข้อมูล ภานุวัฒน์ จ าปาจวบ

หน่วยงาน วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ โทร. 023264291

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ

ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ

(คร้ัง) (คน) จะได้รับ

8 โครงการนักบินน้อย สจล. ครูและนักเรียน 715,500 451600 200คน 332คน พ.ย.65 23-25พย65 9 3 1. เพ่ือให้ครูและนักเรียนท่ีร่วมโครงการ 1. ครูและนักเรียนท่ีร่วมโครงการได้รับ วิทยาลัย ผศ. ดร.เสริมศักด์ิ อยู่เย็น

ผลผลิต (Output)  : ช้ันมัธยมศึกษา ถึง และ ได้รับความรู้ ความเข้าใจทางด้าน ความรู้ ความเข้าใจทางด้านอวกาศ- อุตสาหกรรม

1. จ านวนของผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 160คน 332คน ก.ย.66 3-5มีค66 อวกาศพลศาสตร์ และอากาศยาน พลศาสตร์ และอากาศยานไร้คนขับ การบินนานาชาติ

ไร้คนขับ 2. ครูผู้ร่วมโครงการสามารถน าความรู้ และภายนอก

2. เพ่ือให้ครูผู้ร่วมโครงการสามารถน า ทางด้านวิทยาศาสตร์อากาศยานไปใช้ สถาบันฯ

ผลลัพธ์ (Outcome)  : ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์อากาศยาน วางแผนการเรียนการสอนในโรงเรียนได้

1. จ านวนความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงาน 5เร่ือง 7เร่ือง ไปใช้วางแผนการเรียนการสอนได้ 3. นักเรียนและและเยาวชนผู้ร่วม

ภายนอกท่ีเพ่ิมข้ึน 3. เพ่ือให้นักเรียนและเยาวชนผู้ร่วม โครงการน าความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์

โครงการน าความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ อากาศยานไปใช้ต่อยอดในอนาคตได้

อากาศยานไปใช้ต่อยอดในอนาคตได้

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณ เป้าหมาย วัน/เดือน/ปี 

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้P

P
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วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต 
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F1-P-วต-003

แกไ้ขครัง้ที ่10

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได้) (2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ (3) ความสอดคล้องกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร์ 5% ส านักงานอธิการบดี ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร์  : ข้อท่ี  2 Impact : Education
จัดสรรตามสัดส่วน □  ส านักงานอธิการบดี เป้าประสงค์  : ข้อท่ี 2ก Global Index : Citizen

□ ส่วนงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต กลยุทธ์ : ข้อท่ี 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.3 
ตัวช้ีวัด : ข้อท่ี 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวช้ีวัดตามข้อตกลงฯ) : 

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม :
แผนงาน  งานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา
กิจกรรมรอง  พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ช่ือผู้กรอกข้อมูล นางปรารถนา กิตติประภานันท์

โทร 5227
หน่วยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันท่ี 5 กันยายน 2565

จ านวน จ านวน ผู้ตอบแบบ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่า สถานท่ีจัด ผู้รับผิดชอบโครงการ
ล าดับท่ี ช่ือโครงการหรือกิจกรรม/ กลุ่มเป้าหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะได้รับ

OKR (คร้ัง)
(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)
1 โครงการ IMSE Open House นักเรียนระดับ 50,000 20,000      100 คน 90 คน พ.ย. 65 19 พ.ย. 1 1 90 1. เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรของ 1.วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีตจะเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.ณัชนันท์ ชิตานนท์

ช้ันมัธยมศึกษา 65 1 1 ของวิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ท้ังหลักสูตร 2.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับความรู้ พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ผู้ท่ีสนใจหลักสูตร ปริญญาตรี หลักสูตรปริญญาโทและ ในเร่ืองของวิศวกรรมดนตรีมากย่ิงข้ึน ทหารลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : หลักสูตร Non-Degree

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 90 2. เพ่ือให้ความรู้ด้านวิศวกรรมดนตรี

แก่ผู้ท่ีสนใจ

ผลลัพท์ (Outcome)  :
1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับข้อมูลเก่ียวกับหลักสูตร ร้อยละ 80 88
และการเรียนการสอนของวิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต

หมายเหตุ : เม่ือด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ส้ินสุดแล้ว โปรดใส่รูปภาพการด าเนินโครงการ พร้อม ค าอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอร์มรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เป้าหมาย (5) วัน/เดือน/ปี (6)

เงินงบประมาณแผ่นดิน               เงินรายได้

งปม 2566 รายงานแผนผล โครงการ IMSE Open House270



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 10

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  ขอที่  2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 2.ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน......................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.2.2

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : ..... ระบุตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ .....

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ใหเลือกเพียงขอเดียว

แผนงาน        แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง   พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการ IMSE ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม นักศึกษา 25,000 1,500  50 คน 42 คน ส.ค. 66 3 ก.ค. 1 1 42 คน 1.เพื่อแนะนําผูบริหาร คณาจารย 1.นักศึกษาไดรูจัก ผูบริหาร คณาจารย สถาบันเทคโนโลยี นายชวลิต ประสิทธิ์

66 1 1 หนวยงานบริการ และหองปฏิบัติการ หนวยงานบริการ และหองปฏิบัติการ พระจอมเกลา

ของวิทยาลัย ของวิทยาลัย เจาคุณทหาร

ผลผลิต (Output)  : 2.เพื่อใหนักศึกษาใหมทราบถึงระเบียบ 2.นักศึกษาใหมทราบถึงระเบียบ ลาดกระบัง

1. รอยละของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 84.00 การปฏิบัติที่ถูกตอง การปฏิบัติที่ถูกตอง 

2. รอยละของผูเขารวมโครงการมีความเขาใจในหลักสูตร รอยละ 80 90.48 ขณะที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย ขณะที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย

การเรียนการสอน 3.เพื่อใหนักศึกษาไดทราบขอมูล 3.นักศึกษาไดทราบขอมูล

3.รอยละของผูเขารวมโครงการรับรูถึงสวัสดิการตาง ๆ ของสถาบัน รอยละ 80 89.05 หลักสูตร การเรียนการสอน หลักสูตร การเรียนการสอน 

ผลลัพท (Outcome)  : การรวมกิจกรรมของวิทยาลัย การรวมกิจกรรมของวิทยาลัย

1.รอยละของระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 87.62 4.	เพื่อใหนักศึกษาใหมไดทราบสวัสดิการ 4.นักศึกษาใหมไดทราบสวัสดิการตางๆ 

ตางๆ ในสถาบัน ในสถาบัน

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

งปม 2566 รายงานแผนผล วต IMSE ปฐมนเิทศนักศกึษาใหม271
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เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  :ขอที่  4 Impact : Social

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 4.ค Global Index : Management

□ สวนงาน............................. กลยุทธ : ขอที่ 4.16.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.4.3 ความเขาใจนโยบายของสถาบัน

ตัวชี้วัด : ขอที่ 4.16                                                                                                     และความรักองคกร

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ใหเลือกเพียงขอเดียว Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) :..... -.....

แผนงาน        จัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก   งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง    พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการ Coach Care Concern นักศึกษา 100,000 42,000  120 คน 130 คน ส.ค. 66 24-25 2 1 115 1. เพื่อใหผูที่เขารวมโครงการ 1. ผูที่เขารวมโครงการ สถาบัน ผศ.ดร.ณัชนันท 

อาจารย ส.ค. 2 1 ไดรับทราบนโยบายของสถาบัน ไดรับทราบนโยบายของสถาบัน เทคโนโลยี ชิตานนท

เจาหนาที่ 2566 ในเรื่องตาง ๆ รวมถึงปลูกฝง ในเรื่องตาง ๆ รวมถึงปลูกฝง พระจอม

ใหเกิดความรักในสถาบัน ผาน ใหเกิดความรักในสถาบัน ผาน เกลาเจาคุณ  
กิจกรรมที่ทํารวมกัน กิจกรรมที่ทํารวมกัน ทหาร

(ตัวชี้วัด/OKR ผลที่คาดวาจะไดรับจากโครงการ) 2. เพื่อใหผูที่เขารวม 2. ผูที่เขารวมโครงการ ลาดกระบัง

1. จํานวนคนที่เขารวมโครงการ รอยละ 80 108.33   โครงการไดนําความรูดาน ไดนําความรูดาน

2. จํานวนคนที่ตอบแบบทดสอบทักษะการเรียน รอยละ 80 88.46     การดูแลสุขภาพจิตจากการ การดูแลสุขภาพจิตจากการ

และการใชชีวิตของผูเขารวมโครงการ เขารวมโครงการมาปรับใช เขารวมโครงการมาปรับใช

กับการดําเนินชีวิต กับการดําเนินชีวิต  

3. เพื่อใหผูที่เขารวม 3. ผูที่เขารวมโครงการ

(ตัวชี้วัด/OKR วัตถุประสงคของโครงการ) โครงการมีความสัมพันธ มีความสัมพันธอันดีระหวางกัน

1. รอยละของระดับการทําแบบทดสอบทักษะ รอยละ 80 83.19     อันดีระหวางกัน เกิดความรักในสถาบันฯ เกิดความรักในสถาบันฯ

การเรียนและการใชชีวิตของผูเขารวมโครงการ ความผูกพันระหวางรุนพี่รุนนอง ความผูกพันระหวางรุนพี่รุนนอง

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

งปม 2566 รายงานแผนผล วต โครงการ Coach Care Concern272
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(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  :ขอที่  2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 2.ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน............... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.1.5 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1                                                                                    หรือประกอบอีพอิสระหรือศึกษาตอภายใน 1 ป

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : …………………………

แผนงาน        แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก   งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมรอง    พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการ IMSE ปจฉิมนิเทศนักศึกษา นักศึกษา 50,000 31,120 40 คน 30 คน พ.ค. 66 19 พ.ค. 1 1 1.เพื่อใหความรูแนวคิดและประสบการณ 1.นักศึกษาไดรับความรูแนวคิดและ สถาบันเทคโนโลยี รศ.ดร.สันติ ตันตระกูล 

66 1 1 ดานการประกอบอาชีพแกนักศึกษา ประสบการณดานการประกอบอาชีพ พระจอมเกลา

2.เพื่อใหนักศึกษามีจิตสํานึกที่ดี ในการ 2.นักศึกษามีจิตสํานึกที่ดี ในการ ประ เจาคุณทหาร

ผลผลิต (Output)  : ประกอบอาชีพและพรอมที่จะรับใชสังคม กอบอาชีพและพรอมที่จะรับใชสังคม ลาดกระบัง

1. รอยละของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 75 3.เพื่อเตรียมความพรอมนักศึกษาในดาน 3.นักศึกษามีความพรอมในดานการ

2. ผูเขารวมโครงการไดรับความรู แนวคิด และ รอยละ 80 86 การพัฒนาตนเองการปรับตัวการเขาสังคม พัฒนาตนเองการปรับตัว การเขาสังคม 

ประสบการณ เพื่อเตรียมพรอมสําหรับการสมัครงาน และการวางแผนชีวิตในวัยทํางาน และการวางแผนชีวิตในวัยทํางาน

4.เพื่อใหนักศึกษาไดงานทํา หรือมีกิจการ 4.นักศึกษาไดงานทํา หรือมีกิจการ

ผลลัพท (Outcome)  : ของตนเองที่มีรายไดประจํา ภายใน 1 ป ของตนเองที่มีรายไดประจํา ภายใน

1.ผูเขารวมโครงการไดรับความรูในการเตรียมความ หลังจบการศึกษา 1 ป หลังจบการศึกษา

พรอมในการประกอบอาชีพ รอยละ 80 84.67

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

เงินงบประมาณแผนดิน               เงินรายได

งปม 2566 รายงานแผนผล วต โครงการ IMSE ปัจฉมินเิทศน273



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 10

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับ OKI,OKO,OKR 

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  : ขอที่  4 OKI (สถาบัน) : Social

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 4.ค OKO (สถาบัน) : Management

□ สวนงาน........................................ กลยุทธ : ขอที่ 4.16.1 OKR (สถาบัน) :  2.1.1 ความเขาใจนโยบายของสถาบัน

ตัวชี้วัด : ขอที่ 4.16                     และความรักองคกร

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : ..... - .....

แผนงาน การจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง พัฒนาบุคลากรทางวิชาการ ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่  5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการ IMSE สรางสัมพันธ อาจารย 108,000 96,000        18 คน 16 คน ส.ค. 65 18-20 3 1 13 1. เพื่อใหอาจารยและเจาหนาที่ 1.อาจารยและเจาหนาที่มีความ ตางจังหวัด ผศ.พลสิทธิ์

เจาหนาที่ ม.ิย. 66 3 1 16 มีความเขมแข็งทางจิตใจ สัมพันธที่ดีตอกัน เกิดความ ทินกร ณ อยุธยา

และเกิดความรักในองคกร ผูกพันรักในองคกร

2. เพื่อใหอาจารยและเจาหนาที่ 2.อาจารยและเจาหนาที่มีความ

ผลผลิต (Output)  : ละลายพฤติกรรมเสรมสราง พึงพอใจในการเขารวมโครงการ

1. รอยละของระดับความพึงพอใจของ รอยละ 80 91.25 ความสัมพันธใหแนนแฟนยิ่งขึ้น 3.ไดทราบถึงทิศทางการดําเนิน

ผูเขารวมโครงการที่มีตอกิจกรรม 3. เพื่อกําหนดทิศทางการดําเนินงาน งานบริหารจัดการของวิทยาลัย

2. รอยละของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 88.89 บริหารจัดการของวิทยาลัย วิศวกรรมสังคีตใหมีความ

ผลลัพธ (Outcome)  : วิศวกรรมสังคีต ใหมีความสอดคลอง สอดคลองกับนโยบายสถาบันฯ

1. ทิศทางการดําเนินงานของวิทยาลัย เอกสาร 1 1 กับนโยบายของสถาบันฯ

ในปงบประมาณหนา (ชุด)

หมายเหตุ : เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

งปม 2566 รายงานแผนผล วต โครงการ IMSE สรา้งสัมพันธ274



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 10

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  :ขอที่  3 Impact : Social

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 3.ก Global Index : Management

□ สวนงาน.............. กลยุทธ : ขอที่ 3.2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 2.4.1 การเขาถึง การรับรู การติดตาม

ตัวชี้วัด : ขอที่ 3.2                                                                                   ผานสื่อออนไลนและเว็ไซตสถาบันเพิ่มขึ้น

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : ..... - .....

แผนงาน       ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม

กิจกรรมหลัก  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรมรอง   การดําเนินงานอื่นๆ (ดานศิลปวัฒนธรรม) ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการประกวดดนตรี 2566 นักเรียน 200,000 29,179 100 คน 109 คน เม.ย. 66 1 เม.ย. 2 2 109 1. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมี 1. ไดสงเสริมใหนักเรียนมี สถาบันเทคโนโลยี ผศ.ดร.ณัชนันท

และ และ 2 2 ความกลาแสดงออก ความกลาแสดงออก พระจอมเกลา ชิตานนท

ม.ิย. 66 27 เม.ย. และความคิดสรางสรรค และความคิดสรางสรรค เจาคุณทหาร

2566 2. เพื่อฝกใหนักศึกษามีการ 2. ไดฝกใหนักศึกษามีการวางแผน ลาดกระบัง

ผลผลิต (Output)  : วางแผนการทํางาน มีการ การทางาน มีการบริหารจัดการ

1. จํานวนวงดนตรีที่เขารวมประกวด วง 20 6 บริหารจัดการ แบงหนาที่ แบงหนาที่ความรับผิดชอบ

2. รอยละของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 109.00 ความรับผิดชอบ 3. ไดเพิ่มการเขาถึง การรับรู

3. เพื่อเพิ่มการเขาถึง การรับรู การติดตาม ผานสื่อออนไลน

ผลลัพธ (Outcome)  : การติดตาม ผานสื่อออนไลน ของสถาบันเพิ่มขึ้น

1.รอยละของผูเขารวมกิจกรรมไดรับความรูเกี่ยวกับ รอยละ 80 82.39 ของสถาบันเพิ่มขึ้น 4. ไดถายทอดองคความรูเกี่ยวกับ

เทคโนโลยีดานวิศวกรรมดนตรีและศิลปวัฒนธรรม 4. เพื่อถายทอดองคความรูเกี่ยวกับ เทคโนโลยีดานวิศวกรรมดนตรีและ

ไทยดานดนตรีพื้นเมืองเพิ่มขึ้นและสามารถนํา เทคโนโลยีดานวิศวกรรมดนตรีและ ศิลปวัฒนธรรมไทย

ความรูไปใชประโยชนได ศิลปวัฒนธรรมไทย

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

งปม 2566 รายงานแผนผล วต โครงการประกวดดนตร ี2566275



F1-P-วต-003
แกไ้ขครั�งที� 10

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได ) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  : ขอที่  2 Impact : Education

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 2.ก Global Index : Citizen

□ สวนงาน....................... กลยุทธ : ขอที่ 2.1.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 3.3.3

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : ..... ระบุตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ .....

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม : ใหเลือกเพียงขอเดียว

แผนงาน        แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา 

กิจกรรมหลัก   งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง    พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 14 กุมภาพันธ 2566

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร นักเรียน 100,000 67,800 800 คน 700 คน ก.พ. 66 20-21 12 12 700 คน 1.เพื่อประชาสัมพันธวิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต 1.ไดประชาสัมพันธวิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต กรุงเทพมหานคร ผศ.ดร.ณัชนันท ชิตานนท

วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ผูที่สนใจ ถึง เม.ย. 66 7 7 สจล.ใหกับ นักเรียน ผูปกครอง สจล.ใหกับ นักเรียน ผูปกครอง /ปริมณฑล

ก.ย. 66 และ ครูบุคลากร และชุมชน ไดรูจักมากยิ่งขึ้น ครูบุคลากร และชุมชน ไดรูจักมากยิ่งขึ้น /ตางจังหวัด

ผลผลิต (Output)  : 6-15 2. เพื่อดึงดูดความสนใจใหเกิดการสมัคร 2. ไดดึงดูดความสนใจใหเกิดการสมัคร

1. รอยละของผูเขารวมโครงการ รอยละ 80 87.50 มิ.ย. 66 เขาศึกษาตอทั้งในระดับปริญญาตรี เขาศึกษาตอทั้งในระดับปริญญาตรี 

2. รอยละของผูเขารวมโครงการมีรูจักวิทยาลัยเพิ่มมากขึ้น รอยละ 80 92.14 ระดับปริญญาโท รวมถึงหลักสูตร ระดับปริญญาโท รวมถึงหลักสูตร

3. รอยละของผูเขารวมโครงการมีความสนใจในหลักสูตร รอยละ 80 86.11 Non-Degree และ Credit Bank Non-Degree และ Credit Bank

4. จํานวนโรงเรียนที่ไดรับความรวมมือในการประชาสัมพันธ โรงเรียน 10 10 3. เพื่อกอใหเกิดการ Re-skill และ 3. กอใหเกิดการ Re-skill และ 

ผลลัพธ (Outcome)  : Up-skill ของบุคคลที่เขามาศึกษาตอ Up-skill ของบุคคลที่เขามาศึกษาตอ

1.จํานวนผูสมัครเขาศึกษาตอในวิทยาลัย คน 20 17 ในหลักสูตร Non-Degree และ ในหลักสูตร Non-Degree และ 

วิศวกรรมสังคีต จากการดําเนินโครงการ Credit Bank Credit Bank
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F1-P-วต-003
แกไ้ขครั �งที� 10

เงินงบประมาณ เงินรายได

(1) ประเภทการจัดสรร : (เลือกตอบเฉพาะเงินรายได) (2) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร (3) ความสอดคลองกับนโยบายสถาบัน

ยุทธศาสตร 5% สํานักงานอธิการบดี คาใชจายบริหารจัดการกลาง : ประเด็นยุทธศาสตร  ขอที่  2 Impact : Academic

จัดสรรตามสัดสวน □  สํานักงานอธิการบดี เปาประสงค  : ขอที่ 2.ก Global Index : Innovation

□ สวนงาน................ กลยุทธ : ขอที่ 2.6.1 Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามแผนบริหารสถาบัน) : 4.1.3 จํานวนผลงานวิจัยที่เผยแพรใน

ตัวชี้วัด : ขอที่ 2.6                                                                        วารสารที่มีความรวมมือกับนักวิจัยตางชาติ

(4) ลักษณะโครงการหรือกิจกรรม Objective Key Result (OKR) (ตัวชี้วัดตามขอตกลงฯ) : ..... - .....

แผนงาน       การจัดการศึกษาอุดมศึกษา

กิจกรรมหลัก  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา

กิจกรรมรอง   กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางวิชาการ ชื่อผูกรอกขอมูล  นางปรารถนา กิตติประภานันท

โทร 5227

หนวยงาน  วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต ณ วันที่ 5 กันยายน 2565

จํานวน จํานวน ผูตอบแบบ วัตถุประสงค ผลที่คาดวา สถานที่จัด ผูรับผิดชอบโครงการ

ลําดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม/ กลุมเปาหมาย แผน ผล แผน ผล แผน ผล วัน การจัด สอบถาม จะไดรับ

OKR (ครั้ง)

(1) (2) (3) (4.1) (4.2) (5.1) (5.2) (6.1) (6.2) (7) (8) (คน)  (9) (10) (11) (12) (13)

1 โครงการแลกเปลี่ยนองคความรูกับ อาจารย 216,000 185,198 3 คน 3 คน พ.ค. 66 21-27 7 1 - 1. เพื่อใหอาจารยได 1. ผูเขารวมโครงการไดรับองค มหาวิทยาลัย ผศ.ดร.ณัชนันท

มหาวิทยาลัยระดับนานาชาติ ถึง พ.ค. 7 1 แลกเปลี่ยนองคความรูกับ ความรูดานเทคโนโลยีเพิ่มมากขึ้น ระดับนานาชาติ ชิตานนท

ม.ิย. 66 2566 มหาวิทยาลัยระดับนานาชาติ 2. ผูเขารวมโครงการเกิดการ ณ ตางประเทศ

2. เพื่อใหอาจารย ถายทอดองคความรูเพื่อ

ผลผลิต (Output)  : ไดถายทอดองคความรูเกี่ยวกับ พัฒนาการเรียนการสอน

1. จํานวนอาจารยที่เขารวมโครงการแลกเปลี่ยนองคความรู คน 3 3 เทคโนโลยีดานวิศวกรรมดนตรี 3. วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต

2. จํานวนมหาวิทยาลัยระดับนานาชาติที่เขารวมโครงการ แหง 1 4 3. เพื่อเผยแพรชื่อของวิทยาลัย เปนที่รูจักมากยิ่งขึ้น

วิศวกรรมสังคีตใหเปนที่รูจัก 4. เพื่อแลกเปลี่ยนองคความรูใหมๆ 

ผลลัพท (Outcome)  : 4. เพื่อแลกเปลี่ยนองคความรูใหมๆ เกี่ยวกับการวิจัยดานเทคโนโลยี

1. ไดแลกเปลี่ยนองคความรูใหมๆ เกี่ยวกับการวิจัย ผลงานวิจัย 1 1 เกี่ยวกับการวิจัยดานเทคโนโลยี ดนตรีกับมหาวิทยาลัย

ดานเทคโนโลยีดนตรีกับมหาวิทยาลัยระดับนานาชาติ ดนตรีกับมหาวิทยาลัย ระดับนานาชาติ

ระดับนานาชาติ

หมายเหต ุ: เมื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม สิ้นสุดแลว โปรดใสรูปภาพการดําเนินโครงการ พรอม คําอธิบายพอสังเขป ใน sheet ถัดไป

แบบฟอรมรายงานโครงการหรือกิจกรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

**งบประมาณ (4) เปาหมาย (5) วัน/เดือน/ป (6)

งปม 2566รายงานแผนผล วต โครงการแลกเปลี�ยนองค์277
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	F1-P-วต-003 (ครั้งที่ 11)

	งปม
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	งปม
	F1-P-วต-003 (ครั้งที่ 11)

	งปม
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	งปม
	IMSE ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา

	งปม
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	งปม
	IMSE ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

	งปม
	รูปภาพ

	วต
	1วต.โครงการจัดทำเว็บไซต์งานวิเทศสัมพันธ์ เพื่อการสอบ Exit Exam
	2วต.โครงการเสริมสร้างทักษะการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ประยุกต์ทางธุรกิจของวิศวกร
	3วต.โครงการพัฒนาทักษะปฏิบัติการเตรียมความพร้อมวิศวกร
	4วต.โครงการอบรมการตรวจสอบการติดตั้งสถานีอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าและการบำรุงรักษาเชิงป้องกัน
	6วต.โครงการสัมมนานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และ นักศึกษาโครงการแววนวัตกร
	8วต.โครงการนักศึกษาเข้าร่วมงานสัมมนาวิชาการนานาชาติที่จัดขึ้นภายในประเทศ
	9วต.โครงการอบรมผู้นำนักกิจกรรมนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565
	10วต.โครงการ CIE Academic Field Trip
	11(ปรับ)วต.โครงการ Ready4Work-การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาที่พร้อมก้าวสู่อาชีพในยุคดิจิทัลฯ
	12วต.โครงการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมนานาชาติ
	14วต.โครงการ Career Opportunities for Engineering Students
	15วต.โครงการ English Writing Clinic
	16วต.โครงการ Math Café for SIIE Students
	17วต.โครงการ UI Design
	18(ปรับ)วต.โครงการ CE Smart Career 2023
	19วต.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมภาษณ์งานภาษาอังกฤษอย่างไรให้ได้งาน
	21วต.โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมหุ่นยนต์และปัญญาประดิษฐ์ ณ ประเทศญี่ปุ่น
	22วต.โครงการสถานประกอบการพบนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565
	24วต.โครงการโครงงานวิศวกรรมเกษตรแห่งชาติ ครั้งที่ 29
	26วต.โครงการอบรมการใช้โปรแกรม MATLAB เบื้องต้น
	27วต.โครงการอบรมนักศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการทำงาน ฯ
	29วต.โครงการอบรม วิศวกรรมการออกแบบตามหลักสุขลักษณะ
	34(ปรับ)วต.โครงการ K-Engineering Senior Project Contest ประจำปีการศึกษา 2565
	36(ปรับ)วต.โครงการศึกษาดูงานห้องปฏิบัติการทางวิศวกรรมเครื่องกลและบริษัทในต่างประเทศ
	37วต.โครงการกีฬาอุตสาหการสัมพันธ์
	38วต.โครงการ ICA SP-CON การประชุมวิชาการโครงงานวิศวกรรมระหว่างสถาบันการศึกษา
	40วต.โครงการศึกษาดูงานต่างประเทศ ณ National Taipei University of Technology ฯ
	42วตโครงการการฝึกอบรมเทคนิคการประเมินพลังงานไฟฟ้าฯ
	44วต.โครงการ New Civil Engineer Camp
	45วต.โครงการอบรม PLC ขั้นพื้นฐาน
	46วต.โครงการอบรม PLC ขั้นสูง
	47วต.โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการเรียนวิศวกรรมการวัดคุม
	48วต.โครงการ CE-CAMP
	52วตโครงการศึกษาดูงานในประเทศ ณ โรงไฟฟ้า ฯ
	53วต.โครงการพี่ติวน้อง
	54วต.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และนักศึกษาโครงการแววนวัตกร
	59วต.โครงการ International Program Orientation for KMITL Engineering
	60วต.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566
	62วต.โครงการ Upskill View of Work
	69งบกลาง วต. โครงการทุนสนับสนุนการฝึกงานในภาคอุตสากรรมในต่างประเทศ (พี่ซิม)
	72วต.โครงการศึกษาดูงานเพื่อเสริมทักษะทางภาคอุตสาหกรรมและวิจัย ณ ต่างประเทศ ของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมโยธา (นานาชาติ CVE)
	73(ปรับ)วต.โครงการแข่งขันสะพานเหล็กจำลองแห่งเอเชีย 2023 (Asia Bridge Competition (ASIA BRICOM) 2023)
	74วต.โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมโยธา
	75วต.โครงการค่ายวิศวกรรมชีวการแพทย์ BME-CAMP
	76(ปรับ)วต.โครงการเตรียมความพร้อมและการเข้าร่วมการแข่งขัน TESA Top Gun Rally #17
	77วต.โครงการทัศนศึกษาดูงานเพื่อบูรณาการองค์ความรู้ทางวิศวกรรมไฟฟ้า
	78วต.โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการฝึกงานให้นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
	79(ปรับ)วต.โครงการแข่งขันสร้างหุ่นยนต์อัตโนมัติ Creating ฯ
	80วต.โครงการไฟฟ้าสัมพันธ์ 3 พระจอมฯ
	81(ปรับ)วต.โครงการแนะแนวและกวดวิชาเพื่อสอบ Accredited Investment ฯ
	82วต.โครงการเพิ่มพูนความรู้ด้านงานวิศวกรรมโยธาสำหรับนักศึกษา
	83(ปรับ)วต.โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ภายในประเทศไทย
	84(ปรับ)วต.โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ ณ ประเทศไต้หวัน
	85วต.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน ประจำปีการศึกษา 2565
	86วต.โครงการอบรมออกแบบวงจร
	87(ปรับ)วต.โครงการค่ายวิศวกรรมเกษตร สจล.หนึ่งเดียว
	88วต.โครงการ EME-CAMP
	89(ปรับ)วต.โครงการแข่งขันออกแบบและสร้างระบบขับเคลื่อนรถแข่งโกคาร์ท (Go Kart Design and Racing Competition)
	90วต.โครงการ K-Engineering Preparation Camp 2023 ประจำปีการศึกษา 2566
	91วต.โครงการค่ายวิศวกรรมเคมี ChE-Inter Camp
	92วต.โครงการค่าย pre-chem
	93วต.โครงการค่ายเตรียมความพร้อมสู่การเรียนด้านวิศวกรรมไฟฟ้า
	94วต.โครงการค่ายต้อนรับนักศึกษาวิศวกรรมชีวการแพทย์ (Biomedical Engineering Orientation)
	95วต.โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
	96วต.โครงการตะลุยโจทย์เพิ่มคะแนนสอบ TOEIC
	97วต. โครงการพัฒนาความสามารถในการซ่อมเครื่องมือแพทย์ของนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์
	98วต.โครงการศึกษาดูงานเพื่อเสริมทักษะทางภาคอุตสาหกรรมและวิจัย ณ ต่างประเทศ ของ นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมโยธา (นานา
	วต.โครงการเพิ่มพูนประสบการณ์จากภาคอุตสาหกรรม
	วต
	2วต.โครงการเครือข่ายแนะแนวการศึกษาหลักสูตรนานาชาติ
	3วต.โครงการ Future farm ต้นกล้านวัตกรรมเกษตรไทย
	5วต.โครงการอบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการเงินและการลงทุน
	6วต.โครงการสอบคัดเลือกรับตรง (Direct Admissions) ฯ
	7วต.โครงการอบรมเพื่อสร้างเครือข่ายบุคลากรทางการศึกษาฯ
	8วต.โครงการ IE CAMP
	9วต.โครงการ Industrial and Logistics Management Camp 2022 (หลักสูตรนานาชาติ)
	10วต.โครงการ Energy Engineering Camp 2022 (หลักสูตรนานาชาติ)
	12วต.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ ABET ครั้งที่ 1
	14วต.โครงการอบรมเพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือครูแนะแนวอาชีพและนักเรียนเพื่อศึกษาต่อในอนาคต
	15วต.โครงการประชาสัมพันธ์ภาควิชาวิศวกรรมอาหารผ่านรายการออนไลน์ ชวนพี่คุย
	16(ปรับ)วต.โครงการอบรม เรื่อง การประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ฯ
	20 (ใหม่) วต.โครงการสอบคัดเลือกและแนะนำหลักสูตรเพื่อเข้าสู่ระดับอุดมศึกษาในระบบใหม่ (TCAS)
	21วต.โครงการค่ายวิศวกรรมเครื่องกล ME-Inter Camp
	26วต.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์ ABET ครั้งที่ 2
	27วต.โครงการ ค่าย Electronic-GEAR ครั้งที่ 3
	32วต.โครงการแข่งขันการเขียนโปรแกรมจำลองโลก
	70(งบกลาง)(ปรับ) วต. โครงการการเขียน Readiness review ตามเกณฑ์ ABET ครั้งที่ 2
	71(งบกลาง)วต. โครงการ International Arduino Competition (พี่ซิม)
	99วต.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การถอดบทเรียนจากการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรเพื่อขอรับรองมาตรฐานคุณภาพการศ
	100วต.โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิศวกรรมการเงิน
	101วต.โครงการ First Camp Pathway to KMITL International Engineering Programs 2023
	102วต.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการทดลองประเมินรายงานการประเมินตนเอง(SAR)ฯ
	103วต.โครงการแนะแนววิชาชีพทางวิศวกรรมเคมีพระจอมเกล้าฯลาดกระบัง ครั้งที่ 10
	104วต.โครงการ Biomedical Engineering Alternative Movement Camp ครั้งที่ 6
	105วต.โครงการประชาสัมพันธ์แนะนำหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์
	106วต.โครงการค่ายพัฒนาศักยภาพด้านวิศวกรรมไฟฟ้า
	108วต.โครงการสัมมนาวิชาการวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง
	109วต.โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
	110วต.โครงการ Academic Summer Camp Program
	111วต.โครงการพัฒนาหลักสูตรแบบก้าวหน้า
	112วต.โครงการเสริมสร้างความเชื่อมโยงและศักยภาพของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ฯ
	113(ปรับ)วต.โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาผ่านกิจกรรม Project-Based Learning
	114(ปรับ)วต.โครงการ K-Engineering World Tour and Workshop 2023
	วต. โครงการ Engineer Workshop and Leadership Exchange 2023
	วต.โครงการ Power Electrical and Mechatronic Engineering camp (PEME camp)






